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LEY DEPARTAMENTAL DE APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION 2027, DEL GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ

EXPOSICION DE MOTIVOS
I.- ANTECEDENTES LEGALES.-

La Constitucion Politica del Estado, en el numeral 1 paragrafo | y numeral 23 paragrafo |l del
Articulo 298, establece como competencias privativas y exclusivas del nivel central del Estado,
el sistema financiero y la politica fiscal, respectivamente.

El Paragrafo I, del Articulo 321 de la citada Ley Fundamental del Estado, sefiala por su parte
que el proyecto de Ley del Presupuesto General para la siguiente gestion anual que debe
presentar el Organo Ejecutivo Nacional a la Asamblea Legislativa Plurinacional al menos dos
meses antes de la finalizacién de cada afo fiscal, debe incluir a todas las entidades del sector
publico. ‘

De la misma manera, los numerales 2, 26, 32 y 35 paragrafo | del articulo 300 del texto
constitucional, sefiala como competencia exclusiva de los Gobiernos Auténomos
Departamentales en su jurisdiccion, planificar y promover el desarrollo humano en su
jurisdiccion; elaborar, aprobar y ejecutar sus Programas de Operaciones y su Presupuesto;
elaboracion y ejecucion de planes de desarrollo econdmico y social departamental y la
planificacién del desarrollo departamental en concordancia con la planificacién nacional.

El Articulo 8 inc. a) de la Ley N° 1178 del 20 de julio de 1990 (Ley SAFCO), determina el marco
general para la aplicacion del Sistema de Presupuesto en las entidades publicas que cuenten
con recursos provenientes de tributacién, regalias o transferencias de los tesoros del Estado,
las cuales sujetaran sus gastos a la disponibilidad de sus recursos, a las condiciones del
financiamiento y a los limites legales presupuestarios, no pudiendo transferir gastos de inversion
a funcionamiento.

En el caso especifico de los Gobiernos Autbnomos Departamentales, se tiene que el numeral
1 inc. a) del paragrafo IX del Articulo 114, de la Ley N° 031 Marco de Autonomia y
Descentralizacion, sefiala que esta instancia departamental tiene la obligacion de presentar, a
través de su Gobernador, a las instancias delegadas por el Organo Ejecutivo del nivel central
del Estado, el Plan Operativo Anual (POA) y el Presupuesto Anual aprobados por la Asamblea
Legislativa Departamental, en los plazos establecidos por las instancias del Organo Ejecutivo
del nivel central del Estado, con la informacién de respaldo correspondiente, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, directrices y clasificador presupuestario emitidos por el nivel
central del Estado.

La Ley N° 777 del Sistema de Planificaciéon Integral del Estado - SPIE, establece por su parte,
en su Articulo 23 que los Planes Operativos Anuales (POA) son la programacién de acciones
de corto plazo de cada entidad publica, y son aprobados por la Maxima Autoridad Ejecutiva
correspondiente. Este Plan Operativo Anual contemplara la estimacion de tiempos de ejecucion,
los recursos financieros necesarios, la designacién de responsables, asi como las metas,
resultados y acciones anuales. Esta misma norma prevé que las entidades publicas podran
formular un presupuesto plurianual de manera articulada a la planificacion de mediano y corto
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plazo, de acuerdo a normativa, y que los Planes Operativos Anuales seran integrados por las
entidades competentes, en las Plataformas del SPIE de acuerdo a lineamientos del Organo
Rector del SPIE.

I.- PROCESO DE FORMULACION DEL POA 2027.-

El proceso de formulacién del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente a la gestion 2027
del Gobierno Autébnomo Departamental de Santa Cruz, se desarrolla en el marco de las
disposiciones establecidas por la Ley N° 777, del Sistema de Planificacion Integral del Estado
(SPIE), el Decreto Supremo N° 3246, Normas Basicas del Sistema de Programacién de
Operaciones (NB-SPO), asi como por las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion
2027 y las demas normas y disposiciones aplicables.

Es asi que la Direccién de Planificacion, dependiente de la Secretaria Departamental de Gestidn
Institucional, en su Informe Técnico EPO N° 001/2026, informa lo siguiente:

Que la formulacion del POA 2027, se efectia en un periodo de transicion entre ciclos de
planificacién, caracterizado por la conclusién de la vigencia de los instrumentos
correspondientes al ciclo precedente (Ciclo 2021 - 2025) y la elaboracién progresiva de los
nuevos instrumentos de mediano plazo para el periodo 2026 - 2030. En este contexto, de
acuerdo con las Guias Metodolégicas para la Formulacion de Planes de Mediano Plazo del
Ciclo de Planificacion 2026 - 2030, aprobadas mediante Resolucién Ministerial N°132, del
Ministerio de Planificacion del Desarrollo y Medio Ambiente, el instrumento de planificacion de
mediano plazo aplicable a las entidades territoriales-autbnomas adopta la denominacién de Plan
Autonomico de Desarrollo (PAD), en sustitucion del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI)
utilizado durante el ciclo de planificacion anterior.

En ese marco, el Plan Autonémico de Desarrollo (PAD) 2026-2030 y el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2026—2030 se encuentran actualmente en proceso de elaboracién, en el
marco de las respectivas guias metodoldgicas establecidas para su formulacién.

En consecuencia, y al amparo de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Segunda de la
Resolucion Ministerial N° 271 de 31 de julio de 2026, emitida por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas, la formulacion del POA 2027, se articula transitoriamente con el Plan
Estratégico Institucional 2021 - 2025, Ajustado a Medio Término, en su condicién de instrumento
de planificacion institucional vigente, y con el Presupuesto Anual de la gestion 2027, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 17 de las Normas Basicas del Sistema de
Programacién de Operaciones (NB-SPO). La articulacién definitiva con los nuevos instrumentos
de planificacion de mediano plazo sera efectuada una vez que el PAD 2026 - 2030 y el PEI
2026 - 2030 sean formalmente aprobados y entren en vigencia.

La ejecucion del Plan Operativo Anual es responsabilidad de las Unidades Organizacionales,
en el marco de lo establecido en el Articulo 9, inciso f) de las Normas Basicas del Sistema de
Programacién de Operaciones, aprobadas mediante Decreto Supremo N° 3246 de 5 de julio de
2017, en el cual, dentro de las atribuciones de las entidades del sector publico, se tiene la de
‘Ejecutar, a través de las unidades organizacionales correspondientes, su Plan Operativo
Anual...”
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De la misma manera, el Articulo 11 del mismo cuerpo normativo sefiala que “la formulacion,
seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual es responsabilidad de la Maxima Autoridad
Ejecutiva y de todos los servidores publicos involucrados en el ambito de sus funciones...”

Por otra parte, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 14, incisos a), b) y c) del
Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones del Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, Parte |, las Areas y/o Unidades
Organizacionales realizaron la programacion de sus Acciones de Corto Plazo, determinaron sus
operaciones, tareas y requerimientos, para formular su Plan Operativo Anual (POA) de la
gestion 2027.

La Direccion de Planificacién, en el marco de sus funciones establecidas en el inciso b) del
Manual de Organizacién y Funciones del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Santa Cruz, aprobado mediante Resolucién Departamental N° 1885, efectué
la supervisién y consolidacién de la Formulacion del Plan Operativo Anual (POA) de la gestion
2027, y coordinacion con las Areas y/o Unidades Organizacionales del Gobierno Auténomo
Departamental de Santa Cruz, en el marco del Sistema de Programacién de Operaciones.

Asimismo, el Equipo de Programacién de Operaciones, en el marco de sus funciones sefialadas
en los incisos b), ¢) y d) del precitado Manual, efectué la verificacion de la articulacion y
concordancia de las Acciones de Corto Plazo con las Acciones de Mediano Plazo establecidas
en el Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025, Ajustado a Medio Término, instrumento de
planificacion vigente, y realiz6 la revision de la vinculacién de las Acciones de Corto Plazo con
las categorias programaticas de la estructura programatica del presupuesto.

Respecto a lo anterior, la Direccién de Planificacion, dependiente de la Secretaria
Departamental de Gestién Institucional, mediante el INFORME TECNICO EPO N° 001/2026,
de Formulacion del Plan Operativo Anual (POA) del Gobierno Auténomo Departamental de
Santa Cruz, Gestiéon 2027, recomienda lo siguiente:

a) Remitir el Plan Operativo Anual (POA) del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz
de la gestion 2027 a la Asamblea Legislativa Departamental de Santa Cruz para su aprobacién.

b) Conformar una mesa técnica de trabajo conjunta entre la Direccion de Planificacién y la
Direccion de Presupuesto y Contaduria, con el objeto de compatibilizar la estructura
programatica vigente con los avances del Plan Estratégico Institucional y definir de manera
conjunta el tratamiento metodolégico a aplicar en tanto se emitan las precisiones del Organo
Rector del Sistema de Planificacion Integral del Estado.

c) Gestionar ante el Organo Rector del Sistema de Planificacion Integral del Estado y ante el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas las precisiones metodologicas pendientes en
materia de articulaciéon plan — presupuesto.

d) Efectuar, una vez aprobados el Plan Autonémico de Desarrollo (PAD) 2026 - 2030 y el Plan
Estratégico Institucional 2026 - 2030, los ajustes y/o modificaciones presupuestarias que
correspondan, a objeto de incorporar la Matriz de Articulacion de los Productos Institucionales
con los Programas Presupuestarios, conforme a normativa vigente.
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e) Dar continuidad al proceso de formulacién del PAD 2026 - 2030 y del PEI 2026 - 2030 en
estricta aplicacion de las Guias Metodoldgicas aprobadas mediante Resolucion Ministerial N°
132, previendo su revisién cuando el Organo Rector proceda a la revision, ajuste o ratificacion
de dichos instrumentos.

ll.- PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2027 .-

Por otro lado, la Secretaria Departamental de Hacienda mediante la C| SH DPC N° 447/2026,
envia a la Maxima Autoridad Ejecutiva de la Gobernacién un ejemplar original del Anteproyecto
de Presupuesto gestion 2027 del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz,
acompafado del Informe Técnico N° 157/2026 para su envio a consideracion de la Asamblea
Legislativa Departamental de Santa Cruz.

El Informe Técnico N° 157/2026, presentado por la Direccion de Presupuesto y Contaduria
indica que en el marco de la normativa presupuestaria vigente, el Anteproyecto de Presupuesto
correspondiente a la gestion 2027 del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz
asciende a la suma de Bs1.463.278.750,00 (Un mil cuatrocientos sesenta y tres millones
doscientos setenta y ocho mil setecientos cincuenta 00/100 Bolivianos), con un incremento de
Bs316.191.517,00 equivalente al 27,56% respecto del presupuesto inicial de la gestion 2026.

Dicho importe se distribuye de la siguiente manera:

1. Asamblea Legislativa Departamental.- Con la suma de Bs25.796.026,00.- (veinticinco
millones setecientos noventa y seis mil veintiséis 00/100 Bolivianos).

2. Organo Ejecutivo Departamental.- Con la suma de Bs1.437.482.724 - (un mil cuatrocientos
treinta y siete millones cuatrocientos ochenta y dos mil setecientos veinticuatro 00/100
Bolivianos), que incluye las transferencias a las entidades descentralizadas CENVICRUZ, CIAT
y SEARPI, y no asi sus ingresos propios.

Indica también que el equilibrio presupuestario entre ingresos y gastos, exigido por el Articulo
115 de la Ley N° 031 y reiterado por el numeral 3 del Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N°

010/2026, se encuentra plenamente verificado: los ingresos y los gastos ascienden ambos a
Bs1.463.278.750,00.

El limite de gasto de funcionamiento establecido en la Disposicién Transitoria Novena de la Ley
N° 031 se cumple, ya que el gasto corriente imputado a las fuentes sujetas asciende a
Bs127.629.869,00 frente a un limite de Bs138.000.585,15 con una utilizacion del 92,49% y un
margen disponible de Bs10.370.716,15.

Hace conocer también que el anteproyecto de presupuesto fue expuesto en gabinete el 14 de
agosto de 2026, contando con su aprobacién, cumpliendo lo previsto en el articulo 124, del
Estatuto Autonémico del Departamento de Santa Cruz.

A nivel institucional, en lo que respecta a su aprobacién por parte del Organo Legislativo
Departamental, el referido articulo 124, del Estatuto Autonémico del Departamento de Santa
Cruz establece en sus paragrafos Ill y IV, que una vez recibido el Proyecto de Presupuesto
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Departamental enviado por la Gobernadora o Gobernador, la ALD SC tiene hasta veinte (20)
dias calendario para su consideracion y aprobacion por mayoria absoluta, mediante Ley
Departamental, y que pasado dicho plazo sin el pronunciamiento o sancién de la respectiva
Ley, el documento se tendra por aprobado automaticamente.

Por todo lo anteriormente expuesto, y siendo que la presente Ley Departamental se sustenta
en el mandato de la Constitucién Politica del Estado, el Estatuto Autonémico del Departamento
de Santa Cruz, la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacién, y cumple con los
requisitos y procedimientos de las Guias Metodolégicas emitidas por el Organo Rector,
corresponde su aprobacion por este Organo Deliberante.
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JUAN PABLO VELASCO DALENCE
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE SANTA CRUZ

Por cuanto, la Asamblea Legislativa Departamental, ha sancionado la presente Ley.

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ,
DECRETA:

LEY DEPARTAMENTAL DE APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION 2027, DEL GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTIiCULO 1 (OBJETO).- La presente Ley Departamental tiene por objeto la aprobacion del
Plan Operativo Anual (POA) gestion 2027 y el Presupuesto Institucional gestion 2027, del
Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, en el monto de Bs1.463.278.750,00 (Un mil
cuatrocientos sesenta y tres millones doscientos setenta y ocho mil setecientos cincuenta

00/100 Bolivianos), distribuidos de la siguiente manera:

a) Asamblea Legislativa Departamental, con un monto de Bs25.796.026,00.- (Veinticinco
millones setecientos noventa y seis mil veintiséis 00/100 Bolivianos).

b) Organo Ejecutivo Departamental, con un monto de Bs1.437.482.724.- (Un mil
cuatrocientos treinta y siete millones cuatrocientos ochenta y dos mil setecientos
veinticuatro 00/100 Bolivianos), que incluye las transferencias a las entidades
descentralizadas CENVICRUZ, CIAT y SEARPI, y no asi sus ingresos propios.
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ARTICULO 2 (MARCO COMPETENCIAL).- La presente Ley Departamental, se enmarca en lo
dispuesto por los articulos 321 y 300 paragrafo |, numerales 2, 26, 32 y 35 de la Constitucion
Politica del Estado, referente a la competencia exclusiva de los Gobiernos Autonomos
Departamentales de planificar y promover el desarrollo humano en su jurisdiccion, elaborar,
aprobar y ejecutar sus Programas de Operaciones y su Presupuesto, elaboracion y ejecucion
de planes de desarrollo econdémico y social departamental y la planificacion del desarrollo
departamental en concordancia con la planificacion nacional; concordante con los Articulos 123
y 124 del Estatuto Autonémico del Departamento de Santa Cruz; la Ley SAFCO N° 1178 del 20
de julio de 1990; la Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion de 19 de julio de
2010; Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado, de 21 de enero de 2016; las
Normas Basicas del Sistema de Programacioén de Operaciones y del Sistema de Presupuesto;
asi como sus correspondientes Reglamentos Especificos vigentes, la Resolucion Ministerial N°
271, del 31 de julio de 2026, del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, y demas normativa

vigente aplicable a la materia.

ARTICULO 3 (MANDATO LEGAL).- Es responsabilidad del Organo Ejecutivo Departamental
presentar la aprobacion del Plan Operativo Anual (POA) gestion 2027, y el Presupuesto
Institucional gestion 2027, del Gobierno Autéonomo Departamental de Santa Cruz, ante el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas del Estado Plurinacional de Bolivia, en el plazo
establecido por las instancias del Organo Ejecutivo del Nivel Central del Estado, asi como la

ejecucion presupuestaria de recursos y gastos.

CAPITULO II
APROBACION

ARTICULO 4 (PLAN OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL).- Se aprueba el Plan Operativo Anual (POA) 2027 y el Presupuesto
Institucional del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz para la gestién 2027, que

en ANEXOS forma parte integrante e indivisible de la presente Ley.

ARTICULO 5 (PRESUPUESTOS A TRANSFERIR A LAS ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS DEPARTAMENTALES).- Se aprueba el Presupuesto para la gestion
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2027, que corresponde a las transferencias a las Entidades Descentralizadas departamentales,

conforme al siguiente detalle:

1) Entidad Descentralizada Departamental Centro de Investigacién Agricola Tropical
(CIAT), con un monto de Bs10.000.000,00 (Diez millones 00/100 Bolivianos).

2) Entidad Descentralizada Departamental Servicio de Encauzamiento de Rios (SEARPI),

con un monto de Bs15.500.000,00 (Quince millones quinientos mil 00/100 Bolivianos).

3) Entidad Descentralizada Departamental Nueva Vida Santa Cruz (CENVICRUZ), con un
monto de Bs13.399.904,00 (Trece millones trescientos noventa y nueve mil novecientos
cuatro 00/100 Bolivianos).

ARTICULO 6 (ANEXOS).- Forman parte indisoluble de la presente Ley Departamental, los
Anexos que contienen el Plan Operativo Anual (POA) gestion 2027 y el Presupuesto
Institucional gestion 2027 del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz.

ARTICULO 7 (RECURSOS ADICIONALES Y PARTICIPACION INSTITUCIONAL EN SU
PROGRAMACION PRESUPUESTARIA).-

I. Cuando durante la Gestion Fiscal 2027 se generen recursos adicionales respecto del
presupuesto inicialmente aprobado, provenientes de modificaciones en el régimen legal
de distribucion de recursos, transferencias adicionales, reasignaciones, mayores
ingresos u otras fuentes legalmente reconocidas que incrementen la disponibilidad
financiera del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, su incorporacion al
presupuesto institucional se efectuara conforme a las disposiciones legales,
reglamentarias y presupuestarias vigentes.

Il. ~ Previamente a la formulacién y presentacion ante la Asamblea Legislativa
Departamental del proyecto de modificacion o incorporaciéon presupuestaria
correspondiente, el Organo Ejecutivo Departamental informard a la Asamblea
Legislativa Departamental, a través de las Comisiones competentes, sobre la estimacion
de los recursos adicionales, su fuente, disponibilidad, condiciones de utilizacion y
propuesta preliminar de asignacion.
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. La Asamblea Legislativa Departamental, en ejercicio de sus facultades deliberativa y
fiscalizadora, podra formular propuestas y recomendaciones respecto de las prioridades
departamentales, criterios de distribucion territorial, programas, proyectos de inversion
y necesidades de las provincias, las cuales seran consideradas por el Organo Ejecutivo
Departamental en el marco de la planificacion técnica, disponibilidad financiera vy
normativa vigente.

IV. El Organo Ejecutivo Departamental, al presentar el correspondiente proyecto de
modificacion o incorporacién presupuestaria, debera acompafar un informe que
identifique los recursos adicionales, su fuente de financiamiento, destino propuesto,
criterios de asignacion y las observaciones o propuestas formuladas por la Asamblea
Legislativa Departamental durante el proceso de coordinacién institucional.

V. La participaciéon prevista en el presente articulo no implica transferencia de
competencias de administracién, ejecucion o disposicion de recursos del Organo
Ejecutivo Departamental a la Asamblea Legislativa Departamental, ni limita las

atribuciones que constitucional y legalmente corresponden a cada érgano.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Se abrogan y derogan todas las disposiciones y normas de igual o menor jerarquia

normativa contrarias a la presente Ley Departamental.

SEGUNDA.- EI Organo Ejecutivo Departamental por intermedio de sus Secretarias
Departamentales de Gestion Institucional y de Hacienda, debera remitir a las instancias
pertinentes del Nivel Central del Estado, la presente Ley con sus Anexos y documentacién que

corresponda cumpliendo los plazos y las directrices vigentes.

TERCERA.- La presente ley entrara en vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial
del Departamento.

Es dada en Santa Cruz de la Sierra, en el Hemiciclo de la Asamblea Legislativa Departamental

a los 3 dias del mes de septiembre de los dos mil veintiséis afios.

Remitase al Ejecutivo Departamental para fines consiguientes.
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FDO: Luis Alberto Ruiz Guerrero ASAMBLEjSTA SECRETARIO GENERAL
FDO: Maria René Alvarez Camacho ASAMBLEISTA PRESIDENTE

Por tanto, la promulgo para que se tenga y cumpla como Ley del Departamento de Santa Cruz.

Es dada en la ciudad de Santa Cruz de la Sierra, a los cuatro dias del mes de septiembre del
afo dos mil veintiséis. _—

Juan Pablo Velasco Dalence
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE SANTA CRUZ
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ
GESTION 2027

1. INTRODUCCION

El proceso de formulacion del Plan Operativo Anual (POA) correspondiente a la gestion 2027 del
Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz se desarrolla en el marco de las disposiciones
establecidas por la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE), el Decreto
Supremo N° 3246, Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (NB-SPO), asi como
por las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2027 y las demas normas y disposiciones
aplicables detalladas en el apartado correspondiente al Marco Legal.

Es importante precisar que la formulacién del POA 2027 se efecta en un periodo de transicion entre
ciclos de planificacién, caracterizado por la conclusién de la vigencia de los instrumentos
correspondientes al ciclo precedente (Ciclo 2021 — 2025), y la elaboracién progresiva de los nuevos
instrumentos de mediano plazo para el periodo 2026 — 2030. En este contexto, de acuerdo con las
Guias Metodologicas para la Formulacion de Planes de Mediano Plazo del Ciclo de Planificacion 2026
— 2030, aprobadas mediante Resolucion Ministerial N°132 del Ministerio de Planificacion del
Desarrollo y Medio Ambiente, el instrumento de planificacion de mediano plazo aplicable a las
entidades territoriales autdonomas adopta la denominacién de Plan Autonémico de Desarrollo (PAD),
en sustitucion del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) utilizado durante el ciclo de
planificacion anterior.

En ese marco, el Plan Autonémico de Desarrollo (PAD) 2026—2030, elaborado conforme a la Guia
Metodologica para la Formulacion de Planes de Entidades Territoriales Autonomas, y el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2026—2030, formulado de acuerdo con la Guia Metodologica para la
Formulacion de Planes Estratégicos Institucionales, se encuentran actualmente en proceso de
elaboracién. Cabe sefialar que la propia Resolucion Ministerial establece el caracter transitorio de las
referidas guias metodoldgicas, cuya aplicacion se mantendra hasta la aprobacién de los nuevos
instrumentos nacionales de planificacion de largo y mediano plazo. Esta situacion configura un
escenario transitorio que debe ser considerado para garantizar la continuidad de la programacion
institucional y presupuestaria de la entidad.

En consecuencia, y al amparo de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Segunda de la Resolucion
Ministerial N° 271, de 31 de julio de 2026, emitida por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
la formulacion del POA 2027 se articula transitoriamente con el Plan Estratégico Institucional 2021-
2025, Ajustado a Medio Término, en su condicion de instrumento de planificacion institucional
vigente, y con el Presupuesto Anual de la gestion 2027, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 17 de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (NB-SPO). La
articulacion definitiva con los nuevos instrumentos de planificacion de mediano plazo sera efectuada
una vez que el PAD 2026-2030 y el PEI 2026-2030 sean formalmente aprobados y entren en
vigencia.
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Bajo este marco, el Plan Operativo Anual 2027 constituye el principal instrumento de planificacion,
programacion y gestion institucional de corto plazo, mediante el cual se establecen las acciones,
operaciones e indicadores que deberan desarrollarse durante la gestion para contribuir al
cumplimiento de los objetivos institucionales. Su formulacién busca optimizar la asignacion y
utilizacion de los recursos humanos, fisicos, tecnoldgicos y financieros disponibles, asegurando su
correspondencia con las prioridades institucionales y presupuestarias, asi como facilitando la
identificacion y correccién oportuna de eventuales desviaciones durante la ejecucion.

Asimismo, el POA orienta las acciones de las distintas unidades organizacionales hacia la obtencion
de resultados concretos, medibles y verificables, promoviendo una gestion publica basada en criterios
de eficiencia, eficacia, economia y transparencia, en concordancia con la vision de desarrollo integral
y sostenible del Departamento de Santa Cruz.

Finalmente, el POA 2027 se constituye también en un instrumento fundamental para el seguimiento,
evaluacion y control de la gestion institucional, al proporcionar parametros objetivos que permiten a
las autoridades y niveles ejecutivos verificar el grado de cumplimiento de las acciones programadas,
analizar los resultados alcanzados y adoptar, cuando corresponda, medidas correctivas orientadas a
mejorar el desempefio institucional. De esta manera, contribuye al fortalecimiento de los mecanismos
de evaluacion de la gestion publica y a una adecuada rendicién de cuentas sobre el uso de los
recursos publicos y el cumplimiento de los objetivos institucionales.

2. MARCO DE REFERENCIA
2.1. MARCO LEGAL
2.1.1. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, DE 07 DE FEBRERO DE 2009

El Articulo 300 de la Constitucion Politica del Estado, paragrafo I numeral 26) establece las
competencias exclusivas de los Gobiernos Departamentales Auténomos. “Son competencias
exclusivas de los gobiernos departamentales autonomos, en su jurisdiccion, “Elaborar, aprobar y
ejecutar sus programas de operaciones y su Presupuesto”.

El Articulo 306 de la Constitucion Politica del Estado define la organizacion econdmica del Estado:
"I. El modelo econdmico boliviano es plural y estd orientado a mejorar la calidad de vida y el vivir
bien de todas las bolivianas y los bolivianos. II. La economia plural esta constituida por las formas
de organizacion economica comunitaria, estatal, privada y social cooperativa. III. La economia plural
articula las diferentes formas de organizacion economica sobre los principios de complementariedad,
reciprocidad, solidaridad, redistribucion, igualdad, seguridad juridica, sustentabilidad, equilibrio,
Justicia y transparencia. La economia social y comunitaria complementara el interés individual con el
vivir bien colectivo. 1V. Las formas de organizacion econdmica reconocidas en esta Constitucion
podran constituir empresas mixtas. V. El Estado tiene como maximo valor al ser humano y aseguraré
el desarrollo mediante la redistribucion equitativa de los excedentes economicos en politicas sociales,
de salud, educacion, cultura, y en la reinversion en desarrollo economico productivo”.
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El Articulo 321 en relacion a la Politica Fiscal a aplicar sefiala: "I La administracion economica y
financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto. II, La
determinacion del gasto y de la inversion publica tendrda lugar por medio de mecanismos de
participacion ciudadana y de planificacion técnica y ejecutiva estatal. Las asignaciones atenderan
especialmente a la educacion, la salud, la alimentacion, la vivienda y el desarrollo productivo. III, El
Organo Ejecutivo presentard a la Asamblea Legislativa Plurinacional, al menos dos meses antes de la
finalizacion de cada afio fiscal, el proyecto de ley del Presupuesto General para la siguiente gestion
anual, que incluird a todas las entidades del sector publico. 1V. Todo proyecto de ley que impligue
gastos o inversiones para el Estado debera establecer la fuente de los recursos, la manera de cubrirlos
y la forma de su inversion. Si el proyecto no fue de iniciativa del érgano Ejecutivo, requerira de
consulta previa a éste. V. El Organo Ejecutivo, a través del Ministerio del ramo, tendra acceso directo
a la informacion del gasto presupuestado y ejecutado de todo el sector publico. El acceso incluiré la
informacion del gasto presupuestado y ejecutado de las Fuerzas Armadas y la Policia Boliviana”.

El Articulo 340 parrafo cuarto en relacion a los Bienes y Recursos del Estado y su Distribucion,
establece: "E/ Organo Ejecutivo nacional establecerd las normas destinadas a la elaboracion y
presentacion de los proyectos de presupuestos de todo el sector publico, incluidas las autonomias”.

2.1.2. LEY N° 031, LEY MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES
IBANEZ”, DE 19 DE JULIO DE 2010

El Articulo 9° paragrafo I) numeral 4) sefiala: "La autonomia se ejerce a través de: La
planificacion, programacion y ejecucion de su gestion politica, administrativa, técnica, economica,
financiera, cultural y social”.

El Articulo 101° paragrafo III) determina que "Las entidades territoriales autonomas financiaran
el gjercicio de sus competencias con los recursos consignados en sus presupuestos institucionales,
conforme a disposiciones legales vigentes”.

El Articulo 102° establece como lineamientos generales para la administracion de los recursos de
las entidades territoriales autdnomas los siguientes: "1) Sostenibilidad financiera de la prestacion de
servicios publicos, garantizada por las entidades territoriales autonomas, verificando que su
programacion operativa y estratégica plurianuales se enmarquen en la disponibilidad efectiva de
recursos”. 5) "Asignacion de recursos suficientes para la eliminacion de las desigualdades sociales,
de género y la erradicacion de la pobreza”.

El Articulo 103° con relacién a los recursos de las entidades territoriales auténomas sefiala que: "7
Son recursos de las entidades territoriales autonomas los ingresos tributarios, ingresos no tributarios,
transferencias del nivel central del Estado o de otras entidades territoriales autonomas, donaciones,
créditos u otros beneficios no monetarios, que en el ejercicio de la gestion publica y dentro del marco
legal vigente, permitan a la entidad ampliar su capacidad para brindar bienes y servicios a la poblacion
de su territorio. II Son considerados recursos de donaciones, los ingresos financieros y no financieros
que reciben las entidades territoriales autonomas, destinados a la ejecucion de planes, programas y
proyectos de su competencia, en el marco de las politicas nacionales y politicas de las entidades
territoriales auténomas, que no vulneren los principios a los que hace referencia en el Paragrafo II
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del Articulo 255 de la Constitucion Politica del Fstado. Es responsabilidad de las autoridades
territoriales autonomas su estricto cumplimiento, asi como su registro ante la entidad competente
del nivel central del Estado. III Las entidades territoriales autonomas formularén y ejecutaran politicas
Y Presupuestos con recursos propios, transferencias publicas, donaciones, créditos u otros beneficios
no monetarios, para eliminar la pobreza y la exclusion social y economica, alcanzar la igualdad de
género y el vivir bien en sus distintas dimensiones”.

El Articulo 114° (Presupuesto de las entidades territoriales autonomas) define la gestion
presupuestaria de las Entidades Territoriales Autonomas:

L.

II.

I1I.

Iv.

VI.

VIIL.

VIII.

IX.

En el marco de la politica fiscal, los presupuestos de las entidades territoriales autonomas se
rigen por el Plan General de Desarrollo, que incluye los planes de desarrollo de las entidades
territoriales autonomas y el Presupuesto General del Estado.

El proceso presupuestario en las entidades territoriales autonomas estd sujeto a las
disposiciones legales, las directrices y el clasificador presupuestario, emitidos por el nivel
central del Estado, los mismos que incluirdn categorias de género para asegurar la
eliminacion de las brechas y desigualdades, cuando corresponda.

En la planificacion, formulacion y ejecucion de su presupuesto institucional, las entidades
territoriales autonomas deben garantizar la sostenibilidad financiera del ejercicio de sus
competencias en el mediano y largo plazo, con los recursos consignados por la Constitucion
Politica del Estado y las leyes.

Las entidades territoriales autonomas elaborarén el presupuesto institucional considerando
la integralidad y articulacion de los procesos de planificacion, programacion, inversion y
presupuesto, incorporando los mecanismos de participacion y control social, en el marco de
la transparencia fiscal y equidad de género.

El presupuesto de las entidades territoriales autonomas debe incluir la totalidad de sus
recursos y gastos.

La ejecucion presupuestaria de recursos y gastos, su registro oportuno, es de responsabilidad
de la maxima autoridad ejecutiva de cada gobierno autonomo.

La distribucion y financiamiento de la inversion publica, gasto corriente y de funcionamiento
de las entidades territoriales autonomas, estaran sujetos a una ley especifica del nivel central
del Estado.

Los gobiernos autonomos deben mantener la totalidad de sus recursos financieros en cuentas
corrientes fiscales, autorizadas por el Organo Ejecutivo del nivel central del Estado.

Los gobiernos autonomos tienen la obligacion de presentar a las instancias delegadas por el
Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, la siguiente informacion y documentacion:

1) E/ Plan Operativo Anual y el presupuesto anual aprobados por las instancias
autonomicas que correspondan, en los plazos establecidos por las instancias del
Organo Ejecutivo del nivel central del Estado, con la informacion de respaldo
correspondiente, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes, directrices y
clasificador presupuestario emitidos por el nivel central del Estado:

a) Los gobiernos autonomos municipales deberdn presentar sus presupuestos
Institucionales aprobados por el concejo municipal y con el pronunciamiento de
/a instancia de participacion y control social correspondiente.

b) Los gobiernos autonomos regionales deberan presentar sus presupuestos
institucionales debidamente aprobados por la asamblea regional previo
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cumplimiento del Articulo 301 y del Pardgrafo III del Articulo 280 de /a
Constitucion Politica del Estado.

c) Los gobiernos autonomos municipales deberdn presentar sus presupuestos
Institucionales aprobados por el concejo municipal y con el pronunciamiento de
/a instancia de participacion y control social correspondiente.

d) Los presupuestos de las entidades territoriales autonomas indigena originarias
campesinas conforme a su organizacion, normas y procedimientos propios.

2) La ejecucion presupuestaria mensual sobre los recursos, gastos e inversion publica,
en medio magnética e impresa, hasta el dia 10 del mes siguiente, de acuerdo a las
disposiciones legales en vigencia. 3. Estados financieros de cada gestion fiscal, en
cumplimiento a las disposiciones legales en vigencia. 4. Informacion de evaluacion
fisica y financiera, y otras relacionadas a la gestion institucional, en los plazos que
establezcan las instancias del Organo Ejecutivo del nivel central del Estado.

X. Cuando la Maxima Autoridad Ejecutiva de un Gobierno Autonomo no cumpla con /a

presentacion del Plan Operativo Anual, del anteproyecto de presupuesto institucional y de la
documentacion requerida en los plazos establecidos, las instancias responsables del Organo
Ejecutivo del nivel central del Estado, en el marco de sus competencias, efectuaran las
acciones necesarias para su agregacion y consolidacion en el proyecto del Presupuesto
General del Estado y su presentacion a la Asamblea Legislativa Plurinacional.
Una vez aprobado por el Organo Deliberativo del gobierno autdénomo, el presupuesto
institucional de una Entidad Territorial Auténoma no podra ser modificado por otra instancia
legisiativa o ejecutiva, sin la autorizacion del correspondiente gobierno autonomo, a través
de los procedimientos establecidos por las disposiciones legales en vigencia.

Por otra parte, el Articulo 115°, Paragrafo I determina que: "Las entidades territorial autonomas
deben aprobar sus presupuestos segun el principio de equilibrio fiscal y sujetarse a los limites fiscales
globales establecidos en concordancia con el marco fiscal de mediano plazo, determinado por el
ministerio responsable de las finanzas publicas”.

De la misma forma el Articulo 138°, Paragrafo II) sefiala: "La participacion social se aplica a la
elaboracion de politicas publicas, como a la planificacion, seguimiento y evaluacion, mediante
mecanismos establecidos y los que desarrollen los gobiernos autonomos en el marco de la ley.”

2.1.2.1. DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA DE LA LEY N° 031, LEY MARCO DE
AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES IBANEZ”

En el Paragrafo I) sefala: Los /imites de gastos de funcionamiento de las entidades territoriales
autonomas, deberan ser establecidos por ley especifica de la Asamblea Legislativa Plurinacional. Entre
tanto serdn aplicables los siguientes Numerales:

"1. Para las entidades territoriales autonomas departamentales y regionales, se establece como
porcentaje maximo destinado para gastos de funcionamiento el quince por ciento (15%)
sobre el total de ingresos provenientes de regalias departamentales, Fondo de
Compensacion Departamental e Impuesto Especial a los Hidrocarburos y sus Derivados.”

"3, Los recursos especificos de las entidades territoriales autonomas, pueden destinarse a gastos

de funcionamiento o inversion, a criterio de los gobiernos autonomos.
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Por otra parte en el Paragrafo II) sefiala: Se autoriza a los gobiernos autonomos departamentales,
adicionalmente a las competencias establecidas en la Constitucion Politica del Estado, financiar hasta
un diez por ciento (10%) de los recursos departamentales con cargo al ochenta y cinco por cliento
(85%) de inversion, con financiamiento del Impuesto Especial a los Hidrocarburos y sus Derivados,
Fondo de Compensacion Departamental y Regalias, para los programas sociales, ambientales y otros,
de acuerdo a lo siguiente:

"1. Hasta un cinco por ciento (5%) en programas no recurrentes, de apoyo a la equidad de
género e igualdad de oportunidades, en asistencia social, promocion al deporte, promocion
a la cultura, gestion ambiental, desarrollo agropecuario, promocion al desarrollo productivo
y promocion al turismo con respeto a los principios de equidad de género y plurinacionalidad
del Estado.

"2, Podrén destinar recursos hasta completar el diez por ciento (10%) para financiar gastos en
Servicios Personales, para los Servicios Departamentales de Educacion (SEDUCAS), de Salud
(SEDES), que tengan relacion con educacion, asistencia sanitaria y gastos de funcionamiento
en los Servicios Departamentales de Gestion Social (SEDEGES).

a) Los gobiernos autonomos departamentales podran financiar items en salud y educacion
con recursos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH), garantizando su
sostenibilidad financiera; la escala salarial respectiva, debe ser aprobada por los
ministerios correspondientes.

b) La sostenibilidad financiera de la creacion de items en los sectores de salud y educacion,
de acuerdo a lo establecido en el inciso precedente serd de absoluta responsabilidad de
los gobiernos autonomos departamentales.

¢) Los recursos especificos pueden destinarse a gastos de funcionamiento o inversion, a

criterio del gobierno autonomo departamental,

2.1.3. LEY N° 2042, LEY DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA, DE 21 DE
DICIEMBRE DE 1999

Parcialmente modificada por disposicion de la Ley N°© 2137 de Modificaciones a la Ley N° 2042 de
21/12/1999 de Administracion Presupuestaria, establece las normas generales a las cuales debe
regirse el ejercicio de administracién presupuestaria:

El Articulo 1° respecto al objeto de la misma indica '(...) establecer las normas generales a las que
debe regirse el proceso de administracion presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que comprende de/
1° de enero al 31 de diciembre de cada afio. Asimismo, normar la elaboracion y presentacion de los
Estados Financieros de la Administracion Central para su consideracion en el Honorable Congreso
Nacional”.

El Articulo 2° en relacién al ambito de aplicacion sefiala que: "La presente Ley se aplicard sin
excepcion en todas las entidades del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley N° 1178
de Administracion y Control Gubernamentales, por lo que el maximo ejecutivo de cada entidad deberd
cumplir con las disposiciones contenidas en la presente Ley, en sus respectivos reglamentos y en las
normas legales vigentes”.
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2.1.4. LEY N° 1178, LEY DE ADMINISTRACION Y CONTROL GUBERNAMENTALES, DE 20
DE JULIO DE 1990

Actualmente en vigencia con algunas modificaciones, regula los Sistemas de Administracion y Control
Gubernamental de los recursos del Estado, a través de la adecuada programacioén, organizacion y
ejecucion de politicas, normas y procedimientos, aplicados también al ambito municipal.

Articulo 6°.- El Sistema de Programacion de Operaciones traducirda los objetivos y planes
estratégicos de cada entidad, concordantes con los planes y politicas generados por el Sistema
Nacional de Planificacion, en resultados concretos a alcanzar en el corto y mediano plazo; en tareas
especificas a ejecutar; en procedimientos a emplear y en medios y recursos a utilizar, todo ello en
funcion del tiempo y del espacio. Esta programacion sera de caracter integral, incluyendo tanto las
operaciones de funcionamiento como las de ejecucién de pre inversidn e inversion. El proceso de
programacion de inversiones deberd corresponder a proyectos compatibilizados con las politicas
sectoriales y regionales, de acuerdo con las normas del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Articulo 89.- El Sistema de Presupuesto prevera, en funcion de las prioridades de la politica
gubernamental, los montos y fuentes de los recursos financieros para cada gestion anual y su
asignacién a los requerimientos monetarios de la Programacion de Operaciones y de la Organizacion
Administrativa adoptada. Se sujetara a los siguientes preceptos generales:

a) Las entidades gubernamentales que cuenten con recursos provenientes de tributacion,
aportes a la seguridad social y otros aportes, regalias o transferencias de los tesoros del
Estado, sujetaran sus gastos totales a la disponibilidad de sus recursos, a las condiciones del
financiamiento debidamente contraido y a los limites legales presupuestarios, no pudiendo
transferir gastos de inversion a funcionamiento.

b) Las entidades con autonomia de gestién y de patrimonio cuyos ingresos provengan
exclusivamente por venta de bienes o por prestacion de servicios, financiaran con tales
ingresos sus costos de funcionamiento, el aporte propio del financiamiento para sus
inversiones y el servicio de su deuda. Sus presupuestos de gastos son indicativos de sus
operaciones de funcionamiento e inversion.

c) Los presupuestos de gastos del Banco Central y de las entidades publicas de intermediacién
financiera sometidas al programa monetario del Gobierno y a la vigilancia de la
Superintendencia de Bancos, son indicativos de sus operaciones de funcionamiento y de
inversion no financiera.

d) La ejecucion de los presupuestos de gastos de las entidades sefialadas en los incisos b) y ¢)
de este articulo, esta sujeta, segun reglamentacion, al cumplimiento de las politicas y normas
gubernamentales relacionadas con la naturaleza de sus actividades, incluyendo las referidas
a las modificaciones, traspasos y transferencias dentro de sus presupuestos, asi como a la
disponibilidad de sus ingresos efectivos después de atender y prever el cumplimiento de sus
obligaciones, reservas, aumentos de capital, rédito sobre patrimonio neto y otras
contribuciones obligatorias. No se permitira la transferencia de gastos de inversion o
excedentes de ingresos presupuestados a gastos de funcionamiento.
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2.1.5. LEY N° 475, LEY DE PRESTACIONES DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL DEL
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA, DE 30 DE DICIEMBRE DE 2013

El Articulo 1° de la presente Ley sefiala: "La presente Ley tiene por objeto: 1. Establecer y regular
la atencion integral y la proteccion financiera en salud de la poblacion beneficiaria descrita en /a
presente Ley, gue no se encuentre cubierta por el Seguro Social Obligatorio de Corto Plazo. 2.
Establecer las bases para la universalizacion de la atencion integral en salud”.,

En el Articulo 4° en relacion al ambito de aplicacion de la Ley de prestacion de servicios de salud
integral indica: "La presente Ley tiene como ambito de aplicacion el nivel central del Estado, las
entidades territoriales autonomas y los subsectores de salud publico, de la seguridad social de corto
plazo y privado bajo convenio y otras entidades reconocidas por el Sistema Nacional de Salud”.

El Articulo 8° referente a las fuentes de financiamiento para la atencion integral en salud establece
lo siguiente: "La proteccion financiera en salud sera financiada con las siguientes fuentes. 1. Fondos
del Tesoro General del Estado. 2. Recursos de la Cuenta Especial del Didglogo 2000. 3. Recursos de
la Coparticipacion Tributaria Municipal. 4. Recursos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos”,

El Articulo 9° de esta misma disposicion, respecto a los Fondos del Tesoro General del Estado,
establece que: "E/ Tesoro General del Estado financiaré los recursos humanos en salud del subsector
publico y el funcionamiento de los Programas Nacionales de Salud”.

Asimismo en el Articulo 13°, en relacion a la creacion de items adicionales para personal de salud,
establece lo siguiente: "Los Gobiernos Autonomos Departamentales y los Gobiernos Autonomos
Municipales, podran destinar recursos provenientes del Impuesto Directo a los Hidrocarburos que les
sean asignados a la creacion de items adicionales para personal de salud de los establecimientos de
salud de su ambito territorial, en coordinacion con el Ministerio de Salud y Deportes de acuerdo a
normativa vigente”.

2.1.6. LEY N° 3791, RENTA UNIVERSAL DE VEJEZ, DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2007

Modificada por los Articulos 2 y 3 de la Ley 378 de Renta Universal de Vejez (Renta Dignidad) de
16/05/2013, establece la Renta Universal de Vejez dentro del Régimen de Seguridad Social no
contributivo, cuya fuente de financiamiento es el 30% de los recursos percibidos por el IDH de
Prefecturas, Municipios, Fondo Indigena y Tesoro General de la Nacion y dividendos de las Empresas
Publicas Capitalizadas en la proporcion accionaria que corresponde a los bolivianos.

El Articulo 2°, sefala que el objeto de la Ley es: "Establecer la Renta Universal de Vejez (Renta
Dignidad), dentro del régimen de Seguridad Social no Contributivo”.

El Articulo 9°, establece que las Fuentes de Financiamiento para las prestaciones de la Renta
Universal de Vejez y los Gastos Funerales se financian con:
a) El 30% de todos los recursos percibidos del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH),
de las Prefecturas, Municipios, Fondo Indigena y Tesoro General de la Nacion.
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b) Los dividendos de las Empresas Publicas Capitalizadas en la proporcidén accionaria que
corresponde a los bolivianos. Los recursos generados por las fuentes de financiamiento
sefialadas, deben ser depositados en cuenta del Fondo de Renta Universal de Vejez".

2.1.7. LEY N° 548, CODIGO NINO, NINA Y ADOLECENTE, DE 17 DE JULIO DE 2014

El Articulo 1° de este codigo sefala: "£/ presente codigo tiene por objeto reconocer, desarrollar y
regular el ejercicio de los derechos de la nifia, nifio y adolecente, implementando un sistema
plurinacional integral de la nifia, nifio y adolecente, para la garantia de esos derechos mediante la
corresponsabilidad del Estado en todos sus niveles, la familia y la sociedad”.

2.1.8. LEY N° 2770, LEY DE DEPORTE, DE 07 DE JULIO DE 2004

El articulo 6° en relacién a la organizacion del sistema deportivo a nivel departamental establece:
"Se crean los Servicios Departamentales del Deporte (SDD) en cada Prefectura de Departamento, en
sustitucion de las Unidades Departamentales de Deportes (UDD). Los Servicios Departamentales de
Deportes ejerceran la maxima autoridad administrativa sobre los organismos deportivos de su
Jurisdiccion”.

2.1.9. LEY N° 804, LEY NACIONAL DEL DEPORTE, DE 11 DE MAYO DE 2016

Segun su Articulo 1°, ésta ley tiene por objeto '(...) regular el derecho al deporte, la cultura fisica
y la recreacion deportiva, en el ambito de la jurisdiccion nacional, estableciendo las normas de
organizacion, regulacion y funcionamiento del Sistema Deportivo Plurinacional”, siendo de orden
publico conforme lo establecido en su Articulo 2, y de aplicacion '(...) en todo el territorio del Estado
Plurinacional de Bolivia, y son de cumplimento obligatorio por las personas naturales y juridicas,
publicas y privadas, en el marco de la promocion, organizacion, fomento, administracion y practica
del deporte, cultura fisica y recreacion deportiva de alcance nacional”.

Por determinacién de su Disposicion Final Tercera, en su Paragrafo II establece que: "En un plazo de
seis (6) meses, las entidades territoriales autonomas, en el marco de sus competencias, elaboraran
y aprobaran los instrumentos legales correspondientes”.

Asimismo, en su Disposicion Transitoria Unica, establece que: "I £n tanto los gobiernos auténomos
departamentales y municipales no regulen las condiciones inherentes al arrendamiento de los
escenarios deportivos de su competencia, se aplicard supletoriamente el Paragrafo I del Articulo 16
de la Ley N° 2770. II. En tanto los gobiernos autonomos departamentales y municipales no
constituyan las respectivas autoridades administrativas del deporte en el ambito de su jurisdiccion,
se aplicard supletoriamente los Articulos 5 y 6 de la Ley N° 2770".

Dentro de su Disposicion Derogatoria y Abrogatoria Unica establece que: "I. Se derogan los
Articulos 1 al 4, 7 al 15 y 17 al 41 de la Ley N° 2770 de 7 de julio de 2004. (...) III. Se
derogan y abrogan todas las disposiciones contrarias a la presente Ley”.
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2.1.10. LEY N° 342, LEY DE LA JUVENTUD, DE 05 DE FEBRERO DE 2013

Esta Ley tiene por objeto garantizar a las jovenes y los jovenes el ejercicio pleno de sus derechos y
deberes, el disefio del marco institucional, las instancias de representacion y deliberacion de la
juventud, y el establecimiento de politicas publicas.

2.1.11. LEY N° 045, LEY CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACION, DE
08 DE OCTUBRE DE 2010

El Articulo 1 en los Paragrafos Iy II respecto al objeto y objetivos de esta Ley sefiala: "7 La presente
Ley tiene por objeto establecer mecanismos y procedimientos para la prevencion y sancion de actos
de racismo y toda forma de discriminacion en el marco de la Constitucion Politica del Estado y
Tratados Internacionales de Derechos Humanos. II. La presente Ley tiene por objetivos eliminar
conductas de racismo y toda forma de discriminacion y consolidar politicas publicas de proteccion y
prevencion de delitos de racismo y toda forma de discriminacion”.

2.1.12, LEY N° 348, LEY INTEGRAL PARA GARANTIZAR A LAS MUJERES UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA, DE 09 DE MARZO DE 2013.

Esta Ley senala que las Entidades Territoriales Autdonomas, en el marco de sus competencias y
responsabilidades constitucionales, asignaran los recursos humanos y econdmicos destinados a la
implementacion de politicas, programas y proyectos destinados a erradicar todas las formas de
violencia hacia las mujeres.

2.1.13. LEY N° 243, LEY CONTRA EL ACOSO Y VIOLENCIA POLITICA HACIA LAS
MUJERES, DE 28 DE MAYO DE 2012

La presente Ley tiene por objeto establecer mecanismos de prevencion, atencién, sancion contra
actos individuales o colectivos de acoso y/o violencia politica hacia las mujeres, para garantizar el
ejercicio pleno de sus derechos politicos.

El Articulo 11° en relacion al marco autondmico en el que se desarrollara esta Ley, sefnala: "En e/
marco de las Autonomias, Departamental, Regional, Municipal e Indigena Originario Campesina,
donde la eleccion sea por mandato popular, los estatutos autondmicos, cartas organicas, normas
bdsicas institucionales, las disposiciones normativas y reglamentos contemplarén medidas de
prevencion a los actos de acoso y,/o violencia politica hacia las mujeres”.

2.1.14. LEY N° 223, LEY GENERAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD, DE 02 DE
MARZO DE 2012

El objeto de la presente Ley es garantizar a las personas con discapacidad, el ejercicio pleno de sus
derechos y deberes en igualdad de condiciones y equiparacion de oportunidades, trato preferente
bajo un sistema de proteccion integral.
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El Articulo 23° de esta Ley, en relacién a la Reduccion de Pobreza determina que: "&/ Organo
Ejecutivo, los Gobiernos Autonomos Departamentales, los Gobiernos Autonomos Municipales y
Gobiernos Autonomos Indigena Originario Campesinos deberan priorizar el acceso de personas con
discapacidad, a planes y programas de promocion e inclusion social y a estrategias de reduccion de
la pobreza destinadas a eliminar /a exclusion, discriminacion y superar la marginalidad social de
personas con discapacidad, padres, madres y/o tutores de personas con discapacidad, en el marco
de sus competencias’.

En el Articulo 42° de esta misma ley en relacion a la implementacion de Unidades Especializadas
de ejecucion, sefiala: "£/ érgano Ejecutivo, los Gobiernos Autonomos Departamentales, Regionales
y Municipales, en el marco de la Constitucion Politica del Estado y la Ley N° 31 de 19 de julio de 2010
Marco de Autonomias y Descentralizacion "Andrés Ibanez”, contarén con unidades especializadas
para la ejecucion de planes, programas y proyectos integrales a favor de las personas con
discapacidad”.

El Articulo 48° determina las atribuciones de las Asambleas Legislativas Auténomas
Departamentales y Municipales: "I Los Gobiernos Autonomos Departamentales y Gobiernos
Autonomos Municipales, dictaran normas sobre condiciones y especificaciones técnicas de disefio y
elaboracion de proyectos y obras de edificacion, en construcciones publicas, asi como para /a
adecuacion de las ya existentes. II. En concordancia con las normas regulatorias aprobadas por la
Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Telecomunicaciones y Transportes, las Asambleas
Legislativas Departamentales y Concejos Municipales dictaran normas que garanticen accesibilidad
para personas con discapacidad en los siguientes ambitos:

a. Rutas y vias peatonales accesibles, libres de barreras arquitectonicas de acuerdo a
reglamentacion.

b. Sefalizacion de sistemas de avisos en espacios publicos para orientar a personas con
discapacidad, en formatos accesibles a personas con deficiencias fisicas, auditivas, visuales
e intelectuales.

c. Senales de acceso a través de simbolos convencionales de personas con discapacidad
utilizados para sefialar la accesibilidad a edificios, condominios, multifamiliares y cualquier
espacio publico en general, en formatos accesibles a personas con deficiencias fisicas,
auditivas, visuales e intelectuales.

d. Beneficios extraordinarios y descuentos cuando se utilicen medios de transporte aereo,
fluvial, ferroviario, lacustre y terrestre, interdepartamental, provincial o interurbano para las
personas con discapacidad y su acompaiante, de acuerdo a reglamentacion.

e. Privilegio en los espacios de parqueos publicos y libre estacionamiento.

f. Senalizacion de audicion para personas ciegas en todos los espacios publicos y privados.

g. Otras normas que faciliten accesibilidad a las personas con discapacidad.

La Disposicion Transitoria Unica de esta norma, determina transitoriamente la vigencia de los
derechos para las personas con discapacidad, estableciendo que: “Se dispone transitoriamente la
vigencia de los derechos para las personas con discapacidad, establecidos en la Ley N° 1678 de fecha
15 de diciembre de 1995, hasta que se aprueben los estatutos autonomicos, cartas organicas y otras
disposiciones legales de otros niveles del Estado”.
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2.1.15. LEY N° 070, LEY DE LA EDUCACION “AVELINO SINANI — ELIZARDO PEREZ, DE
20 DE DICIEMBRE DE 2010

Articulo 80°. (Nivel Autonomico). En el marco de las competencias concurrentes establecidas en la
Constitucion Politica del Estado Plurinacional y disposiciones legales, las entidades territoriales
autonomas tendran las siguientes atribuciones referidas a la gestion educativa: (...) 1. Gobiernos
Departamentales: a) Responsables de dotar, financiar y garantizar los servicios basicos,
infraestructura, mobiliario, material educativo y equipamiento a los Institutos Técnicos y Tecnologicos
en su jurisdiccion. b) Apoyo a programas educativos con recursos establecidos en las normas en
vigencia.

2.1.16. LEY N° 369 LEY GENERAL DE LA PERSONAS ADULTAS MAYORES, DE 1 DE MAYO
DE 2013

Articulo 1. (OBJETO). La presente Ley tiene por objeto regular los derechos, garantias y deberes
de las personas adultas mayores, asi como la institucionalidad para su proteccion.

Articulo 14°. (Consejo de Coordinacion Sectorial). £/ Consejo de Coordinacion Sectorial es /a
instancia consultiva, de proposicion y concertacion entre el nivel central del Estado y las Entidades
Territoriales Autonomas. Estard presidido por el Ministerio de Justicia, quien sera el responsable de
su convocatoria y la efectiva coordinacion sectorial.

Articulo 15°. (Responsabilidades del Consejo de Coordinacion Sectorial). El Consejo de
Coordinacion Sectorial tendré las siguientes responsabilidades:
1. Podrd elaborar e implementar de manera coordinada, entre todos los niveles de gobierno,
planes, programas y proyectos en beneficio de las personas adultas mayores.
2. Promoverd el desarrollo y fortalecimiento de /a institucionalidad necesaria para la defensa de
los derechos de las personas adultas mayores.
3. Promoverd la realizacion de investigaciones multidisciplinarias en todos los ambitos que
permita el conocimiento de las condiciones de vida de este grupo etario.
4. Promoverd la apertura y funcionamiento de centros de acogida, transitorios y permanentes,
para adultos mayores en situacion de vulnerabilidad.
5, Establecerd mecanismos de proteccion de los derechos de las personas adultas mayores.
6. Otras a ser determinadas por el Consejo de Coordinacion Sectorial.

Articulo 16°. - (Acuerdos o convenios Inter gubernativos) Los diferentes niveles de gobierno podran
suscribir acuerdos o convenios Inter gubernativos, para la implementacion conjunta de programas y
proyectos en favor de las personas adultas mayores, en el marco de la norma legal vigente.

2.1.17. LEY N° 3058, LEY DE HIDROCARBUROS, DE 17 DE MAYO DE 2005

El Articulo 57°. - (Distribucion del Impuesto Directo a los Hidrocarburos) El Impuesto Directo a los
Hidrocarburos (IDH), serd coparticipado de la siguiente manera:
a. Cuatro por ciento (4%) para cada uno de los departamentos productores de hidrocarburos
de su correspondiente produccion departamental fiscalizada.
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b. Dos por ciento (2%) para cada Departamento no productor.

¢. En caso de existir un departamento productor de hidrocarburos con ingreso menor al de
algun departamento no productor, el Tesoro General de la Nacion (TGN) nivelara su ingreso
hasta el monto percibido por el Departamento no productor que recibe el mayor ingreso por
concepto de coparticipacion en el Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH).

d. El Poder Ejecutivo asignara el saldo del Impuesto Directo a los Hidrocarburos (IDH) a favor
del TGN, Pueblos Indigenas y Originarios, Comunidades Campesinas, de los Municipios,
Universidades, Fuerzas Armadas, Policia Nacional y otros.

Todos los beneficiarios destinarén los recursos recibidos por Impuesto Directo a los Hidrocarburos
(IDH), para los sectores de educacion, salud y caminos, desarrollo productivo y todo lo que contribuya
a la generacion de fuentes de trabajo.

Los departamentos productores priorizaran la distribucion de los recursos percibidos por Impuesto
Directo a los Hidrocarburos (IDH) en favor de sus provincias productoras de hidrocarburos.

2.1.18. LEY N° 535, LEY DE MINERIA Y METALURGIA, DE 28 DE MAYO DE 2014

Por disposicion del Articulo 1° establece el proposito de la misma: "La presente Ley tiene por objeto
regular las actividades minero metaldrgicas estableciendo principios, lineamientos y procedimientos,
para la otorgacion, conservacion y extincion de derechos mineros, desarrollo y continuidad de las
actividades minero metalirgicas de manera responsable, planificada y sustentable; determinar la
nueva estructura institucional, roles y atribuciones de las entidades estatales y de los actores
productivos mineros; y disponer las atribuciones y procedimientos de la jurisdiccion administrativa
minera, conforme a los preceptos dispuestos en la Constitucion Politica del Estado”.

El Articulo 229°, en el Paragrafo I, establece la distribucion de la Regalia Minera de la siguiente
manera: "(..) @) 85% para el Gobierno Autonomo Departamental productor. b) 15% para los
Gobiernos Autonomos Municipales productores”.

2.1.19. LEY N©° 264, LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA “"PARA
UNA VIDA SEGURA”, DE 31 DE JULIO DE 2012

El Articulo 1° de esta Ley establece su finalidad, sefialando que: "La presente Ley tiene por objeto
garantizar la seguridad ciudadana, promoviendo la paz y la tranquilidad social en el ambito publico y
privado, procurando una mejor calidad de vida con el proposito de alcanzar el Vivir Bien a través del
Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura”, en coordinacion con los diferentes
niveles de Estado”.

El Articulo 10° determina las responsabilidades de las Entidades Territoriales Auténomas
Departamentales en materia de seguridad ciudadana:

"1. Formular y ejecutar en el departamento, en concurrencia con Ley N° 264: Ley del Sistema
Nacional de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura” Pag. 11 el nivel nacional del Estado los
planes, programas y proyectos departamentales en materia de seguridad ciudadana, en sujecion
a la politica publica nacional, al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y al Articulo 38 Pardgrafo
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Inumeral 2, Articulo 43, Articulo 50 Pardgrafo III, Articulo 55 Paragrafo I, Articulo 67 y Disposicion
Final Segunda de la presente Ley.

2. Formular y ejecutar en el departamento, concurrentemente con el nivel nacional del Estado, las
entidades territoriales autonomas municipales, regionales e indigena originario campesinas, en el
ambito de sus competencias, los planes, programas y proyectos en materia de seguridad
ciudadana, en sujecion a la politica publica nacional, al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y
al Articulo 24 Paragrafo 1V, Articulo 30 Pardgrafo II, Articulos 36, 37, 39, 41, 42, 44, 45, 47, 53,
54, Articulo 55 Pardgrafo 1V, Articulos 62, 66 y 68 de la presente Ley.

Por disposicion de su Articulo 20 de esta Ley, se establece la conformacion de los Consejos
Departamentales de Seguridad Ciudadana, de acuerdo a lo siguiente: “1. La Gobernadora o el
Gobernador del Departamento, quien ejercera las funciones de Presidenta o Presidente del Consejo
Departamental de Seguridad Ciudadana. (...)".

En aplicacion al Articulo 36° referente a la implementacion de politicas dirigidas a fomentar la
seguridad ciudadana, se tiene que: “El Ministerio de Gobierno, las entidades territoriales autonomas,
la Policia Boliviana y las demas entidades publicas vinculadas al Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana, deberan coadyuvar y fomentar la implementacion y fortalecimiento del modelo de Policia
Comunitaria en todo el territorio del Estado Plurinacional”.

Con relacion al “Presupuesto” para tales fines, dicha disposicion establece en el Paragrafo I del
Articulo 38° que "I La elaboracion y la ejecucion de politicas publicas, planes, programas, proyectos
y estrategias de seguridad ciudadana y el establecimiento y funcionamiento de la institucionalidad de
la seguridad ciudadana, se sujetaran al siguiente financiamiento: (...) 2. Las entidades territoriales
auténomas departamentales, asignaran como minimo el diez por ciento (10%) de los recursos
provenientes de la coparticipacion y nivelacion del Impuesto Directo a los Hidrocarburos, previa
deduccién del treinta por ciento (30%) destinado a la Renta Dignidad.

En el numeral 5 del Paragrafo I del Articulo 38°, establece: "1. Los recursos economicos descritos
en los numerales 2 y 3 del Pardgrafo I del presente Articulo, seran unicamente invertidos o utilizados
en el ambito territorial departamental y municipal, respectivamente. 2. Los bienes inmuebles,
muebles, equijpamiento y tecnologia preventiva publica, adquiridos con los recursos econdmicos
asignados en los presupuestos departamentales, regionales, municipales e indigena originario
campesinos a seguridad ciudadana, seran utilizados uUnicamente por la Policia Boliviana para
seguridad ciudadana y administrados por el Ministerio de Gobierno en coordinacion con la Policia
Boliviana (...)".

Asimismo, el Articulo 45° referente al Equipamiento policial determina lo siguiente: "I £/ Ministerio
de Gobierno y las entidades territoriales autonomas, adquiriran y transferiran a titulo gratuito a la
Policia Boliviana, a solicitud de ésta, de acuerdo al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana, los planes,
programas y proyectos, el equipamiento necesario para la prevencion, mantenimiento y
restablecimiento de la seguridad ciudadana. II. El equipamiento transferido por las entidades
territoriales autonomas, sera utilizado unicamente en su jurisdiccion, segun corresponda. III. Se
entiende por equipamiento a todo el material logistico de uso policial, utilizado en materia de
seguridad ciudadana”.



:.':Fsc : FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Con relacion a la Tecnologia Preventiva Publica, el Articulo 47° indica lo siguiente: "£/ Ministerio de
Gobierno y las entidades territoriales autonomas, dotaran a la Policia Boliviana de sistemas de
monitoreo y vigilancia electronica para el control y prevencion de delitos, faltas y contravenciones,
asi como centros automaéticos de despacho para optimizar la atencion de las necesidades,
requerimientos y auxilio a la sociedad. Todos los sistemas de monitoreo y vigilancia electronica seran
operados por la Policia Boliviana”,

El Articulo 53° sobre provisién de combustible y lubricantes a la Policia Boliviana establece que, "£/
Ministerio de Gobiemo y las entidades territoriales autonomas, proveerén de centros de
mantenimiento, carburantes, lubricantes y repuestos necesarios para las unidades motorizadas de la
Policia Boliviana de manera permanente y sostenida, de acuerdo a los requerimientos efectuados por
la Policia Boliviana”.

El Paragrafo I del Articulo 55° referente a los Servicios Basicos dispone: 'Las entidades territoriales
auténomas departamentales, son las responsables del pago de los servicios basicos de toda la
infraestructura carcelaria ubicada en el Departamento ”

Respecto a los Proyectos Educativos en materia de Seguridad Ciudadana, el Articulo 62° indica, "£/
Ministerio de Gobierno a través del Viceministerio de Seguridad Ciudadana, /as entidades territoriales
autonomas y la Policia Boliviana, en coordinacion con los Ministerios de Educacion y de Comunicacion,
deberan planificar, disefiar y ejecutar programas, proyectos, estrategias y campanas de comunicacion
social educativas en materia de: seguridad ciudadana, prevencion del delito, factores de riesgo y todo
tipo de violencia”.

Por determinacion del Articulo 66°, los Programas de Reeducacion, Rehabilitacion y Reinsercion
Social, deben ser llevados a cabo por:

"I. El nivel nacional y las entidades territoriales autonomas crearén y dirigiran programas de
reeducacion, rehabilitacion y reinsercion social dirigidos a nifios, nifias y adolescentes en
situacion de riesgo social.

II, El nivel nacional y las entidades territoriales autonomas, crearén y dirigirdan programas de
reeducacion y rehabilitacion social dirigidos a personas drogodependientes y alcohdlicas”.

Segun lo dispuesto por el Articulo 67°, los Centros de Rehabilitacion y Reinsercion social, deberan
ser establecidos bajo las siguientes directrices: "I E/ Ministerio de Gobierno y las entidades
territoriales autonomas departamentales, disefaran e implementaran de forma progresiva Centros
de Rehabilitacion y Reinsercion Social en las ciudades capitales de Departamento, bajo un modelo
formativo-educativo y de responsabilidad centrado en la aplicacion de una metodologia orientada en
la reconduccion de la conducta, rehabilitacion, reinsercion social y familiar. II. El nivel nacional del
Estado, a través del Ministerio de Gobierno y las entidades territoriales auténomas departamentales,
suscribirdn convenios Intergubernativos, para la provision de los recursos necesarios para /a creacion
y funcionamiento de los Centros de Rehabilitacion y Reinsercion Social”.
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El Articulo 68° en relacion a la Reinsercion Laboral Productiva, establece: "I E/ Ministerio de
Gobierno y las entidades territoriales autonomas, financiaran la creacion y funcionamiento de los
centros de capacitacion laboral productiva, al interior de los recintos penitenciarios del pais, con la
finalidad de promover el trabajo remunerado y la reinsercion laboral, II. El nivel nacional del Estado,
a través del Ministerio de Gobierno y las entidades territoriales autonomas, suscribirdn convenios
Intergubernativos, para la provision de los recursos necesarios para la creacion y funcionamiento de
los Centros de Reinsercion Laboral Productiva. (...)".

2.1.20. LEY N° 836, QUE MODIFICA Y COMPLEMENTA A LA LEY N° 264 DEL SISTEMA
NACIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA "PARA UNA VIDA SEGURA", DE 27 DE
SEPTIEMBRE DE 2016

Se modifica el numeral 1 del Articulo 10 de la Ley N° 264 de 31 de julio de 2012, del Sistema Nacional
de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura", con el siguiente texto:

1. Formular y ejecutar en el departamento, en concurrencia con el nivel nacional del Estado los
planes, programas y proyectos departamentales en materia de seguridad ciudadana, en
sujecion a la politica publica nacional, al Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y al Articulo
38 Paragrafo I numeral 2, Articulo 43, Articulo 50 Pardgrafo III, Articulo 55 Pardgrafo I,
Articulo 67 y Disposicion Final Segunda de la presente Ley”.

Se modifica el numeral 3 del Articulo 13 de la Ley N° 264 de 31 de julio de 2012, del Sistema Nacional
de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura", con el siguiente texto:

2. Formular y ejecutar en el ambito territorial de la autonomia indigena originario campesina,
concurrentemente con el nivel nacional del Estado, las entidades territoriales autonomas
departamentales, municipales y regionales, en el ambito de sus competencias, los planes,
programas y proyectos en materia de seguridad ciudadana, de acuerdo a lo dispuesto en el
Articulo 24 Paragrafo 1V, Articulo 30 Pardgrafo 11, Articulos 36, 37, 39, 42, 44, 45, 47, 53,
54, Articulo 55 Pardgrafo 1V, Articulos 62, 66 y 68 de la presente Ley. La formulacion serd
con participacion de /a Policia Boliviana.”

Se modifica el Articulo 42 de la Ley N° 264 de 31 de julio de 2012, del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana "Para una Vida Segura", con el siguiente texto:

Articulo 42. (INFRAESTRUCTURA POLICIAL). E/ Ministerio de Gobierno y las entidades
territoriales autonomas, mediante la suscripcion de convenios con la Policia Boliviana, destinaran
Fecursos economicos para la construccion, refaccion, arrendamiento y ampliacion de la infraestructura
policial o carcelaria”.
Se modifica el Paragrafo I del Articulo 44 de la Ley N° 264 de 31 de julio de 2012, del Sistema
Nacional de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura", con el siguiente texto:
"l. Las entidades territoriales autonomas, en el ambito de sus competencias, son responsables
del financiamiento para la conservacion y mantenimiento de los bienes muebles sujetos a
registro que sean asignados a los servicios de seguridad ciudadana en su jurisdiccion.”
Se modifica el Paragrafo II del Articulo 45 de la Ley N° 264 de 31 de julio de 2012, del Sistema
Nacional de Seguridad Ciudadana "Para una Vida Segura", con el siguiente texto:
"I, El equjpamiento transferido por las entidades territoriales autonomas, sera utilizado
unicamente en su jurisdiccion, segun corresponda.
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2.1.21. DECRETO SUPREMO N° 29322 DE DISTRIBUCION DEL IDH, DE 24 DE OCTUBRE
DE 2007

Que modifica la distribucion del IDH realizada por el Decreto Supremo 28421, para las Prefecturas,
Municipios y Universidades, con el objetivo de fomentar el desarrollo productivo local y profundizar
el proceso de descentralizacién en el marco del Plan Nacional de Desarrollo.

2.1.22. DECRETO SUPREMO N° 29577, QUE REGLAMENTA LA LEY N° 3787 DE REGALIA
MINERA, DE 21 DE MAYO DE 2008

Que establece la base de calculo de la regalia, la recaudacion, distribucion y destino de las mismas.
Siendo destinatarios aquellos municipios en los cuales se encuentren yacimientos minerales.

2.1.23. LEY N° 341, LEY DE PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL, DE 05 DE FEBRERO
DE 2013

La presente Ley establece el marco general de la Participacion y Control Social definiendo los fines,
principios, atribuciones, derechos, obligaciones y formas de su ejercicio, en aplicacion de los Articulos
241 y 242 de la Constitucion Politica del Estado.

El Articulo 23° garantiza la Participacion y Control Social en las Entidades Territoriales Autonomas,
de acuerdo a las siguiente disposiciones: “I. Las entidades territoriales autonomas garantizaran e/
gjercicio de la Participacion y Control Social, de acuerdo a la Ley Marco de Autonomias y
Descentralizacion y sus estatutos, a través de sus Estatutos Autonomicos Departamentales, Cartas
Organicas Municipales y Estatutos Regionales y Estatutos Indigena Originario Campesinos, en e/
marco de la Constitucion Politica del Estado, /a presente Ley y demds normas aplicables. II. Los
gobiernos autonomos departamentales, municipales y regionales, garantizaran la Participacion y
Control Social, en la construccion participativa de legislacion y normativa segun corresponda, en /a
planificacion, seguimiento, ejecucion y evaluacion de la gestion publica, en la relacion de gasto e
inversion y otras en el ambito de su jurisdiccion y competencia. III. Las autonomias indigenas
originario campesinas, garantizaran a través de sus Estatutos la Participacion y Control Social de
acuerdo a la organicidad, identidad y vision de cada pueblo; en la definicion y gestion de formas
propias de desarrollo economico, social, politico, organizativo, cultural; en la administracion de los
recursos naturales en el marco de la Constitucion Politica del Estado, la presente Ley y demas normas
aplicables.”

Asimismo, el Paragrafo VI del Articulo 41°, determina el uso y control de los recursos necesarios
para hacer efectiva la Participacion y Control Social, sefialando que: “VI. Los recursos destinados a
los comités de vigilancia en los gobiernos autonomos, pasan al fortalecimiento de la Participacion y
Control Social representado por los tipos de actores establecidos en el Articulo 7 de la presente Ley.
El uso y destino de estos recursos estara sujeto a fiscalizacion por parte de la Contraloria General del
Estado, de acuerdo a reglamentacion”.
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2.1.24. RESOLUCION SUPREMA N° 216768, NORMAS BASICAS DEL SISTEMA NACIONAL
DE INVERSION PUBLICA, DE 18 DE JUNIO DE 1996

Que define el conjunto de principios y procedimientos para formular, evaluar, priorizar, financiar y
ejecutar proyectos de inversion publica.

2.1.25. RESOLUCION SUPREMA N° 225558, NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE
PRESUPUESTO, DE 01 DE DICIEMBRE DE 2005

Que define el conjunto de principios y procedimientos para la aplicacion del Sistema de Presupuestos
en las entidades publicas

El Articulo 15° determina las Directrices de Formulacion Presupuestaria: "I E/ Ministerio de
Hacienda emitira, para cada gestion fiscal, las Directrices de Formulacion Presupuestaria, disponiendo
los lineamientos fundamentales de la Politica Presupuestaria y la técnica de formulacion del
presupuesto. II. La formulacion, aprobacion y presentacion de los Anteproyectos de Presupuesto
Institucionales debera sujetarse a las Directrices de Formulacion Presupuestaria emitidas”.

El Articulo 16° establece la obligatoriedad del uso de los Clasificadores Presupuestarios: “Todas las
entidades y 6rganos publicos deberan utilizar obligatoriamente los Clasificadores Presupuestarios
emitidos y aprobados por el Ministerio de Hacienda para cada gestion fiscal”.

2.1.26. DECRETO SUPREMO N° 3607, QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS, DE 27 DE JUNIO DE 2018

Que en su Articulo 1 establece que tiene por objeto establecer los procedimientos para elaborar,
presentar, aprobar y registrar las modificaciones presupuesto en el Presupuesto General del Estado;
y en su Articulo 2 relativo al ambito de aplicacion sefiala que comprende todas las instituciones del
sector publico que comprenden los érganos del Estado Plurinacional, instituciones que ejercen de
control, de defensa de la sociedad y del Estado, entidades territoriales autdonomas, universidades
publicas, empresas publicas, instituciones financieras bancarias y no bancarias, instituciones publicas
de seguridad social y todas aquellas que formen parte del Presupuesto General del Estado.

2.1.27. DECRETO SUPREMO N° 2145, REGLAMENTO DE LA LEY N° 348 “"LEY INTEGRAL
PARA GARANTIZAR A LAS MUJERES UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA”, DE 14 DE
OCTUBRE DE 2014

Establece que las entidades territoriales auténomas declararan alerta en un territorio determinado a
través de una Ley emitida por autoridad competente.

Los paragrafos I, I y V del Articulo 13° define el uso de los recursos del IDH, de acuerdo a lo
siguiente: "I Los gobiernos autonomos departamentales, utilizaran el treinta por ciento (30%) del
total de los recursos del IDH de seguridad ciudadana, para la construccion y equipamiento de las
casas de acogida y refugios temporales, para mujeres en situacion de violencia y sus dependientes,
durante la primera gestion fiscal siguiente a la publicacion del presente Decreto Supremo. II. A partir
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del segundo afio, los Gobiernos Autonomos Departamentales, utilizarén el diez por ciento (10%,) del
total de los recursos del IDH de seguridad ciudadana, para mantenimiento y atencion en las casas
de acogida y refugio temporal para mujeres en situacion de violencia y sus dependientes, a través
de la provision de personal y gastos de funcionamiento. V. Del total de los recursos asignados a
seguridad ciudadana por las entidades territoriales autonomas, la Policia Boliviana solicitaré a éstas
como minimo el cinco por ciento (5%) para €l fortalecimiento de la Fuerza Especial de Lucha Contra
la Violencia — FELCV y cumplir con las funciones establecidas en la Ley N° 348",

El Articulo 20° de la presente Ley establece el servicio que prestaran las casas de acogida y refugio
temporal a las mujeres en situacion de violencia: "ARTICULO 20.- (CASAS DE ACOGIDA Y REFUGIO
TEMPORAL). I. La remision a una Casa de Acogida y Refugio Temporal de una mujer en situacion de
violencia, podra ser adoptada por los promotores de la denuncia, operadores, administradores de
justicia y organizaciones de la sociedad civil que trabajen atendiendo a mujeres en situacion de
violencia. II. El personal de las Casas de Acogida y Refugio Temporal, no podran tener ningun
contacto con el agresor o con familiares del mismo, ni podran promover bajo ningin concepto la
conciliacion de éste con la mujer en situacion de violencia. III. Los refugios temporales publicos
recibiran a mujeres en situacion de violencia que requieran permanencia transitoria que no amerite
su ingreso a una casa de acogida”.

2.1.28. LEY N° 622, LEY DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL MARCO DE LA SOBERANIA
ALIMENTARIA Y LA ECONOMIA PLURAL, DE 29 DE DICIEMBRE DE 2014

Tiene por objeto regular la Alimentacién Complementaria Escolar distribuyendo responsabilidades a
los diferentes niveles de gobierno, fomentando la economia social comunitaria a través de la compra
de alimentos de proveedores locales.

El Articulo 10 sefala las responsabilidades de los Gobiernos Auténomos Departamentales
estableciendo lo siguiente:

a. Apoyar de forma concurrente en la provision de la Alimentacién Complementaria Escolar a
las entidades territoriales auténomas de su jurisdiccion, previa suscripcion de acuerdos o
convenios intergubernativos.

b. Brindar apoyo técnico a las entidades territoriales auténomas de su jurisdiccion, para la
provision adecuada de la Alimentacion Complementaria Escolar.

c. Sistematizar informacion actualizada sobre la situacion de la Alimentacion Complementaria
Escolar en el departamento, y remitirla a las instituciones del nivel central del Estado con
competencias en la gestion del Sistema de Salud y Educacion, para fines de seguimiento,
monitoreo, evaluacion y otros.

d. Podran apoyar y estimular la actividad productiva y generacion de proyectos productivos para
la provision de alimentos para la Alimentacion Complementaria Escolar que garanticen la
seguridad y soberania alimentaria y la reconversion productiva, a organizaciones econémicas
productivas y organizaciones territoriales de su jurisdiccion.

e. Podran apoyar en la implementacién y ejecucion de planes, programas y proyectos sobre
Alimentacion Complementaria Escolar, de forma coordinada y concurrente con el nivel central
del Estado y las entidades territoriales autdbnomas de su jurisdiccion.

f. Realizar acciones de concientizacion y sensibilizacion sobre el consumo de alimentos sanos,
nutritivos y culturalmente apropiados, en concurrencia con las entidades territoriales
auténomas de su jurisdiccion.
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2.1.29. LEY N° 578, DECLARA EL 12 DE ENERO DE CADA ANO, "DiA NACIONAL DEL
TURISMO EN BOLIVIA”, DE 10 DE OCTUBRE DE 2014

El Articulo 2 de esta Ley establece que, “Las instancias competentes del Organo Ejecutivo y las
entidades territoriales autonomas, en coordinacion con las instituciones publicas y privadas,
implementaran programas y actividades de promocion turistica para la conmemoracion de dicha
fecha’.

2.1.30. LEY N° 577, DECLARA EL DIA 26 DE OCTUBRE DE CADA ANO "DIA NACIONAL DE
LA LECHE", EN EL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA, DE 3 DE OCTUBRE DE
2014

De conformidad al Articulo 2 de la presente disposicidon se sefiala a las entidades responsables de
promocionar el consumo de leche: “£/ Organo Ejecutivo a través del Ministerio de Desarrollo
Productivo y Economia Plural, es responsable de garantizar la realizacion de actividades de promocion
de consumo de leche a nivel nacional, con los actores del Fondo de Apoyo al Complejo Productivo
Lacteo - PROLECHE, en coordinacion con los gobiernos autonomos departamentales, gobiernos
autonomos municipales, gobiernos autonomos regionales, gobiernos autonomos indigena originario
campesinos e instituciones publicas y privadas’.

2.1.31. LEY N° 602, LEY DE GESTION DE RIESGOS, DE 14 DE NOVIEMBRE DE 2014

En el Articulo 1, se describe el propdsito de esta disposicion indicando que “La presente Ley tiene
por objeto regular el marco institucional y competencial para la gestion de riesgos que incluye la
reduccion del riesgo a través de la prevencion, mitigacion y recuperacion y; la atencion de desastres
y/0 emergencias a través de la preparacion, alerta, respuesta y rehabilitacion ante riesgos de
desastres ocasionados por amenazas naturales, socio-naturales, tecnologicas y antropicas, asi como
vuinerabilidades sociales, economicas, fisicas y ambientales’.

2.1.32. LEY N° 520, DECLARA EL 04 DE SEPTIEMBRE COMO DIiA NACIONAL DE LA
EDUCACION SEXUAL Y REPRODUCTIVA RESPONSABLE, DE 16 DE ABRIL DE 2014

El Articulo 2 de esta disposicion indica que: “&/ Organo Ejecutivo y las Entidades Territoriales
Autonomas en el marco de sus competencias, en coordinacion con las instituciones publicas y
privadas involucradas, implementaran programas, campanas, ferias, talleres, seminarios de
informacion integral, respetuosa y preventiva en cuanto a la educacion en salud sexual y reproductiva
responsable’.

2.1.33. LEY N° 492, LEY DE ACUERDOS Y CONVENIOS INTERGUBERNATIVOS, DE 25 DE
ENERO DE 2014

Tiene por objeto regular el procedimiento para la suscripcion de acuerdos o convenios
Intergubernativos entre gobiernos auténomos o entre éstos con el nivel central del Estado, en el
ejercicio de sus competencias y atribuciones.
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2.1.34. LEY N° 650, ELEVA A RANGO DE LEY LA “AGENDA PATRIOTICA DEL
BICENTENARIO 2025"”, DE 15 DE ENERO DE 2015

Por disposicion de su Articulo 1°, se eleva a rango de Ley, la “Agenda Patridtica del Bicentenario

2025", que contiene los trece (13) pilares de la Bolivia Digna y Soberana:

Erradicacion de la extrema pobreza.

Socializacion y universalizacion de los servicios basicos con soberania para Vivir Bien.

Salud, educacion y deporte para la formacion de un ser humano integral.

Soberania cientifica y tecnoldgica con identidad propia.

Soberania comunitaria financiera, sin servilismo al capitalismo financiero.

Soberania productiva con diversificacion y desarrollo integral, sin la dictadura del mercado

capitalista.

Soberania sobre nuestros recursos naturales con nacionalizacion, industrializacion y

comercializacion, en armonia y equilibrio con la Madre Tierra.

8. Soberania alimentaria a través de la construccion del saber alimentarse para Vivir Bien.

9. Soberania ambiental con desarrollo integral, respetando los derechos de la Madre Tierra.

10. Integracion complementaria de los pueblos con soberania.

11. Soberania y transparencia en la gestion publica bajo los principios del no robar, no mentir
y no ser flojo.

12. Disfrute y felicidad plena de nuestras fiestas, de nuestra musica, nuestros rios, nuestra
amazonia, nuestras montafas, nuestros nevados, nuestro aire limpio y de nuestros
suefos.

13, Reencuentro soberano con nuestra alegria, felicidad, prosperidad y nuestro mar.

S A WN K~
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Asimismo, por disposicién de su Articulo 2 se establece que “£/ Organo Ejecutivo, a través de la
representacion presidencial de la "Agenda Patriotica del Bicentenario 2025", en coordinacion con los
Organos Legislativo, Judicial y Electoral, entidades territoriales auténomas, universidades
publicas, y demds instituciones publicas en general, en el marco de sus competencias, quedan
encargados de garantizar el desarrollo e implementacion de los trece (13) pilares de la
Bolivia Digna y Soberana, establecidos en la "Agenda Patriotica del Bicentenario 2025".

2.1.35. LEY DEPARTAMENTAL N° 46, LEY DE ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
PROTECCION DEL ADOLESCENTE TRABAJADOR Y TRABAJADORA, DE 26 DE
JULIO DE 2012

Segun lo dispuesto por el Articulo 1, ésta Ley tiene por objeto “(...) establecer las directrices basicas
para la erradicacion progresiva del trabajo infantil; proteger a las y los adolescentes trabajadores;
erradicar las peores formas de trabajo infantil o adolescente y garantizar el cumplimiento de los
derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, con la finalidad de promover su desarrollo
integral en el Departamento”.

El Articulo 12 indica que “(...) se estableceran mecanismos de coordinacion con el Tribunal
Departamental de Justicia, Jueces de nifiez y adolescencia, Jueces cautelares, Ministerio Publico,
Defensoria de la Nifiez y Adolescencia, Jefatura Departamental del Trabajo-SCZ y otras instancias a
nivel nacional, departamental y municipal, siendo la erradicacion progresiva del trabajo infantil y la
proteccion del trabajo de las y los adolescentes una responsabilidad compartida’.
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2.1.36. LEY N° 154, LEY DE CLASIFICACION Y DEFINICION DE IMPUESTOS Y DE
REGULACION PARA LA CREACION Y/O MODIFICACION DE IMPUESTOS DE
DOMINIO DE LOS GOBIERNOS AUTONOMOS, DE 14 DE JULIO DE 2011

Segun lo dispuesto por su Titulo I, Clasificacion y Definicion de Impuestos de Dominio Nacional,
Departamental y Municipal, este tiene por objeto “(...) clasificar y definir los impuestos de dominio
tributario nacional, departamental y municipal, en aplicacion del Articulo 323, paragrafo III de la
Constitucion Politica del Estado”.

2.1.37. LEY N° 165, LEY GENERAL DE TRANSPORTE, DE 16 DE AGOSTO 2011

Por disposicion de su Articulo 1, ésta Ley tiene por objeto “(...) establecer los lineamientos normativos
generales técnicos, econdmicos, sociales y organizacionales del transporte, considerado como un
Sistema de Transporte Integral — STI, en sus modalidades aérea, terrestre, ferroviaria y acuatica
(maritima, fluvial y lacustre) que regiran en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia a fin
de contribuir al vivir bien” y conforme lo determinado por su Articulo 2, dicha norma se rige por la
Constitucion Politica del Estado, los Tratados, Convenios e Instrumentos Internacionales y la Ley
Marco de Autonomias y Descentralizacion.

2.1.38. LEY N° 777, LEY DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO SPIE,
DE 21 DE ENERO DE 2016

La Ley N° 777 de 21 de enero de 2016, tiene por objeto “establecer el Sistema de Planificacion
Integral del Estado (SPIE), que conducird el proceso de planificacion del desarrollo integral del Estado
Plurinacional de Bolivia, en el marco del Vivir Bien.”

El Articulo 7 de la Ley 777 de 21 de enero de 2016 establece que dentro del Sistema de Planificacion
Integral del Estado le corresponden a las Entidades Territoriales Autonomas, elaborar sus planes
articulados y en concordancia con el Plan General de Desarrollo Econémico y Social, y el Plan de
Desarrollo Econdmico y Social; Implementar sus planes en el ambito de sus atribuciones o
competencias; Realizar el control, seguimiento y evaluacion al logro de sus metas, resultados y
acciones contenidas en sus planes y los ajustes que correspondan e Implementar los subsistemas,
plataformas e instrumentos del Sistema de Planificacion Integral del Estado, de acuerdo a
lineamientos del Organo Rector.

El Articulo 12 del mismo cuerpo legal establece que los responsables de la planificacion integral del
Estado son los siguientes: “Planificacién Territorial de Desarrollo Integral. Los Gobiernos de las
Entidades Territoriales Autdonomas seran responsables de la planificacion territorial del desarrollo
integral que se realiza en su jurisdiccion territorial con participacion de los actores sociales segun
corresponda. Realizaran planificaciéon territorial del desarrollo integral, las autonomias indigenas
originaria campesinas, en el marco de la planificacion de la gestion territorial comunitaria”.

El Articulo 23 establece que los Planes Operativos Anuales “son la programacion de acciones de
corto plazo de cada entidad publica” y que contemplaran la estimacion de tiempos de ejecucion, los
recursos financieros necesarios, la designacién de responsables, asi como las metas, resultados y
acciones anuales. Aclarando que las entidades publicas podran formular un presupuesto plurianual
de manera articulada a la planificacion de mediano y corto plazo, de acuerdo a normativa.

De igual manera, establece que las Maximas Autoridades Ejecutivas, podran realizar ajustes al Plan
Operativo Anual, para el cumplimiento de las metas y resultados de gestién, concordantes con el Plan
Estratégico Institucional y la planificacion de mediano plazo, conforme a normativa vigente
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2.1.39. DECRETO SUPREMO N° 3246, NORMAS BASICAS DEL SISTEMA DE
PROGRAMACION DE OPERACIONES (NB-SPO), DE 05 DE JULIO DE 2017

El Articulo 1 establece que "Las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, son
un conjunto ordenado de principios, disposiciones normativas, procesos e instrumentos técnicos, que
regulan el Sistema de Programacion de Operaciones, en las entidades del sector publico.”

El Articulo 2 indica que, “e/ objeto de las presentes normas, es regular la aplicacion del Sistema de
Programacion de Operaciones en las entidades del sector publico, determinando los procedimientos
a emplear, medios y recursos a utilizar, en funcion al tiempo y espacio, permitiendo la programacion
de acciones de corto plazo, concordantes con el Plan Estratégico Institucional, en el marco de los
planes de mediano plazo establecidos por el Sistema de Planificacion Integral del Estado.”

El Articulo 5 establece: £/ Plan Operativo Anual materializa en acciones de corto plazo, las
actividades estratégicas de las entidades del sector publico, establecidas en sus Planes Estratégicos
Institucionales, mismo que deben ser concordantes con los Planes Sectoriales o Territoriales.

SUBSISTEMA DE FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Articulo 12.- (Acciones de Corto Plazo)

L Una accion de corto plazo es aquella programada para una gestion fiscal, articulada y concordante
con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional.

II., Los resultados esperados de las acciones de corto plazo, serén medibles y cuantificables a través
de indlicadores, debiendo contribuir a los establecidos en el Plan Estratégico Institucional.

Articulo 13.- (Formulacion y Contenido del Plan Operativo Anual)
L- La Formulacion del Plan Operativo Anual en las entidades del sector publico debe sujetarse a lo
determinado por el Plan Estratégico Institucional y expresarse en acciones de corto plazo.
I1.- El contenido del Plan Operativo Anual comprende:
a) Una programacion de las acciones de corto plazo;
b) La determinacion de operaciones;
¢) La determinacion de requerimientos necesarios.

Articulo 14.- (PROGRAMACI ON DE ACCIONES DE CORTO PLAZO)

L.-Se deben establecer para cada accion de corto plazo, los periodos de tiempo de inicio y finalizacion,
para su ejecucion.

II.-Para cada accion de corto plazo, debe identificarse la unidad o las unidades organizacionales
responsables de ejecutaria.

Articulo 15.- (DETERMINACION DE OPERACIONES)

L- La programacion de acciones de corto plazo, permitird la identificacion de las operaciones a
desarrollar al interior de cada una de ellas, permitiendo su seguimiento, cuantificacion y
verificabilidad.

II.-Cada operacion debe contener tareas especificas, que conduciran al logro de los resultados
esperados para las acciones de corto plazo.

III.-Las operaciones deben clasificarse en categorias de funcionamiento y de inversion publica.
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Articulo 16.- (DETERMINACION DE REQUERIMIENTOS). Para cada accion de corto plazo,
deben determinarse los requerimientos de personal, insumos, materiales, activos fijos, servicios y
otros necesarios para lograr los resultados esperados para las mismas, asi como definir un
cronograma de plazos para su dotacion.

Articulo 17.- (ARTICULACION PLAN OPERATIVO ANUAL, PRESUPUESTO ANUAL). El Plan
Operativo Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculando una a una las acciones de corto
plazo con los programas correspondientes de /a estructura programatica del presupuesto.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS. - Se abroga la Resolucion Suprema N° 225557, de 1 de
diciembre de 2005, Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones.

2.1.40. REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE PROGRAMACION DE OPERACIONES
DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ (RE-SPO).

Aprobado mediante Resolucion Departamental N°© 1466, de 02 de agosto de 2023, que regula el
funcionamiento del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en el Organo Ejecutivo del
Gobierno Auténomo de Departamental de Santa Cruz, detallando los procesos, medios y responsables
de la formulacién, aprobacion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual (POA) de la entidad.

2.2. BASE LEGAL DE CREACION, COMPETENCIAS Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL

La situacién legal del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz se encuentra sustentada por
la Constitucion Politica del Estado, el Estatuto Autondémico de Santa Cruz y la Ley Marco de
Autonomias y Descentralizacion.

La Constitucién Politica del Estado consolida y establece la organizacién territorial del Estado
Plurinacional de Bolivia, instituyendo en su Articulo 277°: "“£/ gobierno auténomo departamental esta
constituido por una Asamblea Departamental, con facultad deliberativa, fiscalizadora y legisiativa
departamental en el ambito de sus competencias y por un organo ejecutivo.”

Asi mismo, el Articulo 2789, establece:

L La Asamblea Legisiativa Departamental de Santa Cruz estard compuesta por asambleistas
departamentales, elegidas y elegidos por votacion universal, directa, libre, secreta y
obligatoria; y por asambleistas departamentales elegidos por las naciones y pueblos indigena
originario campesinos, de acuerdo a sus propias normas y procedimientos.

II, La Ley determinara los criterios generales para la eleccion de asambleistas departamentales,
tomando en cuenta representacion poblacional, territorial, de identidad cultural y lingdiistica
cuando son minorias indigena originario campesinas, y paridad y alternancia de género. Los
Estatutos Autondmicos definiran su aplicacion de acuerdo a la realidad y condiciones
especificas de su jurisdiccion.

Y de acuerdo al Articulo 279°: £/ Organo Ejecutivo Departamental esta dirigido por la Gobernadora
o el Gobernador, en condicion de Maxima Autoridad Ejecutiva.
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Las competencias del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz descritas en el Articulo 38
(Régimen General) del Estatuto Autondmico Departamental establecen:

L Las competencias del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz derivan de lo
dispuesto en la Constitucion, y le habilitan para establecer politicas propias que se ejerceran
conforme a los principios de lealtad constitucional, gradualidad y responsabilidad directa de
sus autoridades.

II. Cuando la eficiencia de la accion publica y el beneficio de la ciudadania asi lo exigiesen, e/
Gobierno Autdnomo Departamental de Santa Cruz solicitard la transferencia o delegacion de
competencias del nivel central del Estado o de otras entidades territoriales de su jurisdiccion.
Del mismo modo y por idénticos motivos podra transferir o delegar competencias propias.

III. El Gobierno Autonomo Departamental solicitard al nivel central del Estado la asignacion de
aquellas competencias no previstas ni listadas en la Constitucion Politica del Estado, en
aplicacion al principio de subsidiariedad.

1V, Si se optase por la delegacion se especificara el periodo de tiempo durante el cual se asume
la competencia delegada, sus condiciones de ejercicio si las hubiere y las consecuencias
vinculadas a su eventual revocacion.

V. La transferencia o delegacion de competencias deberd ser ratificada por las entidades
territoriales implicadas. En el caso del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, /a
ratificacion serd valida cuando la apruebe la Asamblea Legislativa Departamental mediante ley,
en la que necesariamente establecerd el costeo competencial de los servicios y programas
asignados, traspasados o delegados.

El Estatuto Autondmico de Santa Cruz, refiere en su Articulo 18 (Conformacion):

L La Gobernacion ejercerd las funciones administrativas, ejecutivas y técnicas, y la facultad
reglamentaria del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz, ademds de las
atribuciones que le confiere el presente Estatuto.

1I. Esta compuesta por el Gobernador o la Gobernadora, el Vicegobernador o la Vicegobernadora,
los Secretarios o las Secretarias Departamentales, los Subgobernadores o las Subgobernadoras
y otros servidores publicos previstos por Ley Departamental.

III. El Gobernador o la Gobernadora, el Vicegobernador o la Vicegobernadora, los Secretarios o
las Secretarias Departamentales conformaran el Gabinete Departamental.

1V. El Vicegobernador o la Vicegobernadora se elegird junto al Gobernador o Gobernadora. Su
forma de eleccion, periodo y pérdida de mandato se regird por las mismas reglas aplicadas
para el Gobernador o Gobernadora.

V. Los Secretarios o las Secretarias Departamentales se designan por el Gobernador o
Gobernadora a través de Decretos Departamentales. Su funcion principal es resolver los
asuntos inherentes a su competencia mediante resolucion expresa.

VL. Las Secretarias Departamentales, en cualquier caso, no deben sobrepasar el nimero de quince

(15).
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3. MARCO DE REFERENCIA DE PLANIFICACION

El Plan Operativo Anual POA 2027 se formula en un contexto de transicion normativa y metodoldgica
expresamente reconocido y regulado por el nivel central del Estado, tanto por el Organo Rector del
Sistema de Planificacion (Resolucién Ministerial N° 132, que aprueba guias metodoldgicas de vigencia
expresamente transitoria), como por el Organo Rector del Sistema de Presupuesto, mediante la
Resolucion Ministerial N° 271 de 31 de julio de 2026.

El Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz esta desarrollando sus instrumentos de
planificacion de mediano plazo en estricta aplicacion de la metodologia oficialmente aprobada,
encontrandose los mismos en la etapa de diagndstico, etapa que la propia guia establece como
previas e indispensables.

El criterio adoptado para la presente formulacion es el siguiente:

1. Continuidad de la estructura programatica vigente, con los respectivos ajustes pertinentes

2. Articulacion POA - Presupuesto Anual

Criterio que se ajusta estrictamente a los regimenes transitorios previstos por ambos 6rganos
rectores, garantizando el cumplimiento de los plazos legales de aprobaciéon del presupuesto
institucional y preservando la continuidad de la prestacion de bienes y servicios a la poblacién del
Departamento, sin perjuicio de los ajustes que corresponda efectuar una vez concluidos los procesos
de aprobacion del PAD 2026 - 2030, de validaciéon del PEI y de revisidn o ratificacion de las guias
metodoldgicas por parte del Organo Rector.

3.1. Consideraciones Generales

El proceso de formulacion presupuestaria y del Plan Operativo Anual (POA) de la gestion 2027 se
caracteriza por desarrollarse en un periodo de transicion entre los ciclos de planificacion nacional,
departamental e institucional, tanto de largo como de mediano plazo, en el marco del Sistema de
Planificacidon Integral del Estado (SPIE), establecido por la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016.
Dicha transicién no constituye una circunstancia coyuntural ni un hecho atribuible a la gestién de las
unidades responsables de la planificacion institucional, sino la consecuencia objetiva de la
concurrencia simultanea de cuatro factores estructurales: (i) la conclusion del ciclo de planificacion
de mediano plazo precedente y el consiguiente proceso de sustitucion del Plan Territorial de
Desarrollo Integral (PTDI) por el Plan Autondmico de Desarrollo (PAD) 2026 - 2030; (ii) la pendencia
de la disposicién legal nacional que aprueba el instrumento de planificacién de largo plazo y habilita
la aprobacién formal de los instrumentos subnacionales derivados; (iii) el caracter expresamente
transitorio de las guias metodoldgicas actualmente vigentes, cuya aplicabilidad se encuentra
supeditada a la aprobacion de los nuevos instrumentos rectores del ciclo 2026 - 2030; y (iv) la
ausencia, a la fecha, de lineamientos metodoldgicos especificos y actualizados en materia de
articulacion plan - presupuesto.

En este escenario, la formulacion del POA 2027 debe realizarse aplicando criterios de razonabilidad
técnica, continuidad operativa y resguardo de la legalidad, de modo tal que se garantice la oportuna
aprobacién del presupuesto institucional sin comprometer la consistencia técnica de los instrumentos
de planificacion que se encuentran en proceso de elaboracion.
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3.2. Marco normativo y metodoldgico aplicable
3.2.1. Marco metodoldgico de planificacion: Resolucion Ministerial N° 132

El Ministerio de Planificacion del Desarrollo y Medio Ambiente, en su condicion de Organo Rector del

Sistema de Planificacion Integral del Estado —atribucion conferida por el numeral 1 del Articulo 7 de

la Ley N° 777 y por el inciso f) del Articulo 38 del Decreto Supremo N° 4857 de 6 de enero de 2023,

modificado por el Decreto Supremo N° 5488 de 16 de noviembre de 2025—, aprobd mediante

Resolucion Ministerial N°132, las Guias Metodoldgicas para la Formulacion de Planes de Mediano

Plazo para el Ciclo de Planificacion 2026 - 2030, conforme al siguiente detalle:

a) Guia Metodologica para la formulacion de Planes Estratégicos Sectoriales 2026 - 2030;

b) Guia Metodologica para la formulacion de Planes de Entidades Territoriales Autonomas 2026 -
2030,

¢) Guia Metodologica para la formulacion de Planes Estratégicos Institucionales 2026 - 2030,

d) Guia Metodoldgica para la formulacion de Planes Estratégicos de Organos del Estado y de
Entidades de Control y Defensa de la Sociedad y del Estado 2026 - 2030.

Estos instrumentos constituyen el marco metodoldgico oficial y vigente conforme al cual el Gobierno

Auténomo Departamental de Santa Cruz ha desarrollado los avances en la formulacién de sus

instrumentos de planificacién de mediano plazo.

No obstante, corresponde destacar que la propia Resolucion Ministerial N° 132/2026 reconoce el

caracter transitorio de dichas guias. En efecto, su articulo SEGUNDO dispone:
Las Guias Metodologicas aprobadas en la presente Resolucion Ministerial estaran vigentes y
aplicables hasta la aprobacion de los nuevos instrumentos de planificacion de largo y mediano
plazo para el periodo 2026 - 2030, quedando el Ministerio de Planificacion del Desarrollo y Medio
Ambiente, en su condicion de Organo Rector del Sistema de Planificacion del Estado, encargado
de proceder a la revision, ajuste o ratificacion de las referidas guias una vez que dichos planes
nacionales sean aprobados conforme a la normativa aplicable.

Criterio concordante con el Informe Juridico MPDyMA/DGAJ/UAJ-INF 00277/2026, que fundamenta
la citada Resolucion y establece que la vigencia y aplicabilidad de las guias se encuentra supeditada
a la aprobacion y promulgacion de los nuevos instrumentos rectores de planificacion de largo y
mediano plazo, a fin de garantizar su absoluta compatibilidad y alineacién sustantiva con el nuevo
horizonte estratégico del Estado.

De ello se desprende una consecuencia técnica de la mayor relevancia para la presente formulacion:
los avances desarrollados conforme a las guias vigentes son plenamente validos y legitimos, pero se
encuentran normativamente sujetos a revision, ajuste o ratificacién posterior por parte del Organo
Rector. Ello confirma que la definicion definitiva de resultados, productos y metas de mediano plazo
—y, por derivacion, su articulacion con las categorias programaticas del presupuesto— no puede ser
cerrada de manera irreversible en la presente gestion sin asumir un riesgo cierto de reformulacién
integral.

3.2.2. Marco de formulaciéon presupuestaria: Resolucion Ministerial N° 271 de 31 de
julio de 2026
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La situacidn descrita ha sido igualmente prevista por el Organo Rector del Sistema de Presupuesto.
En efecto, las Directrices de Formulacién Presupuestaria para la gestion 2027, aprobadas mediante
Resolucion Ministerial N° 271 de 31 de julio de 2026, disponen en su Disposicion Transitoria
Segunda:
I De manera excepcional, para la formulacion del Plan Operativo Anual gestion 2027, las
entidades publicas articularan el mismo al respectivo instrumento de Planificacion, en el marco de
la normativa vigente. Adicionalmente, considerando lo dispuesto en el Articulo 17 del Decreto
Supremo N° 3246 de 5 de julio de 2017, Normas Basicas del Sistema de Programacion de
Operaciones, el Plan Operativo Anual debe estar articulado con el Presupuesto Anual.
II. En el marco de la normativa vigente y considerando €l cardcter indicativo del presupuesto de
mediano plazo, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas establecerd los lineamientos para
su elaboracion y articulacion con la planificacion de mediano plazo, una vez que se cuente con el
instrumento de Planificacion correspondiente.
De la interpretacion sistematica de la citada disposicion se desprenden tres consecuencias normativas
directamente aplicables a la presente formulacion: )

a) Régimen de excepcion expresamente reconocido. EI Organo Rector del Sistema de
Presupuesto reconoce el caracter excepcional de la gestion 2027 y habilita a las entidades
publicas a articular el POA con "el respectivo instrumento de Planificacion", esto es, con el
instrumento de planificacién institucional efectivamente vigente al momento de la formulacion,
y no con un instrumento de mediano plazo de nueva generacion aln no aprobado.

b) Articulaciéon POA - Presupuesto como exigencia inmediata y exigible. La remision al
Articulo 17 del Decreto Supremo N° 3246 confirma que la vinculacidon de caracter obligatorio e
inmediato es la que se produce entre el Plan Operativo Anual y el Presupuesto Anual, la cual
se materializa a través de las categorias programaticas, la estructura programatica institucional
y la asignacion de recursos por unidad ejecutora. Esta articulacion se cumple integramente en
la presente formulacion.

c) Diferimiento expreso de la articulacion del presupuesto 2027 con la planificacion
de mediano plazo. El paragrafo II difiere de manera explicita la elaboracion y articulacion
del presupuesto plurianual con la planificacién de mediano plazo hasta el momento en que se
cuente con el instrumento de planificacion correspondiente, reconociendo asimismo el caracter
indicativo del presupuesto de mediano plazo. En consecuencia, la ausencia de una matriz
definitiva de articulacién con el instrumento de mediano plazo no configura incumplimiento
normativo, sino la aplicacion estricta del régimen transitorio dispuesto por la norma.

3.2.3. Concordancia entre ambos regimenes transitorios

Corresponde subrayar la plena coherencia existente entre ambos instrumentos rectores: la Resolucion
Ministerial N°132/2026 supedita la consolidacion definitiva de la planificacién de mediano plazo a la
aprobacién de los nuevos instrumentos rectores nacionales, en tanto que la Resolucién Ministerial
N°271/2026 difiere, en idéntico sentido, la articulacién del presupuesto plurianual con dicha
planificacion hasta que se cuente con el instrumento correspondiente. Ambos regimenes transitorios
convergen, por tanto, en una misma conclusion normativa: para la gestion 2027 resulta
juridicamente admisible y técnicamente correcto formular el POA y el Presupuesto sobre
la base de los instrumentos de planificacion vigentes, difiriendo la articulacion definitiva
del presupuesto 2027 con el mediano plazo hasta la conclusion de los procesos de
aprobacion pendientes.

3.3. Estado de situacion de los instrumentos de planificacion institucional
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Con caracter previo, corresponde dejar establecido que la totalidad de los avances descritos en el
presente numeral han sido desarrollados en aplicacion de las Guias Metodoldgicas aprobadas
mediante Resolucion Ministerial N°132, garantizandose de este modo la observancia del marco
metodoldgico oficial del Sistema de Planificaciéon Integral del Estado.

3.3.1. Plan Autonomico de Desarrollo (PAD) 2026 - 2030

El Plan Autondmico de Desarrollo (PAD) 2026 - 2030, en su calidad de instrumento de planificacion
de mediano plazo del nivel territorial (Que sustituye al anterior Plan Territorial de Desarrollo Integral
— PTDI), se formula conforme a la Guia Metodoldgica para la formulacién de Planes de Entidades
Territoriales Autdnomas 2026 - 2030, aprobada por el inciso b) del articulo PRIMERO de la Resolucién
Ministerial N° 132/2026.

En estricta aplicacion de la secuencia metodoldgica establecida en dicha guia, el instrumento se
encuentra actualmente en etapa de diagndstico, fase que comprende el levantamiento y
sistematizacion de la linea base departamental, el analisis de la situacion por sector y territorio, la
identificacion de brechas y la determinacion de la problematica y potencialidades del Departamento.
Conforme a la metodologia de planificacion orientada a resultados, el diagndstico constituye el insumo
técnico previo e indispensable para la definicién de los resultados, acciones y productos del
quinguenio. En consecuencia, mientras dicha etapa no concluya, no resulta técnicamente posible
establecer de manera definitiva los resultados y metas quinquenales 2026 - 2030 ni su programacion
fisica por gestion, sin incurrir en definiciones carentes de sustento técnico —y, ademas, apartadas de
la propia metodologia aprobada por el Organo Rector— que posteriormente deberian ser
reformuladas, con el consiguiente costo administrativo y el riesgo de inconsistencia en los registros
del Sistema de Gestion Publica (SIGEP).

A ello se afiade que la aprobacion del PAD 2026 - 2030 se encuentra condicionada a la emision de la
disposicion legal nacional, norma que a la fecha no ha sido promulgada. Por consiguiente, el
instrumento no cuenta aun con aprobacion formal que lo haga exigible y vinculante para efectos de
la asignacion de recursos de la gestion 2027.

3.3.2. Plan Estratégico Institucional (PEI)

Respecto del Plan Estratégico Institucional (PEI), su formulacion se desarrolla conforme a la Guia
Metodoldgica para la formulacion de Planes Estratégicos Institucionales 2026 - 2030, aprobada por
el inciso c) del articulo PRIMERO de la Resolucion Ministerial N° 132/2026.

En ese marco, se viene avanzando en la construccion de la cadena de planificacion y, de manera
especifica, en la identificacion y estructuracion de los Productos Institucionales, entendidos conforme
a la definicion contenida en la referida guia, como la expresion concreta de los bienes, servicios y
normas que la entidad entrega y que constituyen el eslabon de vinculacion con las categorias
programaticas del presupuesto.

Los referidos Productos Institucionales se encuentran en proceso de formulacion y posterior
validacion por parte de las unidades organizacionales de la Gobernacién, etapa indispensable para
asegurar su consistencia con las competencias, atribuciones, estructura organizacional y capacidad
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operativa real de cada unidad ejecutora. Unicamente una vez concluida dicha validacion seré posible
construir una matriz de articulacion con sustento técnico verificable, y no un ejercicio de
correspondencia meramente formal.

Asimismo, debe considerarse que, en el marco del SPIE y de la propia secuencia metodoldgica
establecida en las guias aprobadas, el PEI se formula en concordancia y con posterioridad a la
definicion del plan de mediano plazo territorial, por lo que la consolidacién definitiva de sus
resultados, productos y metas se encuentra supeditada a los avances del PAD 2026 - 2030 descritos
precedente.

3.4. Precisiones pendientes en materia de articulacion plan - presupuesto

Las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2027 y el Comunicado

MEFP/VPCF/DGPGP/N°010/2026 de 31 de julio de 2026 establecen la obligatoriedad de la articulacion

entre los instrumentos de planificacion y el presupuesto, sin precisar la metodologia operativa para

su materializacion. Las Guias Metodoldgicas aprobadas mediante Resolucion Ministerial N° 132/2026,

por su parte, desarrollan la formulacion de los planes de mediano plazo, sin regular la

correspondencia operativa entre la cadena de planificacion y la estructura programatica
presupuestaria. Subsisten, en consecuencia, imprecisiones respecto de:

a) El nivel de la cadena de planificacién (resultado, accién o producto institucional) que debe
corresponder a cada categoria y apertura programatica del presupuesto;

b) El tratamiento aplicable a las entidades territoriales autdnomas cuyo instrumento de planificacion
de mediano plazo se encuentra en transicion del PTDI al Plan Autondmico de Desarrollo, asi como
la vigencia de los instrumentos aprobados en el marco normativo anterior;

c) Los formatos, clasificadores e instrumentos oficiales que deben emplearse para la Matriz de
Articulaciéon Producto - Programa y para la correspondencia resultado - producto - indicador -
programa presupuestario.

A dicha situacion se afiade un elemento de contexto institucional relevante: el anuncio puablico de
la disolucion del Ministerio de Planificacion del Desarrollo y Medio Ambiente, 6rgano rector
del Sistema de Planificacion Integral del Estado y entidad emisora de las Guias Metodoldgicas
aprobadas mediante Resolucién Ministerial N° 132/2026, a quien la propia norma encomienda la
revision, ajuste o ratificacion de dichos instrumentos. A la fecha no se cuenta con comunicacién oficial
que precise qué entidad asumira dicha rectoria, ni si los lineamientos metodoldgicos vigentes seran
ratificados, modificados o sustituidos.

3.5. Criterio técnico adoptado para la formulacion del POA y Presupuesto 2027

En mérito a lo expuesto, y en resguardo del cumplimiento de los plazos establecidos por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas (7 de septiembre de 2026) y por el Estatuto Autondmico
Departamental respecto de la remision del Anteproyecto de Presupuesto a la Asamblea Legislativa
Departamental, la formulacion del POA 2027 y del Anteproyecto de Presupuesto 2027, asi como del
Presupuesto Plurianual 2027 - 2031, se desarrolla sobre las siguientes bases técnicas:

a) Se adopta como marco de referencia la estructura y las categorias programaticas
vigentes de la gestion 2026, asi como los instrumentos de planificacién institucional
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actualmente en vigor, criterio consistente con el principio de continuidad de la estructura
programatica en tanto no se aprueben nuevos instrumentos de planificacion, y expresamente
habilitado por la Disposicion Transitoria Segunda, paragrafo I, de la Resolucion Ministerial
N°271/2026.

b) Se garantiza la articulacion plena entre el POA 2027 y el Presupuesto Anual 2027,
conforme al Articulo 17 del Decreto Supremo N°3246, mediante la correspondencia entre objetivos
de gestion, operaciones, indicadores, unidades ejecutoras responsables y asignacion de recursos
por categoria programatica.

c) Los avances en la formulacion del PAD 2026 - 2030 y del PEI continGian
desarrollandose en estricta aplicacion de las Guias Metodoldgicas aprobadas mediante
Resolucion Ministerial N°132, sin perjuicio de los ajustes que corresponda efectuar cuando el
Organo Rector proceda a la revision, ajuste o ratificacion de dichos instrumentos, conforme a su
articulo SEGUNDO.

d) Se deja expresa constancia de que la articulacién plan - presupuesto constituye un
proceso de responsabilidad compartida entre las instancias de planificacion y de
presupuesto, y que su materializacion plena en la gestion 2027 se encuentra objetivamente
condicionada a hechos ajenos al control institucional, a saber: (i) la promulgacion de la disposicion
legal que apruebe el Plan Autondmico de Desarrollo 2026 - 2030; (ii) la aprobacién de los nuevos
instrumentos rectores de planificacién de largo y mediano plazo del periodo 2026 - 2030 y la
consiguiente revision, ajuste o ratificacion de las Guias Metodoldgicas por parte del Organo Rector,
conforme al articulo SEGUNDO de la Resolucidon Ministerial N° 132/2026; (iii) la emisién de los
lineamientos metodoldgicos especificos en materia de articulacion plan - presupuesto; y (iv) la
conclusion del proceso de validacion institucional de los Productos Institucionales del PEL.

3.5.1.1. PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) DEL GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ 2021-2025 AJUSTADO A MEDIO TERMINO

La formulacién del POA 2027 se efectla en un periodo de transicion entre ciclos de planificacion,
caracterizado por la conclusion de la vigencia de los instrumentos correspondientes al ciclo
precedente (Ciclo 2021 — 2025), v la elaboracion progresiva de los nuevos instrumentos de mediano
plazo para el periodo 2026 — 2030.

En amparo de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Segunda de la Resolucién Ministerial N° 271,
de 31 de julio de 2026, emitida por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, la formulacion del
POA 2027 se articula transitoriamente con el Plan Estratégico Institucional 2021-2025,
Ajustado a Medio Término, en su condicion de instrumento de planificacion institucional
vigente, y con el Presupuesto Anual de la gestién 2027, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 17 de las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (NB-SPO). La
articulacion definitiva con los nuevos instrumentos de planificacion de mediano plazo sera efectuada
una vez que el PAD 2026-2030 y el PEI 2026—-2030 sean formalmente aprobados y entren en
vigencia.
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Las Acciones Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI) del Gobierno
Autonomo Departamental de Santa Cruz, 2021-2025 Ajustado a Medio Término se exponen a
continuacion:

Cuadro 1.- Acciones Estratégicas Institucionales Plan Estratégico Institucional del
Gobierno Autéonomo Departamental de Santa Cruz 2021-2025 Ajustado a Medio Término

1.2.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Fortalecimiento Institucional del GAD de Santa Cruz al
2025.

1.2.2

Ejecutar del 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados al fortalecimiento institucional, el desarrollo indigena y la
construccion de la Santa Cruz 4.0 en el GAD de Santa Cruz al 2025

2.1.1

Ejecutar al 90% la Tasa de gasto de la gestion publica en acciones de coordinacion apoyo,
seguimiento y evaluacion ejecutada del GAD de Santa Cruz, en el marco de las atribuciones
y competencias, en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

2.2.1

Ejecutar al 90% la Tasa de gasto de la gestion publica en acciones de legislacion,
seguimiento, control y fiscalizacion del GAD de Santa Cruz, en el Departamento de Santa
Cruz al 2025.

2.3.1

Ejecutar al 90% la Tasa de Gasto de la Gestidén Plblica en Transferencias de Recursos
Econdmicos para Obligaciones, Convenios y Compromisos de Acuerdo a Normativa Vigente
y Resoluciones Especificas del GAD de Santa Cruz, en el Departamento de Santa Cruz al
2025.

3.1.1

Ejecutar 11 intervenciones de gestion, control de los RRNN, biodiversidad y medio
ambiente en beneficio de la sociedad aplicando altos estandares de valoracion de la calidad
ambiental y la sostenibilidad de la explotacién de recursos naturales, su proteccion y/o
conservacion en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

3.1.2

Ejecutar del 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados a la gestion de los RRNN, la biodiversidad, el medio ambiente y el
cambio climatico en el Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz al 2025

4.1.1

Ejecutar del 0% al 100% la tasa de construccién, ampliacion y/o mejora de los sistemas
de electrificacion rural en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

5.1.1

Ejecutar el incremento del 0% al 100% la Tasa de Fortalecimiento a la Produccion,
Extension, Mejoramiento y Diversificacion Agropecuaria en el Departamento de Santa Cruz
al 2025.

5.1.2

Ejecutar del 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados al Fortalecimiento a la Produccién, Extension, Mejoramiento y
Diversificacion Agropecuaria del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz al 2025.




¥SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

51.1.1

Ejecutar del 0% al 100% la Tasa de Fortalecimiento, de la Investigacion, Extension y
Mejoramiento agricola y del Riego, en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

51.2.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Transferencias para el CIAT en el Departamento de
Santa Cruz al 2025.

52.11

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Fortalecimiento de la Produccién y Extension Pecuaria
y Piscicola en provincias en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

6.1.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Fortalecimiento a las Condiciones Facilitadoras de la
Permanencia del Turista en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

6.1.2

Ejecutar de 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados al fortalecimiento de las Condiciones Facilitadoras de la
Permanencia del Turista del Gobierno Autdnomo Departamental de Santa Cruz al 2025

8.1.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de mejora del acceso, conservacion de la calidad y uso
adecuado del agua para garantizar su sostenibilidad y beneficio de la poblaciéon en el
Departamento de Santa Cruz al 2025.

11.1.1

Ejecutar 11 intervenciones de preservacion y promocion del patrimonio cultural en el
Departamento de Santa Cruz al 2025.

12.1.1

Ejecutar 10 intervenciones de fortalecimiento al desarrollo de la manufactura, la industria
y sus servicios, con aplicacion de tecnologia e inclusién en el Departamento de Santa Cruz
al 2025.

13.1.1

Ejecutar 13 intervenciones de incremento de la capacidad y atencion integral de los
servicios de salud con énfasis en el potenciamiento del recurso humano en el Departamento
de Santa Cruz al 2025.

13.1.2

Ejecutar de 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados al incremento de la capacidad y atencion integral de los servicios
de salud en el Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz al 2025.

131.1.1

Ejecutar 10 intervenciones de fortalecimiento y mantenimiento al tercer nivel de atencion
de salud en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

14.1.1

Ejecutar 8 intervenciones de fortalecimiento a la educacion técnica y tecnoldgica y la
capacitacion segun la vocacion productiva de las subregiones en el Departamento de Santa
Cruz al 2025.

141.1.1

Ejecutar 25 intervenciones de fortalecimiento a la educacién, contemplando transferencias
y asistencia técnica que mejoren las condiciones de acceso y/o permanencia en el sistema
educativo en el Departamento de Santa Cruz al 2025.
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15.1.1

Ejecutar 18 intervenciones de fortalecimiento a los servicios de asistencia social con énfasis
en la atencion oportuna de la poblacion mas vulnerable, incrementando la equidad social
y el ejercicio de los derechos ciudadanos, en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

15.1.2

Ejecutar de 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos y
programas relacionados al fortalecimiento de los servicios de asistencia social en el
Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz al 2025.

16.1.1

Ejecutar 60 obras civiles de mejora y/o ampliacién de la infraestructura vial de integracion
y desarrollo en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

16.2.1

Ejecutar del 0% al 100% la tasa de operaciones de mantenimiento programadas de la Red
Vial Departamental en el Departamento de Santa Cruz al 2025.

16.2.2

Ejecutar de 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos,
programas Yy servicios relacionados al mantenimiento, mejora y ampliacion de la
infraestructura vial del Departamento en el Gobierno Autdnomo Departamental de Santa
Cruz al 2025.

17.1.1

Ejecutar 8 intervenciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y capacitacién
para implementar y fortalecer la practica deportiva integral en el Departamento de Santa
Cruz al 2025.

17.1.2

Ejecutar de 0% al 100% la tasa de gasto para el funcionamiento de unidades, equipos,
programas Yy servicios relacionados a la mejora de las condiciones de infraestructura,
equipamiento y capacitacion para la practica deportiva integral del Gobierno Auténomo
Departamental de Santa Cruz al 2025

18.1.1

Ejecutar 8 intervenciones de promocidn al fortalecimiento de la seguridad ciudadana
integral con capacidad de respuesta en prevencion y proteccion y articulando los esfuerzos
de las diferentes instituciones con competencias en el sector en el Departamento de Santa
Cruz al 2025.

181.1.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Transferencias para CENVICRUZ en el Departamento
de Santa Cruz al 2025.

181.2.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Gasto para el Régimen Penitenciario en el
Departamento de Santa Cruz al 2025.

19.1.1

Ejecutar 7 intervenciones de mejora a la capacidad de respuesta oportuna y eficaz ante
emergencias y riesgos departamentales, implementando un enfoque preventivo en el
Departamento de Santa Cruz al 2025.

19.2.1

Ejecutar de 0% al 100% la Tasa de Transferencias para el SEARPI en el Departamento de
Santa Cruz al 2025.

Fuente: Plan Estratégico Institucional (PEI) del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz 2021-2025 Ajustado a Medio Término
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4. ANALISIS DE SITUACION Y ENTORNO

En el marco del proceso de formulacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2026—2030 del
Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, y en aplicacion de la Guia Metodoldgica para la
Formulacion de Planes Estratégicos Institucionales 2026—2030, aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 132, se elabord un diagndstico institucional inicial, a partir de un proceso de consulta
y levantamiento de informacién con servidores publicos del nivel ejecutivo del Organo Ejecutivo
Departamental.

El diagndstico permitid identificar y analizar los principales factores internos y externos que inciden
en el desempefio institucional, mediante el analisis de fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas, constituyéndose en un insumo técnico para la planificacion estratégica del ciclo 2026—
2030.

Sus resultados estan sujetos a validacion, ajuste y consolidacion en el PEI 2026—-2030, conforme a la
aprobacion de los instrumentos rectores del nuevo ciclo de planificacién y a la metodologia definida
por el Organo Rector del Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE).

Considerando su pertinencia técnica, este diagndstico se incorpora al Plan Operativo Anual (POA)
2027 como parte del analisis de situacion y entorno institucional, permitiendo aprovechar los insumos
generados, evitar la duplicidad de esfuerzos y mantener la coherencia entre la planificacion de corto
y mediano plazo. Su incorporacién no limita las posteriores adecuaciones que correspondan durante
la consolidacién del PEI 2026—2030.

4.1. Analisis Interno

4.1.1. Fortalezas

Cuadro 2.- Fortalezas

F1 Capacidades Técnicas: El personal cuenta con altas capacidades técnicas y experiencia
acumulada, lo que representa un capital humano con sdlido conocimiento institucional.

2 Coordinacion Interna: El intercambio de informacion entre areas y unidades es evaluado
de manera positiva, siendo oportuno, activo y estructurado.

F3 Claridad Normativa: Existe un alto cumplimiento de la normativa aplicable, con
instrumentos internos formales y documentados.

Gestion de Ingresos: Se reporta una gestion activa en la diversificacion y captacion de

F4
fuentes adicionales de financiamiento.

Fuente: Consulta y levantamiento de informacién con servidores publicos del nivel ejecutivo del Organo Ejecutivo Departamental.
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4.1.2. Debilidades
Cuadro 3.- Debilidades

Gestion del Talento Humano: Existe déficit de personal, alta rotacion, inestabilidad
D1 laboral y retos importantes en la retencion del talento humano, sumado a sobrecarga en
ciertas areas.

Brecha Tecnoldgica y Digitalizacion: Los procesos son mayormente manuales, los
D2 sistemas de informacion operan de forma aislada (sin interoperabilidad) y existen
debilidades en seguridad de la informacion.

D3 Limitaciones Financieras: Los recursos se perciben como insuficientes, con alta
variabilidad en los presupuestos y demoras o baja ejecucion financiera.

Infraestructura y Equipamiento: Las condiciones fisicas y el equipamiento son

D4 P . i
insuficientes para cubrir adecuadamente la demanda operativa.

Fuente: Consulta y levantamiento de informacién con servidores pUblicos del nivel ejecutivo del Organo Ejecutivo Departamental.

4.2. ANALISIS DEL ENTORNO

4.2.1. Oportunidades
Cuadro 4.- Oportunidades

o1 Apoyo Institucional y Politico: Se percibe un alto nivel de respaldo politico hacia
las gestiones de la institucion.

02 Estabilidad Normativa Ambiental: Las condiciones del entorno y las normativas
medioambientales generan oportunidades claras y aprovechables para la gestion.

03 Expansion de Servicios: Las actuales dinamicas poblacionales en Santa Cruz
generan condiciones para la ampliacion y mejora de los servicios institucionales.

Recursos Naturales: Existe una disponibilidad favorable y sostenible de recursos

04 g o X o
naturales en la regién que facilita la intervencioén institucional.

Fuente: Consulta y levantamiento de informacién con servidores publicos del nivel ejecutivo del Organo Ejecutivo Departamental.

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ
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4.2.2. Amenazas
Cuadro 5.- Amenazas

Incertidumbre Macroecondmica: Restricciones en la disponibilidad de
Al financiamiento externo y volatilidad econdmica que afectan la estabilidad
institucional.

A2 Presién Demografica: El crecimiento rapido y la migracion hacia Santa Cruz
generan demandas no planificadas, provocando saturacion en los servicios.

A3 Riesgos Climaticos y Naturales: Alta exposicidén a eventos climaticos y
desastres naturales con impactos recurrentes en el departamento.

Tensidn y Conflictividad Social: Presion constante de actores sociales y
A4 conflictividad sociopolitica que interrumpe o retrasa el cumplimiento de objetivos
institucionales.

Inflacion Operativa: El incremento en los costos operativos impacta

A5 . . o
negativamente la capacidad de gestion y los alcances del presupuesto.

Fuente: Consulta y levantamiento de informacion con servidores publicos del nivel ejecutivo del Organo Ejecutivo Departamental.

5. ACCIONES DE CORTO PLAZO

La Norma Basica del Sistema de Programacion de Operaciones, aprobada mediante Decreto Supremo
NO 3246 de 05 de Julio de 2017, en el Capitulo III “Componentes del Sistema de Programacion de
Operaciones”, Seccion I “Subsistema de Formulacion del Plan Operativo Anual”, en su articulo 12,
indica: "I Una accion de corto plazo es aquella programada para una gestion fiscal, articulada y
concordante con las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional. II. Los resultados
esperados de las acciones de corto plazo, seran medibles y cuantificables a través de indicadores,
debiendo contribuir a los establecidos en el Plan Estratégico institucional.”.

Asimismo el articulo 13, numeral II inciso a) del mismo cuerpo normativo, respecto al contenido del
Plan Operativo Anual, sefiala que el mismo incluye "Una programacion de acciones de corto plazo
(...)”y el articulo 14 Programacion de Acciones de Corto Plazo, Numeral I, establece que: "Se deben
establecer para cada accion de corto plazo, los periodos de tiempo de inicio y finalizacion, para su
ejecucion.", y el Numeral II, sefiala que: "Para cada accion de corto plazo, debe identificarse a la
unidad o las unidades organizacionales responsables de ejecutaria”. Por Ultimo, en el articulo 20,
numeral II expresa “La aprobacion de las modificaciones al Plan Operativo Anual es responsabilidad
de la maxima instancia resolutiva facultada para el efecto (...)".
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5.1. FORMULACION DE LAS ACCIONES A CORTO PLAZO (ACP)

Conforme a lo establecido en las Directrices de Formulacion Presupuestaria, la definicion de Acciones
de Corto Plazo constituye la tarea principal de las entidades del sector publico a través de la
elaboracién de un Plan Operativo Anual. En este sentido, las Acciones de Corto Plazo son
proposiciones concretas de orden cuantitativo, principalmente vinculados a la produccion institucional
de bienes, servicios 0 normas, los cuales se relacionan a los productos intermedios, finales y
terminales, que generan las entidades. Asimismo, representan aspiraciones de la entidad publica que
quiere lograr en una gestion anual, en el marco de sus atribuciones (mandato legal y social), los
cuales se descuelgan de las acciones de mediano plazo definidos en el Plan Estratégico Institucional.

Las Acciones de Corto Plazo, constituyen el fundamento y direccién para las operaciones
institucionales a ejecutarse, deben ser simples, medibles y realistas, a fin de establecer lo que puede
y lo que debe lograr la entidad durante una gestion.

A continuacion, se detallan las Acciones de Corto Plazo del Plan Operativo Anual 2027 del Gobierno
Departamental de Santa Cruz:



¥SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Acciones de Corto Plazo del Plan Operativo Anual 2027 del Gobierno Autonomo Departamental de Santa Cruz

am A Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Codigo | Cadigo v , Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta Accion Accion de Corto on de . Indicador Formula Objeto
tado O PEI ACP Plazo (ACP) Producto Producto Indicador Responsable
TR = Numero
de suplencias al
Gobernador
Realizar el 100 % de realizados, actos
" asistidos,
la representacion del reuniones
Gobierno Auténomo e % de la
asistidas, i
Departamental y requerimientos representacion del
GAD- | atender los Tasa de atgn didos/Ndme Gobierno Auténomo Despacho de Ia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 ACP-DV- | requerimientos que SERVICIOS | INTERMEDIO TASA representacion ro de suplencias Departamental y Vicep obernadora
2027-1 | son encomendados, =TR P atender los 9
. al Gobernador .
con oportunidad en ; requerimientos que
requeridos,
el Departamento de son encomendados
actos
Santa Cruz durante requeridos
la gestion 2027. qus '
reuniones
requeridas,
requerimientos
requeridos.
TSL = Numero
de Sesiones de
Asamblea
Legislativa
Realizar el 100 % Departamental,
seguimiento Leyes
legislativo (leyes Tasa de Departamentale -
GAD- - S . % seguimiento
11 | 7| 71 | 716 |7161| 211 |Ace-pv- |Vigentes), con SERVICIOS | INTERMEDIO |  TAsA | Seguimiento sy Nacionales |, i o (jeyes | DesPacho de la
2027-2 oportunidad en el Legislativo = pron_1u|gadas vigentes) Vicegobernadora
Departamento de TSL publicadas
Santa Cruz durante monitoreadas/N
la gestion 2027. Umero de
Sesiones de
Asamblea
Legislativa

Departamental,
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Leyes
Departamentale
s y Nacionales
promulgadas
publicadas
registradas.
TREOEL =
NUmero de
Peticiones de
Informes
Escritos,
Peticiones de
Informes
Coordinar el 100 % Orales,
del relacionamiento Tasa de Solicitudes,
entre el Organo relacionamiento Reuniones, % del
GAD- | Ejecutivo y entre el Organo Proyectos de relacionamiento Despacho de Ia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 | ACP-DV- | Legislativo, con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA - - 9 Ley entre el Organo €sp
. Ejecutivo y - , . - Vicegobernadora
2027-3 | oportunidad en el e recibidos/Numer | Ejecutivo y
Legislativo = s e
Departamento de TREOEL o de Peticiones | Legislativo
Santa Cruz durante de Informes
la gestion 2027. Escritos,
Peticiones de
Informes
Orales,
Solicitudes,
Reuniones,
Proyectos de
Ley requeridos.
Atender el 100 % de TPA= NUmero
o % de los procesos
los procesos solicitudes y o .
. - administrativos de
GAD- admm!stratlvos de Tasa de procesos las Unidades
11 | 7 | 71 | 716 |7161| 211 |Acp-Dy- |2 Unidades SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Frocesos - atendidos/ Organizacionales | DesPacho de la
Organizacionales del Administrativos | NUmero de ) Vicegobernadora
2027-4 - ! _ . del Gobierno
Gobierno Auténomo = TPA solicitudes y .
Autonomo
Departamental, con procesos
. - Departamental
oportunidad en el requeridos.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
A_tender 100 % los TRG = Ndmero
diferentes L
requerimientos de comunicaciones
s internas, % los diferentes
organizacion, informes requerimientos de
planificacion y . ! o
- oficios, organizacion,
tramites - g s
L . Tasa de solicitudes y planificacion y
GAD- | administrativos al requerimiento | otros atendidas | tramites Direccion de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 ACP-DD- | Gobernador para el SERVICIOS | INTERMEDIO TASA q , . . .
. al Gobernador |/ Numero administrativos al Despacho
2027-1 | cumplimiento de S
= TRG comunicaciones | Gobernador para el
todos los - n
o internas, cumplimiento de
requerimientos, con .
. informes, todos los
oportunidad en el . S
oficios, requerimientos
Departamento de =
solicitudes y
Santa Cruz durante otros requeridas
la gestion 2027. q
TRET = Numero
Coordinar 100 % el de tr_af"'tes.
. - administrativos .
registro de tramites - % el registro de
" . registrados/ .
administrativos > tramites
] . Numero de . .
GAD- canallzac_io_s a través Tas_a de | tramites admlr_nstratwos L
11 | 7 | 71 | 7167161 | 211 |Acppp-|delasoficinasde | qepvieing | INTERMEDIO | TAsA | TOIISUOY €VIO |y inictrativos | CANANIZad0s @ Direccion de
representacion en la de tramites = B través de las Despacho
2027-4 | canalizados a -
ciudad de La Paz, TRET . oficinas de
. través de las W
con oportunidad en oficinas de representacion en
Bolivia durante la L la ciudad de La Paz
estion 2027. representacion
9 en la ciudad de
La Paz
Organizar 2 actos Numero de : »
- actos Direccién de
GAD- conmemorativos en actos de conmemorativos en | Despacho /
11 7 7.1 716 | 7.1.6.1 2.1.1 | ACP-DD- | honor a aniversarios | SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | organizacion P
Py . honor a Equipo de
2027-2 | civicos, con conmemorativo . . -
. aniversarios civicos | Protocolo
oportunidad en el S.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Coordinar 100 % Lif‘niiz :e
reuniones, .
actividades y Tasal de reuniones, .
eventos con reuniones, actividades y % reuniones, Direccién de
GAD- instituciones actividades y eventgs actividades y Despacho /
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 ACP-DD- dblicas v privadas SERVICIOS | INTERMEDIO TASA eventos coordinados/ eventos con Equino de
2027-3 Eon o orzu?\i dad en’ publicos y Numero de instituciones P:Iotc?colo
el De pa rtamento de privados = reuniones, publicas y privadas
SantapCruz durante TRAEPP actividades y
la gestion 2027. eventos
requeridos
Evaluar 100 % del
grado de
cumplimiento de la Auditoria General
eficacia de los TIAE = Nimero | % del grado de / Direccion de
sistemas de Tasa de de informes de | cumplimiento de la | Supervisién
administracion y los . auditoria eficacia de los Estructura Central
GAD- instrumentos del |nf0rme:s de emitidos / sistemas de y Provincias /
11 7 7.1 716 | 7.16.1 2.1.1 | ACP-AG- li SERVICIOS FINAL TASA auditoria N d dmini 6n vl Direccién d
2027-1 _contro interno emitidos = Numero de a ministracion y los ireccion de
incorporados, con TIAE informes de instrumentos del Supervision de
oportunidad en el auditoria control interno Servicios,
Gobierno Auténomo programados incorporados Programas y
Departamental de Proyectos.
Santa Cruz durante
la gestidn 2027.
Asesorar 100 % de TA = Namero
los temas de alta de B % de los temas de
GAD- ezggccﬁlr?“d;t‘)jliz:/a Tasa de asesoramientos a:st%ipegg:;g:d y
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 | ACP-AG- ?e ueri dF())s or el SERVICIOS | INTERMEDIO TASA asesoramiento | atendidos / ?e ueri dF())s or el Asesoria General
2027-1 (')r(z;ano EjeEutivo del =TA Nimeros de (')r(z;ano EjeEutivo
GADSC, con asesoramientos | ./'caAngc
requeridos

oportunidad, eficacia
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
y eficiencia en el
Gobierno Auténomo
Departamental de
Santa Cruz en la
gestion 2027.
TTLCCAI =
Promover 100 % la Numero de .
X transparencia la
transparencia, la
lucha contra la lucha coptra la
" Tasa de corrupcion y el .
corrupcion y el . % la transparencia,
acceso a la transparencia, - | acceso a la la lucha contra la
GAD- informacion de la la lucha contra | informacién corrupcion y el Oficina
11 7 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 2.1.1 | ACP-OA- estién publica. con SERVICIOS | TERMINAL TASA la corrupcion y | realizada / aCCESF:J 3 Iay Anticorruncion
2027-1 g ortunirc)iad er,1 el el acceso a la Nimero de informacion de la P
Glta)bierno Au,ténomo informacion = | transparencia la estion publica
Departamental de TTLCCAI lucha contra la 9 P
Santa Cruz, durante gzzreus%c;olnay el
la gestion 2027. informacion
programadas.
Impulsar 100 % el
alcance social para
i . o .
el o o ce oy - | % 2 e ool
-~ ’ Tasa de Numero de par Joral
nifas, adolescentes S . calidad de vida de
GAD- ersonas en contribucién en | alcance social los nifios, nifias Coordinacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 ACP-CS- Zit%acién de SERVICIOS TERMINAL TASA mejora de la realizadas / a dolescerlwtes ! Social
2027-1 1 U\ inevirilidad, con calidad de vida | Numero de ersonas en Y
. ! = TCMCV contribucién es | PErON
calidez en el requeridas situacion de
Departamento de q ' vulnevirilidad

Santa Cruz durante
la gestion 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

A o Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Coordinar 100 %
con empresas Tasa de
privadas, empresas coordinacion TCEPASCO =
publicas, actores de Numero de % con empresas
. - con empresas L :
GAD- | la sociedad civil y rivadas coordinacion es | privadas, empresas Coordinacion
11 7 7.1 7.16 | 71.6.1 | 2.1.1 | ACP-CS- | otros, con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA P 4 realizadas / publicas, actores de :
: actores de la P . - Social
2027-2 | oportunidad y : L Numero de la sociedad civil y
: sociedad civil y L
calidez en el coordinacion es | otros
otros = .
Departamento de requeridas.
TCEPASCO
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Atender 100 % de
los procesos TPA = NUmero
administrativos de solicitudes y % de los procesos
las Unidades Tasa de procesos administrativos de
GAD- Organizacionales del procesos atendidos / las Unidades Coordinacién
1 7 71 716 | 7.1.6.1 2.1.1 A2C027C g' Gobierno Auténomo, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Administrativos | Nimero Organizacionales Social
con oportunidad en =TPA solicitudes y del Gobierno
el Departamento de procesos Auténomo
Santa Cruz, durante requeridos.
la gestion 2027.
Gestionar 100 % T'?GADSC =
. Numero de
politicas del e
- . politicas del
Gobierno Auténomo - e
Gobierno % politicas del
Departamental de p . 2
. Autonomo Gobierno Autonomo
Santa Cruz, a traves Tasa de
R o Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a L
ACP- dentro de: la Gobllerno gestionados / través de la gestion Subgobernaao,n
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 2.1.1 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Autonomo , M- Provincia Andrés
SPAI- o NUmero de publica dentro de la ~
provincial para el Departamental e H: Ibafez
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz Gobierno provincial para el
socioeconémico, con = TPGADSC Auténomo desarrollo
oportunidad en el A -
Departamental socioeconomico
Departamento de
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
solicitados y

gestion 2027.

programados.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Gestionar 100 % TF,)GADSC
"~ Numero de
politicas del e
Gobierno Auténomo politicas del
Gobierno % politicas del
Departamental de . . 2
. Autonomo Gobierno Auténomo
Santa Cruz, a traves Tasa de
e e Departamental | Departamental de
de la gestion publica Politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a
ACP dentro de la Gobierno estionados / través de la gestion | Subgobernacion
11 | 7 | 71 | 716 |7161]| 211 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Auténomo ge ave 9 90D
SPW- o Numero de publica dentro de la | Provincias Warnes
provincial para el Departamental e T
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz ] o
. - _ Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC .
oportunidad en el Autonomo desarrollo
Departamental i nomi
Departamento de epartamenta socioeconomico
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
5 solicitados y
gestion 2027.
programados.
Gestionar 100 % TF,'GADSC
- Numero de
politicas del o
Gobierno Auténomo politicas del
Gobierno % politicas del
Departamental de P A A
. Autonomo Gobierno Autonomo
Santa Cruz, a traves Tasa de
T g Departamental | Departamental de
de la gestion publica Politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a
ACP dentro de la Gobierno estionados / través de la gestion | Subgobernacion
11 | 7 | 71 | 716 |7161]| 211 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Auténomo ge ave 9 90D
SPV- o Numero de publica dentro de la | Provincia Velasco
provincial para el Departamental P T
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz . o
. - _ Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC P
oportunidad en el Autonomo desarrollo
Departamento de Departamental | socioeconémico
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
> solicitados y
gestion 2027.
programados.
Gestionar 100 % Tasa de TPGADSC = % politicas del
GAD- | politicas del Politicas del Numero de Gobierno Auténomo Subgobernacién
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 | ACP-SPI- | Gobierno Auténomo | SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Gobierno politicas del Departamental de Prov%ncia Ichilo
2027-1 | Departamental de Auténomo Gobierno Santa Cruz, a
Santa Cruz, a través Departamental | Auténomo través de la gestion
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
de la gestién publica de Santa Cruz | Departamental | publica dentro de la
dentro de la = TPGADSC de Santa Cruz jurisdiccion
jurisdiccion gestionados / provincial para el
provincial para el Numero de desarrollo
desarrollo politicas del socioeconomico
socioeconoémico, con Gobierno
oportunidad en el Auténomo
Departamento de Departamental
Santa Cruz en la de Santa Cruz
gestion 2027. solicitados y
programados.
. TPGADSC =
)
Ges,t_lonar 100 % Nimero de
politicas del h
- , politicas del
Gobierno Auténomo - o -
Gobierno % politicas del
Departamental de Auténomo Gobierno Auténomo
Santa Cru_z,, a ttav_es Tas'a_ de Departamental | Departamental de
de la gestion publica Politicas del
GAD- ] de Santa Cruz Santa Cruz, a s
Acp- | dentro de la Gobierno gestionados / través de la gestion Subgobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Autonomo p - Provincia
SPC- o Numero de publica dentro de la [
provincial para el Departamental e L Chiquitos
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz - o
h - - Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC P
- Autonomo desarrollo
oportunidad en el ) -
Departamental | socioecondmico
Departamento de
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
L, solicitados y
gestion 2027.
programados.
Gestionar 100 % TPGADSC = % politicas del
politicas del Tasa de Numero de Gobierno Auténomo
Gobierno Auténomo oliticas del politicas del Departamental de
GAD- | Departamental de poiit Gobierno Santa Cruz, a
1 7 71 716 | 7161 | 2.1.1 ACP- | Santa Cruz, a través SERVICIOS | INTERMEDIO TASA ﬁl??cﬁ?ngo Auténomo través de la gestion | Subgobernacion
) o B o SPS- | de la gestidn publica Departamental | publica dentro de la | Provincia Sara
Departamental N,
2027-1 |dentro dela de Santa Cruz jurisdiccion
oY de Santa Cruz . o
jurisdiccion _ gestionados / provincial para el
- = TPGADSC P
provincial para el Numero de desarrollo
desarrollo politicas del socioecondmico
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P.I;g’: gteo IT:FO ﬂe Indicador Férmula Objeto ]
Plazo (ACP) Producto u ndicador Responsable
socioeconémico, con Gobierno
oportunidad en el Auténomo
Departamento de Departamental
Santa, Cruzen la de Santa Cruz
gestion 2027. solicitados y
programados.
Gestionar 100 % TPGADSC =
politicas del Nur,n_ero de
Gobierno Auténomo pollt_lcas del o
Departamental de Gobllerno % politicas del
Santa Cruz, a través Tasa de Autonomo Gobierno Auténomo
de la gestion publica politicas del Departamental | Departamental de
GAD- ] de Santa Cruz Santa Cruz, a "
ACP- dentro de: la Gobierno estionados / través d II ti6 Subgobernacion
1| 7 | 71 | 716 (7161 ] 211 | o |jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Auténomo e ored raves de 1a 9eston | provincia
2027-1 provincial para el Departamental umero ge pupllc_a anntro dela Cordillera
" | desarrollo de Santa Cryz | Politicas del Jurisdiccion
socioecondémico, con = TPGADSC Gobllerno provincial para el
oportunidad en el Auténomo desarrollo
Departamento de Departamental | socioecondmico
Santa Cruz en la de Santa Cruz
gestion 2027. solicitados y
programados.
Gestionar 100 %
politicas del TEGADSE =
Gobierno Auténomo Nur,n_ero € -
Departamental de politicas del % politicas del
Santa Cruz. a través Tasa de Gobierno Gobierno Auténomo
GAD de la gestion publica politicas del Autonomo Departamental de
" | dentro de la Gobierno Departamental | Santa Cruz, a Subaob "
ACP- | =~ p de Santa Cruz | través de la gestién | >Y gobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 2.1.1 SpV. jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Auténomo ) - provincia
) provincial para el Departamental gestionados / publica dentro de la Vall d
2027-1 P NUmero de jurisdiccion aflegrande
desarrollo de Santa Cruz P Junsdicc
S0Ci0econémico, con = TPGADSC politicas del provincial para el
oportunidad en el Gobierno desarrollo
Departamento de Auténomo socioeconomico
Santa Cruz en la Departamental
gestion 2027. de Santa Cruz
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
solicitados y
programados.
Gestionar 100 % mﬁs(ée
politicas del o
- , politicas del
Gobierno Auténomo ) o -
Gobierno % politicas del
Departamental de . . A
. Auténomo Gobierno Auténomo
Santa Cruz, a través Tasa de
L e Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a
ACP- dentro de la Gobierno estionados / través de la gestion | Subgobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Auténomo 9 P - 9 g : .
SPF- o Numero de publica dentro de la | Provincia Florida
provincial para el Departamental P R
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz Gobierno provincial para el
socioecondmico, con = TPGADSC , p
- Autonomo desarrollo
oportunidad en el ) i
Departamental socioeconomico
Departamento de
de Santa Cruz
Santa Cruz en la solicitados
gestion 2027. y
programados.
Gestionar 100 % LzﬁwAe?c?SI ;
politicas del o
- , politicas del
Gobierno Auténomo ) o -
Gobierno % politicas del
Departamental de . . A
. Auténomo Gobierno Auténomo
Santa Cruz, a través Tasa de
T e Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a L,
ACP- dentro de la Gobierno estionados / través de la gestién Subgobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Auténomo 9 P - 9 Provincia Obispo
SPOS- . NUmero de publica dentro de la .
provincial para el Departamental e R Santistevan
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz Gobierno provincial para el
socioeconomico, con TPGADSC Autdnomo desarrollo
oportunidad en el ) -
Departamental socioeconomico
Departamento de
de Santa Cruz
Santa Cruz en la solicitados
gestion 2027. Y
programados.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Gestionar 100 % TF,)GADSC
"~ Numero de
politicas del e
Gobierno Auténomo politicas del
Gobierno % politicas del
Departamental de . . 2
. Autonomo Gobierno Auténomo
Santa Cruz, a traves Tasa de
e e Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a "
ACP dentro de la Gobierno estionados / través de la gestion Subgobernacién
1| 7| 71 | 7167161 211 =~ | jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Auténomo 9s ave 9 Provincia Ruflo de
SPNC- o Numero de publica dentro de la A
provincial para el Departamental e L Chavez
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz ] o
. - _ Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC .
oportunidad en el Autonomo desarrollo
Departamento de Departamental | socioeconémico
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
5 solicitados y
gestion 2027.
programados.
Gestionar 100 % TF,'GADSC
- Numero de
politicas del o
Gobierno Auténomo politicas del
Gobierno % politicas del
Departamental de P A A
. Autonomo Gobierno Autonomo
Santa Cruz, a traves Tasa de
T g Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- - de Santa Cruz Santa Cruz, a "
ACP dentro de la Gobierno estionados / través de la gestién Subgoberr)aaon
11 | 7 | 71 | 716 |7161]| 211 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Auténomo ge ave 9 Provincia Angel
SPAS- o Numero de publica dentro de la
provincial para el Departamental i N Sandoval
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz . o
. - _ Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC P
oportunidad en el Autonomo desarrollo
Departamento de Departamental | socioeconémico
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
> solicitados y
gestion 2027.
programados.
GAD- | Gestionar 100 % Tasa de TPGADSC = % politicas del
ACP- politicas del politicas del Numero de Gobierno Auténomo | Subgobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 Gobierno Auténomo | SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Gobierno politicas del Departamental de Provincia Manuel
SPMMC- P X .
2027-1 Departamental de Autoénomo Gobierno Santa Cruz, a Maria Caballero
Santa Cruz, a través Departamental | Auténomo través de la gestion




e
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
de la gestién publica de Santa Cruz | Departamental | publica dentro de la
dentro de la = TPGADSC de Santa Cruz jurisdiccion
jurisdiccion gestionados / provincial para el
provincial para el Numero de desarrollo
desarrollo politicas del socioeconomico
socioeconoémico, con Gobierno
oportunidad en el Auténomo
Departamento de Departamental
Santa Cruz en la de Santa Cruz
gestion 2027. solicitados y
programados.
. TPGADSC =
)
Ges,t_lonar 100 % Nimero de
politicas del h
- , politicas del
Gobierno Auténomo - o -
Gobierno % politicas del
Departamental de Auténomo Gobierno Auténomo
Santa Cru_z,, a ttav_es Tas'a_ de Departamental | Departamental de
de la gestion publica politicas del
GAD- ] de Santa Cruz Santa Cruz, a s
Acp- | dentro de la Gobierno gestionados / través de la gestion Subgobernacion
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 jurisdiccion SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Autonomo p - Provincia German
SPGB- o Numero de publica dentro de la
provincial para el Departamental e L Busch
2027-1 politicas del jurisdiccion
desarrollo de Santa Cruz - o
h - - Gobierno provincial para el
socioeconomico, con = TPGADSC P
- Autonomo desarrollo
oportunidad en el ) -
Departamental | socioecondmico
Departamento de
de Santa Cruz
Santa Cruz en la =
L, solicitados y
gestion 2027.
programados.
Gestionar 100 % TPGADSC = % politicas del
politicas del Tasa de Numero de Gobierno Auténomo
Gobierno Auténomo e politicas del Departamental de
politicas del "
GAD- | Departamental de Gobi Gobierno Santa Cruz, a Subaob L
ACP- | Santa Cruz, a través SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Ao \erno Auténomo través de la gestion Pu gobernacion
11 7 7.1 716 17161 211 SPG- | de la gestion publica utonomo Departamental | publica dentro de la rovincia
Departamental T, Guarayos
2027-1 |dentro dela de Santa Cruz jurisdiccion
oY de Santa Cruz . o
jurisdiccion _ gestionados / provincial para el
- = TPGADSC P
provincial para el Numero de desarrollo
desarrollo politicas del socioecondmico
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
socioeconémico, con Gobierno
oportunidad en el Auténomo
Departamento de Departamental
Santa Cruz en la de Santa Cruz
gestion 2027. solicitados y
programados.
Mantener 100 % los Tasa (;Ie
- servicios,
servicios, productos
- productos del -
del sistema de Sistema de % los servicios,
programacion de Programacion TSPSPOSOASPM | productos del
operaciones, sistema de 9 CP = Numero sistema de Direccion de
| de organizacién . de servicio y programacion de o
%\:2 administrativa y Es)igteé;c;ogss, productos operaciones, gfcr:g't;aric:n /
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 SDGI- sistema de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Oraanizacion ejecutados / sistema de Departamental de
2027-1 planificacion integral A d?ninistrativa Numero de organizacion Gesptién
del estado, con Sistema de servicios y administrativa y Institucional
oportunidad, en el glanificacién de productos sistema de
Gobierno Auténomo Mediano programados planificacion
Departamental de Corto PIaZo _ integral del estado
costan 23y TSPSPOSOASP
9 : MCP
TSPSAP =
Mantener 100 % los Namero de
o servicios y
servicios y productos roductos del
del Sistema de Tasa de Eistema de Direccion de
GAD- Administracion del servicios y administracién % los servicios y Recursos
ACP- Personal (SAP), con productos de del personal productos del Humanos /
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 SDGI- oportunidad y NORMAS | INTERMEDIO TASA sistema de s Ag) Sistema de Secretaria
2027-2 seguridad, en el administracion rogramadas / Administracion del | Departamental de
Gobierno Auténomo del personal = ﬁun‘—?‘ero de Personal (SAP) Gestion
Departamental de TSPSAP servicios Institucional
Santa Cruz, en la d yd |
gestion 2027. productos de
sistema de
administracion
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
del personal
(SAP) ejecutado
TAIDMSTSI =
Numero de
actividades para
el
Realizar 100 % las n}gn;egg]:;egzo
actividades para el Tasa de Zervici o]s de
mantenimiento y/o actividades loai % | - N
mejora de servicios para el tgcno ogl\?j y % las Iactmdades Dlreccllon,de
GAD- | de tecnologia y mantenimiento .sitemas. oe para € ITecno 0gla &
ACP- sistemas de y/o mejora de in orn_1aaon ma_ntenlmlento_y_/o nnovacpn
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 SDGI- | informacién. con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA <ervicios de atendidos / mejora de servicios | /Secretaria
2027-3 | oportunida d’ en el tecnologia y Numero de de tecnologia y Deparfcamental de
Gobierno Au’tc’)nomo sisternas de actividades para | sistemas de Gestion
; 7 el informacion Institucional
Departamental de informacion = -
Santa Cruz, en la TAIDMSTSI mantenimiento
gestion 2027 y/o mejora de
’ servicios de
tecnologia y
sistemas de
informacion
recibidos
Realizar 100 % las Tasa de L’g'geDrl\gsdTeSI =
actividades de actividades de - .
o s actividades de % las actividades
fortalecimiento para fortalecimiento s -
. - fortalecimiento | de fortalecimiento . »
la implementacion, para la ara la ara la Direccion de
GAD- | desarrollo y/o implementacion ﬁn lementacion ﬁn lementacion Tecnologia e
ACP- mejora de servicios , desarrollo y/o P ! P ! Innovacion /
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.1 P SERVICIOS | INTERMEDIO TASA - desarrollo y/o desarrollo y/o )
SDGI- | de tecnologia y mejora de meiora de meiora de servicios Secretaria de
2027-4 | sistemas de servicios de se r{/ icios de de Jtecnolo a Gestion
informacion, con tecnologia y tecnoloaia sistemas d% Y Institucional
oportunidad en el sistemas de sistemags d(Z informacion
Gobierno Auténomo informacion = informacion
Departamental de TAFIDMSTSI .
realizadas /




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante Numero de
la gestion 2027. actividades de
fortalecimiento
para la
implementacion,
desarrollo y/o
mejora de
servicios de
tecnologia y
sistemas de
informacion
programadas
Realizar 100 % la TPADCP =
., Numero de
produccion -
L . produccion
audiovisual, digital y audiovisual y
actividades de Tasade digital y o , Direccién de
prensa para produccion % la produccién S
GAD- L . L coberturas de o S Comunicacion /
ACP- visibilizar la gestion, audiovisual, prensa realizado audiovisual, digital Secretaria
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 1.2.2 con eficiencia, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA digital y p y actividades de
SDGI- . _ / Numero de Departamental de
transparencia y actividades de . prensa para )
2027-5 - _ produccion A .. | Gestion
veracidad del prensa = audiovisual visibilizar la gestion Institucional
Gobierno Auténomo TPADCP " !
digital y
Departamental de coberturas de
Santa Cruz, durante rensa
la gestién 2027. prensa
requerido
Fortalecer 100 % la TEDH =
e g Numero de
difusion de difusiéon de
informacién Tasa de informacion Direccion de
GAD- | institucional, para Fortalecimiento |. .. '~ % la difusion de Comunicacion /
1 7 71 216 | 7161 | 122 ACP- | visibilizar la gestion, SERVICIOS | TERMINAL TASA de la Difusion 'rgiﬁ'itziﬂggjl informacion Secretaria
’ o B - SDGI- | con eficiencia, de Informacion , institucional, para Departamental de
. o Numero de S »
2027-6 | transparencia y Institucional = e visibilizar la gestion | Gestion
- difusion de o
veracidad en el TFDII ) 9 Institucional
- . informacion
Gobierno Auténomo S
institucional

Departamental de

programadas
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
TCARAPFICE =
Numero de
actividades y
Coordinar 100 % las ;ZC:#E :;T;:S\t/gz
actividades y Tasa de ara el
requerimientos Coordinacién ? - .
L . L uncionamiento
administrativos para de Actividades - .
- - del Instituto % las actividades y - .
el funcionamiento y Crucefio de requerimientos Instituto Crucefo
GAD- | del Instituto Crucefio Requerimientos Estadistica a d?ninistrativos de Estadistica
11| 7 | 71 | 716 7161 | 122 | ACP jdeBstadstica, con | gepyiciog | iNTERMEDIO | TAsa | AAMINISUALNOS | (oodinados / | para el (ICE) / Secretaria
SDGI- | oportunidad y segun para el N(mero de funcionamiento del Departamental
2027-7 | normativa vigente, Funcionamiento - ] ~ de Gestion
; . actividades y Instituto Crucefio -
en el Gobierno del Instituto o e Institucional
Auténomo Crucefio de requ_er_lmler)tos de Estadistica
Departamental de Estadistica = agp;nzlstratwos
Santa Cruz, durante TCARAPFICE ? ; .
la gestion 2027 uncionamiento
’ del Instituto
Crucefio de
Estadistica
solicitados
Atender 100 % los
procesos TPAUO =
administrativos de Tasa de NUmero de
las unidades procesos .
GAD- organizacionales Procesos administrativos % los procesos Secretaria
11| 7| 71 | 7167161 122 | A% |conoportunidaden | SERVICIOS | INTERMEDIO |  TAsa | 2dministrativos | oo idos administrativos de | Departamental de
SDGI- ol Gobierno de las Unidades N(meros de las unidades Gestion
2027-8 P Organizacionale organizacionales Institucional
Autonomo s= TPAUO procesos
Departamental de B administrativos
Santa Cruz, durante requeridos
la gestion 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
TACAFLECNHRM
MH = NUmero
de actividades
de digitalizacion,
archivo,
fomento a la
Realizar 100 % las lectura,
actividades de Tasa de escritura y
catalogacion, actividades de | conocimiento de % las actividades
archivo, fomento a catalogacion, nuestra historia, | /= L
- - - de catalogacion,
la lectura, escritura y archivo, relacionadas al - ,
. ; archivo, fomento a | Secretaria
conocimiento de fomento a la manejo de la -
nuestra historia lectura, memoria la Iectur'a,_escntura Depa_r,tamental de
GAD- | relacionadas al escritura y historica ﬁlf:sntcr)acméetgtgde ?nesﬁgr::ional /Progr
1| 7| 71 | 7167161 121 | AP |manejodela SERVICIOS | TERMINAL | TAsa |conocimiento realizadas relacionadas al ama
SDGI- | memoria histérica de nuestra /Numero de maneio de la Fortalecimiento
2027-9 | del Gobierno historia, actividades de | T8 T S L | o Maneto do Ia
Auténomo relacionadas al | digitalizacion, : p anejo de
- ) del Gobierno Memoria Histdrica
Departamental de manejo de la archivo, .
. " Auténomo del GAD SCz
Santa Cruz, con Memoria adecuacion,
. s Departamental de
oportunidad, en el Historica= fomento a la Santa Cruz
Departamento de TACAAFL lectura,
Santa Cruz, durante ECNHRM MH escritura y
la gestion 2027. conocimiento de
nuestra historia,
relacionadas al
manejo de la
memoria
histérica
requeridas
Realizar 100 % TACT = NUmero Oficina Plan Santa
GAD- | 3sesoramiento, Tasade de : % asesoramiento, | Cruz 4.0/Direccién
ACP- consultorlas,y foros asesoramle,nto asesoramllento, consultorias y foros | de Tecnologia e
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 en tecnologias 4.0 SERVICIOS | INTERMEDIO TASA y consultorias consultorias y P =
SDGI- . ; en tecnologias 4.0 | Innovacion /
bajo la Ley 228, con en tecnologias | foros en : ,
2027-10 - . bajo la Ley 228 Secretaria
oportunidad, en el 4.0 = TACT tecnologias 4.0 Departamental de
Departamento de realizados / P
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz en la Numero de Gestion
gestion 2027. asesoramiento, Institucional
consultorias y
foros en
tecnologias 4.0
requeridos
Realizar 100 % _
actividades de TEOSP -
o - Numero de
ensefanza orientada Tasa de - -
- ~ actividades de % actividades de
GAD- | a los servidores ensefnanza ~ ~ o
ACP- | plblicos en gestion orientada a los | S1ocnanZa ensenanza Escuela Crucenia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 ECAP- ublica. con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA servidores realizadas / orientada a los de Administracién
P ’ AN Numero de servidores publicos | Publica (ECAP)
2027-1 | oportunidad, en el publicos = actividades de | en gestion publica
departamento de TEOSP ~ 9 P
ensefianza
Santa Cruz, durante requeridas
la gestion 2027. q )
Realizar 100 % la
coordinacion de
reuniones y o L
presentaciones, d/; I:]eﬁgci)orrc]her;acmn
sobre estudios e TCRPSEIE = resentacioneé
investigaciones Tasa de NUmero de p L
. s - sobre estudios e
estadisticas coordinacién de | solicitudes de investigaciones
GAD- | Solicitadas de reuniones y coordinacion esta dis%icas
ACP- | manera interna por presentaciones | con instituciones | . -0 Instituto Crucefio
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 ICE- las Unidades del SERVICIOS FINAL TASA sobre estudios | atendidas / manera interna por de Estadistica
Gobierno Auténomo e NUmero de ) P (ICE)
2027-1 ) . - las Unidades del
Departamental y de investigaciones | solicitudes de Gobierno Auténomo
manera externa con estadisticas = | coordinacion Departamental v de
instituciones TCRPSEIE con instituciones maflera externaycon
publicas y privadas, recibidas instituciones
con oportunidad, en P .
el Departamento de publicas y privadas
Santa Cruz en la
gestion 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 100 % la _
actualizacion y LﬁlrEnEeE:LEge
elaboracion de estudios % la actualizacion y
_estudl_os, t_JoIetmes € s boletines e elaboracién de
investigaciones Actualizaciony | . - ; .
e 7 investigaciones | estudios, boletines
estadisticas de los elaboracién de 07 . e
GAD- bl di estadisticas e investigaciones . ~
Acp- | Problemas estudios, elaborados y/o | estadisticas de los Instituto Crucefio
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.1 regionales en SERVICIOS FINAL TASA boletines e ) de Estadistica
ICE- R . L actualizados / problemas
2027-2 coordinacion con investigaciones NG . (ICE)
- . - et umero de regionales en
entidades publicas y estadisticas A o,
. estudios, coordinacion con
privadas, con TA ; - -
oportunidad, en el _boletltr_1es_e ent@a(iles publicas
! investigaciones |y privadas
Departamento de e
Santa Cruz, durante (secs)lti?:?tljggzs
la gestion 2027.
Realizar 100 % las
actividades de zstsi\?igae d':: de
fortalecimiento con L % las actividades
. Fortalecimiento .
las diferentes ; de fortalecimiento
. a las diferentes -
Unidades Unidades con las diferentes
desconcentradas del desconcentrada TAF = Numero | Unidades
Gobierno Auténomo . de actividades desconcentradas -
s del Gobierno - Servicio
Departamental, . de del Gobierno
GAD- bi Auténomo . . Departamental de
ACP- Gobiernos Departamental fortalecimiento | Auténomo Coordinacion
11 7 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 1.2.1 SERDCT Municipales, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Gobi " | realizadas / Departamental, -
- - > obiernos p - Territorial (SER-
sociedad civil L Numero de Gobiernos .
2027-1 . Municipales, - L DCT) / Unidad de
organizada y . s actividades de Municipales, 1 L
R sociedad civil o . o Gestion Provincial
autonomia indigena . fortalecimiento | sociedad civil
originaria orgamzacja Y requeridas organizada y
- autonomia R
campesina, con indigena autonomia indigena
oportunidad en el ori ?naria originaria
Departamento de 9 o campesina
Santa Cruz durante campesina =
TAF

la gestion 2027.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 100 % la
representacion del
Gobierno Auténomo TACET= % la representacion
Departamental en NUmero de del Gobierno
actividades de actividades de Autonomo
coordinacién con las Tasa de coordinacion Departamental en
GAD- | entidades actividades de | €On entidades | actividades de Servicio
Acp- | territoriales coordinacion territoriales coordinacién con Departamental de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 SERDCT- auténomas para SERVICIOS | INTERMEDIO TASA con entidades realizadas / las entidades Coordinacion
2027-2 mejorar la gestion auténomas — Numero de territoriales Territorial (SER-
institucional en el TACET actividades de auténomas para DCT)
marco provincial y coordinacién mejorar la gestion
municipal, con con entidades institucional en el
oportunidad, en el territoriales marco provincial y
Departamento de programadas municipal
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % _
actividades de mﬁfro_ de
ggcr)]:?r:insircgé?é n actividades de | % actividades de
sequimiento Y Tasa de coordinacion, coordinacion,
GAD- relga ciona das’al Actividades de administracion y | administracion y Servicio
ACP- | funcionamiento del Coordinacién seguimiento seguimiento, Departame,ntal de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 SERDCT- | Servicio de SERVICIOS FINAL TASA Administracion realizadas/ relacionadas al Coordinacion
20273 | Coordinacion Sequimiento Nidmero de funcionamiento del | Territorial (SER-
Territorial. con ! TA?C AS actividades de Servicio de DCT)
o ortunidéd on el - coordinacion, Coordinacién
DZpartamento de administracién y | Territorial
Santa Cruz durante f:gﬁleﬁaear;to
la gestion 2027. q )
Realizar 100 % Tasa de TAFGRPGADSCZ | % actividades de Servicio
GAD- | actividades de Actividades de | = Ndmero de fortalecimiento a la | Departamental de
ACP- | fortalecimiento a la Fortalecimiento | actividades de gestion y Coordinacion
11 7 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 1.2.2 SERDCT- | gestion y SERVICIOS | INTERMEDIO TASA ala Gestiony | actividades de relacionamiento Territorial (SER-
2027-4 | relacionamiento Relacionamient | fortalecimiento | provincial del DCT) / Unidad de
provincial del 0 Provincial del | a la gestién y Gobierno Auténomo | Gestion Provincial




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Gobierno Auténomo Gobierno relacionamiento | Departamental de
Departamental de Auténomo provincial del Santa Cruz
Santa Cruz, con Departamental | gobierno
oportunidad en las de Santa Cruz | auténomo
15 provincias del = departamental
Departamento de TAFGRPGADSC | de santa cruz
Santa Cruz durante z realizadas /
la gestion 2027. NUmero de
actividades de
actividades de
fortalecimiento
a la gestion y
relacionamiento
provincial del
gobierno
auténomo
departamental
de santa cruz
requeridas
0,
Ate:n_der 100 % las TSRBIPPIFRRD % las solicitudes y
solicitudes y = NUmero de -
o L requerimientos
requerimientos Tasa de solicitudes y . .
L . . . administrativos
administrativos solicitudes y requerimientos .
) o - relacionados a la
relacionados a la requerimientos | relacionados a o
L - NS inscripcion de
inscripcion de relacionados a | la inscripcion de rogramas /o
programas y/o la inscripcion programas y/o prog Y -
proyectos de Servicio
GAD- | proyectos de de programas | proyectos de : S
1| 7 | 71 | 716 | 7161 122 | ACP |inversiénfinanciados | ceovieins | INTERMEDIO | TAsa | Y/© Provectos inversion :’?r:/:r:zliggos con gggfdrit:;?:?énntal e
’ o B - SERDCT- | con recursos de de inversion financiados con , o
, . . recursos de regalias | Territorial (SER-
2027-5 | regalias financiados con | recursos de

departamentales en
coordinacién con las
Entidades
Territoriales
Auténomas de la
jurisdiccion
departamental, de

recursos de
regalias
departamentale
S =
TSRRIPPIFRRD

regalias
departamentales
atendidos /
Numero de
solicitudes y
requerimientos
relacionados a

departamentales en
coordinacion con
las Entidades
Territoriales
Auténomas de la
jurisdiccion
departamental

DCT)
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
acuerdo a normativa la inscripcién de
vigente, en el programas y/o
Departamento de proyectos de
Santa Cruz durante inversion
la gestion 2027. financiados con
recursos de
regalias
departamentales
requeridos
Realizar 100 % las
transferencias de los o
recursos de regalias , % las
TTR = Numero | transferencias de
Departamentales -
de los recursos de Servicio
GAD- | para proyectos Tasa de f . i Id
ACP- | priorizados en los transferencias | transferendias | regalias Departamental de
11 7 7.1 716 | 7.1.6.1 2.3.1 . SERVICIOS | INTERMEDIO TASA . - realizadas / Departamentales Coordinacion
SERDCT- | concejos de realizadas = Numero de ara proyectos Territorial (SER-
2027-6 | desarrollo provincial, TTR . para proy:
] transferencias priorizados en los DCT)
con oportunidad en - .
requeridas concejos de
el Departamento de desarrollo provincial
Santa Cruz durante P
la gestion 2027.
Realizar 100 % la TTRRFE=
implementacion Numero de
eficaz de transferencias
transferencias de de recursos de % la
recursos de regalias regalias 70 "
Tasa de implementacién
departamentales . departamentales -
transferencias eficaz de Servicio
GAD- | para el de Recursos de | P2"@ el transferencias de Departamental de
3 | 5 | 51 |511|51.12]141.1.1 | ACP |fortalecimientoala | gepvieios | FinAL TASA | Regalias para el | fortalecimiento | o< de regalias | Coordinacién
SERDCT- | educacion regular, e a la educacion B
- fortalecimiento departamentales Territorial (SER-
2027-7 | con oportunidad y la ed L, regular | DCT
de acuerdo a a la educacion atendidas/ ?ara Ie . | )
normativa vigente, = TTRRFE NUmero de ortalecimiento a la
) educacioén regular
en el Departamento transferencias
de Santa Cruz de recursos de
durante la gestion regalias

2027.

departamentales




e

SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
para el
fortalecimiento
a la educacion
regular
solicitadas
TTRRFS =
NUmero de
Realizar 100 % la transferencias
implementacion de recursos de
eficaz de regalias
transferencias de departamentales | % la
recursos de regalias Tasa de para el implementacion
GAD- | departamentales Transferencias | fortalecimiento | eficaz de Servicio
ACp- | Ppara el de Recursos de | de la salud transferencias de Departamental de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 SERDCT- fortalecimiento a la SERVICIOS FINAL TASA Regalias para el atgndidas/ recursos de regalias | Coordinacion
2027-8 salud, con Fortalecimiento | Nimero de. departamentales Territorial (SER-
oportunidad y de ala Salud = transferencias para el DCT)
acuerdo a normativa TTRR de recursos de | fortalecimiento a la
vigente, en el regalias salud
Departamento de departamentales
Santa Cruz durante para el
la gestion 2027. fortalecimiento
de la salud
solicitadas
Realizar 100 % la TTRRFD =
implementacion NUmero de
eficaz de transferencias % la
transferencias de Tasa de de recursos de | implementacion
GAD- | recursos de regalias transferencias | regalias eficaz de Servicio
ACP- departamentales de Recursos de | departamentales | transferencias de Departamental de
3 6 6.5 6.5.1 | 6.5.1.1 | 17.1.1 SERDCT. | Para el SERVICIOS FINAL TASA Regalias para el | para el recursos de regalias | Coordinacion
2027-9 fortalecimiento al Fortalecimiento | fortalecimiento | departamentales Territorial (SER-
deporte, con al deporte = al deporte para el DCT)
oportunidad en el TTRRFD atendidas / fortalecimiento al
Departamento de NUmero de deporte
Santa Cruz durante transferencias

la gestion 2027.

de recursos de




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
regalias
departamentales
para el
fortalecimiento
al deporte
solicitadas
TTRRFSB =
NUmero de
Realizar 100 % la transferencias
. L de recursos de
implementacion ,
regalias
eficaz de
. departamentales
transferencias de ara el % la
recursos de regalias Tasa de P - 70 .
. fortalecimiento | implementacion
departamentales Transferencias | . ficaz d Servici
GAD- |parael de Recursos de E,s_aneamlento f |cazf e d DerV|<;|to tal d
g L , asico ransferencias de epartamental de
2 1 1.3 | 133 | 1333 | 811 SE?R(I:)F;ZT- fs%r;?efrﬂ?:nigtg z’?s!ico SERVICIOS FINAL TASA Egﬂ::g;naia;ﬁtgl atendidas/ recursos de regalias | Coordinacion
2027-10 | con oportunidad ! al Saneamiento Numero de departamentales Territorial (SER-
de acEer doa y Bsico = transferencias para el DCT)
normativa vigente 'I'I'RRFS_B de recursos de | fortalecimiento al
en el De artgmenéo regalias Saneamiento Basico
de SantapCruz departamentales
" para el
gg;nte la gestion fortalecimiento
: al saneamiento
basico
solicitadas
Realizar 100 % la Tasa de TTRRFDPA = % la
implementacion Transferencias Numero de implementacion
eficaz de de Recursos de transferencias eficaz de Servicio
GAD- | transferencias de Regalias para el de recursos de | transferencias de Departamental de
ACP- | recursos de regalias L regalias recursos de regalias S
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 SERDCT- | departamentales SERVICIOS FINAL TASA Fortalecimiento departamentales | departamentales Coor_dm_auon
al Desarrollo Territorial (SER-
2027-11 | para el Pecuario para el para el DCT)
fortalecimiento al Animal _y fortalecimiento | fortalecimiento al
desarrollo pecuario y TTRRFD_P A al desarrollo desarrollo pecuario

animal, con

pecuario y

y animal




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
oportunidad en el animal
Departamento de atendidas/
Santa Cruz durante NUmero de
la gestion 2027. transferencias
de recursos de
regalias
departamentales
para el
fortalecimiento
al desarrollo
pecuario y
animal
solicitadas
TTRRFS =
NUmero de
transferencias
Realizar 100 % la de recursos de
. L regalias
implementacion
departamentales
eficaz de ara el
transferencias de P - % la
. Tasa de fortalecimiento | . .
recursos de regalias - implementacion
Transferencias | de la
departamentales . eficaz de -
de Recursos de | infraestructura . Servicio
GAD- |parael i I | vial : transferencias de ld
ACP- | fortalecimiento de la Rega las para €l | vial y Caminera | o505 de regalias Depar_tam_elnta €
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 ] 16.1.1 . - SERVICIOS FINAL TASA Fortalecimiento | realizadas/ Coordinacion
SERDCT- | infraestructura vial y p departamentales B
. dela Numero de Territorial (SER-
2027-12 | caminera, con . para el
) Infraestructura | transferencias . DCT)
oportunidad y de ) 3 fortalecimiento de
. Vial y Caminera | de recursos de .
acuerdo a normativa _ ) la infraestructura
. = TTRRFS regalias . .
vigente en el vial y caminera
departamentales
Departamento de
para el
Santa Cruz durante fortalecimiento
la gestion 2027. de la
infraestructura

vial y caminera
solicitadas




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
TTRRFT=
NUmero de
Realizar 100 % la transferencias
implementacion de recursos de
eficaz de regalias
transferencias de departamentales | % la
recursos de regalias Tasa de para el implementacion
departamentales Transferencias | fortalecimiento | eficaz de Servicio
GAD- . .
ACP- para el desarrollo y de Regursos de | del turismo transferencias de’ Departamelntal de
6 3 3.4 3.4.2 | 34.2.1 6.1.1 fortalecimiento del SERVICIOS FINAL TASA Regalias para el | realizadas/ recursos de regalias | Coordinacion
SERDCT- ; L p o
2027-13 turismo, con Fortalecimiento | NUmero de departamentales Territorial (SER-
oportunidad y de del Turismo = | transferencias para el desarrollo y | DCT)
acuerdo a normativa TTRRFT de recursos de | fortalecimiento del
vigente, en el regalias turismo
Departamento de departamentales
Santa Cruz durante para el
la gestion 2027. fortalecimiento
del turismo
requeridas
TTRRDFA=
Realizar 100 % la Numero de_
. S transferencias
implementacion
de recursos de
eficaz de reqalias
transferencias de Tasa de deg artamentales % la
recursos de regalias - P implementacion
Transferencias | para el -
departamentales eficaz de Servicio
GAD- de Recursos de | desarrollo y .
ACP- | Para el desarrollo y Regalias para el | fortalecimiento transferencias de, Departame’ntal de
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 fortalecimiento SERVICIOS FINAL TASA . recursos de regalias | Coordinacion
SERDCT- - Desarrollo y agropecuario o
agropecuario, con L - departamentales Territorial (SER-
2027-14 p Fortalecimiento | realizadas/
oportunidad y de S , para el desarrolloy | DCT)
. Agropecuario = | Numero de o
acuerdo a normativa f . fortalecimiento
vigente en el TTRRDFA transferencias agropecuario
de recursos de
Departamento de ,
regalias
Santa Cruz durante departamentales
la gestion 2027. P
para el

desarrollo y




e
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
fortalecimiento
agropecuario
requeridas
TTRRFGRDADC
= Numero de
transferencias
de recursos de
regalias
Realizar 100 % la departamentales
implementacion para el I
eficaz de desarrollo y
. fortalecimiento
transferencias de Tasa de de la gestion de % la
recursos de regalias Transferencias ries ogs implementacion
departamentales de Recursos de desgstr,e S eficaz de
para el desarrollo y Regalias para el Tes Yy transferencias de -
S L otros ambitos , Servicio
GAD- | fortalecimiento de la Fortalecimiento de la defensa recursos de regalias Departamental de
6 | 8 | 82 | 8238231/ 19.1.1 SE’?RCDP(ET- ggig‘ggedse 165905 | SERVICIOS | FINAL TASA gg ::ieiesc')tf” civil realizadas/ d:f:gf&igﬁﬁ; Coordinacién
e y 905, NUmero de P S Y | Territorial (SER-
2027-15 | ambitos de la Desastres y . fortalecimiento de
defensa civil, con otros Ambitos g:r;zzrresgcslzse la gestion de bCT)
oportunidad y de de la Defensa reqalias riesgos, desastres y
acuerdo a normativa Civil = deg artamentales otros ambitos de la
vigente en el TTRRFGRDADC P defensa civil
Departamento de para el
desarrollo y

Santa Cruz durante
la gestion 2027.

fortalecimiento
de la gestion de
riesgos,
desastres y
otros ambitos
de la defensa
civil requeridas




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
TTRRDFDAGRI
= Numero de
transferencias
Realizar 100 % la de recursos de
implementacion regalias
eficaz de departamentales
transferencias de para el % la
; Tasa de . "
recursos de regalias . desarrollo y implementacién
Transferencias . -
departamentales fortalecimiento | eficaz de Servicio
GAD- | I de Recursos de ol f . |
3211 ACp- |Pparae Qe§arro oy Regalias para el agricola transferencias de’ Deparjcamglnta de
6 3 3.2 |3.2.11 ' 1 | 51.1.1 SERDCT- fortalecimiento SERVICIOS FINAL TASA Desarrollo realizadas/ recursos de regalias | Coordinacion
2027-16 agricola, con Fo rtalecimignto Numero de departamentales Territorial (SER-
oportunidad y de Agricola = transferencias para el desarrolloy | DCT)
a_cuerdo a normativa TTRRDFDAGRI de recursos de fortlaleamlento
vigente en el regalias agricola
Departamento de departamentales
Santa Cruz durante para el
la gestion 2027. desarrollo y
fortalecimiento
agricola
requeridas
Realizar 100 % la TI,T{RDFICA:
. S Numero de
implementacion .
transferencias
eficaz de de recursos de % la
transferencias de Tasa de , implementacion
, . regalias
recursos de regalias Transferencias eficaz de
d departamentales . -
GAD- epartamentales de Recursos de para el transferencias de | Servicio
ACP- para el Regalias para el fortalecimiento | "ECUrsos de regalias | Departamental de
6 2 2.2 224 | 2241 | 1211 fortalecimiento de la | SERVICIOS FINAL TASA Fortalecimiento - - departamentales Coordinacién
SERDCT- | . : . de la industria, o
industria, el de la Industria, - para el Territorial (SER-
2027-17 . - el comercio y la .
comercio y la el Comercio y P fortalecimiento de | DCT)
B , artesania . .
artesania, con la Artesania = realizadas / la industria, el
oportunidad y de TTRRDFICA , comercio y la
. Numero de ,
acuerdo a normativa . artesania
transferencias

vigente en el
Departamento de

de recursos de
regalias




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz durante departamentales
la gestion 2027. para el
fortalecimiento
de la industria,
el comercio y la
artesania
requeridas
TTRRDDFSASAO
PV = NUmero
de
transferencias
de recursos de
Realizar 100 % la (rjeeg(—;“r?:mentales
implementacion arpa ol
eficaz de Tasa de gesarrollo
transferencias de Transferencias fo rtalecimizalnto % la
recursos de regalias de Recursos de de los servicios implementacion
departamentales Regalias para el de asistencia eficaz de
para el desarrollo y Desarrollo y social v atencion transferencias de
GAD- fortalecimiento de Fortalecimiento 000 rtu);a de la recursos de regalias | Servicio
ACP- los servicios de de los Servicios gblacién més departamentales Departamental de
12 7 7.2 722 | 7222 | 15.1.1 SERDCT- asistencia social y SERVICIOS FINAL TASA de Asistencia \F;ulnerable para el desarrollo y | Coordinacion
2027-18 atencion oportuna Social y realizadas / fortalecimiento de | Territorial (SER-
de la poblacién mas Atencidén Nimero de los servicios de DCT)
vulnerable, con Oportuna de la transferencias asistencia social y
oportunidad y de Poblacion mas de recursos de atencion oportuna
acuerdo a normativa Vulnerable = regalias de la poblacion mas
vigente en el TTRRDDFSASA vulnerable
Departamento de OPV d:f:retlamentales
Santa Cruz durante P
desarrollo y

la gestion 2027.

fortalecimiento
de los servicios
de asistencia
social y atencion
oportuna de la
poblaciéon mas




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
vulnerable
solicitadas
TTRRDMVC =
NUmero de
transferencias
Realizar 100 % la de Recursos de
implementacion Regalias
eficaz de Departamentale
transferencias de s para el % la
, Tasa de . .
recursos de regalias - desarrollo del implementacion
Transferencias - -
departamentales mantenimiento | eficaz de Servicio
GAD- de Recursos de | . . .
ACP- para el desarrollo de Regalias para el vial y caminero | transferencias de’ Departame’ntal de
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 ] 16.2.1 mantenimiento vial y | SERVICIOS FINAL TASA realizadas/ recursos de regalias | Coordinacion
SERDCT- ] Desarrollo del . o
caminero, con L Numero de departamentales Territorial (SER-
2027-19 . Mantenimiento .
oportunidad y de ) - transferencias para el desarrollo DCT)
. Vial y Caminero A
acuerdo a normativa de Recursos de | de mantenimiento
. = TTRRDMVC P . .
vigente en el Regalias vial y caminero
Departamento de Departamentale
Santa Cruz durante s para el
la gestion 2027. desarrollo del
mantenimiento
vial y caminero
solicitadas
Realizar 100 % la TTRRFC=
implementacion NUmero de
eficaz de transferencias % la
transferencias de Tasa de de recursos de | implementacion
GAD- | "ecursos de regalias Transferencias | regalias eficaz de Servicio
10.2.2 ACP- departamentales de Recursos de | departamentales | transferencias de Departamental de
12 10 10.2 | 10.2.2 T 11141 para el desarrollo y SERVICIOS FINAL TASA Regalias para el | para el recursos de regalias | Coordinacion
1 SERDCT- S L Y
2027-20 fortalecimiento Fortalecimiento | desarrollo y departamentales Territorial (SER-
cultural, con Cultural = fortalecimiento | para el desarrolloy | DCT)
oportunidad y de TTRRFC cultural fortalecimiento
acuerdo a normativa realizadas/ cultural
vigente en el Numero de
Departamento de transferencias




¥SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz durante de recursos de
la gestion 2027. regalias
departamentales
para el
desarrollo y
fortalecimiento
cultural
requeridas
TTRRDPGCA =
Numero de
transferencias
Realizar 100 % la de recursos de
implementacion regalias
eficaz de departamentales o
. o la
transferencias de Tasa de para la . Ly
, . i implementacion
recursos de regalias Transferencias | preservacion,
- eficaz de -
departamentales de Recursos de | gestion y control . Servicio
GAD- Ly , . transferencias de
ACP- para !a preservacion, Regalias para amt_nental recursos de regalias Depar_tamfelntal de
9 8 8.3 8.3.1 | 83.1.1 3.1.1 gestion y control BIEN FINAL TASA Preservacion, realizadas / Coordinacion
SERDCT- . o P departamentales o
2027-21 amblent_al, con Gestion y Numero de_ para la Territorial (SER-
oportunidad y de Control transferencias sy DCT)
. . preservacion,
acuerdo a normativa Ambiental = de recursos de estion v control
vigente en el TTRRDPGCA regalias gestion y
ambiental
Departamento de departamentales
Santa Cruz durante para la
la gestion 2027. preservacion,
gestion y control
ambiental
requeridas
Realizar 100 % la Tasa de TTRRDMAEEOS | % la
implementacion Transferencias | R = Nimero de | implementacion Servidio
GAD- | eficaz de de Recursos de | transferencias eficaz de
ACP- | transferencias de Regalias de recursos de | transferencias de Departamelntal de
2 1 1.3 1.33 | 1334 | 411 , BIEN FINAL TASA ., ,__ | Coordinacion
SERDCT- | recursos de regalias Departamental | regalias recursos de regalias o
. Territorial (SER-
2027-22 | departamentales es para Mejoras | departamentales | departamentales DCT)
para mejoras de de Acceso a para mejoras de | para mejoras de
acceso a energia Energia acceso a acceso a energia
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
eléctrica y otros Eléctrica y energia eléctrica | eléctrica y otros
servicios Otros Servicios |y otros servicios | servicios
relacionados, con Relacionados= | relacionados relacionados
oportunidad y de TTRRDMAEEOS | realizadas /
acuerdo a normativa R NUmero de
vigente en el transferencias
Departamento de de recursos de
Santa Cruz durante regalias
la gestion 2027. departamentales
para para
mejoras de
acceso a
energia eléctrica
y otros servicios
relacionados
requeridas
TTRRDFSC=
NUmero de
. transferencias
0,
Realizar 100 % Ia de recursos de
implementacion B
regalias
eficaz de departamentales
transferencias de P % la
. para el . .
recursos de regalias Tasa de L implementacién
. fortalecimiento
departamentales Transferencias de la sequridad eficaz de Servicio
GAD- | para el de Recursos de | . 9 transferencias de
ACP- | fortalecimiento de la Regalias para el uud_adana recursos de regalias Deparfcamglntal de
12 7 7.4 7.4.2 18.1.1 - BIEN FINAL TASA L realizadas / Coordinacion
SERDCT- | seguridad Fortalecimiento p departamentales B
) - NUmero de Territorial (SER-
2027-23 | ciudadana, con de la Seguridad transferencias para el DCT)
oportunidad y de Ciudadana= de recursos de fortalecimiento de
acuerdo a normativa TTRRDFSC p la seguridad
. regalias .
vigente en el | ciudadana
Departamento de departamentales
para el

Santa Cruz durante
la gestion 2027.

fortalecimiento
de la seguridad
ciudadana
requeridas




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

A o Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Administrar 100 %
los recursos
gconémicos Y % los recursos
ﬂnanc!er_os para el econémicos y
cumplimiento e Tasa de - .
) L, financieros para el
implementacion recursos cumplimiento e
eficaz de bienes y econémicosy | TREFCIBS = cump .
= - . , implementacién
servicios financieros NUmero de -
: eficaz de bienes y
establecidos en la para el productos y =
GAD- - . - servicios ,
ACP- ley 1178 (S|s,tema de cumplimiento e | servicios establecidos en la Secretaria
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 SDH- administracion de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA implementacion | realizados / ley 1178 (sistema Departamental de
bienes y servicios, eficaz de Numero de y . L Hacienda
2027-1 | . . de administracion
sistema de bienes y productos y -
S L de bienes y
presupuesto, servicios servicios L g
. , . ; servicios, sistema
sistema de tesoreria establecidos en | requeridos
- S = de presupuesto,
y crédito publico, la Ley 1178 = sistema de
con oportunidad, TREFCIBS B .
. . tesoreria y crédito
Gobierno Auténomo ublico
Departamental de P
Santa Cruz, en la
gestion 2027.
Administrar 100 %
Tasa de
los recursos % los recursos
. recursos para -
econoémicos y L econoémicos y
- - el cumplimiento ! -
financieros para el e financieros para el
cumplimiento e implementacién | TRCIETPCSCEN | CUmPlimiento e
implementacion ) T implementacion
eficaz de V = Numero de
GAD- | eficaz de transferencias | transferencias eficaz de Secretaria
11| 7| 71| 716 |7161| 121 | ACP- |transferencis, SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | de pagosde | realizados / transferendias, Departamental de
SDH- | registros o i p registros o .
o, comisiones y Numero de ., Hacienda
2027-2 | regularizacion de icio civil f . regularizacion de
agos de comisiones servicio civi transferencias pagos de
P o establecidos en | requeridos -
y servicio civil - comisiones y
: la normativa e
establecidos en la ) _ servicio civil
normativa vigente vigente = establecidos en la
: ! TRCIETPCSCEN . .
con oportunidad, en v normativa vigente

el Gobierno




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Auténomo
Departamental de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Administrar 100 % Tasa de
los recursos recursos
economicos y economicos y % los recursos
financieros para el financieros o 19> 1
. econdmicos y
cumplimiento e para el fi . |
implementacion cumplimiento e inancieros para €
eficaz de implementacion cumplimiento e
. _p TREFCIETREFEC | implementacion
transferencias o eficaz de o
o . PU = Numero eficaz de
regularizacion de transferencias .
GAD- P de transferencias o ,
ACP- | FEcursos economicos de recursos transferencias | regularizacion de Secretaria
3 5 5.2 5.2.1 [ 5211 1411 en el fomento de la SERVICIOS | INTERMEDIO TASA econdmicos en - Departamental de
SDH- . realizados / recursos h
educacion civico- el fomento de , P Hacienda
2027-3 - - Numero de econdmicos en el
patriota y las la educacion .
- ) > - transferencias fomento de la
Universidades de civico-patriota y - A
. requeridos educacion civico-
acuerdo a normativa las -
. . . patriota y las
vigente, con Universidades . .
g Universidades de
oportunidad, en el de acuerdo a
- ; - acuerdo a
Gobierno Auténomo normativa normativa vigente
Departamental de vigente = 9
Santa Cruz, durante TREFCIETREFE
la gestion 2027. CPU
Administrar 100 % Tasa de % los recursos
los recursos recursos econdmicos y
economicos y economicos y TREFCIETREFED | financieros para el
financieros para el financieros NVSC = Numero | cumplimiento e
GAD- | cumplimiento e para el de implementacion .
ACP- implementacion cumplimiento e | transferencias eficaz de Secretaria
12 7 7.4 7.4.1 181.1.1 SERVICIOS | INTERMEDIO TASA ) . : . Departamental de
SDH- | eficaz de implementacion | realizados / transferencias de Hacienda
2027-4 | transferencias de eficaz de NUmero de recursos
recursos econdmicos transferencias | transferencias econdmicos en el
en el funcionamiento de recursos requeridos funcionamiento de

de la Entidad
Descentralizada

economicos en
el

la Entidad
Descentralizada
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Nueva Vida Santa funcionamiento Nueva Vida Santa
Cruz—CENVICRUZ de de la Entidad Cruz—CENVICRUZ
acuerdo a normativa Descentralizada de acuerdo a
vigente, con Nueva Vida normativa vigente
oportunidad, en el Santa Cruz—
Gobierno Auténomo CENVICRUZ de
Departamental de acuerdo a
Santa Cruz, durante normativa
la gestion 2027. vigente =
TREFCIETREFE
DNVSC
. Tasa de
Administrar 100 % [ECUrS0S
los recursos P
econémicos y econoémicos y
- . financieros
financieros para el para el % los recursos
_cumpllmlentq e cumplimiento e economicos y
implementacion . L, financieros para el
eficaz de |m_p|ementaC|on cumplimiento e
transferencias de eficaz de TREFCIETREFSE implementacién
recursos economicos transferencias | ARPI = Numero eﬁf:)az de
- . de recursos de solicitud de .
GAD- | en el funcionamiento P . transferencias de ,
ACP- | del Servidio de econdmicos en | transferencias FeCUrSOS Secretaria
6 8 8.2 8.2.3 | 8.2.3.1 | 19.2.1 SDH- | Encauzamiento de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA el realizados / econdmicos en el Departamental de
2027-5 | Aquas funcionamiento | Nimero de funcionamiento del Hacienda
Rggularizacién del del Servicio de - solicitud de Servicio de
Rio Pirai de acuerdo Encauzamiento transfe_rencias Encauzamiento de
a normativa vigente de Aguas y requeridos Aguas
con o ortunidagd en’ Regularizacion Rg uIa\r/izacién del
P ' del Rio Pirai de eguiarl
el Gobierno acuerdo a Rio Pirai de acuerdo
Auténomo - a normativa vigente
Departamental de normativa
vigente =
Santa Cruz, durante TREFCIETREFS

la gestion 2027.

EARPI




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

A o Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Administrar 100 %
Tasa de
los recursos
A recursos
conomicos y econdmicos y % los recursos
ﬂnanc!er_os para el financiero s econdmicos y
cumplimiento e - .
) L, para el financieros para el
implementacion cumplimiento e cumplimiento e
eficaz de cump € | TREFTOC = cump ’
. implementacion | ,, - implementacion
transferencias de ) Numero de
GAD- L eficaz de . eficaz de ,
ACp- | récursos economicos transferencias transferencias transferencias de Secretaria
11 7 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 2.3.1 para obligaciones, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA realizados / Departamental de
SDH- . de recursos , recursos )
convenios y P NUmero de P Hacienda
2027-6 . econdmico para . economicos para
compromisos de obligaciones transferencias obligaciones
a_cuerdo a normativa convenios y programados convenios y
vigente, con ; .
g COmpromisos compromisos de
oportunidad, en el
. . de acuerdo a acuerdo a
Gobierno Autonomo normativa normativa vigente
Departamental de . 9
vigente =
Santa Cruz, durante TREFTOC
la gestion 2027.
Administrar 100 % Tasa de los
los recursos recursos o
o P % los recursos
econdémicos y econdmicos y R
- - - . econdmicos y
financieros para el financieros fi . |
cumplimiento e para el inancleros para €
implementacion cumplimiento e TREFTREGCRNB | cumplimiento e
P cump . | MA = Nimero | implementacién
eficaz de implementacion L
. ) de solicitud de eficaz de
GAD- | transferencias de eficaz de f . f ias d ,
ACP- FeCUrsos econdmicos transferencias transferencias transferencias de Secretaria
9 8 83 | 83.1 8311 3.1.1 SDH- | en Ia gestién SERVICIOS | INTERMEDIO TASA de recursos realizados / recursos Departamental de
9 Y P NUmero de econdmicos en la Hacienda
2027-7 | control de los RRNN, economicos en - s
o ) L solicitud de gestion y control de
biodiversidad y la gestion y f . los RRNN
medio ambiente de control de los trans erencias os 1 i
requeridos biodiversidad y

acuerdo a normativa
vigente, con
oportunidad, en el
Gobierno Auténomo
Departamental de

RRNN,
biodiversidad y
medio
ambiente de
acuerdo a

medio ambiente de
acuerdo a
normativa vigente
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante normativa
la gestion 2027. vigente =
TREFTREGCRN
BMA
Administrar 100 % Tasa de
los recursos recursos
econdmicos y econdmicos y
financieros para el financieros % los recursos
cumplimiento e para el economicos y
implementacion cumplimiento e financieros para el
eficaz de implementacion | TTREFCIAT = cumplimiento e
transferencias de eficaz de NUmero de implementacion
recursos econdmicos transferencias | solicitud de eficaz de
GAD- - - . . ,
32.11 Acp- | &n el funcionamiento de recursos transferencias | transferencias de Secretaria
6 3 3.2 |3.2.11 ' 1 | 51.2.1 SDH- del Centro de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA econdmicos en | realizados / recursos Departamental de
2027-8 Investigacion el Numero de econémicos en el | Hacienda
Agricola Tropical- funcionamiento | solicitud de funcionamiento del
CIAT de acuerdo a del Centro de transferencias Centro de
normativa vigente, Investigacion requeridos Investigacion
con oportunidad, en Agricola Agricola Tropical-
el Gobierno Tropical- CIAT CIAT de acuerdo a
Auténomo de acuerdo a normativa vigente
Departamental de normativa
Santa Cruz, durante vigente =
la gestion 2027. TRETCIAT
Optimizar 100 % la % la gestion
gestion integral del TVPABGC = integral del parque
parque automotor Tasa de NGmero de automotor del
del Gobierno ; . Gobierno Auténomo
. vehiculos del vehiculos
GAD- | Auténomo ionad Departamental de s .
ACP- Departamental de parque : ge'stlona. 05 Santa Cruz ecretaria
11 7 7.1 716 | 7.16.1 1.2.1 SDH- | Santa Cruz SERVICIOS | INTERMEDIO TASA automotor bajo | bajo el sistema / mediante Ié Departamental de
2027-9 | mediante la gestion Numero total de centralizacién de su Hacienda
o centralizada = | vehiculos del L "
centralizacion de su administracion, la
. " TVPABGC parque P
administracion, la optimizacion de los
automotor

optimizacion de los
recursos destinados

recursos destinados
a su operacion y
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
a su operacion y mantenimiento, y el
mantenimiento, y el fortalecimiento de
fortalecimiento de los mecanismos de
los mecanismos de control
control, uso,
seguimiento del
mismo en el
departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Fortalecer 100% las
capacidades de la
Agencia Tributaria
Departamental de o
Santa Cruz (ATD), .IT = Numero de las capacidades de o .
GAD- bajo normativa Impuesto impuestos la Agencia Agencia Trlbutla ra
1| 7| 71 | 7167161 121 | AP |ligente para el SERVICIOS | TERMINAL TASA | Tributario recaudados /| i iaria Departamental de
ATDSC- ~ Numero de Santa Cruz (ATD-
2027-1 co_bro dgl Impuesto (IDTGB) = IT impuestos Departamental de 50)
Tributario (IDTGB) . Santa Cruz (ATD)
requeridos
en el departamento
de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.
Realizar 100% las Tasa de TAACSACFCATD
actividades actividades = Numero de
administrativas de administracion, | actividades
control, seguimiento, control, administrativas
atencion y seguimiento, de control, las actividades
GAD- | coordinacion, para el atencion y seguimiento, administrativas de | Agencia Tributaria
ACP- | funcionamiento de la coordinacion atencion y control, Departamental de
11 / 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 1.2.2 ATDSC- | Agencia Tributaria SERVICIOS | INTERMEDIO TASA para el coordinacion seguimiento, Santa Cruz (ATD-
2027-2 | Departamental fortalecimiento | para el atencion y SC)
(ATD-SC) en el de las funcionamiento | coordinacion
marco de la capacidades de | de la ATD-SC
normativa vigente, la Agencia realizadas /
en el departamento Tributaria NUmero de
de Santa Cruz, Departamental | actividades
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
durante la gestion = administrativas
2027. TAACSACFCAT | de control,
D seguimiento,
atencién y
coordinacion
para el
funcionamiento
de la ATD-SC
programadas
Promover 100% %
las acciones TSAOGSII=
orientadas a NGmero de
garantizar la ; % | )
seguridad juridica Ta§a_ de acciones /o_ as acciones
institucional v la solicitudes de orientadas a orientadas a
GAD- obernabili d;’ den acciones garantizar la garantizar la
ACP- ?elacién con los orientadas a seguridad seguridad juridica | Secretaria
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 SDI- habitantes del SERVICIOS | INTERMEDIO TASA garantizar la institucional institucional y la Departamental de
2027-1 | departamento. baio seguridad realizadas/Nume | gobernabilidad en Justicia
norpmativa Vi e’:nt eJ juridica ro de solicitudes | relacién con los
en el Gobierr?o ! Institucional= | de seguridad habitantes del
AUtGnomo TSAOGSII juridica departamento
Departamental de Lr;st:jt:r(i:li(;nsal
Santa Cruz, durante q
la gestion 2027.
Atender 100% % las Tasa de las TSAOGS] =
solicitudes de e NUmero de
. - solicitudes de .
acciones orientadas acciones solicitudes de % las solicitudes de
a gare_ant|za_r I,a . orientadas a acclones acciones orientadas Direccion de
GAD- | seguridad juridica en ; orientadas a - Desarrollo
ACP- el desarrollo garanF izar la garantizar la a gargnhzqr I? . Autondmico /
11 7 7.1 716 | 7.16.1 2.1.1 . SERVICIOS | INTERMEDIO TASA seguridad - seguridad juridica .
SDJ- normativo uridica en el seguridad en el desarrollo Secretaria
2027-2 | institucional, en el ] juridica ; Departamental de
desarrollo ] normativo s
marco de la - realizadas / o Justicia
normativa vigente porr_natwo Numero de institucional
en el Gobierno institucional = solicitudes de
- TSAOGS) )
Auténomo acciones
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamental de orientadas a
Santa Cruz, durante garantizar la
la gestion 2027. seguridad
juridica
requeridas.
Brindar 100 %
asesoramiento
juridico general y
Ejeezgiir\]/inte al % asesoramiento
Departamental juridico general y
prestar los servicios E.eggisinte al
de otorgacion de D]e rtamental
personalidad juridica repstar los ser\;icios
y servicios notariales P >
de otorgacion de

por parte de la TAIGP = ersonalidad
Notaria de Gobierno, NUmero de qun, dica y servicios

GAD- | @si como asistir Tasa de _ soI|C|tu,de_s . notariales por parte

ACP- legalmente en los asesoramiento | asesoria juridica de la Notaria de Servicio Juridico
11 7 7.1 716 | 7.16.1 2.1.1 diferentes procesos SERVICIOS | INTERMEDIO TASA juridico general | realizadas / - ,
SID- oo , Gobierno, asi como | Departamental

judiciales y y permanente | NUmero de .

2027-1 Lo . . asistir legalmente
extrajudiciales en los = TAIGP solicitudes en los diferentes
cuales el Gobierno asesoria juridica - udicial
Auténomo requeridas. procesos judiciales

Departamental de
Santa Cruz tenga
derechos o intereses
legitimos, de
acuerdo a normativa
vigente, en el
Gobierno Auténomo
Departamental de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

y extrajudiciales en
los cuales el
Gobierno Auténomo
Departamental de
Santa Cruz tenga
derechos o
intereses legitimos
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Fortalecer al 100%
los Servicios
juridicos que se
brindan a los -
usuarios de los I_oslS_erV|C|os
tramites de TAIGP = Jb“F"fj'COS qlue e
personalidad Numero de u;l:arailgsa d:Tos
juridica, contratos y Tasa de solicitudes A
GAD- o ) . PR tramites de
ACP- prgtocollzaaones, asesoramiento | asesoria juridica personalidad Servicio Juridico
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.21 asi como los SERVICIOS | INTERMEDIO TASA juridico general | realizadas / Coo
SID- procesos y y permanente | Ndmero de juridica, contratos y | Departamental
2027-2 contrataciones = TAJGP solicitudes gg?tcc:)cr::q)l(;z;iones;
administrativas, de asesoria juridica r0CES0S
acuerdo a normativa requeridas. P y
vigente, en el cznt_ra_tacmpes
Gobierno Auténomo administrativas
Departamental de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 100 %
procesos
administrativos y
GAD- IL?r??dI:zedse las Tasa de TPAL= NUmero | % procesos Secretaria
ACP- | Organizacionales procesos de solicitudes administrativos y Departamental de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 9 ] ! SERVICIOS | INTERMEDIO TASA administrativos | atendidas/NUme | legales de las P
SDDE- | con oportunidad, en o : Desarrollo
, y legales = ro de solicitudes | Unidades P
2027-1 | la Secretaria id izacional Econdmico
Departamental de TPAL requeridas Organizacionales
Desarrollo
Econdmico, durante
la gestion 2027.
Analizar 100 % Tasa analisis TAICOBSIPD = |, . . . .. Secretaria
GAD- | iniciativas de iniciativas de NUmero de cﬁﬁzggﬁvﬁ (l?)ras Departamental de
11 | 7 | 71 | 716 | 7161 121 | ACP |concesionenobras, | grpvieios | INTERMEDIO | TAsA | COncesionen janalisis de bienes y/o servicios | Desarrolio
SDDE- | bienes y/o servicios obras, bienes iniciativas de de interés publico Econdmico -
2027-2 | de interés publico y/o servicios de | concesion de artame[r31tal Equipo Estratégico
departamental, interés publico | realizados / P para la Promocion




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
conforme a departamental | NUmero de de la Inversion
normativa vigente, (TAICOBSIPD) | andlisis de Privada.
en el departamento iniciativas de
de Santa Cruz, en la concesion
gestion 2027. requeridos.
Gestionar 100 % el
Relacionamiento del
Gobierno Auténomo o
% el
Departamental de . .
, Relacionamiento del
Santa Cruz con TR= Numero de . .
; . Gobierno Auténomo
Instancias reuniones,
AT - Departamental de
Municipales, solicitudes,
- Santa Cruz con . »
Departamentales y oficios y actas - Direccién de la
GAD- ) . Instancias .
ACP- Naaonalz,as del Tasa de atgndldas / Municipales Instancia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 Sector Publico y SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Relacionamient | Numero de ! Departamental de
SDDE- - - ) Departamentales y
Privado que o=TR reuniones, ) Asuntos
2027-3 - L Nacionales del .
Contribuyan al solicitudes, P Metropolitanos
- Sector Publico y
Desarrollo oficios y actas .
. . Privado que
Metropolitano, con requeridas y/o -
. Contribuyan al
oportunidad, en la programadas.
L7 Desarrollo
Region Metropolitano
Metropolitana,
durante la gestién
2027.
Realizar 100 % la TGRSI = % la Generacion,
Generacion, NUmero de Recopilacién y
Recopilacién y comunicaciones | Sistematizacion de
Sistematizacion de la internas, oficios, | la Informacion que
) Tasa de . . »
Informacion que " informes, Coadyuve en la Direccion de la
GAD- Generacion, P .
ACP- Coadyuve en la Recopilacién y documentos, Formulacién de: Instancia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 Formulacion de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA . - _ .| archivos SIG, Estrategias Politicas | Departamental de
SDDE- - P Sistematizacion 8 L
Estrategias Politicas " presentaciones, | Publicas y Otros Asuntos
2027-4 S de Informacién .
Publicas y Otros _ bases de datos, | Instrumentos de Metropolitanos
= TGRSI ; A,
Instrumentos de realizados / Planificacion para la
Planificacién para la NUmero de Toma de Decisiones

Toma de Decisiones
de Alcance

comunicaciones
internas, oficios,

de Alcance
Metropolitano
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Metropolitano, con informes,
oportunidad, en la mapas,
Regidon documentos,
Metropolitana, tablas,
durante la gestion presentaciones,
2027. bases de datos
requeridos y/o
programados.
TDP = NUmero
de conferencias,
Realizar 100 % la presentaciones,
Difusién y publicaciones en
Promocion de los medios fisicos y % la Difusion y
Aspectos digitales, .2
> Promocion de los
Concernientes al talleres, foros,
GAD- Tema Metropolitano Tasa de entrevistas, éiﬂigtr?lsientes al Direccién de la
Acp- |2 través de las Difusion realizados / Tema Metropolitano | nstancia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 Actividades, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Y _ Numero de . P Departamental de
SDDE- - Promocion = - a través de las
Materiales Impresos, conferencias, L Asuntos
2027-5 L TDP ) Actividades, .
Digitales y Otros, presentaciones, Materiales Metropolitanos
con oportunidad, en publicaciones en .
o R Impresos, Digitales
la Region medios fisicos y Otros
Metropolitana, digitales, Y
durante la gestion talleres, foros,
2027. entrevistas,
requeridos y/o
programados.
Realizar 100 % el TAOM =
Apoyo a los Organos NUmero de % el Apoyo a los
Metropolitanos actividades, Organos Direccién de la
GAD- | Conforme a lo Tasa de Apoyo | informes, Metropolitanos .
ACP- Establecido en el a Organos sesiones, Conforme a lo Instancia
11 7 7.1 7.1.6 1 7.16.1 2.1.1 SDDE- | Art. 19 de la Ley SERVICIOS FINAL TASA Metropolitanos | reuniones, Establecido en el isel?:tr:) 2menta| de
2027-6 | Departamental N© = TAOM oficios, actas, Art. 19 de la Ley .
. Metropolitanos
187, con convenios, Departamental N°

oportunidad, en la
Regidn

acuerdos y/o
propuestas para

187
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A o Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Metropolitana, la gestidn de
durante la gestion recursos
2027. atendidos /
Numero de
actividades,
informes,
sesiones,
reuniones,
oficios, actas,
convenios,
acuerdos y/o
propuestas para
la gestion de
recursos
requeridos.
Realizar 100 % las TA,‘GIBPICRM =
L Numero de
Actividades de -
" actividades para
Generacion de o, -
o la generacion de | % las Actividades
Informacion de Base . s oy
P informacion de Generacion de
para la Planificacion, S
. base para la Informacion de
Identificacion y Tasa de .
S . planificacion, Base para la
Caracterizacion de la Actividades de | Y o .
i " identificacion y | Planificacion,
Region Generacion de o I
. o caracterizacion | Identificacion y S
Metropolitana, en Informacion - o Direccion de la
GAD- B | | de la Region Caracterizacion de .
ACP- ase a las Base para’a Metropolitana la Region Instancia
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 Necesidades SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Planificacion, ! . Departamental de
SDDE- . e s en base a los Metropolitana, en
Establecidas en los Identificacion y | . Asuntos
2027-7 . instrumentos del | Base a las .
Instrumentos del Caracterizacion . . Metropolitanos
; -7 Sistema de Necesidades
Sistema de de la Region e 7 .
e ? Planificacion Establecidas en los
Planificacion Metropolitana Nacional Instrumentos del
Nacional Vigente, = TAGIBPICRM |, ;
con oportunidad, en Vigente, Sistema de,:
la Reqién ! realizadas / Planificacion
g Numero de Nacional Vigente

Metropolitana,
durante la gestion
2027.

actividades para
la generacion de
informacién




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
base para la
planificacion,
identificacion y
caracterizacion
de la Region
Metropolitana,
en base a los
instrumentos del
Sistema de
Planificacion
Nacional
Vigente,
requeridas y/o
programadas.
0,
feer 1005
administrativos de la Qe solicitudes,
S informes,
Direccion de la . % de los procesos
f comunicaciones o ; L,
Instancia . - administrativos de | Direccion de la
GAD- Tasa de internas, oficios . i .
ACP- Departamental de Procesos atendidos / la Direccion de la Instancia
11 7 7.1 7.1.6 | 7.1.6.1 2.1.1 Asuntos SERVICIOS | INTERMEDIO TASA S . P Instancia Departamental de
SDDE- . Administrativos | Numero de
Metropolitanos, con _ . Departamental de | Asuntos
2027-8 p =TPA solicitudes, .
oportunidad, en la : Asuntos Metropolitanos
" informes, .
Regidén . Metropolitanos
. comunicaciones
Metropolitana, . -
L, internas, oficios
durante la gestion requeridos
2027. q :
Atender 100 % a la
poblacion que
requiere los servicios o % a la poblacion
GAD- | de la Direccién de Tasa de TAP-'N'umero que requiere los L
6 | 2 | 22 | 224 | 2241 1211 | ACP- |Industriay SERVICIOS | TERMINAL TAsA | dtencidnala gteeicélilg:s/i?me servicios de la IDnIEj?Jcsctlr?Q e
) - e i SDDE- | Comercio, con poblacién = o de solicitudes Direccion de Comercioy
2027-9 | oportunidad, en el TAP . Industria y
requeridas ]
Departamento de Comercio

Santa Cruz, durante
la gestion 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Apoyar 100 %
feprigls ;roducti(\)/as TFPPAPE=
Tasa de ferias | Cantidad de o )
GAD- para artesanos, productivas ferias * ferias .
ACP- productores y para artesanos, | productivas productivas para Direccion de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.1.1 emprendedores, con | SERVICIOS TERMINAL TASA ! ., | artesanos, Industria y
SDDE- : productores y | apoyadas/Cantid .
oportunidad, en el ; productores y Comercio
2027-10 emprendedores | ad de ferias
Departamento de - - emprendedores
= TFPAPE productivas
Santa Cruz, durante requeridas
la gestion 2027. q
Atender 100 % los d
tramites requeridos Tasa e
de empresas y atencion de TASTREB =
ié?, barrios, con :fa,lﬂttﬁes de ggmggg de % los trémites Direccién de
6 2 2.2 224 | 2241 | 1211 oportunidad, en el SERVICIOS | INTERMEDIO TASA - . ., | requeridos de Industria y
SDDE- ) requeridos a atendidos/cantid . ]
Parque Industrial P empresas y barrios | Comercio
2027-11 Ramén Dario empresas y ad de tramites
Gutiérrez, durante la 'tI)'ZrSr'II?RSEIZB requeridos
gestion 2027.
Realizar 530
acciones relativas acciones
para la atencion de relativas para la
tramites requeridos atencion de acciones relativas
por las empresas y tramites para la atencién de
GAD- | barrios asentadas en requeridos por tramites requeridos | ~. ..
ACP- | el parque industrial las empresas y por las empresas y Direccion de
6 2 2.2 224 | 2.2.4.1 12.1.1 , SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO : . Industria y
SDDE- | Ramon Dario barrios barrios asentadas -
- Comercio
2027-12 | Gutiérrez, con asentadas en el en el parque
oportunidad, en la parque industrial Ramon
Direccion de industrial Dario Gutiérrez
Industria y Ramon Dario
Comercio, durante la Gutierrez
gestion 2027.
Realizar 22 , . .
GAD- |. . | Numero de inspecciones a los ireccion d
Acp- | IMspecciones a fos campos campos petroleros Direccion de
2 1 1.3 1.33 | 1.3.34 4.1.1 campos petroleros y | SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO - Hidrocarburos ,
SDDE- - petroleros y y concesiones . ,
concesiones . ) Minas y Energia.
2027-13 concesiones mineras

mineras, con
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Plazo (ACP) Producto
oportunidad, en el mineras
Departamento de inspeccionadas
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Elaborar 24 informe
GAD- |9 regalias mineras
acph- | renta petrolera, Numero de informe de regalias | Direccion de
2 1 1.3 1.3.3 | 1.3.34 4.1.1 SDDE- con oportunidad, en | SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | informes mineras y renta Hidrocarburos,
el Departamento de realizados petrolera Minas y Energia
2027-14
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 6 talleres de
socializacion en
-l odueld imero e e en | Drecn e
2 1 1.3 133 | 1.3.34 | 4.1.1 . d SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | talleres : Hidrocarburos,
SDDE- | con oportunidad, en realizados temas mineros Minas v Enerafa
2027-15 | el Departamento de hidrocarburiferos Y gla.
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
TOER= NUmero
Construir 100 % de obras de
obras de electrificacién
GAD- lectrificacié | Tasa de obras | con . L,
ACP- electrificacion rural, de programacién % obras de Direccién de
2 1 1.3 1.3.3 | 1.3.34 4.1.1 con calidad, en el SERVICIOS TERMINAL TASA s - P Hidrocarburos,
SDDE- electrificacion fisica alcanzada | electrificacion rural ] ,
Departamento de - . Minas y Energia
2027-16 rural = TOER / Numero de
Santa Cruz, durante obras de
la gestion 2027. o
electrificacion
programadas
Realizar 100 % las TEPEER= % las actividades
actividades de Tasa de Numero de de elaboracion
GAD- | elaboracion actividades de actualizacion y/o L
2> | 1| 13 | 1331334 411 | ACP- |actualizacion y/o SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | disborades | €ab0racion socializacion de a::j?gcclgrrt]agfos
’ e e o SDDE- | socializacion de e, actualizacion y/o | estudios de disefio - 4
. - electrificacion R P Minas y Energia
2027-17 | estudios de disefio socializacion de | técnico de

técnico de
preinversion de

rural = TEPEER

estudios de
disefio técnico

preinversion de
electrificacion rural
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electrificacion rural, de preinversion
con calidad, en el de
Departamento de electrificacion
Santa Cruz, durante rural
la gestion 2027. realizadas/Nime
ro de
actividades de
elaboracién y/o
socializacion de
estudios de
disefio técnico
de preinversion
de
electrificacion
rural
programadas.
Realizar 100 % la
elaboracion, TEASEDT =
actualizacion y/o Nimero de de .
e A % la elaboracion,
socializacion de estudios de o . L,
. - Tasa la e actualizacion y/o Direccion de
estudios de disefio L diseno técnico A .
P elaboracion, - s socializacion de Hidrocarburos,
técnico de o de preinversion . T . A
GAD- ) ién d actualizacion lizad estudios de disefio | Minas y Energia /
Acp- | Premversion de y/o reaizacos o técnico de PROG
2 1 1.3 1.3.3 | 1.3.34 4.1.1 electrificacion rural y | SERVICIOS | INTERMEDIO TASA s actualizados / ) = :
SDDE- la fiscalizacion al socializacion de NGmero de de preinversion de DESARROLLO
2027-18 desarrollo estudios de estudios de electrificacion rural | ENERGETICO
eneraético. con disefio técnico disefio técnico | Y la fiscalizacion al | DPTO. DE SANTA
Srgetico, = TEASEDT SN | desarrollo CRUZ
calidad, en el de preinversion energético
Departamento de requeridos o 9
Santa Cruz, durante solicitados
la gestion 2027.
Atender 100 % Tasa de TSST= NUmero
GAD- | demanda del sector . de solicitudes de | % demanda del
ACP- | transporte conforme solicitudes del los operadores | sector transporte Direccion de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.2 - SERVICIOS FINAL TASA sector
SDDE- | a la normativa _ de transporte conforme a la Transporte
. transporte = . .
2027-19 | vigente, con TSST terrestre normativa vigente

oportunidad, en el

atendidas/Nume
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Departamento de ro de solicitudes
Santa Cruz, durante de los
la gestion 2027. operadores de
transporte
terrestre
requeridas.
. TFCRTT=
0,
Realizar 100 % la Namero de
fiscalizacion, control
o Tasa de operadores de R
y regulacion al . % la fiscalizacion,
fiscalizacion, transporte L
GAD- | transporte terrestre control y regulacion
ACP- | interprovincial e controly terrestre al transporte Direccién de
11 7 7.1 716 | 7.1.6.1 1.2.1 . . SERVICIOS FINAL TASA regularizacién | regulados/Nume
SDDE- | intermunicipal, con al transporte ro de terrestre Transporte
2027-20 | oportunidad, en el P " interprovincial e
terrestre = operadores de . .-
Departamento de intermunicipal
TFCRTT transporte
Santa Cruz, durante terrestre
la gestion 2027. programados.
Ejecutar 100 % el
cumplimiento de las
L TECOOT = o .
obligaciones de los Tasa de NUmero de % el cum_phm_|ento
operadores de . 7 . t de las obligaciones
ejecucion de ejecucion de
transporte terrestre L o de los operadores
GAD- | . g cumplimiento obligaciones de
ACP- interprovincial e de obligaciones | operadores de transporte Direccién de
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.1 intermunicipal de SERVICIOS FINAL TASA < . terrestre
SDDE- . de los realizadas/Nume | . . Transporte
acuerdo a normativa . . interprovincial e
2027-21 | . operadores de | ro de ejecucion | . L
vigente, con _ N intermunicipal de
. transporte = de obligaciones
oportunidad, en el acuerdo a
TECOOT de operadores -
Departamento de requeridas normativa vigente
Santa Cruz, durante q
la gestion 2027.
Administrar 100 % N
las operaciones de la TIA = Numero % las operaciones
GAD- . Tasa de de informes de .
ACP- Terminal informe de actividades de la Terminal Direccion de
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 1.2.1 Interprovincial de SERVICIOS FINAL TASA - _ - Interprovincial de
SDDE- . actividades = realizadas/ o Transporte
Ascension de p Ascension de
2027-22 Guaravos. con TIA Numero de Guaravos
YOS, informes de Y

oportunidad, en la
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provincia Guarayos, actividades
durante la gestion programadas
2027.
Implementar 100 %
los sistemas de riego
orle_ntados a la TISR = NUmero | % los sistemas de
mejora de sistemas ) ; -
. de sistemas de | riego orientados a
productivos de . :
GAD- ~ Tasa de riego la mejora de s
3.2.11 ACP- pequenos y implementacion | implementados | sistemas Dlrecaor) de
6 3 3.2 3.2.11 7| 5114 medianos SERVICIOS TERMINAL TASA ) , : Obras Publicas -
1 SDDE- de sistemas de |/ Numero de productivos de . -
productores, de - — . o~ Equipo de Riego
2027-23 . riego = TISR sistemas de pequeiios y
acuerdo a normativa riego medianos
vigente, en el
Departamento de programados productores
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % la
elaboracion de
(Iarf\t/lécrlé?gndg:ffrme TEEPIPR= % la elaboracién de
Técnico de Tasa de NUmero de estudios de Pre
L . elaboracion de | estudios de pre | Inversion (Informe
GAD- | Condiciones Previas - ) . L i L,
32.11 ACP- | (ITCP), proyectos de .estudl.o,s de pre | inversion Tecnlfzg de . DIreCCIOI’,l dg
6 3 3.2 |3.2.11 Y B ! SERVICIOS | INTERMEDIO TASA inversion para | elaborados / Condiciones Previas | Obras Publicas -
1 SDDE- | cosecha de agua , - -
proyectos de Numero de (ITCP), proyectos Equipo de Riego
2027-24 | para proyectos de ; = -
. riego = estudios de pre | de cosecha de agua
riego, con ) S
- TEEPIPR inversion para proyectos de
oportunidad, en el - .
requeridos. riego

Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
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i 0,
R_eallgar 100 % la TFAATPR =
fiscalizacion, ,
acompanamiento Numero de
ompanamiento y Tasa de proyectos % la fiscalizacion,
asistencia técnica a SR L T POSN
. -, fiscalizacion, fiscalizados,aco | acompanamiento y
la ejecucion de L ~ . T
GAD- acompanamient | mpafados y asistencia técnica a . »
ACP- obras a proyectos de 0y asistencia asistidos / la ejecucion de DIreCCIOI’,l de
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 riego orientados a SERVICIOS | INTERMEDIO TASA P , Obras Publicas -
SDDE- técnica a Numero de obras a proyectos - -
fortalecer el . . Equipo de Riego
2027-25 , proyectos de proyectos de riego orientados
desarrollo agricola, . = A
> riego = fiscalizados, a fortalecer el
con oportunidad, en ~ ,
TFAATPR acompafados y | desarrollo agricola
el Departamento de L
asistidos
Santa Cruz, durante roaramados
la gestion 2027. prog
Realizar 100 % la
supervision a la TEEPIPR =
elaboracion de Tasa de Nlmero de o s
Estudios de Pre elaboracién de | estudios de pre % la Supervision a
GAD- | . - . ) T la elaboracion de L
ACp- | Inversion para. _estud|_ols de pre inversion Estudios de Pre DII‘eCCIOI’,l d_e
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 SDDE- proyectos de riego SERVICIOS | INTERMEDIO TASA inversion para | supervisados / inversion para Obras Publicas -
con oportunidad, proyectos de NUmero de para Equipo de Riego
2027-26 . . ; proyectos de riego
con oportunidad, en riego = estudios de pre con oportunidad
el Departamento de TEEPIPR inversion P
Santa Cruz, durante requeridos.
la gestion 2027.
Realizar 100 % la TFOV= Numero
S, de proyectos de
fiscalizacion, a la obra vial
GAD- | ejecucién de la Tasa de fiscalizad % |a fiscalizacio Direccién de
ACP- | obras viales, con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA fiscalizacion de '\lls'ca za é)s/ |/° @ |sc§1’|za(;:|o|n »@ | Obras Pdblicas -
6 3 33 133113311 1611 SDDE- | calidad, en del obra vial = ruom:;?osede :bfgicxtjiglzrs] el Equipo de
2027-27 | Departamento de TFOV proyec Infraestructura
obra vial
Santa Cruz, durante L
fiscalizados

la gestion 2027.

programado.
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TIT= NUmero
Elaborar 100 % d? 'r?f°m:jes
informes técnicos de tecnlf:qs €
condiciones previas cond_|C|ones % informes
previas para P
para proyectos de técnicos de
GAD- | preinversion proyectos d N condiciones previas | Direccion de
ACP- riorizados por la Tasa de Preinversion ara proyectos de | Obras Publicas -
6 300033 3313301 1611 | oo |PIOTERESPOLE | SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | informes ejecutados/NGm | P78 PIOYEC o
o técnicos = TIT | ero de informes | Prem quip
2027-28 | publica, con :cnicos d priorizados por la Proyectos
oportunidad, en el tecnicos de Direccion de obras
Departamen’to de condiciones publica
Santa Cruz, durante p:gvfcstg::jae
la gestion 2027. proy iy
Pre inversion
requeridos
. TFOV= NUmero
0,
Realizar 100 % de de proyectos de
la fiscalizacidn, a la obra vial
GAD- | ejecucion de la Tasa de o % de la Direccion de
ACP- redes viales, con fiscalizacion de fls,callzados/ fiscalizacion, a la Obras Publicas -
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 16.2.1 SDDE- | calidad, en (,:Iel SERVICIOS | INTERMEDIO TASA obra vial = Numero de ejecucion dé la Equipo de
2027-29 | Departamento de TFOV grbcge\j:ita(?s de redes viales Infraestructura
Santa (.I,ruz, durante fiscalizados
la gestién 2027.
programado.
Realizar 100 % la TFAATPR =
fiscalizacion, Numero de o
! % la fiscalizacion,
acompanamiento y Tasa de proyectos PO
) YN s LT acompanamiento y
asistencia técnica a fiscalizacion, fiscalizados, asistendia técnica a
GAD- | la ejecucion de acompafiamient | acompafiados y | |- ejecucion de Direccién de
6 | 3 | 32 |3211|3%1| 5944 | ACP- |obrasaproyectosde | oopvieins | INTERMEDIO | TAsa | O asistencia | asistidos / obras a proyectos | Obras Publicas -
1 SDDE- | riego orientados a técnica a Numero de . . - -
de riego orientados | Equipo de Riego
2027-30 | fortalecer el proyectos de proyectos
, . - LT a fortalecer el
desarrollo agricola riego = fiscalizados, ,
o ~ desarrollo agricola
de la regidn, con TFAATPR acompanados y d o
- L e la region
oportunidad, en el asistidos
Departamento de programados.
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Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
TOD = Cantidad
Mejorar 100 % de porcentaje
infraestructura, de avance de
obras civiles y otras mejoras en o i
GAD- | relacionadas al obras civiles Yo mfra_e ;tructura, Direccion de
ACP- fomento del Tasa de obras ejecutadas / obras civiles y otras Obras Publicas -
3 6 6.5 6.5.1 | 6.5.1.1 17.1.1 SERVICIOS TERMINAL TASA deportivas = - relacionadas al :
SDDE- | deporte, a un costo Cantidad de Equipo de
TOD . fomento del
2027-31 | razonable, en del porcentaje de Infraestructura
deporte
Departamento de avance
Santa Cruz, durante de mejoras en
la gestion 2027. obras civiles
programadas.
Realizar 100 % la
supervision a la TEEPIPR=
elaboracion de d ; d % | .
Estudios de Pre Tasa e Nume_ro e % la supervision a
; s elaboracion de | estudios de la elaboracion de
GAD- | inversion para . : Sy - N
32.11 ACP- | proyectos de estudios de preinversion Estudios de Pre Direccién de
6 3 3.2 | 32117 1 "1 51.11 SDDE- | meioramiento SERVICIOS | INTERMEDIO TASA preinversion supervisados inversion para Obras Publicas -
) . para proyectos | /NUmeros de proyectos de Equipo de Riego
2027-32 | agricola y riego, con . o ) ; -
. de riego = estudios de mejoramiento
oportunidad, en el - I / .
TEEPIPR preinversion agricola y riego
Departamento de requeridos
Santa Cruz, durante q '
la gestion 2027.
Ejecutar 12261.48
km de -
. . Servicio
mantenimiento vial
en las rutas Departamental de
GAD- Cantidad de km de Caminos -
Acp- | departamentales, a kildmetros de mantenimiento vial | Direccién de
6 3 3.3 3.3.1 | 3311 16.2.1 un costo razonable, | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO L
SEDCAM en las 15 provincias mantenimiento en las rutas Infraestructura
-2027-1 P vial ejecutado departamentales Vial - Direccion

del Departamento
de Santa Cruz
durante la gestion
2027.

del Sistema de
Gestion Vial
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Producir 30000 m3
de material de capa
base y agregado
para las provincias ) m3 de material de s
GAD- | del Departamento Cantidad ,dg capa base y Direccion de
ACP- | de Santa Cruz, con metros cubicos agregado para las Infraestructu,ra
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 | 16.2.1 : ! SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | de capa basey g Vial - Direccion de
SEDCAM | calidad y a un costo provincias del -
agregados Sistema de
-2027-2 | razonable, en el - Departamento de e
- producidos Gestion Vial
Servicio Santa Cruz
Departamental de
Caminos durante la
gestidn 2027.
Realizar 100 % el
mantenimiento
Eorrecio de los TMPC = Nimero | %
. Tasa de de mantenimiento
GAD- | equipos pesados, - M o . Direccién d
ACP- semipesados y manten!mlento an_tenlmlento prevenFlvo y ireccion de
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 ] 16.2.1 L SERVICIOS FINAL TASA preventivo y realizados / correctivo de los Infraestructura
SEDCAM | livianos, a un costo . , . )
correctivo = Numero de equipos pesados, Vial
-2027-3 | razonable, en las 15 L !
L TMPC Mantenimiento | semipesados y
provincias del - -
requeridos. livianos
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % los TDETPPVOA =
- S Tasa de ,
estudios de disefio o Numero de .
P disefios de ] % los estudios de
técnico de : estudios de e
. ., estudios o disefio técnico de
Prelnv_er5|_o,n, técnicos de dlseno_, L, Preinversion
GAD- actualizacion, - preinversion, actualizacion, . | actualizacién, _ By
ACP- complemgntaqon, actualizacion complement,aqo complementacién Direccion de
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 | 16.2.1 elaboracion de perfil, | SERVICIOS TERMINAL TASA ) L, n, elaboracion i ! | Sistema de
SEDCAM revision y perfil, revision de perfil elaboracion de Gestion Vial
-2027-4 diagnéstico de y diagnostico revision y perfil, revision y

proyectos viales y

obras de arte, a un
costo razonable, en
el Departamento de

de los
proyectos
viales y obras
de arte

diagndstico de
proyectos viales
y obras de arte
realizados /

diagndstico de
proyectos viales y
obras de arte
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Santa Cruz durante realizados = Numero de
la gestion 2027. TDETPAP VOA | estudios de
disefio,
actualizacion,
complementacio
n, elaboracion
de perfil,
revision y
diagndstico de
proyectos viales
y obras de arte
requeridos.
Atender 100 % los
procesos
fe%rgllgésgftlg/so > Tasa de TPALI_=_NL'|mero % los procesos Direccién de
%\:IF? unidades 2<rjonf?nsigtsrativos gteeflzilggs(;es administrativos y | Administracién y
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 ] 16.2.1 SEDCAM organizacionales, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA B legales de las Finanzas -
. y legales NuUmero de f L
con oportunidad, en - _ - unidades Direccion de
-2027-5 s atendidos = solicitudes o ;
el Servicio TPAL requeridas organizacionales Asesoria Legal
Departamental de . '
Caminos durante la
gestidn 2027.
Gestionar 100 % los
procesos Tasa de TPAGADSC =
administrativos para . o
el ejecutivo del procesos Numero de Yo Iqs procesos
GAD- | Gobierno Auténomo administrativos | procesos administrativos
ACP- Departamental de del Gobierno administrativos | para el ejecutivo Servicio
6 3 3.3 3.3.1 | 3.3.1.1 | 16.2.2 SEDCAM Sar?ta Cruz. con SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Auténomo gestionados / del Gobierno Departamental de
2027-6 | o ortunidaa en el Departamental | Nimero de Auténomo Caminos
Sericio ! de Santa Cruz | procesos Departamental de
gestionados = | administrativos | Santa Cruz
Departamental de TPAGADSC requeridos,

Caminos durante la
gestion 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Atender 100 % los
procesos TPAPL =
administrativos y Numero de
legales de las procesos
GAD- g:“gan?zeascionales Tasa de ac:;nlgll:tsratlvos % los procesos Servicio
ACP- co% oportunida d’ en Procesos Zter? didos administrativos y Departamental
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 | SEDACR por ! SERVICIOS | INTERMEDIO TASA administrativos . legales de las Agropecuario de
uz- el Servicio y legales = /Nimero de unidades Santa Cruz
2027-1 235’;;;‘1?;??{'18 TPAPL D stives | OTdanizacionales | (SEDACRUZ)
Santa Cruz y legales
(SEDACRUZ), atendidos
durante la gestion requeridos
2027.
Realizar 100 %
gestiones
administrativas para Servicio
garantizar el Departamental
funcionamiento de TGA= NUmero % gestiones Agfopecuario
CA;'éB !:Srl’lf: Eﬁagsra?oa: Tasa de ggngirr?i?tef:t?vos administrativas (SEDACRUZ)/Equi
3.2.11. 9 iy gestiones . , para garantizar el po de Sanidad e
6 3 3.2 |3.211 51.1.1 | SEDACR | oportunidad, en el SERVICIOS | INTERMEDIO TASA s . realizados/Nume - . .
1 Uz- | servicio administrativas | " procesos funcionamiento de | Inocuidad
2027-2 | Departamental =TGA administrativos ?sriz Lcigsramas ég[lci)pscduearla,
Agropecuario de solicitados 9 qu'p
Santa Cruz Desarrollo
Agropecuario
(SEDACRUZ),
durante la gestion
2027.
Realizar 100 % Servicio
GAD- procesos TPAPL= Numero | % procesos Departamental
ACP- administrativos para Tasa de de solicitudes administrativos Agropecuario
6 3 32 326 | 3261 | 52.1.1 | SEDACR garantizar el SERVICIOS | INTERMEDIO TASA procesos ejecutadas/NUm | para garantizar el (SEDACRUZ)/Equi
' - T - Uz- funcionamiento de administrativos | ero de funcionamiento de | po de Sanidad e
2027-3 los programas =TPA solicitudes los programas Inocuidad
pecuarios, con requeridas pecuarios Agropecuaria,

oportunidad, en el

Equipo de
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Servicio Desarrollo
Departamental Agropecuario
Agropecuario de
Santa Cruz
(SEDACRUZ),
durante la gestion
2027.
Atender 100 % las TAES= NUmero
alertas y/o de alertas y/o Servicio
GAD- emergencias Tasa de alerta | STor9encias % las alertas y/o Departameptal
ACP- | sanitarias en el /o emergencia sanitarias emergencias Agropecuario
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 | SEDACR | sector pecuario, con | SERVICIOS | TERMINAL TASA Zanitariasg- atendidas/NUme sanitagrias en el (SEDACRUZ)/Equi
uz- oportunidad, en el TAES - ro de alertas y/o sector pecuario po de Sanidad e
2027-4 | departamento de emergencias P Inocuidad
Santa Cruz, durante sanitarias Agropecuaria
la gestion 2027. solicitadas
Atender 100 % las TAS=NUmero Servicio
GAD- | alertas sanitarias en de alertas Departamental
3.2.11 ACP- | el sector agricola, Tasa de alertas sanitarias % las alertas Agropecuario
6 3 3.2 |3.211| 777777 | 51.1.1 | SEDACR | con oportunidad, en | SERVICIOS TERMINAL TASA o atendidas/Nume | sanitarias en el (SEDACRUZ)/Equi
1 sanitarias =TAS ; .
uz- el departamento de ro de alertas sector agricola po de Sanidad e
2027-5 | Santa Cruz, durante sanitarias Inocuidad
la gestidn 2027. requeridas Agropecuaria
Participar 100 % en l’gAP=Numero
eventos y ferias S -
GAD- : . participaciones Servicio
agropecuarias, a Tasa de Ferias B
ACP- requerimiento v con aaropecuarias | & ferias % en eventos y Departamental
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 | SEDACR |4 . Y SERVICIOS | INTERMEDIO TASA 9rop agropecuarias ferias Agropecuario de
oportunidad, en el Participada=TF , .
uz- departamento de AP /Numero de agropecuarias Santa Cruz
2027-6 P invitaciones a SEDACRUZ
Santa Cruz, durante .
T ferias
la gestion 2027. .
agropecuarias
GAD- | Ejecutar 100 % los Tasa de TEPPDAGROP = | % los programas y | Servicio
ACP- | programas y ejecucion de NUmero de proyectos de Departamental
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 SEDACR | proyectos de BIEN FINAL TASA programas y programas y desarrollo Agropecuario de
uz- desarrollo proyectos de proyectos de agropecuario Santa Cruz
2027-7 | agropecuario desarrollo desarrollo priorizados por los | (SEDACRUZ)/Equi




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
priorizados por los agropecuario agropecuario Consejos de po de Desarrollo
Consejos de priorizados = ejelcutados Desarrollo Agropecuario
Desarrollo Provincial, TEPPDAP /NUmero de Provincial
en el marco de la programas y
normativa vigente, proyectos de
en el departamento desarrollo
de Santa Cruz, agropecuario
durante la gestion programados y
2027. priorizados
Ejecutar 100 % los TEPPDAGRIP =
Numero de
programas y programas y
proyectos de
desarrollo agricola Tf'asa d.e, proyectos de % los programas y | Servicio
. ejecucion de desarrollo
GAD- | priorizados por los , proyectos de Departamental
ACP- | Consejos de programas y agricola desarrollo agricola | Agropecuario de
3.2.11. . proyectos de ejecutados / .
6 3 3.2 |3.211 51.1.1 | SEDACR | Desarrollo Provincial, BIEN FINAL TASA i priorizados por los | Santa Cruz
1 desarrollo Numero de . .
uz- en el marco de la agricola programas y Consejos de (SEDACRUZ)/Equi
2027-8 | normativa vigente, - _ Desarrollo po de Desarrollo
en el departamento priorizados = proyectos de Provincial Agropecuario
de Santa Cruz TEPPDAGRIP desarrollo
', agricola
durante la gestion
programados y
2027. 2
priorizados.
Ejecutar 100 % los TEPPDPAP =
Numero de
programas y rogramas y
proyectos de Tasa de P
. ) 7 proyectos de -
desarrollo pecuario y ejecucion de desarrollo % los programas y | Servicio
GAD- | animal priorizados programas y ecuario proyectos de Departamental
ACP- por los Consejos de proyectos de gnimal y desarrollo pecuario | Agropecuario de
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 | SEDACR | Desarrollo Provincial, BIEN FINAL TASA desarrollo : y animal priorizados | Santa Cruz
Uz - ejecutados / : .
- en el marco de la pecuario y , por los Consejos de | (SEDACRUZ)/Equi
2027-9 | normativa vigente animal Numero de Desarrollo po de Desarrollo
! - _ programas y L -
en el departamento priorizados = Provincial Agropecuario
de Santa Cruz TEPPDPAP proyectos de
" desarrollo
durante la gestion -
pecuario y

2027.

animal
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Plazo (ACP) Producto
programados y
priorizados
Realizar 100 % el
seguimiento a la TSPPA=N(mero
ejecucion de los % el imient
GAD- | programas y Tasa_dg de programas y Yo el seguimientoa | o ..
seguimiento de | proyectos bajo | la ejecucion de los
ACP- proyectos de - Departamental
6 3 | 3.1 | 311 5.1.2 | SEDACR | desarrollo SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | Programasy | seguimiento/ | programasy Agropecuario de
uz- agropecuario, con proyectos - Numero de proyectos de Santa Cruz
. agropecuarios= | programas y desarrollo
2027-10 | oportunidad, en el TSPPA - (SEDACRUZ)
departamento de proyegtf)s en agropecuario
Santa Cruz, durante €jecucion
la gestion 2027.
Gestionar 100 % la
formulacion de los .
programas y ;’FPP= y_umzro % la formulacién
proyectos en e estudios de de los programas y
GAD- |atencidénala Tasa de progratmas y proyectos en Servicio
ACP- | demanda de los formulacion de g{ao gc?:a(c:l)f)s / atencion a la Departamental
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 | SEDACR | productores y SERVICIOS | INTERMEDIO TASA programas y N(mero de demanda de los Agropecuario de
uz- Consejos de proyectos = estudios de productores y Santa Cruz
2027-11 | Desarrollo Provincial, TFPP Consejos de (SEDACRUZ)
con oportunidad, en progrartnas Y Desarrollo
el departamento de E{)ﬁgﬁ; d%ss Provincial
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 24
reuniones de .
GAD- | coordinacion con reunéqnes_ Eje Servicio
ACP- | instituciones NUmero de ;oc;rt inacion con Departamental
6 3 | 3.1 | 311 5.1.1 | SEDACR | publicas y privadas | SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | reuniones '“?b'l.g;:':”es. adas | Adropecuario de
uz- del sector realizadas (F:I)gl sle ctoZ priv Santa Cruz
2027-12 | agropecuario, con agropecuario (SEDACRUZ).

oportunidad, en el
departamento de
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Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 30 Servicio
reuniones de Departamental
| coordinacién con . Agropecuario
GAD- | stituciones ) reuniones de (SEDACRUZ)/Equi
3.2.11 ACP- Ublicas y privadas Numero de coordinacion con 0 de Sanidad e
6 3 32 |3.211|>%H | 5111 | SEDACR | P y priv SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | reuniones instituciones P -
1 del sector agricola, ; B . Inocuidad
uz- ? realizadas publicas y privadas .
con oportunidad, en ; Agropecuaria /
2027-13 del sector agricola :
el departamento de Equipo de
Santa Cruz, durante Desarrollo
la gestion 2027. Agropecuario
Realizar 100 Servicio
reuniones de Departamental
| coordinacién con . Agropecuario
GAD- | i tituciones . reuniones de (SEDACRUZ)/Equi
ACP- ublicas v privadas Numero de coordinacion con o de Sanidad e
6 3 | 32 | 3263261 52.1.1 | SEDACR |P yprivadas | gepyvicios FINAL ABSOLUTO | reuniones instituciones po de
del sector pecuario, ; - . Inocuidad
uz- con oportunidad, en realizadas publicas y privadas Agropecuaria /
2027-14 el departamento de del sector pecuario Equipo de
Santa Cruz, durante Desarrollo
la gestion 2027. Agropecuario
Realizar 200
vigilancia NUmero de Servicio
GAD- | epidemioldgica y vigilancias L Departamental
- f o vigilancia -
ACP- monitoreo en el epidemioldgicas epidemioléaica Agropecuario
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 | SEDACR | sector pecuario, con | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO |y monitoreos pide gica y (SEDACRUZ)/Equi
; monitoreo en el .
uz- oportunidad, en el en el sector sector pecuario po de Sanidad e
2027-15 | departamento de pecuario P Inocuidad
Santa Cruz, durante realizados Agropecuaria

la gestion 2027.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 150
capacitaciones,
asistencias técnicas
GAD- gec;t;?rilrl):ra el Nimero de capacitaciones, girv;ﬂ(;mental
ACP- aqropecuario. con capacitaciones, asistencias técnicas A Fo ecuario
6 3 | 31 | 311 5.1.1 | SEDACR | 2gropecuario, SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | asistencias u otros para el grop .
oportunidad, en las P (SEDACRUZ)/Equi
uz- incias S técnicas u otros desarrollo d I
2027-16 | Frovincias Sara, realizadas agropecuario po de Desarrollo
Ichilo y Cordillera del Agropecuario
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 1000 gzrv;‘ltgmental
capacitaciones y Agfopecuario
GAD- | asistencias técnicas NUmero de o .
AGe- | ary ol sl e | Sooa R
6 3 3.2 | 32117 1 " | 51.1.1 | SEDACR | agricola, con SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO |y asistencias ld I ? idad
uz- oportunidad, en el técnicas pargel esarrolio Anocw ad
2027-17 | departamento de realizadas agricoia Eg[lci)pscduearla /
Santa Cruz, durante Dcésaprrollo
la gestion 2027. )
Agropecuario
Realizar 2000
capacitaciones y Servicio
GAD- | asistencias técnicas NUmero de capacitaciones Departamental
ACP- para el desarrollo capacitaciones asiz tencias técn»;cas Agropecuario
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 | SEDACR | pecuario, con SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO |y asistencias ara el desarrollo (SEDACRUZ)/Equi
uz- oportunidad, en el técnicas pecuario po de Sanidad e
2027-18 | departamento de realizadas P Inocuidad
Santa Cruz, durante Agropecuaria
la gestion 2027.
Realizar 100 ici
GAD- | 1 iestreos N(mero de muestreos Servicio
32.11 ACP- laboratoriales de Muestreos laboratoriales de Departamental
6 3 3.2 | 3211 7777 | 51.1.1 | SEDACR SERVICIOS FINAL ABSOLUTO - frutos para el Agropecuario(SED
1 frutos para el laboratoriales
uz- control. maneio de realizados control, manejo de | ACRUZ)/Equipo de
2027-19 » Manej plagas y Sanidad e

plagas y
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Plazo (ACP) Producto
enfermedades en el enfermedades en el | Inocuidad
sector agricola, con sector agricola Agropecuaria
oportunidad, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 150
implementaciones y Servici
i de rutas A _ _ ervicio
GAD- (rjnomtoreos NUmero de implementaciones y | Departamental
ACP- e trampas para la Implementacio monitoreos de rutas | Agropecuario
3.2.11. mosca de la fruta en p grop .
6 3 3.2 [3.2.11 1 51.1.1 | SEDACR el sector agricola SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | nes de rutas de trampas para la | (SEDACRUZ)/Equi
uz- con oportunidad ’en y/o monitoreos mosca de la fruta po de Sanidad e
2027-20 ! realizados en el sector agricola | inocuidad
el departamento de Adropecuaria
Santa Cruz, durante grop
la gestidn 2027.
Realizar 1500 toma
de muestras para el Servicio
GAD- | diagnostico de Nimero de toma de muestras | Departamental
ACP- | enfermedades en el toma de para el diagndstico | Agropecuario
6 3 3.2 3.2.6 | 3.2.6.1 | 52.1.1 | SEDACR | sector pecuario, con | SERVICIOS FINAL ABSOLUTO muestras de enfermedades (SEDACRUZ)/Equi
uz- oportunidad, en el realizados en el sector po de Sanidad e
2027-21 | Departamento de pecuario Inocuidad
Santa Cruz, durante Agropecuaria
la gestion 2027.
Implementar 1
centro de acopio
GAD- lechero, con _ Servicio
ACP- oportunidad en las Cantidad de _ Departamental
6 3 | 31 | 311 5.1.2 | SEDACR | ©0munidadesdelas | cppyrerng FINAL ABSOLUTO | Centro de centro de acopio | Agropecuario
Uz- Pro_vmcnas Sara - acopio lechero lechero (SEDACRUZ)/Equi
2027-22 | Ichilo, del instalado po de Desarrollo
Departamento de Agropecuario

Santa Cruz durante
la gestion 2027.
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Plazo (ACP) Producto
Realizar 200
certificaciones a
gﬁﬁ:gz Elrlgggiczr; certificaciones a
Pecuarias predios piloto en Servicio
GAD- ras y , Buenas Practicas Departamental
acreditaciones a Numero de . -
ACP- rofesionales certificaciones Pecuarias y Agropecuario
6 3 32 | 326 | 3261 | 52.1.1 | SEDACR |PIo Y SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO caciones y acreditaciones a (SEDACRUZ)/Equi
tecnicos, acreditaciones : .
uz- sostenibilidad y/o realizadas profesionales y po de Sanidad e
2027-23 dady. técnicos, Inocuidad
regenerativa, con sostenibilidad y/o Agropecuaria
oportunidad, en el .
regenerativa
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Implementar 10
sistemas
agroforestales, y/o
granjas ver_des a sistemas Servicio
GAD- | través de sistemas , f
ACP- | de produccién Numero de agro.orestales, y/o Departamer)tal
6 3 | 31 | 311 5.1.1 | SEDACR | agroecoldgica, con | SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | Nuertoy granjas verdesa | Agropecuario
. viveros través de sistemas | (SEDACRUZ)/Equi
uz- oportunidad, en las . >
S implementados de produccion po de Desarrollo
2027-24 | Provincias Sara - agroecolégica Agropecuario
Ichilo del 9 9 grop
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 100 % TRMIA= % solicitudes de
soll_cl_tydes de . Nur_n_ero de emision de registro .
emision de registro _ emisiones de L Servicio
GAD- I TRMIA= Tasa ) de maquinarias e
de maquinarias e . registros de . Departamental
ACP- implementos de registros de maquinarias e implementos, Agropecuario
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 SEDACR certificados de SERVICIOS TERMINAL TASA _maqumarlaS e implementos certl_flcados de (SEDACRUZ)/Equi
uz- - implementos A B alodiales, .
alodiales, , atendidos/Nume p po de Registro de
2027-25 . Agricola . gravamenes, A
gravamenes, ro de emisiones Maquinaria

desgravamen y
certificados varios,

de registros de
magquinarias e

desgravamen y
certificados varios
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Plazo (ACP) Producto
con oportunidad, en implementos
el Servicio solicitados
Departamental
Agropecuario
(SEDACRUZ),
durante la gestion
2027.
Realizar 20
capacitaciones a
grupos y/o
asociaciones de -
T Servicio
productores capacitaciones a Departamental
GAD- | agricolas orientadas grupos y/o P -
, . Agropecuaria de
ACP- al mercado con el Numero de asociaciones de Santa Cruz /
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 SEDACR | método SHEP , con SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | capacitaciones productores Equino de
uz- oportunidad, en el realizadas agricolas orientadas T(r]angferencia
2027-26 | Servicio al mercado con el 2 y
. Extension de
Departamental método SHEP ,
. Tecnologia
Agropecuario
(SEDACRUZ),
durante la gestion
2027.
Realizar 21
seguimientos al uso
y administracion de -
S seguimientos al uso .
la maquinaria e L i Servicio
. y administracién de
implementos P Departamental
GAD- , - la maquinaria e -
agricolas asignados , . Agropecuario de
ACP- | asociaciones Numero de implementos Santa Cruz /
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 | SEDACR ) SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | seguimientos agricolas asignados h
productivas : A Equipo de
uz- aaropecuarias realizados a asociaciones Transferencia
2027-27 | 39ropec y productivas ., Y
municipios, con agropecuarias y extension de
oportunidad, en el g tecnologia
municipios

departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
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Plazo (ACP) Producto
Ejecutar 65
informaciones .
- . . Servicio
agrometeoroldgica, informaciones Departamental
GAD- | precios de mercado, agrometeoroldgica, P -
) - . Agropecuaria de
ACP- boletines y biblioteca Numero de precios de Santa Cruz /
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 SEDACR | virtual para apoyar SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | informaciones mercado, boletines Equipo de
uz- al productor, con realizadas y biblioteca virtual quip .
] Transferencia y
2027-28 | oportunidad, en el para apoyar al .,
Extensién de
Departamento de productor Tecnoloaia
Santa Cruz, durante 9
la gestion 2027.
Equipo de
Desarrollo
Implementar 12 . Nimero de Agropecuario/
sistemas productivos .
GAD- sistemas . Programa
de huertos y/o . sistemas
3.2.11 ACP- hidroponia , con productivos de productivos de Departamental
6 3 3.2 3.2.11 77| 51.1.1 | SEDACR ot SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO | huertos y/o Para Cultivo de
1 oportunidad, en el . , huertos y/o
uz- hidroponia . f Huertos e
departamento de . hidroponia . -
2027-29 implementados Hidroponia
Santa Cruz, durante . .
o y operativos Sostenible en el
la gestion 2027.
Departamento de
Santa Cruz
Ejecutar 100 % la
vigilancia sero!gglca TPA= Cantidad o
para la deteccion de la vigilancia -
- o proceso o Servicio
la circulacion viral de e seroldgica para la
GAD- . vigilancia 2, Departamental
la Peste Porcina L deteccion de la -
ACP- Clasica en los 56 Numero de serologica circulacion viral de Agropecuario
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 SEDACR S SERVICIOS | INTERMEDIO TASA vigilancias realizados/Canti . (SEDACRUZ)/Equi
municipios del . la Peste Porcina .
uz- serologicas dad de procesos - po de Sanidad e
departamento,, con N Clasica en los 56 .
2027-30 - vigilancia R Inocuidad
oportunidad en el 6qi municipios del A .
departamento de serologica departamento, gropecuaria
requeridos !

Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Implementar 22
Buenas Practicas de -
. 9 - Servicio
GAD- | Manejo y Produccion Numero de Buenas Practicas de Departamental
ACP- | en unidades Buenas Manejo y A Fo ecuario
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 | SEDACR | productivas, con SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO - Produccién en grop ]
. Practicas - (SEDACRUZ)/Equi
uz- oportunidad en el implementadas unidades 0 de Desarrollo
2027-31 | departamento de P productivas p -
Agropecuario
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Implementar 10
apiarios y/o
GAD- meliponarios Servicio
|y Cart e roe)lo, | peparamentl
6 3 3.1 3.1.1 5.1.2 | SEDACR oportunidad y costo BIEN FINAL ABSOLUTO | Apiarios familiares y (SEDACRUZ)/Equi
uz- Implementados o
razonable en el comunitarios po de Desarrollo
2027-32 .
Departamento de Agropecuario
Santa Cruz durante
la gestion 2027
TAPASDSDH =
Atender 100 % los NUmero de
procesos Tasa de procesos
administrativos que Atencion de administrativos
. . % los procesos
ingresan a la Procesos atendidos / administrativos que
GAD- | Secretaria Administrativos | Nimero de ingresan a la q Secretaria
3 | 6 | 62 | 621 13.1.2 | ACP- | Departamentalde | gpovierns | INTERMEDIO | TAsa | 4618 Secretaria | procesos oo Departamental de
SDSDH- | Salud y Desarrollo Departamental | administrativos Salud y Desarrollo
- Departamental de
2027-1 | Humano, con de Salud y queingresana | o0 e ollo Humano
oportunidad, en el Desarrollo la Secretaria H Y
umano
Departamento de Humano = Departamental
Santa Cruz, durante TAPASDSDH de Salud y
la gestion 2027. Desarrollo

Humano
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
TAFDCP] =
NUmero de
acciones
Ejecutar 100 % ejecutadas de
acciones de fortalecimiento ,
. Tasa de Secretaria
fortalecimiento al ] al desarrollo de .
Acciones de ) % acciones de Departamental de
desarrollo de - capacidades L
GAD- - Fortalecimiento - fortalecimiento al Salud y Desarrollo
ACP- capacidades al Desarrollo de pr oductivas de desarrollo de Humano /
12 7 7.2 7.22 | 7222 | 15.1.1 productivas de SERVICIOS TERMINAL TASA : jovenes / ) h s
SDSDH- | I, Capacidades , capacidades Direccion de
jovenes, con . Numero de . -7 .
2027-2 ! Productivas de . productivas de Gestidn Educativa
oportunidad, en el . — acciones T -
Jévenes = - jovenes / Equipo de
Departamento de TAFDCP) requeridas de Juventud
Santa Cruz, durante fortalecimiento
la gestion 2027. al desarrollo de
capacidades
productivas de
jévenes.
Realizar 100 % las Tasa de
acciones de Acciones
prevision de los Prevision de los % las acciones de
recursos econdmicos Recursos prevision de los
y financieros para el Econdmicos y recursos
cumplimiento e Financieros TPAREFCIETOC | econdmicos y
implementacion para el CAAFFER = financieros para el
eficaz de Cumplimiento e | NUmero de cumplimiento e Secretaria
GAD- | transferencias para Implementacié | acciones de implementacion Departamental de
1 7 71 716 | 7.16.1 23.1 ACP- obhgau_ones, SERVICIOS TERMINAL TASA n Eficaz de _ prevision eficaz de _ Salud y Desarrollo
SDSDH- | convenios, Transferencias | realizadas / transferencias para | Humano /
2027-3 | compromisos y para NUmero de obligaciones, Direccion de
acciones en apoyo, Obligaciones, acciones de convenios, Gestion Educativa
fomento y Convenios, prevision COMpromisos y
fortalecimiento a la Compromisos y | requeridas acciones en apoyo,
educacioén regular, Acciones en fomento y
de acuerdo a la Apoyo, fortalecimiento a la
normativa vigente, Fomento y educacion regular

en el Departamento
de Santa Cruz,

Fortalecimiento
a la Educacion
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
durante la gestion Regular =
2027. TAPREFCIETOC
CAAFFER
TAFFTTCENV =
NUmero de
Ejecutar 100 % Tasa de 2'Cgé?1|:ae;as de
acciones de Acciones de ) -
o - fortalecimiento
fortalecimiento a la Fortalecimiento - .
T ¥ a la formacion % acciones de ,
formacion técnica y a la Formacion L L Secretaria
. p P técnica 'y fortalecimiento a la
GAD- | tecnoldgica segun Técnica y ai f e Departamental de
ACP- las competencias Tecnoldgica tano ogica / ormacion tecmc,a Y | salud y Desarrollo
3 5 5.2 521 | 5.21.1 | 1411 . BIEN TERMINAL TASA , Numero de tecnoldgica segun
SDSDH- | establecidas en la segun las . - Humano /
N . acciones las competencias S
2027-4 | normativa vigente, Competencias . Direccién de
; - programadas establecidas en la 2 .
con oportunidad, en Establecidas en - S Gestidn Educativa
. y/o requeridas | normativa vigente
el Departamento de la Normativa
- — de
Santa Cruz, durante Vigente = fortalecimiento
la gestion 2027. TAFFTTCENV "
a la formacion
técnica y
tecnoldgica
Fortalecer 100 % los
Establecimientos de % los
Salud de Tercer Establecimientos de
Nivel supervisando TFESTN = Salud de Tercer
los procesos Numero de Nivel supervisando ,
- Tasa de s Secretaria
gerenciales y - Establecimientos | los procesos
. - Fortalecimiento - Departamental de
GAD- | financieros, d de Salud de gerenciales y Salud I
ACP- | optimizando sus © Tercer Nivel financieros alud y Desarrollo
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 SERVICIOS TERMINAL TASA Establecimiento - L ! Humano /
SDSDH- | recursos y fortalecidos / optimizando sus o
: s de Salud de , Direccion de
2027-5 | prestaciones con el .~ | Numero total de | recursos y 2
! . Tercer Nivel = S : Gestion
fin de proporcionar Establecimientos | prestaciones con el - .
- TFESTN . . Hospitalaria
servicios de salud de Salud de fin de proporcionar
con calidad y Tercer Nivel servicios de salud

calidez, en el marco
de sus
competencias, en el

con calidad y
calidez




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Tasa de
Administrar 100 % Administracion
los recursos de los Recursos | TARECIETOCCR
econdmicos y Econdmicos GSSNV =
financieros para el para el Transferencias | % los recursos
cumplimiento e Cumplimiento e | realizadas para | econdmicos y
implementacion Implementacié | obligaciones, financieros para el
eficaz de n Eficaz de convenios y cumplimiento e
GAD- | transferencias para Transferencia CcOmpromisos implementacion Secretaria
12 | 7 | 72 | 722 |7222]| 15.1.1 | ACP- | obligaciones, SERVICIOS | TERMINAL TASA |Para relacionados a | eficaz de Departamental de
SDSDH- | convenios y Obligaciones, la gestidn social | transferencias para | Salud y Desarrollo
2027-6 | compromisos Convenios y / Transferencias | obligaciones, Humano
relacionados a la Compromisos requeridas para | convenios y
gestion social, segun Relacionados a | obligaciones, COMpromisos
normativa vigente, la Gestion convenios y relacionados a la
en el Departamento Social Segun Compromisos gestion social
de Santa Cruz, Normativa relacionados a
durante la gestion Vigente = la gestion social.
2027. TARECIETOCCR
GSSNV
Administrar 100 % . .
. ” % la ejecucion de
la ejecucion de los Tasa de
recursos econdmicos Administracion los recursos
- . . . TAEREFCIET = | econdmicos y
y financieros para el de Ejecucion de | - ! - .
L Numero de financieros para el | Secretaria
cumplimiento e los Recursos transferencias cumplimiento e Departamental de
GAD- | implementacion Economicos y ; Y Ip L, S Ip dvD I
ACP- | eficaz de Financieros acciones implementacion alud y Desarrollo
3 5 5.1 5.1.1 | 5.1.1.2 | 141.1.1 . SERVICIOS FINAL TASA ejecutadas / eficaz de Humano /
SDSDH- | transferencias para para el , d f . ireccion d
2027-7 | obligaciones, Cumplimiento e Numero e tral_ws erencias para Direccién de
convenios, Implementacié transferenuas y obllgac[ones, Depa_r,tamental_de
. ) acciones convenios, Gestion Educativa
Ccompromisos y n Eficaz de - >
A . requeridas COmMpromisos y
acciones en apoyo, Transferencias acciones en anovo
fomento y = TAEREFCIET Poyo,

fortalecimiento a la

fomento y
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
educacion regular, fortalecimiento a la
de acuerdo al marco educacion regular
Normativa vigente,
en el Departamento
de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.
i 0,
E]eCl_.ltar 100 % TMECTL =
medidas de ,
T Numero de ;
fiscalizacion y medidas de Secretaria
control técnico-legal Tasa de fiscalizacion % medidas de Departamental de
GAD- | a prestadores de Medidas de ony fiscalizacion y Salud y Desarrollo
ACP- | servicios turisticos Fiscalizacion y control tecnico- control técnico- Humano /
6 3 3.4 3.4.2 | 34.2.1 6.1.1 - ! SERVICIOS TERMINAL TASA legal ejecutadas h i
SDSDH- | promoviendo un Control . legal a prestadores | Direccion de
L s / Numero de - 7 .
2027-8 | servicio seguro y de Técnico-Legal - de servicios Gestion Educativa
. medidas de e -
calidad, en el = TMFCTL fiscalizacion turisticos / Equipo de
Departamento de lon y Cultura y Turismo
control técnico-
Santa Cruz, durante legal requeridas
las gestion 2027. galreq
Realizar 100 % TASCEFT =
acciones de NUmero de
sensibilizacion, acciones de
campafas y sensibilizacién, .
P, : ~ Secretaria
estadisticas del flujo Tasa de campanfas y .
P . ) e % acciones de Departamental de
turistico de las areas Acciones de estadisticas del N
GAD- . ibilizacis flui P sensibilizacion, Salud y Desarrollo
ACP- priorizadas, Sensibi lizacion, ujo turistico campafias y Humano /
6 3 3.4 3.4.2 | 34.2.1 6.1.1 promoviendo la SERVICIOS | TERMINAL TASA Campanias y realizadas / - S
SDSDH- 7 P p estadisticas del Direccion de
2027-9 | conservacion y uso Estadisticas del | Numero de flujo turistico de las | Gestidn Educativa
sostenible de los Flujo Turistico | acciones de 4reas priorizadas / Equipo de
atractivos turisticos, = TASCEFT sensibilizacion, P quip .
o Cultura y Turismo
en el Departamento campanas y

de Santa Cruz,
durante la gestién
2027.

estadisticas del
flujo turistico
requeridas
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Promover 1 evento
artistico y cultural ,
. Secretaria
contribuyendo al Departamental de
GAD- des_arrolllodreglonaldy Eventos evlentolamsnco y Salud y Desarrollo
10.2.2. Acp- | naciona, de acuerdo artistico y cultura Humano /
12 10 10.2 | 10.2.2 11.1.1 a Ley N° 2165 de 18 | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO contribuyendo al T
1 SDSDH- . cultural . Direccion de
de diciembre de . desarrollo regional s .
2027-10 ) promocionado - Gestidn Educativa
2000 y convenio, en y nacional -
/ Equipo de
el Departamento de Cultura v Turismo
Santa Cruz, durante y
la gestion 2027.
Realizar 100 %
acciones y TAAFE =
actividades de NUmero de ,
N Tasa de . Secretaria
fortalecimiento a la ) acciones y .
GAD- educacion. de Acciones y actividades % acciones y Departamental de
3 | 5 | 51 | 511511214111 ] AP lacuerdoal marco | SERVICIOS | FINAL TasA  |Adividadesde | i ogag, | 3ctividades de Salud y Desarrollo
SDSDH- . . Fortalecimiento , fortalecimiento a la | Humano /
Normativa vigente, » NuUmero de » h )
2027-11 a la Educacion . educacion Direcciéon de
en el Departamento — TAAFE acciones y Gestion Educativa
de Santa Cruz, B actividades
durante la gestion requeridas
2027.
Realizar 1 .
. transferencia de
transferencia de
. recursos
recursos econémicos P
o econdmicos para
para viabilizar el P .
L ) viabilizar el Secretaria de
cumplimiento eficaz o ]
- cumplimiento eficaz | Salud y Desarrollo
de obligaciones y Lo
GAD- - de obligaciones y Humano
ACP- | COMPromisos para la Transferencia compromisos para | /Direccion de
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 2.3.1 preservacion del SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO - o -
SDSDH- A : realizada la preservacion del | Gestion
patrimonio cultural e . . . .
2027-12 | : ) . patrimonio cultural | Educativa/ Equipo
intangible mediante e intangible de turismo
el desarrollo del ang y
mediante el cultura

Corso Estudiantil
Vallegrandino, con
oportunidad, en el
Departamento de

desarrollo del Corso
Estudiantil
Vallegrandino




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
TAPCRFIR =
NUmero de
Ejecutar 100 % acciones de
acciones de preservacion,
preservacion Tasa de conservacion,
! ) registro, % acciones de Secretaria de
conservacion, Acciones de o -
) ” fiscalizacion, preservacion, Salud y Desarrollo
registro, Preservacion, . 2 -
GAD- N y inspeccion y conservacion, Humano
10.2.2 ACP- ﬁscahzagon, Conservacion, rescate registro /Direccion de
12 10 10.2 | 10.2.2 P 11.1.1 inspeccion y rescate | SERVICIOS TERMINAL TASA Registro, : NSO -7
1 SDSDH- o 2, ejecutadas / fiscalizacion, Gestion
de sitios Fiscalizacion, - . 7 . .
2027-13 - i acciones de inspeccion y rescate | Educativa/Equipo
arqueoldgicos, con Inspeccién y » -
- ~ preservacion, de sitios de Cultura 'y
oportunidad, en el Rescate = conservacion arqueoldgicos Turismo
departamento de TAPCRFIR - 4 q 9
registro,
Santa Cruz, durante I,
> fiscalizacion,
la gestién 2027. . 2
inspeccién y
rescate
requeridas
Gestionar 1
transferencia de
recursos econdmicos
orientados a la transferencia de )
” Secretaria de
conservacion del recursos
. S n P Salud y Desarrollo
Patrimonio “Cultural econdmicos
GAD- , . Humano
10.2.2 ACP- Departamentql Numero de orientados a la /Direccion de
12 10 10.2 | 10.2.2 ‘1' T 1111 SDSDH- Misiones Jesuiticas SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | transferencias conservacion del Gestién
de Chiquitos", en el gestionadas Patrimonio “Cultural . .
2027-14 Educativa/Equipo
marco de la Ley Departamental de Cultura
Departamental N° Misiones Jesuiticas . Y
. T Turismo
42 y convenio, en el de Chiquitos

Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Gestionar 1
transferencia de
recursos para transferencia de
viabilizar el
o recursos para
cumplimiento de las o .
- - viabilizar el Secretaria de
disposiciones de la S
cumplimiento de las | Salud y Desarrollo
Ley Departamental - -
GAD- o disposiciones de la | Humano
10.2.2 ACP- N°322 (Ley Dptal. Transferencia Ley Departamental | /Direccién de
12 10 10.2 | 10.2.2 P 11.1.1 de Declaratoria de SERVICIOS FINAL ABSOLUTO - ° -
1 SDSDH- g - gestionada N°322 (Ley Dptal. | Gestion
Patrimonio Cultural e h . .
2027-15 : de Declaratoria de | Educativa/Equipo
Intangible al Corso . -
2 Patrimonio Cultural | de Cultura'y
Estudianti e Intangible al Turismo
Vallggrandmo)_, Corso Estudiantil
segun convenio, en Vallegrandino)
el departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Ejecutar 100 % las d
obras de Tgsa e
" Ejecucion de TEOCIEITT =
construccion de p
: Obras de Numero de
infraestructura " % las obras de .
. Construccion obras de - Secretaria de
GAD- | educativa en " construccion de
ACP- | Institutos Técnicos y de construccion infraestructura Salud y Desarrolio
3 5 5.2 52.1 [ 5211 14.1.1 P BIEN FINAL TASA Infraestructura | ejecutadas / - Humano
SDSDH- | Tecnoldgicos, de . ; educativa en Y
. Educativa en Ndmero de - . /Direccion de
2027-16 | acuerdo a normativa - Institutos Técnicos 7 .
. Institutos obras de . Gestion Educativa
vigente, en el P L y Tecnoldgicos
Técnicos y construccion
Departamento de L -
Tecnoldgicos = | requeridas
Santa Cruz, durante TEOCIEITT
la gestidn 2027.
Realizar 100 % Tasa de TAPCAHMMALEI | % acciones de Secretaria
acciones de acciones de TERPDBPSAS= | prevencion contra
i . , - ; . Departamental de
GAD- | prevencion contra la prevencion Numero de la violencia hacia la Salud/Direccién
12 | 7 | 72 | 722 | 7222 15.1.1 | ACP- | violencia hacia la SERVICIOS | TERMINAL Tasa |contrala | acciones de mujer mediante | 1 e onero /
SDSDH- | mujer mediante violencia hacia | prevencion atencion integral
A . s Programa de
2027-17 | atencion integral la mujer contra la especializada, L
L . . . . . ) prevencion de la
especializada, mediante violencia hacia intervenciones, . . .
) . - - violencia hacia la
intervenciones, atencién la mujer talleres, con el
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
talleres, con el integral realizadas/Nume | ejercicio y respeto | mujer en el Dpto.
ejercicio y respeto especializada, ro de acciones pleno de sus SCz
pleno de sus intervenciones, | de prevencion derechos,
derechos, brindando talleres, con el | contra la brindando
proteccion social, ejercicio y violencia hacia proteccion social,
apoyo respeto pleno la mujer apoyo
socioeducativo de sus requeridas y/o | socioeducativo
(institucionalizacién), derechos, programadas (institucionalizacién
con oportunidad y brindando )
de manera proteccion
adecuada, en el social, apoyo
Departamento de socioeducativo
Santa Cruz, durante =
la gestion 2027. TAPCAHMMAIE
ITERPDBPSAS
Realizar 100 % Tasa de
atenciones atenciones
integrales integrales TAIIVCSVMHDI . ,
. o . o , % atenciones Secretaria
interdisciplinarias interdisciplinari | CA= Numero de | .
. integrales Departamental de
valorando el caso y as valorando el | atenciones . T . "
. -, ) PR interdisciplinarias Salud/Direccion
situacion de caso y situacion | integrales
GAD- iolencia de | . de violencia d interdisciplinari valorando el caso y | de Genero /
Acp- | Violencia de la mujer e violencia de interdisciplinaria situacion de Prog. de
12 7 7.2 722 | 7222 | 15.1.1 e hijos y/o SERVICIOS | TERMINAL TASA la mujer e hijos | s . . o
SDSDH- ! . . violencia de la Proteccién y
dependientes al y/o realizadas/Nume . » s
2027-18 | . . ) mujer e hijos y/o Atencion Integral
ingreso de la Casa dependientes al | ro de atenciones ; :
. ) - dependientes al a Mujeres en
de Acogida, con ingreso de la integrales . . "
; . - . _ . |ingreso dela Casa | Situacion de
oportunidad, en el Casa de interdisciplinaria . ] ;
S ] de Acogida violencia.
Departamento de Acogida= s requeridas
Santa Cruz, durante TAIIVCSVMHDI
la gestion 2027. CA
Gestionar 100% los . PGPASEDES= los procesos
procesos Porcentaje de NUmero de administrativos
i’ég administrativos para Sf;’ggosgfe los procesos para la ejecucién girv;?tgmental de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 la ejecucion de los SERVICIOS | INTERMEDIO TASA . . administrativos | de los recursos P -
SEDES- ; Administrativos - - Salud / Unidad de
recursos necesarios B gestionados / necesarios para el - -
2027-1 del SEDES = , : . Administracion
para el PGPASEDES Numero de funcionamiento del

funcionamiento del

procesos

Servicio
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Servicio administrativos | Departamental de
Departamental de requeridos Salud y sus
Salud y sus dependencias, de
dependencias, de acuerdo a
acuerdo a normativa normativa vigente,
vigente, , de
acuerdo a normativa
vigente, en el
Servicio
Departamental de
Salud de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.
Gestionar 100 % los
procesos
administrativos para . _
la ejecucion de los E?gzzgg?e de EE?T:E;EE d; % los procesos
recursos necesarios . . administrativos
Administrativos | procesos - iy .
GAD- |parael para la administrativos | P2"@ la ejecucion Servicio
3 | 6 | 62 | 621 1312 | ACP- |funcionamiento dela | cppyicios | INTERMEDIO |  TASA | Ejecucionde | gestionados / | € 105 recursos Departamental de
SEDES- | Escuela de Recursos de la | Ndmero de necesarios para el | Salud / Escuela de
2027-2 | Enfermeria, de Escuela de r0Cesos funcionamiento de | Enfermeria
acuerdo a normativa , proces . la Escuela de
) Enfermeria = administrativos P
vigente, en el PPAEREE requeridos Enfermeria
Departamento de .
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % la % la
instrumentacion TUSEDESYS = | instrumentacion
Juridica del Servicio Tasa de NUmero de juridica del Servicio
GAD- | Departamental de Instrumentacio E ld
ACP- |[Saludy el n Juridica del procesos epartamental de . -
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 SEDES- | seguimiento a los SERVICIOS | INTERMEDIO TASA SEDES y realizados Salud y el Unidad Juridica
2027-3 | diferentes procesos Seguimientos = /" Numero de Zigwmento a los
en los Juzgados TIJSEDESYS | Procesos iferentes procesos
solicitados en los Juzgados

Publicos, la
instrumentacion

Publicos
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Pilar

Eje

Meta

Resul

tado Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

juridica del Servicio
Departamental de
Salud y el
seguimiento a los
diferentes procesos
en los Juzgados
Publicos en el
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.

6.2

6.2.1

13.1.2

GAD-
ACP-
SEDES-
2027-4

Realizar 401
acciones de
provision de datos e
informacion en el
ambito de la salud,
asi como
supervisiones,
implementaciones y
capacitaciones sobre
el manejo de
instrumentos
sistemas y normas
del Sistema de
Informacion, de
forma oportuna y de
acuerdo a normativa
vigente, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

INTERMEDIO

ABSOLUTO

Numero de
acciones
realizadas

acciones de
provision de datos
e informacion en el
ambito de la salud,
asi como
supervisiones,
implementaciones y
capacitaciones
sobre el manejo de
instrumentos
sistemas y normas
del Sistema de
Informacion

Unidad de
Informacion en
Salud

6.2

6.2.1

13.1.2

GAD-
ACP-
SEDES-
2027-5

Ejecutar 5934
acciones, procesos y
operaciones
administrativas, de
forma oportuna y
pertinente,
gestionando,

SERVICIOS

INTERMEDIO

ABSOLUTO

NUmero de
acciones,
procesos y
operaciones
administrativas
ejecutadas

acciones, procesos
y operaciones
administrativas

Unidad de
Administracion
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
actualizando y
controlando el
correcto uso de los
recursos asignados
de acuerdo a
normativa vigente
en el Departamento
de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.
Realizar 4888
acciones de control, Nimero de
seguimiento y acciones de
cumplimiento de las control
Normas del Proyecto seguim’iento Y acciones de control,
| Nacional de la s seguimiento y
%\:IF? Calidad en Salud - glcjenlqai,“m?r::s cumplimiento de as |\ .- 4 Gestién
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 PRONACS, de forma | SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO Normas del -
SEDES- del Proyecto . de Calidad
2 oportuna, . Proyecto Nacional
027-6 . Nacional de la .
pertinente, y Calidad en de la Calidad en
acuerdo a normativa Salud - Salud - PRONACS
vigente, en el PRONACS
Departamento de realizadas
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Fortalecer 100 % el TFSVE = % el Sistema de
Sistema de vigilancia NUmero de vigilancia
epidemioldgica a monitoreos, epidemioldgica a
través de Tasa de evaluaciones, través de
GAD- | monitoreos, Fortalecimiento | investigaciones, | monitoreos,
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 ACP- | evaluaciones, SERVICIOS | INTERMEDIO TASA del Sistema de | andlisis y evaluaciones, Unidad de
’ - o SEDES- | investigaciones y Vigilancia promocién de la | investigaciones y Epidemiologia
2027-7 | analisis de la Epidemioldgica | salud realizados | analisis de la
situacion en salud, = TFSVE / Nimero de situacion en salud,
prevencion de monitoreos, prevencion de
enfermedades evaluaciones, enfermedades
transmisibles y no investigaciones, | transmisibles y no
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
transmisibles, andlisis y transmisibles,
promocion de la promocion de la | promocion de la
salud, de acuerdo a salud requeridos | salud
las normas
nacionales e
internacionales de
salud, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 50 acciones
relacionadas al
desarrollo de Nimero de _
procesos - acciones
Y acciones )
estratégicos, ; relacionadas al
normativos relacionadas al desarrollo de
. Y desarrollo de
operativos para el procesos
procesos o
logro de los A estratégicos,
GAD- L estratégicos, :
ACP- objetivos normativos y normativos y Unidad de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 institucionales del SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO . operativos para el e s
SEDES- . operativos para Planificacion
Servicio logro de los
2027-8 el logro de los L
Departamental de S objetivos
objetivos RS
Salud, de forma AT institucionales del
institucionales -
oportuna y de - Servicio
. del Servicio
acuerdo a normativa Departamental de
. Departamental
vigente, en el Salud
de Salud
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
Realizar 3536 NUmero de acciones
acciones acciones relacionadas a la
GAD- | relacionadas a la relacionadas a planificacion, Unidad de
3 | 6 | 62 | 621 13.1.2 | ACP- | planificacion, SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | 1@ Planificacion, organizacion, Recursos
SEDES- | organizacion, organizacion, direccién y control Humanos
2027-9 | direccion y control direccion y de la gestion de
de la gestién de control de la recursos humanos
recursos humanos gestion de del Servicio
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
del Servicio recursos Departamental de
Departamental de humanos del Salud
Salud, de forma Servicio
oportuna y de Departamental
acuerdo a normativa de Salud
vigente, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Efectuar 140429
acciones de
inocuidad
alimentaria y control acciones de
sanitario para de Numero de inocuidad
GAD- control y prevencion acciones de allmentarla'y _ Unidad de
ACP- de enfermedades inocuidad control sanitario Inocuidad
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 SEDES- transmitidas por SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | alimentaria y para de control y Alimentaria
alimentos, de forma control prevencion de y o
2027-10 o Control Sanitario
oportuna y de sanitario enfermedades
acuerdo a normativa realizadas transmitidas por
vigente, en el alimentos
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Ejercer 100 % el TCCNPPAS =
, % el control del
control del Numero de .
L . cumplimiento de
cumplimiento de Tasa de Control | monitoreos,
o normas, protocolos
normas, protocolos y de capacitaciones, ¥ procedimientos
GAD- proce_dllmlentos de Cumplimiento actuallza_u_ones de atencioén en Unidad de
ACP- atenleon en salud, a de Normas, y supervisiones | "% vés de Servicios y
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 traves de SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Protocolos y del personal, de -
SEDES- monitoreos Procedimientos | la redes y de los monitoreos, Programas de
2027-11 capacitaciones, de Atencion en | establecimientos capaC|_taC|_ones, Salud
A _ actualizaciones y
actualizaciones y Salud = de salud supervisiones del
supervisiones del TCCNPPAS realizados / P
, personal, de las
personal, de las Numero de
. redes y de los
redes y de los monitoreos,
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Plazo (ACP) Producto
establecimientos de capacitaciones, | establecimientos de
salud, enmarcados actualizaciones | salud
en la normativa y supervisiones
vigente y de acuerdo del personal, de
a competencias, en la redes y de los
el Departamento de establecimientos
Santa Cruz, durante de salud
la gestidn 2027. requeridos
Realizar 100 % de
seguimiento al
cumplimiento y _
aplicacion de la Ley Lﬁ%’:&i ae
NO1152 y su supervisiones % de seguimiento
Reglamentacion en capacitacionels al cumplimiento y
los Establecimientos Tasa de reEniones " | aplicacion de la Ley
de Salud Publicos de Seguimiento al atencion dz N°1152 y su
GAD- | los 3 niveles de Cumplimiento y denuncias Reglamentacion en
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 ACP- atencpn_, mediante SERVICIOS | INTERMEDIO TASA Aplicacion de la realizadas / los Estable<’:|m_|entos Unidad de
SEDES- | supervisiones, Ley NO1152 y NGmero de de Salud Publicos Seguros de Salud
2027-12 | capacitaciones y su supervisiones de los 3 niveles de
reuniones, Reglamentacio capacitacione,s atencion, mediante
enmarcados en la n = TSCALR reEniones ' | supervisiones,
normativa vigente y atencion dZ:I capacitaciones y
de acuerdo a - reuniones
- denuncias
competencias, en el requeridas
Departamento de .
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 244
acciones de
_ | promocidn de la Numero de .
?_\'ég salud en las 19 acciones de af;';gi%ge de la Unidad de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 Redes de Salud, SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | promocion de P Promocion de la
SEDES- salud en las 19
enmarcados en la la salud Salud
2027-13 . . : Redes de Salud
normativa vigente y realizadas

de acuerdo a
competencias, en el
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % de
inspecciones,
supervisiones, TISMCAPHSE=
monitoreos, (NUmero de
capacitaciones y Tasa de monitoreos, % de inspecciones,
otras acciones de inspecciones, evaluaciones, supervisiones,
promocion de supervisiones, | investigaciones, | monitoreos,
habitat saludable monitoreos, analisis y capacitaciones y
GAD- | identificando los capacitaciones | promocion de la | otras acciones de
ACP- riesgos medio y demas salud realizados | promocion de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.2 SEDES- | ambientales que SERVICIOS | INTERMEDIO TASA acciones de / Nimero de habitat saludable
2027-14 | inciden en la salud promocion de | monitoreos, identificando los
de la poblacion, en habitat evaluaciones, riesgos medio
el marco de la saludable investigaciones, | ambientales que
normativa vigente y ejecutadas=TIS | anlisis y inciden en la salud
de acuerdo a MCAPHSE promocion de la | de la poblacion
competencias, en el salud
Departamento de requeridos)
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Gestionar 13
procesos
administrativos para
procesos
el pago del personal administrativos
GAD- | con item cancelados NUmero de
ACP- con recursos GAD procesos para el pago (,jel
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO o . personal con item
SEDES- | (Prefecturales), de administrativos
- . cancelados con
2027-15 | acuerdo a normativa gestionados

vigente, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

recursos GAD
(Prefecturales)
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
0,
A:gzgsegsloo Yo los TPA= NUmero
gdministrativos de de procesos
GAD- " Tasa de administrativos .
| acuerdo a normativa . o Servicio
3 | 6 | 65 | 6516511 1712 | AP |ligente, en el SERVICIOS FINAL Tasp | Procesos jatendidos/ % los procesos Departamental de
SDD- - Administrativos | NUmero de administrativos
Servicio Deportes
2027-1 = TPA procesos
Departamental de o .
administrativos
Deportes, durante la requeridos
gestion 2027. q
Atender 100 % los
procesos TPAMEO =
administrativos para NUmero de % 10S DroCesos
mantenimiento, Procesos 0 105 proce
. . e . administrativos
equipamiento y Administrativos
Tasa de para
otros para los para -
escenarios Procesos Mantenimiento mantenimiento,
%\:IF? deportivos Agrrgmlstratwos Equipamiento y f,?rlé,'spagrqug y Servicio
3 6 6.5 6.5.1 | 6.5.1.1 | 17.1.2 administrados por el | SERVICIOS FINAL TASA p - Otros atendidos pa Departamental de
SDD- - Mantenimiento, . escenarios
Servicio . . / Numero de . Deportes
2027-2 Equipamiento y deportivos
Departamental de ~ Procesos L
Deportes, de Otros = Administrativos administrados por
4 . TPAMEO el Servicio
acuerdo a normativa para
A - Departamental de
vigente, en el Mantenimiento,
. . Deportes
departamento de Equipamiento y
Santa Cruz, durante Otros requeridos
la gestion 2027.
Apoyar 100 % con TAOMFC =
acciones orientadas Tasa de NUmero de
a la masificacién ) acciones % con acciones
- Acciones - }
deportiva y/o - Orientadas a la | orientadas a la
GAD- Orientada s a la A e -
Acp- | deporte federado a Masificacion Masificacion masificacion Servicio
3 6 6.5 6.5.1 | 6.5.1.1 | 17.1.1 traves de SERVICIOS FINAL TASA - Deportiva deportiva y/o Departamental de
SDD- . Deportiva y/o
actividades, con y/o Deporte deporte federado a | Deportes
2027-3 - el Deporte A
oportunidad, en el _ Federado / través de
Federado = B b
departamento de Numero de actividades
TAOMFC .
Santa Cruz, durante Acciones

la gestion 2027.

requeridas
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Plazo (ACP) Producto
Orientadas a la
Masificacion
Deportiva y/o
Deporte
Federado
TCAFD =
Numero de
Atender 100 % las concesiones
) administrativas
concesiones de
administrativas de Tasa de i
L - fortalecimiento
fortalecimiento al Concesiones .
GAD- - - al Deporte % las concesiones -
ACP- Deporte, con Administrativas atendidas / administrativas de Servicio
3 6 6.5 6.5.1 | 6.5.1.1 | 17.1.1 SDD- oportunidad y de SERVICIOS FINAL TASA de NUmero de fortalecimiento al Departamental de
acuerdo a normativa Fortalecimiento - Deportes
2027-4 ) concesiones Deporte
vigente, en el al Deporte = administrativas
Departamento de TCAFD de
Santa Cruz, durante fortalecimiento
la gestion 2027. al Deporte en
funcionamiento
requeridas
Realizar 100%
acciones en
beneficio de las TABPSVRS = acciones en
personas en NUmero de beneficio de las
situacion de Tasa de acciones ersonas en SEDEPOS /
vulnerabilidad y acciones en realizadas en person .
GAD- ; - - - - situacion de Programa Social
riesgo social (ninas, beneficio de las | beneficio de las - =
ACP- nifios, adolescentes ersonas en ersonas en vulnerabilidad y de Proteccion
12 7 7.2 722 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO ! ' | SERVICIOS | TERMINAL TASA P I P - riesgo social (nifias, | Integral a Nifas,
adultos mayores y situacion de situacion de o i
S-2027- - - nifnos, Ninos,
personas con vulnerabilidad y | vulnerabilidad y
1 ) . . ) . - adolescentes, Adolescentes y
discapacidad), riesgo social = | riesgo social / adultos mavores Familia
mediante la atencion TABPSVRS Numero de personas an Y
integral solicitudes ) .
especializada con el recibidas discapacidad)
ejercicio y respeto
pleno de sus
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Plazo (ACP) Producto
derechos, brindando
proteccion social,
apoyo
socioeducativo
(institucionalizacion),
con oportunidad y
de manera
adecuada, en el
Departamento de
Santa Cruz, en la
gestidn 2027.
Beneficiar a 70
Entidades de
Atencion con Becas NUmero de SEDEPOS / .
GAD- - - - Programa Social
Asistenciales, de Entidades de . .,
ACP- manera oportuna Atencion Entidades de de Proteccion
12 7 7.2 7.2.2 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO P y SERVICIOS FINAL ABSOLUTO ; Atencion con Becas | Integral a Nifias,
de acuerdo a su beneficiadas - . i
S-2027- - Asistenciales Nifos,
poblacion, en el con Becas
2 . - Adolescentes y
Departamento de Asistenciales Familia
Santa Cruz, en la
gestion 2027.
Realizar 12.000
atenciones
integrales a NNAS SEDEPOQS /
GAD- > L, . .
ACP- | &N situacion de _ atenciones Program_e; integral,
12 | 7 | 72 | 7227222 15.1.1 | sepepo | Vunerabilidad, con | povieios | FINAL | ABsoLuTo | Atendones integrales a NNAS | prevencion y
calidez y integrales en situacion de proteccién a NNA
S-2027- ! -
3 oportunidad en el vulnerabilidad vulnerables Dpto.
departamento de SCz
Santa Cruz, durante
la gestion 2027
GAD- | Realizar 1219 Numero de Acciones de Servicio
ACP- Acciones de Acciones de prevencion, Departamental de
12 | 7 | 72 | 722 | 7222 15.1.1 | SEDEPO |Prévencion, atencion | gepy1erng FINAL ABSOLUTO | Prevencion, atencion y apoyo | Politicas Sociales /
S-2027- | Y @Poyo psicoldgico atencion y p§|colog|co a Programg de
4 a victimas de apoyo victimas de Prevencion y
violencia sexual, con psicoldgico violencia sexual Atencion
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calidez y Terapéutica a
oportunidad en el NNA victimas de
departamento de violencia (CEPAT)
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 2491
atenciones a
personas con .
) . atenciones a .
discapacidad con ersonas con Servicio
GAD- | diagndstico integral, . P . Departamental de
- s numero de discapacidad con - -
ACP- intervencion atencion a diaanéstico Politicas Sociales
12 7 7.2 7.2.2 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO | especializada y SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO diag (SEDEPOS) /
o personas con integral,
S-2027- | capacitaciones, con ) . . " Centro Integral
] discapacidad. intervencion
5 oportunidad y especializada para Personas con
calidez en el pecializada y Discapacidad
capacitaciones
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 100% de las
guarderias y/o de las guarderias
centros infantiles y/o centros
con convenio, infantiles con
mediante el convenio, mediante
fortalecimiento el fortalecimiento Servicio
integral de TGA= NUmero integral de Departamental de
GAD- P , P - .
educacion inicial y , de guarderias educacion inicial y | Politicas Sociales/
ACP- nutricion infantil Nimero de solicitantes/Num | nutricidn infantil Programa de
12 7 7.2 7.2.2 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO | ,. . . o SERVICIOS FINAL TASA guarderias s - 9
dirigidos a nifas y S ero de dirigidos a nifiasy | Apoyo al
S-2027- | . . atendida= TGA ; i .
6 nifios de la primera guarderias nifios de la primera | Desarrollo de
infancia, realizando atendidas infancia, realizando | Primera Infancia

acciones de
seguimiento,
supervision y control
de los servicios, a
requerimiento, en el
departamento de

acciones de
seguimiento,
supervision y
control de los
servicios

(PADEPI)
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Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Ejecutar 135
acciones de atencion
y prevencion para acciones de
coadyuvar a atencién y
co,n?batlr la trata y Nimero de prevencion para Servicio
trafico de personas y . coadyuvar a
GAD- . acciones . Departamental de
delitos conexos, ) combatir la trata y s -
ACP- arantizando el realizadas de trafico de personas Politicas Sociales
12 7 7.4 7.4.2 18.1.1 | SEDEPO |9 SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | prevencion, . P (SEDEPOS) /
derecho de los NNAs L, y delitos conexos,
S-2027- o . atencion y - Programa Trata y
a vivir bien y libre de garantizando el .
7 . ! apoyo Trafico de
toda violencia, con sicoléaico derecho de los Personas
calidez y P 9 NNAs a vivir bien y
oportunidad en el libre de toda
departamento de violencia
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 106200
Acciones de atencion
|ntegra| y dotacion ) Acciones de
de alimentos al Numero de P
- atencion integral y
adulto mayor, atenciones -
: dotacion de -
precautelando su realizadas de - Servicio
GAD- i alimentos al adulto
ACP- salud en forma gtenuon mayor, DeggltamenFal de
12 | 7 | 72 | 722 | 7222 15.1.1 | sEDEPO | Preventivacomoun | cepvierng | TERMINAL | ABSOLUTO | ntegraly precautelando su | Poilticas Sociales
componente de la dotacion de (SEDEPOS) /
S-2027- A - - salud en forma
8 gestion social para alimentos a . Programa del
preventiva como un
grupos vulnerables, personas Adulto Mayor
. componente de la
con calidad y adultas estién social para
calidez, en el mayores gru o5 vulnera?bles
departamento de grup
Santa Cruz, en la
gestion 2027.
GAD- | Realizar 12 Niamero de seguimientos a la Servicio
12 7 7.2 722 | 7.2.2.2 | 15.1.2 ACP- seguimientos a la SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | seguimientos aplicacion de
S - e - Departamental de
SEDEPO | aplicacion de realizados politicas sociales
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S-2027- | politicas sociales sobre asuntos Politicas Sociales
9 sobre asuntos generacionales, (SEDEPOS)
generacionales, familia y servicios
familia y servicios sociales brindando
sociales brindando atencion integral a
atencion integral a NNA, adultos
NNA, adultos mayores, personas
mayores, personas con discapacidad y
con discapacidad y los grupos mas
los grupos mas vulnerables, a
vulnerables, a través través de reuniones
de reuniones de de coordinacion y
coordinacién y supervision
supervision, con
calidez y
oportunidad, en el
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Gestionar 13
remuneraciones y
beneficios del .
ersonal remuneraciones y
P ] beneficios del
dependiente del
GAD- , personal -
Tesoro General de la Numero de . Servicio
ACP- Nacién (TGN) de remuneraciones dependiente del Departamental de
12 7 7.2 7.2.2 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO SERVICIOS FINAL ABSOLUTO . Tesoro General de s h
manera mensual y y beneficios " Politicas Sociales
S-2027- h la Nacion (TGN) de
de acuerdo a gestionados (SEDEPOS)
10 manera mensual y

normativa vigente,
con oportunidad, en
el departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

de acuerdo a
normativa vigente
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Plazo (ACP) Producto
Gestionar 100 % los TGPTHTLA =
procesos de Numero de
transferencia para el Tasa de procesos de los procesos de
Hogar Teresa de los Gestién de tran_sferenua transferencia para
GAD- | Andes, de manera gestionados -
Procesos de el Hogar Teresa de | Servicio
ACP- mensual de acuerdo Transferencia para el Hogar los Andes, de Departamental de
12 7 7.2 7.2.2 | 7.2.2.2 | 15.1.1 | SEDEPO | a la Ley N2 1903 del | SERVICIOS FINAL TASA Teresa de los ! pe -
para el Hogar . manera mensual de | Politicas Sociales
S-2027- | 16 de Octubre de Andes / Nimero
Teresa de Los acuerdo a la Ley N@ | (SEDEPQOS)
11 1998, con _ de procesos de
oportunidad, en el Andes = transferencia 1903 del 16 de
’ TGPTHTL A . Octubre de 1998
departamento de requeridos para
Santa Cruz, durante el Hogar Teresa
la gestion 2027. de los Andes
TIABPD =
NUmero de
Implementar 100 % actividades
de actividades en Tasa de implementacion
GAD- beneficio de las Implementacié | en
ACp- | Personas con n de beneficio de las | de actividades en | Direccién de
12 | 7 | 72 | 722 | 7222 1512 | sepepo | discapacidad, con | grpvieros | TERMINAL Taga |Acividadesen |personascon | benefidodelas | Personas con
S-2027- opor‘_cunldad, calidad Beneficio de las d|§capaC|dad / personas con Discapacidad
12 y calidez, en el Personas con Numero de discapacidad (DIPEDIS)
departamento de Discapacidad = | actividades
Santa Cruz, durante TIABPD requeridas en
la gestion 2027. beneficio de las
personas con
discapacidad
Atender 2350
pacientes que
acuden al Hospital
GAD- | San Juan de Dios, Numero de pacientes que
3 | 6 | 62 | 621 131.1.1 | ACP- |conoportunidady | gepvieios | TERMINAL | ABSOLUTO | pacientes acuden al Hospital | HOsPital San Juan
HSID- | de acuerdo a - ; de Dios
atendidos San Juan de Dios
2027-1 | cobertura del

Sistema de
referencia y
contrareferencia en




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul

tado Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

el Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
HSID-
2027-2

Atender 43000
pacientes que
acuden al Hospital
San Juan de Dios
por el SUS, con
oportunidad y de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrareferencia en
el Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

TERMINAL

ABSOLUTO

Numero de
pacientes
atendidos

pacientes que

acuden al Hospital
San Juan de Dios

por el SUS

Hospital San Juan
de Dios

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
HSID-
2027-3

Realizar 380000
examenes
complementarios a
pacientes que
acuden al Hospital
San Juan de Dios
por el SUS, con
oportunidad y de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrareferencia en
el Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

TERMINAL

ABSOLUTO

Numero de
servicios
complementari
os realizados

examenes

complementarios a

pacientes que

acuden al Hospital
San Juan de Dios

por el SUS

Hospital San Juan
de Dios

6.2

6.2.1

131.1.1

GAD-
ACP-
HSID-
2027-4

Realizar 13 procesos
de adquisicion de
insumos
administrativos, a un
costo razonable y de

BIEN

INTERMEDIO

ABSOLUTO

NUmero de
procesos de
compra de
insumos

procesos de
adquisicion de
insumos
administrativos

Administracion -
Departamento de
Bienes y Servicios
- Unidades
Solicitantes.
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Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
acuerdo a las administrativos
especificaciones realizados
técnicas en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 20 procesos Servicio de
de adquisicion de Farmacia -
insumos médicos, a Numero de Servidio de
GAD- | un costo razonable y procesos de procesos de Laboratorio -
3 | 6 | 62 621 13111 | AP |deacuerdoa las BIEN | INTERMEDIO | ABSOLUTO | COMPra de adquisicién de Administracion -
HSID- | especificaciones insumos . - -
2027-5 | técnicas en el médicos insumos medicos Dpto. _de Bienes y
Departamento de realizados flﬂi’élaccli?ass-
Santa Cruz, durante Solicitantes
la gestion 2027. )
Realizar 1 proceso
de adquisicion de
instrumental menor NUmero de
médico quirdrgico, a proceso Administracion -
iég un costo razonable y adquirido de g(r:l?qcu?:icéi?')f\ de Departamento de
3 6 6.2 | 6.2.1 13111 1 Asip- de acuerdo a las BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | instrumental instrumental menor | BIENes y Servicios
2027-6 | Especificaciones menor médico médico quirdrgico | - Unidades
técnicas en el quirurgico Solicitantes.
Departamento de realizados
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 15 procesos
de adquisicién de NG d
equipos umero de Administracion -
GAD- - . procesos de procesos de
ACP- administrativos, a un adquisiciones adquisicion de D_e partamentc_) Qe
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 HSID- costo razonable y de BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO de equipos equipos Bienes y Servicios
2027-7 acuerdo a las administrativos administrativos - Unidades
especificaciones realizados Solicitantes.

técnicas, en el
Departamento de
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 7 procesos
de adquisicion de
equipos médicos y Numero de
GAD- de laboratorio, a un procesos procesos de Administracion -
ACP- costo razonable y de adquisiciones adquisicién de Departamento de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 acuerdo a las BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | de equipos - . Bienes y Servicios
HSJID- - . ;s equipos meédicos y .
especificaciones meédicos y de . - Unidades
2027-8 Py ! de laboratorio -
técnicas, en el laboratorio Solicitantes
Departamento de realizados
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 19 procesos
de mantenimiento y
reparacion de ,
. NUmero de - "
inmueble, a un costo Administracion -
GAD- razonable y de procesos procesos de Departamento de
3 | 6 | 62 | 621 131.1.1 | AP | acuerdo a las SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | Mantenimiento mantenimiento y | gianes v Servicios
HSJD- - . y reparacion de reparacion de .
especificaciones ! . - Unidades
2027-9 P inmueble inmueble -
técnicas, en el ) Solicitantes.
realizados
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 36 procesos
de mantenimiento y
reparacion de Nimero de
vehiculos,
s procesos procesos de . .
maquinaria y o o Administracion -
GAD- b mantenimiento mantenimiento y
ACP- equipos, a un costo y reparacion de reparacion de Departamento de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 razonable y de SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO ; , Bienes y Servicios
HSID- vehiculos, vehiculos, .
acuerdo a las L A - Unidades
2027-10 - - maquinaria y maquinaria y -
especificaciones : : Solicitantes.
P equipos equipos
técnicas, en el .
realizados

Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 1 Campaia
de Diabetes de NUmero de
prevencion y campafias de
educacion a la prevencioén y Campaiia de
GAD- . - .
comunidad, como educacion a la Diabetes de
ACP- ] " Departamento de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 parte de SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | comunidad prevencion y ;
HSID- . o Enfermeria.
responsabilidad como parte de educacioén a la
2027-11 i - .
social, en el responsabilidad comunidad
Departamento de social del
Santa Cruz, durante Hospital.
la gestion 2027.
Realizar 6 procesos
de adquisicién de
productos
alimenticios para la Numero de procesos de Administracin -
el ol i saqusonde | Departameto ce
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO productos Bienes y Servicios
HSJD- | acuerdo a las productos . L > )
- . . = alimenticios para la | - Servicio de
2027-12 | especificaciones alimenticios o s x
Py < gestion 2027 Nutricion.
técnicas, en el realizados
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 80 contratos
de consultores
|nac|rg/||c;ua§sti2: linea Unidad Solicitante
p g NUmero de contratos de - Administracion -
GAD- | 2027, a un costo
ACP- | razonable y de contratos de consultores Departamento de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | consultores individuales en Recursos
HSID- | acuerdo a las N ,
- . individuales en linea para la Humanos -
2027-13 | especificaciones

técnicas, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

linea realizados

gestion 2027

Departamento de
Bienes y Servicios.
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 120
procgsp;lde Servicio de
adquisicion de .
. -~ , Farmacia -
insumos médicos Numero de L
. Servicio de
GAD- | para pacientes SUS, procesos de procesos de Laboratorio -
3 | 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACP- |auncostorazonable | pey | (NTERMEDIO | ABSOLUTO | COMPra de adquisicion de Administracion -
HSID- |y de acuerdo a las insumos insumos médicos -
; - L . Dpto. de Bienes y
2027-14 | especificaciones médicos para pacientes SUS Servicios -
técnicas en el realizados -
Unidades
Departamento de Solicitantes
Santa Cruz, durante ’
la gestion 2027.
Realizar 6 procesos
de adquisicion de
Instrumental menor NUmero de
_ | médico quirurgico, a procesos Administracion -
%\:IF? un costo razonable y adquisiciones g(rjocljizic;?éie de Departamento de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 de acuerdo a las BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | de instrumental q Bienes y Servicios
HSJID- - . ‘o Instrumental menor )
especificaciones menor médico g S - Unidades
2027-15 | S médico quirurgico -
técnicas en el quirurgico Solicitantes.
Departamento de realizados
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 100% los
desembolsos de Tasa de
recursos economicos Desembolsos
y financieros para el de Recursos los desembolsos de
L . TDREFCOCCA= | recursos .
cumplimiento de Econdmicos y Numero de econémicos y Hospital San Juan
A | lacnes Crancers | dsemblsos | ancerss o |00
11 7 7.1 716 | 7.1.6.1 2.3.1 . BIEN FINAL TASA . realizados/Nume | cumplimiento de .
HSJD- | compromisos Cumplimiento ro de obligaciones Finanzas -
2027-16 | adquiridos, de de Obligaciones desembolsos consenios ! Contabilidad -
acuerdo a normativa Convenios y h > Y Administracion.
. . requeridos COMpromisos
vigente, en el Compromisos adauiridos
Departamento de Adquiridos = q
Santa Cruz, durante TDREFCOCCA
la gestion 2027.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ‘é‘go Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
Realizar 846000
servicios para la
atencion de
enfermedades a servicios para la
pacientes SUS en atencion de
hospitalizacion (dia enfermedades a
cama . NUmero de pacientes SU,S €N | Jefes de
hospitalizacién) servicios hospitalizacion (dia departamentos y
consulta externa (+ . cama -
GAD- interniveles) realizados para hospitalizacién) SEIVICios
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- consulta de ! SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | la atencién de consulta externa (+ hospitalarios,
2027-1 . enfermedades . . subdirector y
telesalud, atenciones a pacientes interniveles), director del
en emergencia y (SUS) consulta de Hospital Japonés
urgencia,, con telesalud,
oportunidad seguin atenciones en
referencia, en el emergencia y
Hospital Japonés del urgencia,
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
Realizar 584000
procedimientos Numero de
quirlrgicos y no procedimientos procedimientos
quirdrgicos, quirdrgicos y o
odontoldgicos, de no quirurgicos, quirdrgicos y no
anestesiologia, odontoldgicos, gggﬁtﬁgoiﬁc’os de Jefes de
imagenologia, de anestesic?lo |’a, departamento y
GAD- | laboratorio, anestesiologia, imagenolog?a ! servicios,
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- | anatomia patoldgica | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO |imagenologia, laboratorio ! subdirector, y
2027-2 |y medicina laboratorio, anatomia ! direccion médico
transfusional para anatomia patolégica y del hospital
pacientes SUS, con patolégica, y me dici%a Japonés.
oportunidad segun medicina -
. - transfusional para
referencia y transfusional .
solicitudes de realizados para pacientes SUS
especialistas pacientes (SUS)

médicos, en el
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Hospital Japonés del
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 50800
rehabilitaciones de
fisioterapia ,
kinesioloﬁ_:]l'ay Numero de
revencion zie rehabilitaciones rehabilitaciones de Jefes de
gnfermedades de fisioterapia y fisioterapia y departamentos
GAD- revalentes en kinesiologia, kinesiologia, serE/icios Y
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- P . SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO | prevencion de prevencion de 4
pacientes SUS, con encargado del
2027-3 : , enfermedades enfermedades ;
oportunidad segun SUS, subdirector y
. prevalentes prevalentes en ) ‘s
referencia, en el . . director médico.
- 2 atendidas en pacientes SUS
Hospital Japonés del acientes (SUS)
departamento de P
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
Realizar 700
atenciones a
pacientes SUS del ,
Numero de
programa renal para -
h atenciones
sesiones de ) .
s realizadas a atenciones a .
hemodialisis (SUS), - ; Jefe de la unidad
GAD- con oportunidad pacientes SUS pacientes SUS del de nefroloaia
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- se ﬂnpreferencia SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | del programa programa renal sub direccign !
2027-4 solgijcitud de los Y renal para para sesiones de direccion mégica
S sesiones de hemodialisis (SUS)
especialistas, en el s
- . hemodialisis
Hospital Japonés del (SUS)
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 3384 Nimero de pacientes Jefes de
GAD- | pacientes pacientes institucionales en departamento y
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HJ- | institucionales en las | SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | institucionales las diferentes servicios,
2027-5 | diferentes atendidos en especialidades subdirector y

especialidades

Hospitalizacion,

médicas en los

director médico.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
médicas en los consulta departamentos y
departamentos y externa y servicios de
servicios de emergencia hospitalizacion,
hospitalizacion, (INST) consulta externa y
consulta externa y emergencias
emergencias, con
oportunidad y segin
requerimiento de la
poblacion, en el
Hospital Japonés del
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 14835
examenes
complementarios a
pacientes
institucionales en los NUmero de examenes
servicios de examenes complementarios a
imagenologia y complementari pacientes
. - - TN Jefes de
laboratorio y servicio os realizados a institucionales en
GAD- de quiréfano acientes los servicios de departamentos y
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HJ- .q Y . SERVICIOS FINAL ABSOLUTO p I . P servicios,
unidad transfusional, institucionales imagenologia y :
2027-6 . " . subdirector y
con oportunidad y en quirdfano, laboratorio y : L
. ; - director médico
de acuerdo a imagenologia y servicio de
requerimiento de los laboratorio quirdéfano y unidad
especialistas, en el (INST) transfusional
Hospital Japonés del
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Formar 306 recursos Nimero de recursos humanos | Jefatura de
humanos en salud en salud de pre gestion de calidad
GAD- de pre (internado de recursos (internado de ensefanza
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HJ- P SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | humanos en y enser -
carreras de salud) y carreras de salud) y | direccion médica,
2027-7 pre y posgrado
posgrado en salud posgrado Jefes de

(residencias con

(residencias con

departamentos y
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
especialidad y formados especialidad y servicios
subespecialidad (INST) subespecialidad hospitalarios
médicas), adquirir médicas), adquirir
equipamiento, para equipamiento
y con calidad
académica y segln
necesidad de
formacién de
profesionales en
salud, en el Hospital
Japonés del
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 12 procesos
de adquisicién de
instrumental menor
y quirurgico,
insumos médicos, procc—.js.oade )
- - , adquisicion de Gerencia y
administrativos, Numero de . - »
e instrumental menor | administracion del
GAD- | productos quimicos procesos de wirdraico hospital. compras
3 6 | 62 | 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- |y farmacéuticos, a BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | adquisicién y quirurgico, | spital, compras,
) insumos médicos, unidades
2027-8 | un costo razonable y realizados - - e
) . administrativos, solicitantes
segun normativa (SUS) P . -
- productos quimicos | hospitalarias.
vigente en el farmacéuticos
Hospital Japonés del Y
departamento de
Santa Cruz durante
la gestidn 2027.
Realizar 12 gestiones para los
gestiones para los Numero de procesos de Gerente y
GAD- | Procesos de procesos de adquisicion de administrador,
3 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACp-Hj- | 2dauisicion de BIEN | INTERMEDIO | ABSOLUTO | 2dduisicion equipamiento compras,
equipamiento gestionados médico, otros unidades
2027-9 o . L
médico, otros (Sus equipos, solicitantes
equipos, Interniveles) instrumental menor | hospitalarias.

instrumental menor

y quirurgico,
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Plazo (ACP) Producto
y quirdrgico, insumos médicos y
insumos médicos y administrativos,
administrativos, productos quimicos
productos quimicos y farmacéuticos,
y farmacéuticos,,
para la atencion de
pacientes SUS de
otros Municipios a
un costo razonable y
segln normativa
vigente, en el
Hospital Japonés del
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Gestionar 12
procesos de
adquisicion dle _ Nimero de
productos quimicos
P procesos de
y farmacéuticos, o procesos de
! adquisicion o, .
instrumental menos - adquisicion de Gerencia y
. insumos, P - .
GAD- | Y quirtrgico, materiales, producto§ quimicos admlplstraC|on del
3 6 | 62 | 6.2.1 131.1.1 | ACP-H)- | Insumos medicos y BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | productos y farmaceuticos, | hospital, compras,
administrativos, a un o instrumental menos | unidades
2027-10 farmacéuticos, S e
costo razonable y . y quirurgico, solicitantes
. . instrumentales ! - . -
segun normativa . insumos meédicos y | hospitalarias.
- gestionados . -
vigente, en el administrativos
. con fondos
Hospital Japones del ropios (INST)
departamento de prop
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Gestionar 2 , procesos de Gerencia y
procesos de Numc_er_o _de adquisicion de administacion,
GAD- adquisicion de adquisiciones equipamiento compras,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HJ- quIsicic BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | de quip mpras,
equipamiento . . médico, unidades
2027-11 e equipamiento L . .
médico, : administrativo, solicitantes
L . gestionados M . :
administrativo, comunicacion, hospitalarias.
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
comunicacion, con fondos computacion y
computacion y otros propios (INST) otros para la
para la atencion de atencion de
pacientes pacientes
institucionales, a un institucionales
costo razonable y
segun la norma
vigente, en el
Hospital Japones,
durante la gestion
2027.
Realizar 8
mantenimientos de
infraestructura,
equipamiento y mantenimientos de
mueblerias con infraestructura,
fondos SUS equipamiento y
interniveles para , mueblerias con .
. -, NUmero de Gerencia y
mejorar la atencion _ fondos SUS - "
GAD- de los pacientes mantenimiento interniveles para administracion,
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HJ- . P S SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | s Realizados : p L, servicios
seguin requerimiento mejorar la atencién S
2027-12 ; (Sus - solicitantes
de las unidades . de los pacientes . -
. Interniveles) , hospitalarios.
solicitantes, a un segun
costo razonable y requerimiento de
segun normativa las unidades
vigente, en el solicitantes
Hospital Japonés,
durante la gestion
2027.
Realizar 12 .
e Gerencia y
mantenimiento a la L W
. , - administracion,
GAD- mfra_estrl_Jctura Numero_ dg mantenlmlento ala unidades
3 | 6 | 62 |621 131.1.1 | ACP-H3- | SuiPamientoy = gepvicios | INTERMEDIO | ABSOLUTO | Mantenimiento infraestructura solicitantes
muebleria, al mejor s realizados equipamiento y . -
2027-13 . ; hospitalarias,
costo posible con las (INST) muebleria

normas vigentes, en
el hospital Japonés,

encargado de
mantenimiento.
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
durante la gestién
2027.
Realizar 12
mantenimientos a
las areas NUmero de .
. . - Gerencia y
hospitalarias para mantenimiento - . "
. - , mantenimientos a administracion,
mejorar la calidad de s a las areas . - '
GAD- la ensefianza, a un hospitalarias las areas jefe de docendia y
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HJ- ! NORMAS | INTERMEDIO | ABSOLUTO P hospitalarias para director del
costo razonable realizadas con . - .
2027-14 p . mejorar la calidad Hospital,
segun normativa fondos de del o do d
vigente, en el docencia € la ensenanza encargado de
hospital japonés, (INST) mantenimiento.
durante la gestion
2027.
Realizar 100% los
desembolsos de Tasa de
recursos econdmicos Desembolso de
y financieros para el Recursos los desembolsos de
cumplimiento de Econdmicosy | TDREFCOCCA = | recursos
obligaciones, Financieros Numero de economicos y Gerencia.
GAD- | convenios y para el desembolso financieros para el | administracion,
11 7 7.1 716 | 7.1.6.1 2.3.1 | ACP-HJ- | compromisos SERVICIOS FINAL TASA Cumplimiento | realizados / cumplimiento de servicio de
2027-15 | adquiridos, de de NUmero de obligaciones, finanzas y
acuerdo a normativa Obligaciones, desembolsos convenios y contabilidad.
vigente, en el Convenios y requeridos COmpromisos
hospital Japonés del Compromisos adquiridos
departamento de Adquiridos=
Santa Cruz, durante TDREFCOCCA
la gestion 2027.
Atender 35496
pacientes de
GAD- | internacion, Numero de pacientes de
3 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACP- | ambulatoriosy SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | Pacientes internacion, Jefes de Servicios
HNMOS- | criticos, con atendidos ambulatorios y
2027-1 | oportunidad y de ESTADISTICAS criticos

acuerdo a cobertura
de Sistema de
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Referencia y
Contrarreferencia,
en el Hospital de
Nifios Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
Realizar 452388
estudios de
laboratorio,
ecografia, radiologia,
tomografias,
crugias, estudios de
transfusiones, )
fisioterapias, Ectc))orfatggo’
hemodialisis y gratia,
i ) radiologia,
dialisis peritoneal y ,
A tomografias,
referencias, , o
GAD- ) Numero de cirugias,
ACP- contrarrefer_'enaasy estudios transfusiones -
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 transferencias a los SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO . . ! Jefes de Servicios
HNMOS- acientes. con realizados fisioterapias,
2027-2 P = ESTADISTICAS hemodialisis y
oportunidad y de g )
didlisis peritoneal y
acuerdo a cobertura f )
del Sistema de rererencias,
. contrarreferencias y
referencia y )
. transferencias a los
contrarreferencia, en acientes
el Hospital de Nifios P
Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
GAD- | Realizar 600 Numero de procesos de L
ACP- procesos de procesos compras de Division de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 . SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO - . . Compras. Jefes de
HNMOS- | compras de insumos realizados de insumos médicos y S
s . - servicios.
2027-3 | médicos y compras de administrativos




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

administrativos, a un
costo razonable y de
acuerdo a las
especificaciones
técnicas en el
Hospital de Nifios
Dr. Mario Ortiz
Suérez del
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.

insumos
médicos y
administrativos
Sus

6.2

6.2.1

131.1.1

GAD-
ACP-
HNMOS-
2027-4

Realizar 8
capacitaciones, con
oportunidad y de
acuerdo a las
necesidades de
fortalecimiento a
Recursos Humanos,
en el Hospital de
Nifios Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

TERMINAL

ABSOLUTO

NUmero de
capacitaciones
realizadas
Institucional.

capacitaciones

Jefatura de
Recursos
Humanos.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
HNMOS-
2027-5

Entregar 168
carpetas con
respaldos para
Cobros Interniveles
a Gerencia y
carpetas por
Hospital para dar
inicio al proceso de
cobro y pago por
Hospitales de Tercer
Nivel de Atencion,
en marco a la
Normativa Vigente y

SERVICIOS

TERMINAL

ABSOLUTO

NUmero de
carpetas
entregada.
SUS/SICOFS

carpetas con
respaldos para
Cobros Interniveles
a Gerencia y
carpetas por
Hospital para dar
inicio al proceso de
cobro y pago por
Hospitales de
Tercer Nivel de
Atencion

Sicofs, Seguros
SuUs.
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Plazo (ACP) Producto
dentro de los plazos
establecidos en el
Hospital de Nifios
Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestidn 2027.
Numero de
revisiones de
fichas
Realizar 4357 epidemioldgicas
monitoreos, , gestiones
evaluaciones de para envios y
fichas recojo de
epidemioldgicas, muestras y
envios, recojo de resultados, monitoreos
muestras y supervisiones evaluacionés de
resultados, sobre fichas
supervisiones y cumplimiento epidemioléaicas
GAD- | monitoreo de de normas de pic gicas, -
ACP- | Vigilancias, Comités bioseguridad, envios, recojo de | Servicio de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 ] : SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO ; muestras y vigilancia
HNMOS- | y Bioseguridad, de manejo de f AP
2027-6 | acuerdo a las residuos resulta.dgs, Epidemiologica.
necesidades de la solidos, f#g:iivlrselgncelzg Y
informacion monitoreo de Vi iIar?cias Comités
requerida en el infecciones 9 !

Hospital de Nifios
Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.

intrahospitalari
as y andlisis de
estadistica de
enfermedades,
registro de
enfermedades
e informes de
casos de
enfermedades

y Bioseguridad
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Plazo (ACP) Producto
de notificacion
obligatoria SUS
Realizar 21
actividades para la
acreditacion, con
oportunidad y de
GAD- | acuerdo a las NUmero de Division de
3 | 6 | 62 | 621 131.1.1 | ACP- | Normas Vigentes en | gepvreing | TERMINAL | ABSOLUTO | ctividades actividades para la | cotion de
HNMOS- | el Hospital de Nifios realizadas para acreditacion Calidad
2027-7 | Dr. Mario Ortiz la acreditacion )
Suarez del
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 60 procesos
de compras de
insumos médicos y
administrativos,
adquisicion de procesos de
equipos compras de
administrativos y insumos médicos y
mantenimiento de administrativos,
Gap- | Infraestructura, Nimero de adquisicion de
ACp- | €Qulpos medicos, procesos equipos Divisién de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 equipos SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO - administrativos y
HNMOS- o . realizados o Compras.
2027-8 administrativos y de Institucional mantenlmlento de
muebles y enseres, infraestructura,
a un costo razonable equipos médicos,
y de acuerdo a las equipos

especificaciones
técnicas en el
Hospital de Nifios
Dr. Mario Ortiz
Suarez del
Departamento de

administrativos y de
muebles y enseres




e

SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
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Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 100% de Porcentaie de
los desembolsos de Desemb o]Isos
recursos econdmicos
financieros para el de Relcursos de los desembolsos
y L Econdmicos y PDREFCOCCA= | de recursos
cumplimiento de . . ., P
L Financieros Numero de €economicos y
GAD- | obligaciones, fi . . .
ACP- | convenios y para e! _ desgmbolsos inancieros para el Hosplta! de N_mos
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.3.1 . SERVICIOS TERMINAL TASA Cumplimiento realizados/ cumplimiento de Dr. Mario Ortiz
HNMOS- | compromisos P L .
L de Numero de obligaciones, Suarez
2027-9 | adquiridos, , de L .
. Obligaciones, desembolsos convenios y
acuerdo a normativa < - .
. Convenios y requeridos. COMPromisos
vigente, en el Compromisos adquiridos
Departamento de AR ’
Santa Cruz, durante ﬁgguEllr:Kng?:EA
la gestion 2027.
Realizar 720360
servicios para la
Atencidn de
Enfermedades, con
oportunidad y de NUmero de Consgltq Ex_tg:rna,
. Hospitalizacion,
GAD- | acuerdo a cobertura servicios para - -
ACP- del Sistema de la Atencién de SEIVICIos para la Emergenaa,,
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 . SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO Atencién de Neonatologia /
HMPBR- | referencia y Enfermedades )
. - Enfermedades Hospital de la
2027-1 | contrarreferencia en realizados .
- Mujer Dr. Percy
el Hospital de la (SUS) B
; Boland Rodriguez.
Mujer Dr. Percy
Boland Rodriguez
durante la gestion
2027.
Realizar 475800 NUmero de
GAD- | servicios de servicios de servicios de Hospital de la
3 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACP- |examenes SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTOQ | €X@menes €xamenes Mujer Dr. Percy
HMPBR- | complementarios al complementari complementarios al ,
P . Boland Rodriguez.
2027-2 | diagndstico, con os al diagnostico
oportunidad y de diagnostico
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azo (ACP) Producto

acuerdo a cobertura realizados
del Sistema de (SUs)
referencia y
contrarreferencia en
el Hospital de la
Mujer Dr. Percy
Boland Rodriguez en
la gestidn 2027.
Realizar 5280
servicios para la
prevencion de la
enfermedad, con Nimero de

GAD- oportunidad y de servicios de

ACP- acuerdo a cobertura prevencién de servicios para la Hos_pltal dela

3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 HMPBR- del Sistema de SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO la enfermedad prevencion de la Mujer Dr. Pe,rcy

2027-3 referencia y _ realizados enfermedad Boland Rodriguez.
contrarreferencia en (SUS)
el Hospital de la
Mujer Dr. Percy
Boland Rodriguez en
la gestion 2027.
Realizar 5400
servicios para
rehabilitacion de la
enfermedad, con Numero de

GAD- oportunidad y de servicios de

ACP- acuerdo a cobertura rehabilitacion servicios para Hospital de la

3 6 6.2 | 6.2.1 13.1.1 | mpBR- | d€! Sistema de SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO |dela rehabilitacién de la | Mujer Dr. Percy

2027-4 referencia y enfermedad enfermedad Boland Rodriguez
contrarreferencia en realizados
el Hospital de la (SuUs)

Mujer Dr. Percy
Boland Rodriguez en
la gestion 2027.
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Plazo (ACP) Producto
Realizar 390
procesos de compra , Division de
de insumos médicos Numero de Combras
y administrativos, a procesos de s pras y
uministros,
GAD- | un costo razonable y compra de procesos de compra Presupuesto
3 | 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACP- | deacuerdoa las BIEN | INTERMEDIO | ABSOLUTO | NSumos de insumos Almacén Central,
HMPBR- | especificaciones meédicos y meédicos y . /
P L . L . Almacén Farmacia
2027-5 | técnicas en el administrativos administrativos -
B . . / Hospital de la
Hospital de la Mujer realizados .
Mujer Dr. Percy
Dr. Percy Boland (SuUs) ,
, Boland Rodriguez
Rodriguez durante la
gestidn 2027.
Realizar 72
atenciones de
pacientes de
internacion,
ambulatorios y
criticos institucional, NUmero de
con oportunidad y pacientes de atenciones de Consulta Externa,
GAD- . . o s
ACP- de acuerdo a Internacion, paaentes, de Hospitalizacion,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 HMPBR- cobertura del SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | ambulatorios y internacion, Emergencia /
2027-6 Sistema de criticos, ambulatorios y Hospital de la
referencia y atendidos criticos institucional | Mujer Dr. Percy
contrarreferencia en (INST)
el Hospital de la
Mujer Dr. Percy
Boland Rodriguez
durante la gestion
2027.
Realizar 84 procesos _—
P Division de
de mantenimiento, a , d
GAD- | un costo razonable y Numero de compras y
ACP- de acuerdo a las procesos de procesos de SUMINIStros,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 - . SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | mantenimiento - Presupuesto,
HMPBR- | especificaciones - mantenimiento o
P s realizados Servicios
2027-7 | técnicas en el S G |
Hospital de la Mujer (INST) enera es/
Hospital de la

Dr. Percy Boland
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Plazo (ACP) Producto
Rodriguez durante la Mujer Dr. Percy
gestion 2027. Boland Rodriguez
Realizar 28 procesos
de compras de
medicamentos, NUmero de Division de
insumos médicos y procesos de Compras y
administrativos, a un compra de procesos de Suministros,
GAD- )
ACP- costo razonable y de medicamentos, compras de Presup’uesto,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 HMPBR- acuerdo a las BIEN INTERMEDIO | ABSOLUTO | insumos, medicamentos, Almacén Central,
especificaciones equipos insumos médicos y | Almacén Farmacia
2027-8 |, - o . - -
técnicas en el meédicos y administrativos / Hospital de la
Hospital de la Mujer administrativos Mujer Dr. Percy
Dr. Percy Boland (INST) Boland Rodriguez
Rodriguez durante la
gestidn 2027.
Realizar 356
formaciones de
Residentes y Departamento de
Pasantes, con Gestién de
calidad en la NUmero de X
GAD- ~ . . Calidad
ACp- | €nsefanza forr_naaon de forn_waaones de Ensefianza e
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 especializada de SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | residentes y Residentes y s
HMPBR- | —. . Investigacion /
Gineco Obstetricia pasantes Pasantes .
2027-9 ) Hospital de la
en el Hospital de la (INST) .
. Mujer Dr. Percy
Mujer Dr. Percy Boland Rodriguez
Boland Rodriguez 9
durante la gestion
2027.
Realizar 100 % los Tasa de _ 1o
desembolsos de Desembolsos | TOREFCOCCA = | % los desembolsos
. Numero de de recursos
GAD- | recursos econdmicos de Recursos d bol PR ital de |
ACP- |y financieros, para el Econdmicos y esembolsos economicos y Hospital de la
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.3.1 o SERVICIOS FINAL TASA . . realizados / financieros, para el | Mujer Dr. Percy
HMPBR- | cumplimiento de Financieros v . ,
e Numero de cumplimiento de Boland Rodriguez
2027-10 | obligaciones, para el T
. - desembolsos obligaciones,
convenios y Cumplimiento requeridos convenios
COMpromisos de q Y
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
adquiridos, de Obligaciones, COMpromisos
acuerdo a normativa Convenios y adquiridos
vigente, en el Compromisos
Departamento de Adquiridos =
Santa Cruz, durante TDREFCOCCA
la gestion 2027.
Realizar 19490
gestiones
administrativas de
los recursos
humanos, gestiones
econdmicos, para administrativas de Gerencia y
- | el
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HM- | ¥ prest SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO o . o ! Administrativos /
a la poblacion, de Administrativas econdmicos, para .
2027-1 - - .| Hospital de
manera oportuna, realizadas fortalecer el servicio
R - Montero
con eficacia y de y/o las prestaciones
acuerdo a a la poblacién
normativas vigentes,
en el Hospital de
Montero, durante la
gestion 2027.
Realizar 3706
gestiones
administrativas de
los materiales, , gestiones
- . NUmero de L .
suministros y activos - administrativas de .
Gestiones - Gerencia y
para fortalecer el . . los materiales,
GAD- servicio y/o las Administrativas suministros Departamentos
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HM- Y. SERVICIOS FINAL ABSOLUTO | de materiales, . y Administrativos /
prestaciones a la L activos para .
2027-2 = suministros y . .| Hospital de
poblacién, de . fortalecer el servicio
manera oportuna activos /o las prestaciones Montero
P ! realizados Y P

con eficacia y de
acuerdo a
normativas vigentes,
en el Hospital de

a la poblacién
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Plazo (ACP) Producto
Montero, durante la
gestion 2027.
Realizar 3015
atencion de
enfermedades a
Pacientes NUmero de
Institucionales de: pacientes atencion de
Hospitalizacion, Hospitalizacion, enfermedades a
Consulta y atencion Consulta y Pacientes
médica, Atencion de atencion Institucionales de:
GAD- | Emergencias y médica, Hospitalizacion,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HM- | Urgencias y SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | Atencion de Consulta y atencion | Jefes de servicios
2027-3 | Procedimientos Emergencias y médica, Atencion
quirdrgicos, de Urgencias y de Emergencias y
manera oportuna, Procedimientos Urgencias y
con eficacia y de quirurgicos a Procedimientos
acuerdo a pacientes quirdrgicos
normativas vigentes, Institucionales .
en el Hospital de
Montero, durante la
gestion 2027.
Atender 1466
Examenes
complementarios al NUmero de
diagndstico, de Examenes
GAD- rr}ar_lera oportuna, comlplementari Exdmenes
3 | 6 | 62 |621 131.1.1 | ACP-HM- | ficiente y de SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO |22 complementarios al | Jefes de servicios
acuerdo a diagnostico a .
2027-4 - ) . diagnostico
normativas vigentes, pacientes
en el Hospital de Institucionales
Tercer Nivel atendidos

Montero, durante la
gestion 2027.
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Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %'":,'gf CZ‘é‘go Accion de Corto on de P-Ir-g,c?ugteo I:::Il?ga‘:lir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
Realizar 530
procedimientos de
Rehabilitacion a
pacientes
Institucionales, con Numero de
oportunidad y de Procedimientos procedimientos de
GAD- acuerdo a cobertura de Rehabilitacién a
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 | ACP-HM- . SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO S s . Jefes de servicios
20275 | del Sistema de Rehabilitacion a pacientes
referencia y pacientes Institucionales
contrarreferencia, en Institucionales.
el Hospital de Tercer
Nivel Montero,
durante la gestion
2027.
Realizar 63240
Consultas,
Interconsultas y
Atenciones Médicas
a Pacientes del SUS, Numero de
con oportunidad y Consultas,
GAD- | de acuerdo a Interconsultas ;::tgsrgg::ﬁltas
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HM- | cobertura del SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO |y Atenciones Atenci M g Jefes de servicios
2027-6 | Sistema de Médicas a enciones Medicas
. . a Pacientes del SUS
referencia y Pacientes del
contrarreferencia en SUS .
el Hospital de Tercer
Nivel Montero
durante la gestion
2027.
Realizar 42933
Atenciones de Numero de
GAD- Hospitali_zlacién e Atenciones de Atenciones de
3 6 | 6.2 | 6.2.1 13.1.1 | ACP-HM- | Internacion a SERVICIOS | TERMINAL | ABsoLuTo |Hospitalizacion Hospitalizacion € | 3o e servicios
2027-7 pacientes del SUS, e Internacion a Internacion a

con oportunidad y
de acuerdo a
cobertura del

pacientes del
SUS.

pacientes del SUS
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
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Plazo (ACP) Producto
Sistema de
referencia y
contrarreferencia en
marco a la gratuidad
del SUS en el
Hospital de Tercer
Nivel Montero
durante la gestion
2027.
Realizar 585955
Examenes
complementarios de
apoyo al diagndstico NUmero de
y tratamiento Examenes
médico en complementari Examenes
Hospitalizacion, os de apoyo al complementarios
Quirdfano y Consulta diagndstico y de apoyo al
GAD- Exterr_1a Ambulatoria tra,ta_miento diagné_stico y
3 | 6 | 62 | 621 13.1.1 | ACP-HM- | 2 Pacientes de Sus, | qepvierns | TERMINAL | ABSOLUTO | Medicoen tratamiento medico | 1 .o 4o corvicios
2027-8 | €N oportunidad y Ho_splltallzaaon, en _Hpspltallzauon,
de acuerdo a Quiréfano y Quiréfano y
cobertura del Consulta Consulta Externa
Sistema de Externa Ambulatoria a
referencia y Ambulatoria a pacientes de Sus
contrarreferencia en pacientes de
el Hospital de Tercer Sus.
Nivel Montero
durante la gestion
2027.
Realizar 1563 tareas NUmero de tareas en
en prevencion de tareas en prevencion de
ITS's prevencién de ITS's
GAD- (Anticoncepcién ITS's (Anticoncepcién
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HM- . SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO . L, Jefes de servicios
2027-9 te_mporal, voluntaria (Anticoncepcion tempora_l,
e informada) y temporal, voluntaria e
Procedimientos de voluntaria e informada) y

prevencion en salud

informada) y

Procedimientos de




A%

SC
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Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

sexual reproductiva
a pacientes del Sus,
con oportunidad y
de acuerdo a
cobertura del
Sistema de
referencia y
contrarreferencia en
el Hospital de Tercer
Nivel Montero
durante la gestion
2027.

Procedimientos
de prevencion
en salud sexual
reproductiva a
pacientes del
Sus.

prevencion en salud
sexual reproductiva
a pacientes del Sus

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-HM-
2027-10

Realizar 1545773
Procedimientos
médicos,
Procedimientos
quirdrgicos
(Cirugias),
procedimientos
fisioterapéuticos y
procedimientos
médicos en
rehabilitacion y
tratamientos y
biopsias a pacientes
del Sus, con
oportunidad y de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrarreferencia en
el Hospital de Tercer
Nivel Montero
durante la gestion
2027.

SERVICIOS

TERMINAL

ABSOLUTO

Numero de
Procedimientos
y tratamientos
y biopsias

Procedimientos
médicos,
Procedimientos
quirargicos
(Cirugias),
procedimientos
fisioterapéuticos y
procedimientos
médicos en
rehabilitacion y
tratamientos y
biopsias a pacientes
del Sus

Jefes de servicios




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Realizar 21880
prestaciones en el
servicio de
hemodialisis a
pacientes del
programa de salud Nimero de .
renal, con . prestaciones en el
- prestaciones en .
oportunidad y de s servicio de
GAD- acuerdo a cobertura el servicio de hemodialisis a
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HM- . SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO | hemodialisis a ] Jefes de servicios
del Sistema de - pacientes del
2027-11 ) pacientes del
referencia y programa de salud
. programa de
contrarreferencia de salud renal renal
manera oportuna, '
eficiente y de
acuerdo a
normativas vigentes
durante la gestién
2027.
Mantener el 100 %
del funcionamiento
(Ejecucion de TETRPSUS=
Transferencias Tasa de Numero de
. . .2 . X % del .
Recibidas por el ejecucion de funcionamientos ) . Gerencia y
- funcionamiento
GAD- | Sus), con las realizados por el (Ejecucion de Departamentos
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 | ACP-HM- | oportunidad y de SERVICIOS | TERMINAL TASA transferencias | SUS / Numero ) ; Administrativos /
L Transferencias .
2027-12 | acuerdo al marco a recibidas por el | de Recibidas por el Hospital de
la gratuidad del SUS SuUS= funcionamiento Sus) P Montero
en el Hospital de TETRPSUS recibidos por el
Tercer nivel Montero SUS.
durante la gestion
2027.
Realizar 100 % los Tasa de _ | % los desembolsos .
desembolsos de Desembolsos TPREFCOCCA ~ | de recursos Gerencia y
GAD- recursos econdmicos de Recursos Numero de econdmicos Departamentos
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 2.3.1 | ACP-HM- - ; SERVICIOS | TERMINAL TASA . desembolsos - - Y Administrativos /
y financieros para el Econdmicos y - financieros para el .
2027-13 - . . realizados / L Hospital de
cumplimiento de Financieros , cumplimiento de
S Numero de T Montero
obligaciones, para el obligaciones,




¥SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %'":,'gf CZ‘é‘go Accion de Corto on de P-Ir-g,c?ugteo I:::Il?ga‘:lir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
convenios y Cumplimiento | desembolsos convenios y
COMpromisos de requeridos COMpromisos
adquiridos, de Obligaciones, adquiridos
acuerdo a normativa Convenios y
vigente, en el Compromisos
Departamento de Adquiridos =
Santa Cruz, durante TDREFCOCCA
la gestidn 2027.
Producir 116008
hemocomponentes
para atender la
GAD- (;f(;?/?nnc?:sdecapital hemocomponentes
ACP- | del departe:lmento Nimero de para atender a Produccion y
3 6 6.2 | 6.2.1 13111 | Bors- | con altos niveles de | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | hemocompone demandade Control de calidad
2027-1 | calidad, seguridad y ntes producidos provincias y capital
. del departamento
oportunidad, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Entregar 76546
Hemocomponentes
a la poblacién
GAD- | solicitante de todo el NUmero de Hemocomponentes | Departamentos
ACP- departamento,, con hemocompone a la poblacién Produccion y
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 BSRS- | calidad, seguridad y SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO ntes solicitante de todo | Control de Calidad
2027-2 | oportunidad, en el entregados el departamento, BSRSCZ.
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 120 ,
GAD- Campaiias de NunTergs de
Acp. | donacion voluntaria f:ali[z): d:: de Campafias de Unidad Movil,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 BSRS- de sangre,, con SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO donacién donacion voluntaria | Produccion,
altruismo, calidad, . de sangre, control de calidad
2027-3 seguridad, y voluntaria de
, sangre

oportunidad, en el




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamento Santa
Cruz, durante la
gestidn 2027.
Realizar 43 procesos
de compras de
materiales,
s procesos de
suministros,
: . compras de
insumos, equipos y .
e materiales,
mantenimiento de , - .
GAD- S NUmeros de suministros, Div. compras y
ACP- maquinaria y procesos de insumos, equipos y | suministros
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 equipos para la SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO - . i
BSRS- S compra mantenimiento de | Administracion,
2027-4 produccion de realizados maquinaria y Gerencia
hemocomponentes, b '
equipos para la
a un costo -
produccion de
razonable, en el hemocomponentes
Departamento de P
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Elaborar 49 informes
de supervision y
auditoria interna de Nimero de
GAD- Control de Calidad, informes de informes de Control de
ACP- | N oportunidad y supervisiones y supervision y Calidad, Gerencia
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 cumpliendo SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO o N S
BSRS- normativa vigente auditoria auditoria interna de | y Direccion
2027-5 9 ; interna Control de Calidad | Médica.
en el Departamento
elaborados
de Santa Cruz.
durante la gestion
2027.
Realizar 1 Proyecto a Proyecto a disefio
disefio final para Proyecto a final para Bioseguridad,
GAD- | implementar disefio final, implementar Produccion,
ACP- | ambientes de implementacion ambientes de control de
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 BSRS- | Aféresis, Servicios SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO de 6 ambientes Aféresis, Servicios | Calidad, Gerencia,
2027-6 | generales, Depdsito complementari generales, Depdsito | Direccion Médica

de residuos finales,
lavanderia, Caseta

os al BSRSC.

de residuos finales,
lavanderia, Caseta

BSRSC.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

del guardia,
porteria.,
cumplimiento de
Normas de
Bioseguridad,
control de calidad, y
seguridad, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

del guardia,
porteria.

6.2

6.2.1

131.1.1

GAD-

ACP-
BSRS-
2027-7

Comprar 1 Software
para actualizacion
informatica a
estandares exigidos
segun normativa
vigente, con
oportunidad,
garantia empresa
informatica con
licencia de
funcionamiento
vigentes, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

FINAL

ABSOLUTO

NUmero de
Software
comprado

Software para
actualizacién
informatica a
estandares exigidos
segun normativa
vigente

Sistemas
informaticos,
control de calidad,
produccion,
Gerencia,
Direccién Médica.

6.2

6.2.1

131.1.1

GAD-
ACP-
BSRS-
2027-8

Gestionar 1
consultoria para
acreditacion y
certificacion del
BSRSC. en
cumplimiento a
normas nacionales y
estandares
internacionales de
funcionamiento, de
control de calidad
obligatorio, en el

NORMAS

FINAL

ABSOLUTO

Numero de
consultorias
gestionadas

consultoria para
acreditacion y
certificacion del
BSRSC. en
cumplimiento a
normas nacionales
y estandares
internacionales de
funcionamiento

Control de
Calidad,
Produccion,
Gerencia y Dir.
Médica.




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Departamento Santa
Cruz, durante la
gestion 2027.
Realizar 3
Capacitaciones para
actualizacion de ,
. NUmero de S
conocimientos de los capacitaciones Capacitaciones para Recursos
S| pecrs M
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 - ! SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | fortalecimiento de Calidad,
BSRS- | oportunidad y de los Recursos .
. de recursos Docencia e
2027-9 | acuerdo a normativa Humanos . o
- humanos P investigacion
actualizada, en el e Institucionales
institucionales
Departamento Santa
Cruz, durante la
gestidn 2027.
Realizar 100 % los
Tasa de
desembolsos de
recursos econdmicos Desembolsos
financieros para el de Recursos % los desembolsos
y L P Econdémicosy | TDREFCOCCA = | de recursos
cumplimiento de . - . P
L Financieros Numero de economicos y
GAD- | obligaciones, | d bol fi . | d
ACP- | convenios y parael esembolsos inancieros para e Ban_co e Sangre
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.3.1 BSRS- | compromisos SERVICIOS FINAL TASA Cumplimiento realizados / cumplimiento de Regional Santa
2027-10 | ad lf)iri dos. de de Numero de obligaciones, Cruz / Gerencia
q ’ . Obligaciones, desembolsos convenios y
acuerdo a normativa - . .
. Convenios y requeridos COMpromisos
vigente, en el . L
Compromisos adquiridos
Departamento de - _
Santa Cruz, durante ?g%’_:'gggscg A
la gestion 2027.
Producir 49000
CA;?:E Haern;c;clogw LFJ) c;nez(t)er:]s NUmero de Hemocomponentes | Banco de Sangre
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 par e SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | hemocompone para el S.U.S., con | Regional Santa
BSRS- | calidad, seguridad y . - )
. ntes producidos calidad Cruz / Gerencia
2027-11 | oportunidad, en el

Departamento de
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
100B-
2027-1

Atender 65459 por
hospitalizacion y
ambulatorio
(consulta
externa,UCI
teleconsulta ,
emergencia e
interconsulta) SUS,
con oportunidad, de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrareferencia y la
guia de prestaciones
para resolucion de
patologias
oncoldgicas por nivel
de atencién en el
Instituto Oncoldgico
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

FINAL

ABSOLUTO

Numero de
pacientes
oncoldgicos
atendidos
(SUS)

por hospitalizacion
y ambulatorio
(consulta
externa,UCI
teleconsulta ,
emergencia e
interconsulta) SUS

Servicios de
Hospitalizacion,
UCI, Consulta
externa del I00B.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
1I00B-
2027-2

Realizar 38155
tratamientos
oncoldgicos (cirugia,
radioterapia,
braquiterapia,
quimioterapia,
transfusiones,
hemodialisis) SUS,
con oportunidad, de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y

SERVICIOS

FINAL

ABSOLUTO

NUmero de
tratamientos
oncoldgicos
realizados
(SUS)

tratamientos
oncoldgicos
(cirugia,
radioterapia,
braquiterapia,
quimioterapia,
transfusiones,
hemodialisis) SUS

Servicios y
unidades de:
cirugia,
radioterapia,
braquiterapia,
quimioterapia,
transfusiones,
hemodialisis del
100B




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

contrareferencia y la
guia de prestaciones
para resolucion de
patologias
oncoldgicas por nivel
de atencion en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
100B-
2027-3

Realizar 329756
examenes
diagndsticos
complementarios y
de seguimiento en
cancer SUS, con
oportunidad, de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrareferencia y la
guia de prestaciones
para resolucion de
patologias
oncoldgicas por nivel
de atencidn en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

FINAL

ABSOLUTO

Numero de
examenes de
diagndsticos
realizados
(Sus)

examenes
diagndsticos
complementarios y
de seguimiento en
cancer SUS

Servicios de
Laboratorio ,
cardiologia,
endoscopia
Anatomia
Patoldgica del
100B.

6.2

6.2.1

13.1.1

GAD-
ACP-
100B-
2027-4

Realizar 932
procesos de compra
de productos
quimicos y
farmacéuticos,

BIEN

FINAL

ABSOLUTO

Numero de
procesos de
contratacion
realizados(SUS)

procesos de compra
de productos
quimicos y
farmacéuticos,
medicamentos,

Gerencia,
Administracion,
compras,
farmacia, Unidad
Transfusional




¥SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
medicamentos, hemocomponentes
hemocomponentes e e instrumental
instrumental menor menor quirdrgico
quirdrgico SUS, a un SuUS
costo razonable y de
acuerdo a las
especificaciones
técnicas, en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 183
procesos de compra
de citostaticos y
Monoclonales para
pacientes para rocesos de compra
adultos-pediatricos y , procesos ¢ P
- Numero de de citostaticos y .
GAD- | reactivos SUS- Gerencia,
ACP- | PNLCC, a un costo Procesos de Monoclonales para | » jinistracion
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 ! BIEN FINAL ABSOLUTO | contratacion pacientes para ) !
I00B- | razonable y de : e contrataciones,
realizados adultos-pediatricos -
2027-5 | acuerdo a las SUS vos SUS Farmacia
especificaciones (SUs) y reeca%tlvos us-
técnica, en el PNL
Instituto Oncoldgico
del Oriente
Boliviano, durante la
gestion 2027.
Realizar 19 procesos rocesos de
de contratacion , d P by )
GAD- | para realizar Numero de conFrataqon para Gere'nqa, 3
ACP- mantenimiento de procesos de realizar Administracion,
3 6 6.2 | 6.2.1 131.1.1 100B- | inmueble. muebles BIEN FINAL ABSOLUTO | contratacién mantenimiento de | contrataciones,
2027-6 | enseres ’e Uibo y realizados inmueble, muebles | Serv. generales,
» €quip (INST) y enseres, equipo ,Biomédica

médicos
,magquinarias y

médicos




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ‘é‘go Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
vehiculos, a un costo ,maquinarias y
razonable de vehiculos
acuerdo a
especificaciones
técnicas y normas
vigentes, en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
durante, durante la
gestion 2027.
Realizar 18 procesos
de contratacion de
adquisicion de
equipos médicos e
insumos médicos y
administrativos procesos de
(productos quimicos contratacién de
y farmacéuticos, adquisicion de
equipos médicos, equipos médicos e
GAD- equipos e insumos Nlmero de insumos médicos y | Gerencia,
ACP- ad_n_1|n|strat|vos, de procesos _d,e administrativos admlnlstr._aaon,
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 100B- oficina y muebles), a BIEN FINAL ABSOLUTO | contratacion (pr,oductos contrataciones, U.
2027-7 | Un costo razonable y realizados quimicos y solicitante y
de acuerdo a (INST) farmacéuticos, Almacén del 100B

solicitud de
Servicios,
especificaciones
técnicas y normas
en vigencia, en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente
Boliviano, durante la
gestién 2027.

equipos médicos,

equipos e insumos
administrativos, de
oficina y muebles)
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %":,'gf CZ%'EO Accion de Corto on de P-Ir-g,:ugteo I::il?ga?iir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
Realizar 60
auditorias de
expedientes clinicos
GAD- |7 con oportunidad de !\lumero de Auditor Medico y
ACP- acuerdo a nomas |nformels de auditorias de comité de analisis
3 6 6.2 6.2.1 131.1.1 100B- vigentes, en el NORMAS FINAL ABSOLUTO | auditorias de expedi ;. -
. - . pedientes clinicos | de expediente
2027- | Instituto Oncologico expediente dlinico del I00B.
del Oriente Boliviano clinico (INST)
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 8
capacitaciones al
personal médico y
administrativo, con
GAD- | oportunidad de Numero de o Gerencia,
3 | 6 | 62 | 621 131.1.1 Ig%Pé gcuerdo anecesidad | - \hpvag FINAL | ABSOLUTO | CaPacitaciones ;aefsacf::f Irﬁggiscgly Direccion Médica
- e fortalecimiento a realizadas administrativo y Recursos
2027-9 | RRHH del Instituto (INST) Humanos
Oncoldgico del
Oriente Boliviano,
durante la gestion
2027.
Atender 191
pacientes
institucionales por
hospitalizacion y
consulta externa, Niimero de
GAD- | con oportunidad, de pacientes pacientes Servicio de )
3 | 6 | 62 | 621 13111 | A 2C”efd° acobertura | cepvicios | FINAL | ABSOLUTO | oncolégicos institucionales por | hospitalizacion y
- el Sistema de - hospitalizacion y consulta externa
) atendidos
2027-10 | referencia y (INST) consulta externa del IOOB.

contrareferencia y la
guia de prestaciones
para resolucion de
patologias
oncoldgicas por nivel




FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

Pilar

Eje

Meta

Resul
tado

Accion

Codigo
O PEI

Codigo
ACP

Descripcion
Accion de Corto
Plazo (ACP)

Clasificaci
on de
Producto

Tipo de
Producto

Tipo de
Indicador

Indicador

Formula

Objeto

Unidad
Responsable

de atencidn en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

6.2

6.2.1

131.1.1

GAD-
ACP-
100B-
2027-11

Atender 2210
pacientes
oncoldgicos
institucionales
mediante los
estudios de ( Rx,
ecografia,
endoscopia
,tomografia
,ecocardiograma,
fisioterapia y
electrocardiograma),
con oportunidad, de
acuerdo a cobertura
del Sistema de
referencia y
contrareferencia y la
guia de prestaciones
para resolucion de
patologias
oncoldgicas por nivel
de atencidn en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente Boliviano
del departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

SERVICIOS

FINAL

ABSOLUTO

Numero de
pacientes
oncoldgicos
institucional
atendidos
(INST)

pacientes
oncoldgicos
institucionales
mediante los
estudios de ( Rx,
ecografia,
endoscopia
,tomografia
,ecocardiograma,
fisioterapia y
electrocardiograma)

Servicios y
unidades de:
cirugia,
radioterapia,
braquiterapia,
quimioterapia,
transfusiones,
hemodialisis del
100B
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable

Plazo (ACP) Producto
Atender 44 cirugia y
tratamientos
oncoldgicos
(Cirugia,

Radioterapia ,

braquiterapia,

quimioterapia,

transfusiones, cirugia y

hemodialisis) a tratamientos -

- . Servicios y
pacientes oncoldgicos unidades de:
oncoldgicos Numero de (Cirugia, Ciruai )

oo e o - : irugia,
GAD- | institucionales, con cirugias y Radioterapia , Radioterapia
3 | 6 | 62 | 621 131.1.1 | ACP- |oportunidad, de SERVICIOS | FINAL | ABSOLUTO | ratamientos braquiterapia, braquiterapia,
I0OB- | acuerdo a cobertura oncoldgicos quimioterapia, Limioterania
2027-12 | del Sistema de atendidos transfusiones, q -rapia,
. o transfusiones,
referencia y (INST) hemodialisis) a o
. ; hemodialisis en el
contrareferencia y la pacientes
]’ - L 100B
guia de prestaciones oncoldgicos
para resolucion de institucionales
patologias
oncoldgicas por nivel
de atencidn en el
Instituto Oncoldgico
del Oriente
Boliviano, durante la
gestion 2027.
Realizar 100 % los Tasa de
desembolsos de Desembolsos % los desembolsos
recursos economicos de Recursos TDREFCOCCA = | de recursos
y financieros para el Econdmicosy | NUmero de economicos y
GAD- L . . - . .
ACP- cumplimiento de Financieros desembolsos financieros para el Instltulto
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 2.3.1 100B- obligaciones, SERVICIOS FINAL TASA para el realizados / cumplimiento de Oncoldgico del
2027-13 convenios y Cumplimiento Numero de obligaciones, Oriente Boliviano
COmpromisos de desembolsos convenios y
adquiridos, de Obligaciones, requeridos COmMpromisos
acuerdo a normativa Convenios y adquiridos
vigente, en el Compromisos
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Plazo (ACP) Producto
Departamento de Adquiridos =
Santa Cruz, durante TDREFCOCCA
la gestion 2027.
Administrar 76
actividades para el NUmero de
fortalecimiento y actividades
desarrollo de la para el actividades para el
industria, la fortalecimiento 3des p
L fortalecimiento y
transformacion y/o y desarrollo de
R - - desarrollo de la ,
GAD- | comercializacion y la industria, la . . Secretaria
ACP- desarrollo de transformacion industria, la . Departamental de
6 2 2.2 224 | 2241 | 1211 , SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO transformacion y/o
SDPI- | artesanias de los y/o comercializacion Pueblos
2027-1 | pueblos indigenas, comercializacio Y| Indigenas.
desarrollo de
en el marco de la ny desarrollo ,
. . , artesanias de los
normativa vigente, de artesanias ueblos indigenas
en el Departamento de los pueblos P 9
de Santa Cruz, indigenas
durante la gestion realizadas
2027.
Administrar 36
actividades para el ,
o Numero de
fortalecimiento y -
7 actividades
preservacion de la ara el actividades para el
GAD- | cultura de los ? lecimi fortalecimi P Secretaria
10.2.2 ACP- | pueblos indigenas ortalecimiento ortalecimiento y Departamental de
12 10 10.2 | 10.2.2 P 11.1.1 ! SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO |y preservacion preservacion de la
1 SDPI- | en el marco de la Pueblos
. . de la cultura de cultura de los ,
2027-2 | normativa vigente, o Indigenas.
los pueblos pueblos indigenas
en el Departamento o
indigenas

de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.

administradas
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Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Administrar 248
actividades de ,
- Numero de
promocion de la actividades de
salud p_reventwa en promocion de actividades de ,
GAD- | comunidades y - Secretaria
ACP- pueblos indigenas la salud promacion de la Departamental de
3 6 6.2 6.2.1 13.1.1 ! SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | preventiva en salud preventiva en
SDPI- | en el marco de la - . Pueblos
S comunidades y comunidades y s
2027-3 | normativa vigente, M Indigenas.
pueblos pueblos indigenas
en el Departamento g
indigenas
de Santa Cruz a
" administradas
durante la gestidn
2027.
Adr_‘m_nlstrar 255 Nimero de
actividades -
. actividades
relacionadas con el )
Fortalecimiento y relacionadas .
Diversificacién de la conel actividades
o ; Fortalecimiento relacionadas con el
GAD- | Produccién Agricola lecimi ,
3.2.11 ACP- | en comunidades . s Fc_tha gqmlgpto Y Secretaria
6 3 3.2 | 3211 777777 | 5111 - SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | Diversificacion Diversificacion de la | Departamental de
1 SDPI- | indigenas, en el o ; ,
dela Produccion Agricola | Pueblos Indigenas
2027-4 | marco de la . ;
; . Produccion en comunidades
normativa vigente . o
Agricola en indigenas
en el Departamento )
comunidades
de Santa Cruz S
. indigenas
durante la gestion administradas
2027. )
Administrar 44
actividades de NUmero de
fortalecimiento y actividades de actividades de
GAD- | desarrolio de las fortalecimiento fortalecimiento y
ACP- capacidades de y desarrollo de desarrollo de las Secretaria
6 3 3.1 3.1.1 5.1.1 SDPI- produccion SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | las capacidades capacidades de Departamental de
2027-5 agropecuaria de los de produccién produccion Pueblos Indigenas

pueblos indigenas,
en el marco de la
normativa vigente
en el Departamento

agropecuaria
de los pueblos
indigenas

agropecuaria de los
pueblos indigenas
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Plazo (ACP) Producto
de Santa Cruz,
durante la gestion
2027.
Administrar 288
actividades para el Nimero de
fortalecimiento y actividades
desarrollo de las .
- para el actividades para el
capacidades de fortalecimiento fortalecimiento y
roduccion pecuaria
GAD- gnimal y apicola de ! y desarrollo de desarrollo de las Secretaria
6 3 | 32 | 3263261 5211 | AP |i0s pueblos SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | 135 capacidades capacidades de Departamental de
SDPI- | .~ de produccion produccion ,
indigenas, en el - ] . Pueblos Indigenas
2027-6 marco de la pecuaria, pecuaria, animal y
e animal y apicola de los
normativa vigente, ; .
apicola de los pueblos indigenas
en el Departamento ueblos
de Santa Cruz, ﬁw digenas
durante la gestion 9
2027.
TPTADAFSDPID
. o - N/
it 00 remosop |- et e
tra'miteps ! = Tasa de Era'mites Y
L . procesos y . . % de los procesos
administrativos para Lo administrativos -
el desarrollo de las tramites para el y tramites
actividades administrativos desarrollo de las administrativos
GAD- funciones dgla para el actividades y para el desarrollo Secretaria
11| 7| 71 | 7167161 122 | AP |secretaria SERVICIOS | INTERMEDIO |  TAsa  |desarrollode g o iones dela | 9€ 185 actividades y | Departamental de
SDPI- Departamental de las actividades Secretaria funciones de la Pueblos
2027-7 Pugblos Indigenas y funciones de Departamental Secretaria Indigenas.
sus depen degr;mias y la Secretaria deFI)DuebIos Departamental de
con o Fc)>rtunidad e,n Departamental Indigenas v sus Pueblos Indigenas y
el De partamento de de Pueblos de gndenc»ilas sus dependencias
SantapCruz durante Indigenas y sus ate?ndidos/
oo dependencias )
la gestion 2027. Numero de

procesos y
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Plazo (ACP) Producto
tramites
administrativos
para el
desarrollo de las
actividades y
funciones de la
Secretaria
Departamental
de Pueblos
Indigenas y sus
dependencias
requeridos
Gestionar 1
construccion de casa Direccion de
ancestral cultural de , . Fortalecimiento de
GAD- | los pueblos Numero d_e construccion de Autonomia,
10.2.2 ACP- | indigenas construcciones casa ancestral Género y Cultura
12 10 10.2 | 10.2.2 '1' 1111 SDPL- | oriinari BIEN TERMINAL | ABSOLUTO | de casas cultural de los Indi S .
ginarios, con les ueblos indigenas ndigena/Secretari
2027-8 | oportunidad en el ance.stra pueblos a Departamental
Departamento de gestionadas originarios de Pueblos
Santa Cruz durante Indigenas
la gestion 2027.
Administrar 22
actividades para el
fortalecimiento y
preservacion del
I%':;Tgbllgtsegral de actividades para el )
GAD- indigenas, en el ] fortalecimignto y Secretaria
6 | 3 | 34 | 3423421 611 SAIS:IEI- marco de la SERVICIOS | INTERMEDIO | AsoLUTO | Numero de preservacion del | Departamental de
* | normativa vigente actividades turismo integral de Pue’blos
2027-9 en las Comunidadés los pueblos Indigenas.
indigenas

de la TCO Yuracaré
Mojefio del
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
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Plazo (ACP) Producto
0,
Atender 100 % los TPAL= Nimero
procesos de procesos
Administrativos y L .
Legales, con Tasa de Administrativos
GAD- ga'es, y Legales o Secretaria Dptal.
ACP- oportun|Ejad, enla Proct_es_os . atendidos / Yo Io_s procesos de Desarrollo
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.2 SDDSMA Secretaria BIEN INTERMEDIO TASA Administrativos NUmero de Administrativos y Sostenible
Departamental de y Legales = Legales A Y
-2027-1 - procesos Medio Ambiente
Desarrollo Sostenible TPAL . .
. - Administrativos
y Medio Ambiente,
. y Legales
durante la gestion requeridos
2027. q
Realizar 633
actividades, acciones
y/o eventos en actividades, Secretaria Dptal.
GAD- manejo integral, acciones y/o de Desarrollo
ACP- fiscalizacion y NUmero de eventos en manejo | Sostenible y
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 SDDSMA control de fauna SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO | Actividades integral, Medio Ambiente /
5027-2 silvestre, con realizadas fiscalizacion y Direcci6n de
oportunidad en el control de fauna Recursos
Departamento de silvestre Naturales
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Desarrollar 50
talleres, cursos,
festivales,
M talleres, cursos, ,
capacitaciones u festivales Secretaria
otros, relacionadas Numero de ca acitaciones u Departamental de
GAD- | con rescate, talleres, cursos, otrpos relacionadas Desarrollo
o | 8 | 83 | 831 |8311]| 311 | ACP |mascotismos, SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | festivales, con rescate, Sostenible y
SDDSMA | manejo y capacitaciones mascotismos Medio Ambiente /
-2027-3 | sensibilizacion de la u otros maneio ’ Direccion de
fauna silvestre, con desarrollados sensiéilizyacién de la Recursos
oportunidad, en el Naturales

Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.

fauna silvestre
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Plazo (ACP) Producto
Realizar 319
actividades de ,
revencion Secretaria
prevencion, actividades de Departamental de
sensibilizacion y ”
GAD- . - prevencion, Desarrollo
ACp- | comunicacion en Cantidad de sensibilizacion y Sostenible y
9 8 8.3 8.3.1 | 83.1.1 3.1.1 manejo integral de SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | capacitaciones o : d
SDDSMA . comunicacién en Medio Ambiente /
fuego, con realizadas L e
-2027-4 ] manejo integral de | Direccién de
oportunidad, en el
fuego Recursos
Departamento de Naturales
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 160
acciones de Cantidad de Secretaria
monitoreo, analisis monitoreos, acciones de Departamental de
GAD- | de datos y reportes detencidn, . . Desarrollo
o | 8 | 83 | 8318311 311 | ACP |dealertas por SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | <ontroly o datoer rzn?)“rigs Sostenible y
’ e e o SDDSMA | incendios forestales, atencién de y rep Medio Ambiente/
; . . de alertas por R
-2027-5 | con oportunidad, en incendios . . Direccion de
incendios forestales
el Departamento de forestales Recursos
Santa Cruz, durante realizados Naturales
la gestion 2027.
Realizar 12
actividades (cursos, Secretaria
reuniones, alianzas u - Departamental de
actividades (cursos,
GAD- | otros) para la Cantidad d . i Desarrollo
ACP- restauracion de apt! ad de reuniones, alianzas Sostenible y
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 o SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | actividades u otros) para la A ’
SDDSMA | bosques y paisajes, ) y Medio Ambiente/
- realizadas restauracion de o
-2027-6 | con oportunidad, en bosques v paisaies Direccion de
el Departamento de quesy paisaj Recursos
Santa Cruz, durante Naturales
la gestion 2027.
Realizar 346 . Secretaria
GAD- | actividades de , act|v_|dades de Departamental de
ACP- monitoreo, control y Ndmero de monitoreo, control Desarrollo
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 ! SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | actividades y vigilancia dentro -
SDDSMA | vigilancia dentro de realizadas de las 11 Unidades Sostenible y
-2027-7 | las 11 Unidades de 9 Medio Ambiente /
;2 de Conservacion ] A
Conservacion, con Direccion de
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Plazo (ACP) Producto
oportunidad, en el Conservacion de
Departamento de Patrimonio
Santa Cruz, durante Natural de Santa
la gestion 2027. Cruz
Realizar 96
actividades de
difusion, .
capacitaciones, 2%\;2?1(185 de Secretaria
reuniones y/o Ntmero de capacita’ciones Departamental de
asambleas dirigidas actividades de reuniones y/o ! Desarrollo
GAD- | a la poblacion e difusion asambleas dirigidas Sostenible y
o | 8 | 83 | 8318311 311 | AP |Institucionespara | geovieing | TERMINAL | ABSOLUTO | capacitaciones, alapoblacione | Medio Ambiente /
SDDSMA | establecer la reuniones /o Instituciones para Direccién de
-2027-8 | Gobernanza dentro asambleas establecer la Conservacion de
de las Unidades de lizad Gob dent Patrimonio
Conservacion, con realizadas dg Iaesml?r?i(zjz d:sn drg Natural de Santa
oportunidad, en el Conservacién Cruz
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 100 % las
solicitudes de
emision de o L
certificados de e/:qlis;%zoggtudes de Secretaria
compatibilizacion y certificados de Departamental de
procesos TSA= NUmero compatibilizacion y Desarrollo
GAD- | administrativos Tasa de de Solicitudes Drocesos Sostenible y
9o | 8 | 83 | 8318311 311 [ ACP |sanconadorespor | gepyicing | TERMINAL | TAsa | Solicitudes atendidas/Name | administrativos Medio Ambiente /
SDDSMA | ilicitos denunciados atendidas = ro de solicitudes | sancionadores por Direccion de
-2027-9 | o identificados TSA - R : Conservacion de
mediante requeridas ilicitos denunciados Patrimonio

monitoreos, con
oportunidad, en el
Departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.

o identificados
mediante
monitoreos

Natural de Santa
Cruz
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Plazo (ACP) Producto
TSCAUS=
Atender 100 % la Numero de Secretaria
emision de las Tasa de certificaciones Departamental de
GAD- | Certificaciones de solicitudes de | de asignacion o - Desarrollo
ACP- | Asignacion de Uso Certificaciones | de uso de suelo C/(:erl'?if'?cr:clfc;%ne:iléas Sostenible y
11 7 7.1 7.16 | 7.1.6.1 1.2.1 | SDDSMA | de Suelo (CAUS), SERVICIOS FINAL TASA de Asignacion | emitidos / . i Medio Ambiente /
. , Asignacion de Uso N
-2027- | con oportunidad, en de Uso de Numero de de Suelo (CAUS) Direccién de
10 el Departamento de Suelo (CAUS) = | certificaciones Ordenamiento
Santa Cruz, durante TSCAUS de asignacion Territorial y
la gestion 2027. de uso de suelo Limites
requeridos
TPDID=
Atender 100 % los Numero de Secretaria
procesos de Tasa de delimitaciones Departamental de
GAD- | Delimitacion Intra rocesos de de las Unidades | % los procesos de | Desarrollo
ACP- Departamental Belimitacién Territoriales Delimitacién Intra Sostenible y
11 7 7.1 7.16 | 7.16.1 1.2.1 | SDDSMA | nuevos y/o en curso, | SERVICIOS FINAL TASA Intra realizadas / Departamental Medio Ambiente /
-2027- | con oportunidad, en Numero de nuevos y/o en Direccion de
Departamental A .
11 el Departamento de — TPDID delimitaciones curso Ordenamiento
Santa Cruz, durante B de Unidades Territorial y
la gestion 2027. Territoriales Limites
requeridas.
. Secretaria
Genera 2 acciones Departamental de
GAD- | para la restauracion Cantidad de P
L . . Desarrollo
ACP- | de paisajes, con acciones de acciones para la Sostenible
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 | SDDSMA | oportunidad, en el SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | monitoreos y restauracion de A y
. .. Medio Ambiente /
-2027- | Departamento de estudios paisajes P
. Direccion de
12 Santa Cruz durante geoespaciales ReCursos
la gestion 2027.
Naturales
Realizar 59 Secretaria de
GAD- | actividades de Cantidad de actividades de Desarrollo
ACP- | supresidn y control Actividades de supresién v control Sostenible y
9 8 8.3 8.3.1 | 83.1.1 3.1.1 | SDDSMA | de incendios SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | Supresiony P Y Medio Ambiente /
de incendios . o
-2027- | forestales, con control de forestales Direccion de
13 oportunidad, en el incendios Recursos
Departamento de Naturales
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Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 27
actividades, cursos,
talleres, campanas,
encuentro y actividades, cursos, Secretaria
publicaciones para Nimero de talleres, campanias, Departamental de
GAD- | condenciary actividades, encqentro y Desarrollo
ACP- capaqt.a,]r ala cursos, talleres, publl.c aclones para | g ctenible y
9 8 | 83 | 8318311 3.1.1 |SDDSMA |Poblacioneneluso | qeoviins | INTERMEDIO | ABSOLUTO | campatias , conclenciar y Medio Ambiente /
-2027- respon_sable y encuentro y capaat_z;r ala Prog. Fortal.
14 sostenible de los publicaciones poblacién en el uso Gestién para la
recursos naturales, realizados responsable y Educacion
de manera sostenible de los -
Ambiental.
oportuna, en el recursos naturales
departamento de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Desarrollar 32
actividades de
manera participativa actividades de Secretaria
GAD- | due promuevan un manera Departamental de
ACP- enfoque_ Eje Nimero de participativa que Desarrqllo
9 8 | 83 |831|8311]| 311 |sDDsma |3daptaciony .| SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | actividades promuevan un Sostenible y
2027- | Mitigacion al cambio desarrolladas enfoque de Medio Ambiente /
15 climatico, con adaptacién y Programa
oportunidad, en el mitigacion al Departamental de
Departamento de cambio climatico Cambio Climatico
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Realizar 100 % el Tasa de control | TCREFCPP=Cant | % el control de los
GAD- | control de los de los recursos | idad de recursos Secretaria
ACP- recursos economicos economicos y proyectos y/o economicos y Departamental de
6 8 8.2 8.2.3 | 8.23.1 | 19.1.1 | SDDSMA |y financieros para el | SERVICIOS TERMINAL TASA financieros programas financieros para el | Desarrollo
-2027- | cofinanciamiento de para el controlados cofinanciamiento de | Sostenible y
16 los programas y/o cofinanciamient | /Cantidad de los programas y/o | Medio Ambiente

proyectos de

o de los

proyectos y/o

proyectos de
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Plazo (ACP) Producto
recursos naturales, programas y/o | programas recursos naturales,
hidricos, manejo de proyectos= requeridos. hidricos, manejo de
cuencas Y suelos, de TCREFCPP cuencas Yy suelos
acuerdo a
convenios,
normativas vigentes
y competencias
concurrentes, del
Gobierno Auténomo
Departamental de
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Suscribir 10
acuerdos
interinstitucionales acuerdos
(convenios o actas interinstitucionales
GAD de entendimiento) NUmero de (convenios o actas Servici
- A X e ervicio
ACP- | €On _actores publicos convenios, de entendimiento) Departamental de
rivados para actas de con actores )
2 1 | 13 | 133 |1333]| 811 |SERGRH|YP para | SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO e n & . Gestién de
ID-2027- fortalecer la Gestion entendimientos publicos y privados | p o oo dricos-
1 In,te_gral de Recursos y acuerdos para_fortalecer la SERGRHID
Hidricos (GIRH), con firmados Gestion Integral de
oportunidad dentro Recursos Hidricos
del departamento de (GIRH)
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 10
monitoreos monitoreos
periddicos a la red periddicos a la red
GAD- | de pozos de aguas NUmero de de pozos de aguas | Servicio
ACP- | subterraneas para monitoreos a subterraneas para | Departamental de
2 1 1.3 1.33 | 1.3.33 8.1.1 | SERGRH | fortalecer el control SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | pozos de aguas fortalecer el control | Gestion de
ID-2027- | y la gestion subterraneas y la gestion Recursos Hidricos
2 sostenible del realizados sostenible del - SERGHID

recurso hidrico
metropolitano, de
manera oportuna

recurso hidrico
metropolitano
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Plazo (ACP) Producto
dentro del
departamento de
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Atender 95
requerimientos
técnicos y operativos L
ara el r(-;qu.erlmlentos
P . tecnicos y
aprovechamiento de operativos para el
GAD- | recursos hidricos Cantidad de aprovechanﬁiento Servicio
ACP- | (estudios, requerimientos dg recursos hidricos Departamental de
2 1 1.3 1.3.3 | 1.3.3.3 | 8.1.1 | SERGRH | perforaciones , SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | técnicos y (estudios Gestion de
ID-2027- | analisis de agua y operativos erforaci(’)nes Recursos Hidricos
3 asistencias tecnicas), atendidos. gnalisis de a u’a - SERGRHID
de manera oportuna - deaguay
dentro del a5|st.enC|as
departamento de tecnicas)
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Atender 100 %
procesos o
administrativos, TPAA= Numero .
GAD- de procesos Servicio
dentro de los plazos Tasa de L -
ACP- reglamentarios en el rocesos administrativos % procesos Departamental de
2 1 | 13 | 1331333 811 |SERGRH |rcJam NORMAS | INTERMEDIO | TASA | PrO%e0S | jtendidos/Nume | 2 Procesos Gestién de
Servicio atendidos = administrativos s
ID-2027- ro de procesos Recursos Hidricos-
departamental de TPA - -
4 - administrativos SERGRHID
Gestion de Recursos requeridos
Hidricos durante la q '
gestidn 2027.
Dotar 5 tipo de
GAD- | materiales para tioo de materiales Servicio
ACP- | pozos de agua Cantidad de gra 0205 de aqua Departamental de
2 1 | 1.3 | 133 |1.3.3.3| 811 |SERGRH |subterréneas a BIEN FINAL ABSOLUTO | materiales Eubte':réneas : 948 | Gestion de
ID-2027- | requerimiento, de dotados requerimiento Recursos Hidricos
5 manera oportuna en q - SERGHID

el departamento de




e

SC

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Elaborar 500
Certificados de , d .
Aprobacién y/o Numero e . Servicio
GAD- ) - Certificad os de Certificados de Departamental de
ACP- Licencias Aprobacién y/o Aprobacion y/o Calidad
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 Ambientales, con SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO | . - h - . ) .
SDCA- - Licencias Licencias Ambiental/Direcci
oportunidad en el . . , it
2027-1 Ambiental es Ambientales on de Gestion y
departamento de . )
emitidas Control Ambiental
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 120
inspecciones -
- . . . Servicio
ambientales a través inspecciones Departamental de
GAD- | del seguimiento, Numero de ambientales a Calri) dad
9 8 | 83 |831 8311 311 | ACP- |fiscalizaciony SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | 'MsPecciones través del Ambiental/Direcci
SDCA- | control, con ambientales seguimiento, . o
. . NS on de Gestion
2027-2 | oportunidad en el realizadas fiscalizacion y Ambiental
departamento de control Y.
Control Ambiental
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Realizar 20 procesos
administrativos -
legales por Cantidad de procesos Servicio
GAD- |. ) - . Departamental de
Acp- | Infracciones procesos administrativos Calidad
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 ambientales, de SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | administrativos legales por . N
SDCA- forma oportuna en legales infracciones Amblental/Direcd
2027-3 P ga ‘ 6n de Gestion y
el departamento de realizados ambientales )
Control Ambiental
Santa Cruz durante
la gestion 2027.
Elaborar 24 procesos Servicio
GAD- | administrativos, con . Departamental de
ACP- | oportunidad en el Tramites procesos Calidad
9 8 8.3 8.3.1 | 83.1.1 3.1.2 . SERVICIOS | TERMINAL | ABSOLUTO | administrativos = . ; ——
SDCA- | Servicio elaborados administrativos Ambiental/Direcci
2027-4 | Departamental de 6n de Gestion y

Calidad Ambiental

Control Ambiental
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
durante la gestién
2027.
Realizar 2768
acciones inherentes NUmero de
para la emision de acciones acciones inherentes Servicio
Certificados de inherentes para Ly Departamental de
GAD- iy - para la emision de -
ACP- Aprobacion y/o la emision de Certificados de Calidad
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 Licencias SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | Certificad os de . Ambiental/Direcci
SDCA- ) . Aprobacion y/o , .
Ambientales, con Aprobacién y/o - - on de Gestion
2027-5 - h - Licencias -
oportunidad en el Licencias Ambientales Ambiental y
departamento de Ambiental es Control Ambiental
Santa Cruz durante realizadas
la gestion 2027.
Atender 134
acciones y/o NUmero de
productos de las acciones y/o . Servicio
inspecciones de productos de acciones y/o Departamental de
GAD- S productos de las -
Acp- | Seguimiento y las inspecciones de Calidad N
9 8 8.3 8.3.1 | 8.3.1.1 3.1.1 SDCA- control ambiental SERVICIOS TERMINAL | ABSOLUTO | inspecciones de sequimiento Ambiental/Direcci
2027-6 atendidas, con seguimiento y cogtrol ambigntal on de Gestién
oportunidad en el control atendidas Ambiental y
departamento de ambiental Control Ambiental
Santa Cruz durante atendidas
la gestidn 2027.
Atender 100 % los
proceso
administrativos ,
Iegalle; dre Igls g Tasa de TPAL = Numero
GAD- unidades. con procesos de solicitudes % los proceso Secretaria
11 | 7 | 71 | 7216|7161 211 | 2P |oportunidad, enla | SERVICIOS | INTERMEDIO | TASA | administrativos | 2tendidas / administrativos y | Departamental de
SDSC- . _ Numero de legales de las Seguridad
Secretaria y legales = - A ;
2027-1 solicitudes unidades Ciudadana
Departamental de TPAL requeridas
Seguridad q

Ciudadana, durante
la gestion 2027.
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. . Resul 0z Cddigo | Cadigo by 2 Tipo de Tipo de . e . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
Atender 7 centros
Penitenciarios con el
. . centros .
GAD- | pago de prediarios a Cantidad de : o Secretaria
ACP- | requerimiento, con centros Penitenciarios con Departamental de
12 7 7.4 7.4.1 181.2.1 X ! SERVICIOS TERMINAL ABSOLUTO : - el pago de .
SDSC- | oportunidad, en el penitenciarios rediarios a Seguridad
2027-2 | Departamento de atendidos P L Ciudadana
requerimiento
Santa Cruz, durante
la gestidn 2027.
Atender 4 centros
Penitenciarios a
través del pago de centros
GAD- | los servicios basicos Cantidad de Penitenciarios a Secretaria
2] 7| 74 | 741 181.2.1 | ACP- |(aguayluz)a SERVICIOS | INTERMEDIO | ABSOLUTO | €eNtros traves del pago de | Departamental de
SDSC- | requerimiento, con penitenciarios los servicios basicos | Seguridad
2027-3 | oportunidad, en el atendidos (aguay Luz) a Ciudadana
Departamento de requerimiento
Santa Cruz, durante
la gestion 2027.
Fortalecer 100 % a ,
s L TFI = Numero
|nst|_tUC|ones (Policia de ftems del
Nacional y otras de - o
requerimiento % a instituciones : »
acuerdo a o L - Direccion de
. de la Policia (Policia Nacional y .
competencias), a - Seguridad
GAD- . Tasa de Nacional otras de acuerdo a )
ACP- requerimiento, para fortalecimiento | atendidos / competencias), a Cludadarja /
12 7 7.4 7.4.2 18.1.1 reducir los niveles de BIEN FINAL TASA A , . ! Secretaria
SDSC- . a instituciones | NUumero de requerimiento, para
riesgos e _ . : : Departamental de
2027-4 |. - = TFI items de reducir los niveles -
inseguridad, con L . Seguridad
- requerimiento de riesgos e )
oportunidad, en el de Ia Policia insequridad Ciudadana
Departamento de . 9
Nacional
Santa Cruz, durante solicitados
la gestion 2027.
Fortalecer 100 % a TFL = Ndmero |, _ . .
GAD- | instituciones (Fuerza Tasa de de ftems del % a mstltuaor_lels 4 reccion d
ACP- Especial de Lucha fortalecimiento | requerimiento (Fuerza Especial de D|recc_|on €
12 7 7.4 7.4.2 18.1.1 - - BIEN TERMINAL TASA L Lucha contra la Seguridad
SDSC- | contra la Violencia - a instituciones | de la Fuerza Violendia - FELCV), | Ciudadana
2027-5 | FELCV), a =TFI Especial de !

requerimiento, con

Lucha contra la

a requerimiento
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
. - Resul 0z Cadigo | Codigo e z Tipo de Tipo de . z . Unidad
Pilar | Eje | Meta tado Accion 0O PEI ACP Accion de Corto on de Producto Indicador Indicador Formula Objeto Responsable
Plazo (ACP) Producto
oportunidad, en el Violencia
Departamento de (FELCV)
Santa Cruz, durante atendigios/NL'Jme
la gestion 2027. ro de Items del
requerimiento
de la Fuerza
Especial de
Lucha contra la
Violencia
(FELCV)
solicitados.
. TCIPB =
0,
Realizar 100 % la Tasa de Porcentaje de Direccién de
construccion de la y .
. construccion de | avance de la " Seguridad
GAD- | infraestructura de la -, % la construccion .
ACP- Policia Bolivia, con la construccion dela Ciudadana /
12 7 7.4 7.4.2 18.1.1 sDSC- | oportunidad e,n ol BIEN FINAL TASA infraestructura | ejecutada / infraestructura de Secretaria
P de la Policia Porcentaje de . - Departamental de
2027-6 | Departamento de S = la Policia Bolivia -
Boliviana = avance de la Seguridad
Santa Cruz, durante -, )
- TCIPB construccién Ciudadana
la gestion 2027.
programada
Apoyar 100 % en la TPGR = NUmero
prevencion de de
inseguridad capacitaciones, s
. . - L Direccion de
ciudadana a través ferias, talleres, | % en la prevencion -
N o - ) Seguridad
GAD- | de capacitaciones, Tasa de campahfas y de inseguridad Ciudadana /
12 7 74 742 18.1.1 ACP- | ferias, Ealleres, SERVICIOS TERMINAL TASA prevencion y otrqs realizados cmdadang a .traves Secretaria
SDSC- | campaias y otros, gestion de / Numero de de capacitaciones,
; d - o . Departamental de
2027-7 | con calidez y riesgos = TPGR | capacitaciones, | ferias, talleres, Sequridad
oportunidad, en el ferias, talleres, | campafias y otros c9
o Ciudadana
Departamento de campanas y
Santa Cruz durante otros
la gestidn 2027. programados
0, = ¥ 0, i
GAD- | Atender 100 % las Tasa de TPGR= Numero | % las emergencias | .. eo o
Acp- | Smefgenciasa prevencion y de a traves de Gestion de Riesgo
6 8 8.2 8.23 | 8.23.1 | 19.1.1 SDSC- través de SERVICIOS | TERMINAL TASA reduccion en capacitaciones, | capacitaciones, / Secretaria
2027-8 capacitaciones, gestion de cursos, talleres, | talleres, cursos y Departamental de

talleres, cursos y

y otros

otros para la
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< 7 Descripcion Clasificaci . . .
Pilar | Eje | Meta ':::‘;I Accion %'":,'gf CZ‘é‘go Accion de Corto on de P-Ir-g,c?ugteo I:::Il?ga‘:lir Indicador Formula Objeto Re:pr:'::::ble
Plazo (ACP) Producto
otros para la riesgo = realizados/ prevencion y Seguridad
prevencion y TPRGR Numero de reduccion de Ciudadana
reduccion de capacitaciones, | riesgos
riesgos, con cursos, talleres
eficiencia y eficacia y otros
en el Departamento programados
de Santa Cruz
durante de la
gestion 2027.
Atender 100 % a los TMDD =
municipios Cantidad de
declarados en municipios Direccién de
GAD- desastres que Tasa_ Qe_ declarados en % a los municipios Gestion de Riesgo
ACP- cumpla_n con las municipios desas_tres declarados en / Secretaria
6 8 8.2 8.2.3 | 8231 | 19.1.1 SDSC- normativas, con SERVICIOS TERMINAL TASA declarados en | atendidos / desastres que Departamental
2027-9 oportunidad y a un desastre = cantidad de cumplan con las de Seguridad
costo razonable, en TMDD municipios normativas -
Ciudadana
el Departamento de declarados en
Santa Cruz durante desastres
la gestion 2027. requeridos.
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6. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE
SANTA CRUZ

La Estructura Organizacional del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz, se encuentra
conformada por el Organo Ejecutivo representado por la Gobernacion y sus instituciones y el Organo
Legislativo representado por la Asamblea Legislativa Departamental que tiene la facultad deliberativa,
legislativa y fiscalizadora del Gobierno Autdnomo Departamental de Santa Cruz.

A continuacién se detalla la Estructura Organizacional del Organo Ejecutivo y del Organo Legislativo
del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz:

6.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ

La Estructura Organizacional del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Departamental de Santa
Cruz cuenta con siete (7) Unidades Organizacionales de Apoyo, Asesoramiento y Control mas las
Subgobernaciones de las 15 Provincias y ocho (8) Secretarias Departamentales de las cuales tres (3)
son Administrativas y cinco (5) Sustantivas.

Unidades Organizacionales dependientes Despacho del Gobernador

Despacho del Vicegobernador

Direccion de Despacho

Auditoria General

Asesoria General

Oficina Anticorrupcion

Coordinacion Social

N(fofu|bh[WIN|F

Subgobernaciones de las 15 Provincias

8 Secretaria Departamental de Gestion Institucional
Secretaria Departamental de Hacienda

10 Secretaria Departamental de Justicia

11 Secretaria Departamental de Desarrollo Econémico

12 Secretaria Departamental de Salud y Desarrollo Humano

13 Secretaria Departamental de Pueblos Indigenas

14 Secretaria Departamental de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

15 Secretaria Departamental de Seguridad Ciudadana
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6.1.1. DESPACHO DEL GOBERNADOR

DESPACHO DEL GOBERNADOR

DESPACHO DEL
GOBERNADOR
DESPACHO DEL
VICEGOBERNADOR
EQUIPO DE,
) COORDINACION
AUDITORIA LEGISLATIVA
GENERAL
DIRECCION DE
DIRECCION DE DIRECCION DE DESPACHO
SUPERVISION DE SUPERVISION DE
ESTRUCTURA SERVICIOS,
ENTRAL Y PROYECTOS Y
PROVINCIAS PROGRAMAS
EQUIPO DE
EQUIPO DE
EQUIPO DE SUPSRVISION DE PROTOCOLO
ESTRUCTURA SERVICIOS Y
CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOSS DE|
PROVINCIAS SALUDN?\EE.ILERCER
EQUIPO DE ASESORIA
PROYECTOS Y GENERAL
PROGRAMAS
DEPARTAMENTALES
DIRECCION DE
OFICINA
COOPERACION Y
ANTICORRUPCION RELACIONES
INTERNACIONALES
EQUIPO EQUIPOS
DE LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION COORDINACION
SOCIAL
EQUIPO DE
PREVENCION Y
TRANSPARENCIA
INSTITUCIONAL

NIVEL
DESCONCENTRADO

S

SuB
GOBERNACIONES
15 PROVINCIAS

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ Péag. 181
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SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE GESTION INSTITUCIONAL
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6.1.3. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE HACIENDA

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE HACIENDA
DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA
DEPARTAMENTAL
DE HACIENDA
[ [ 1T~ 7" !
nggg&gﬁ%ﬂ DIRECCION DIRECCION DE i
vl ADMINISTRATIVA TESORO |
|
| | |
|
EQUIPO DE EQUIPO DE Bt i
PRESUPUESTO E | [ CONTRATACIONES R A |
INVERSION PUBLICA MAYORES D& TRAMITE !
|
EQUIPO DE EQUIPO DE !
CONTABILIDAD | [ CONTRATACIONES |
INTEGRADA ANPE i
|
|
EQUIPO DE |
I CONTRATACION |
MENOR |
|
|
EQUIPO DE |
|| SERVICIOS |
GENERALES Y !
ALMACEN :
|
|
| | EQuiPo DE ACTIVO |
FIO |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
.................................................... :.............-...........
1
NIVEL
AGENCIA TRIBUTARIA
DESCONCENTRADO DEPARTAMENTAL DE
SANTA CRUZ
(ATD-SC)
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Santa Cnuz

6.1.4. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE JUSTICIA

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE JUSTICIA
DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA
DEPARTAMENTAL
DE JUSTICIA

I .

|
|
DIRECCION DE !
DESARROLLO '
AUTONOMICO :
| |
|
|
|
EQUIPO DE EQUIPO DE |
DESARROLLO o |
ADMINISTRACION |
ESTATUTARIO Y DE LA GACETA
NORMATIVO :
|
|

L I I R I I O I R I LI I I R A A S N N S A S R N RT Y

NIVEL !

DESCONCENTRADO !
SERVICIO JURIDICO
DEPARTAMENTAL
(SID)
DIRECCION DE DIRECCION DE
ASUNTOS ASUNTOS
CONTENCIOSOS JURIDICOS
— 1
EQUIPO DE
EQUIPO JURIDICO || NORMASE
PROCESAL INFORMES
JURIDICOS
EQUIPO DE
- PERSONALIDAD
JURIDICA
EQUIPO DE
| NOTARIADE
GOBIERNO

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ Péag. 184



Vo) (ZNdo3uY)
IVOIdOYL ZNEO VINYS
V102149V 30 VI9H3aN3
NOIOVSILSIANI 30 V¥0avINo3y 0avzIvdIN30Os3a
30 04INID VIONIOV JSAN

|
i
I
|
i
i
I
|
i VIANOLLS3O
3avaLSIs
! 30 NOIDO3MIa
|
! VIDOTONOIL WA
! 30 NOISNILA YINLONG ISIVHINI
| A EUZNWE&WZ(KF 30 NOIDO3HIA
30 0dINd3 -
|
N |
VINVNOIdONOY
| avaindoNI SYZNVNId
2 avaivs ANODVYLSININGY [
| 30 0diNd3 3A NOIDO3MIa
|
, OI¥YNOIdOUD
i sl vo31vposaSY | |
| 30 0dIiNO3 3A NOIDO3MIa
|
| [ [
| v o)
| 30 01dVYNO3dOYOV ._<._W.MW__\,“4<MMM_WM_MD
WVININVLYAIA 0QvdINFONODS3IA
! OIDIAY3S OIDINd3S T3AIN

I B T T T P I R I P I T I I T R I T I T P T T T T I I I I AP I

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

I
I
i |
i W 093130 0dINO3
I |
! i
i | NOIOVOIIMLOF TS p—
| ! A SYIOHINT 30 0dINd3
. , I 30 0dINd3
I
| |
! | NOSMBANI V1 e SYNIN
, || asNogonodsyy omouNeaa Asounayvoouain [ | 1T T
Vd I \z
, " a0l 20 oo 30 0dind3
! ! [ [
| W SONVLMOdOdLaN
SOLNNSY O¥MANOD SVIOUINT A SYNIW
! | 30 WINIWYLHYEIa AVRILSNANI oSN, 'SOUNEUVO0UAIH mwm_ﬂ.ﬂﬂm%mﬂmo
i | VIONVLSNI 30 NOIDOHIa v 30 NOIDORMIa -
i | V133 NOIDO3¥Ia i
|
i |
I
! |
N S S _ 1 _

ODINONOD3
OTIodyvYS3d 3d
IVINIWYLHYH3A

VIYv13y03S

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO ECONOMICO

4O0AdVvNd3d09O 13d OHOVdS3d
OJINONOD3 O110ddVYS3d 3d TVININVLHVHIA VIdV13HD3S

6.1.5.




#sczmm FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

6.1.6. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD Y DESARROLLO HUMANO
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6.1.7. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE PUEBLOS INDIGENAS

SECRETARIA DEPARTAMENTAL PUEBLOS INDIGENAS
DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE
PUEBLOS INDIGENAS

DIRECCION DE DIRECCIONDE

. DIRECCION DE RECURSOS
DIRECCION DE IDENTIDAD ¥ FORTALECIMIENTO DE| NATURALES NO
GESTION TERRITORIAL DERECHOS MIET RENOVABLES EN
INDIGENA DE LOS PUEBLOS AUTONOMIA, GENERO
> Y CULTURA INDIGENA TERRITORIOS
INDIGENAS INDIGENAS




ﬁscz mw”* FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

6.1.8. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y MEDIO
AMBIENTE

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
Y MEDIO AMBIENTE
DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA
DEPARTAMENTAL
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE Y
MEDIO AMBIENTE
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6.1.9. SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

DIRECCION DE
SEGURIDAD
CIUDADANA

DIRECCION DE
GESTION DE
RIESGOS

NIVEL
DESCENTRALIZADO

ENTIDAD
DESCENTRALIZADA
NUEVA VIDA

SANTA CRUZ
(CENVICRUZ)
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7. CRITERIOS DE EFICACIA Y EFICIENCIA PARA LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO

Considerando que la norma vigente no define con especificidad los criterios de evaluacion de
eficiencia y eficacia se procedio a realizar un analisis comparativo de la metodologia implementada
por otras Entidades Territoriales Autonomas y por otras Entidades dependientes del Nivel Central del
Estado con la intencion de determinar criterios similares para ser aplicados en el Plan Operativo Anual
(POA) de la gestion 2027.

Como resultado de este andlisis metodoldgico, se decidié adaptar la metodologia utilizada por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y otras Entidades Territoriales, como antecedentes de
metodologias similares utilizadas por otras entidades publicas, para la definicion de un Indicador
Anual de Eficiencia de las Acciones de Corto Plazo en el Gobierno Auténomo Departamental de Santa
Cruz y Criterio de Eficacia.

A. EFICIENCIA.
IAEACP = INDICADOR ANUAL DE EFICIENCIA DE LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO
Formula: IAEACP= [% Ejecucion Fisica / % Ejecucion Financiera] * 100

Donde:
9%Ejecucion Fisica = Valor porcentual de la Ejecucion Fisica anual de la Accion de Corto Plazo
registrado en el Formulario D del Plan Operativo Anual de cada Area Organizacional.

% Ejecucion Financiera = Valor porcentual de la Ejecucién Financiera anual de la Accién de
Corto Plazo registrado en el Formulario D del Plan Operativo Anual de cada Area Organizacional.

Para determinar si la ejecucidon anual de una Accién de Corto Plazo fue eficiente se determinan los
siguientes criterios o rangos para la medicion del indicador:

A.1.Si IAEACP > 100 Eficiente
A.2.Si IAEACP < 100 Si el valor del indicador es menor al 100% no se considerara eficiente, sin
embargo esto no quiere decir que la accion no pueda cumplir con los criterios de Eficacia.

B. EFICACIA

En la misma linea, se determinaron los Criterios de Eficacia para las Acciones de Corto Plazo,
considerando los aplicados en las Normas Basicas del Sistema de Control Gubernamental,
definiendo el mismo segln se detalla en el RE-SPO.

Para determinar si la ejecucion anual de una Accidon de Corto Plazo fue eficaz se determinan los
siguientes criterios o rangos para la medicion del indicador:

B. 1. Igual o mayor a 70% se considera Eficaz
B. 2. Igual o menor a 69 se considera Ineficaz.
0000000
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I. BASES DEL PRESUPUESTO

El presente informe técnico se fundamenta en las normativas y directrices establecidas para la
formulacion del presupuesto del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz correspondiente a
la gestion 2027.

Los antecedentes relativos a esta formulacion son los siguientes:

Comunicado del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas: mediante Comunicado
MEFP/VPCF/DGPGP/N° 010/2026, de 31 de julio de 2026, el Ministerio instruye a las entidades
territoriales autonomas el registro y presentacion del Plan Operativo Anual y del Anteproyecto de
Presupuesto Institucional 2027 en el Modulo de Formulacién Presupuestaria del Sistema de Gestion
Publica (SIGEP), hasta el 07 de septiembre de 2026 impostergablemente, adjuntando la norma de
aprobacion emitida por la Maxima Instancia Resolutiva.

Directrices de Formulaciéon Presupuestaria 2027: establecen los lineamientos para la elaboracién
del presupuesto, tanto del gasto corriente como del gasto en inversion puablica. En su Titulo IV se
detalla la presentacion del Presupuesto Institucional plurianual y anual, asi como los clasificadores
presupuestarios aplicables.

Constitucion Politica del Estado: el paragrafo [l del Articulo 321 dispone que el Organo Ejecutivo
presentara el Presupuesto General del Estado; el Articulo 300, numerales 2, 32 y 35, establece la
planificacion departamental como competencia exclusiva del Gobierno Auténomo Departamental.

Normas Basicas del Sistema de Presupuesto: la Resoluciéon Suprema N° 225558, de 01 de
diciembre de 2005, aprob¢ las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto (SP), fundamentales
para guiar la formulacién presupuestaria.

Ley de Administracion y Control Gubernamentales (SAFCO): la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990,
regula la administracién y control de los recursos pblicos en el ambito gubernamental.

Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion «Andrés Ibafiez»: la Ley N° 031, de 19 de julio de
2010, en su Articulo 114, dispone que las entidades territoriales autonomas deben sujetarse a las
disposiciones legales y directrices del nivel central del Estado en el proceso presupuestario,
debiendo el presupuesto incluir la totalidad de los recursos y gastos de la entidad. Su Disposicién
Transitoria Novena establece el limite maximo de gasto de funcionamiento.

Obligaciones de presentacion y régimen sancionatorio: los paragrafos 1X, X y Xl del citado Articulo
114 establecen la obligacion de remitir al Organo Ejecutivo del nivel central el Plan Operativo Anual
y el presupuesto anual aprobado; la facultad del nivel central de consolidar de oficio la informacion
en caso de incumplimiento; y la inmovilizacién gradual de cuentas fiscales y suspension de firmas
autorizadas ante la inobservancia de la normativa vigente.

Manual de Organizacion y Funciones (MOF): mediante Resolucion Departamental N° 1392 se
establece que la Direccion de Presupuesto y Contaduria tiene como objetivo consolidar el
presupuesto institucional del Gobierno Auténomo Departamental, de acuerdo con la informacion
proporcionada por las unidades ejecutoras enmarcadas en sus planes y programas.

Reglamento Especifico para el Sistema de Presupuesto: aprobado por Resolucion Departamental
N° 1709, de 05 de febrero de 2025, establece los procesos para la elaboracion, presentacion,
ejecucion, evaluacion y modificacion del Presupuesto del Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de Santa Cruz.




+ Normativa departamental complementaria: Ley Departamental N° 197 y Decretos Departamentales
N° 426 y N° 448, aplicables a la organizacion administrativa y a la ejecucioén presupuestaria

institucional.

Il. FORMULACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027

El Anteproyecto de Presupuesto del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz ha sido
elaborado en el marco de los techos presupuestarios comunicados por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas y de la proyeccion de recursos propios institucionales.

El Presupuesto de Inversion Publica sera registrado en el Sistema de Informacién sobre Inversiones
(SISIN WEB), de acuerdo con la reglamentacion del Viceministerio de Inversion Publica y
Financiamiento Externo del Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

El' Anteproyecto de Presupuesto de la gestion 2027 incluye a las entidades descentralizadas
departamentales, que son las siguientes: Centro de Investigacion Agricola Tropical (CIAT), Servicio de
Encauzamiento de Rios (SEARPI) y Centro de Orientacién y Reintegracion Social (CENVICRUZ).

El Anteproyecto cumple con lo dispuesto en el Titulo IV de las Directrices y Clasificadores
Presupuestarios para la presentacién y aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto, asi como con el
principio de equilibrio presupuestario entre ingresos y gastos establecido en el Articulo 115 de la Ley N°
031.

lll. ANALISIS Y PROYECCION DE INGRESOS

El Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos de la gestion 2027 asciende a Bs 1.463.278.750,00 (Un
mil cuatrocientos sesenta y tres millones doscientos setenta y ocho mil setecientos cincuenta 00/100
Bolivianos), lo que representa un incremento de Bs 316.191.517,00 respecto del presupuesto inicial de
la gestion 2026, equivalente al 27,56%.

CUADRO N° 1
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
DISTRIBUCION DE INGRESOS
(en bolivianos)

m GESTION 2026 | GESTION 2027 | VARIACION | VAR.% | PART.%

REGALIAS POR

HIDROCARBUROS 526.288.830,00 718.986.945,00 192.698.115,00 36,61% 49,14%
(11%)

| REGALIAS MINERAS 17.834.016,00 49.662.202,00 31.828.186,00 178,47% 3,39%
REGALIAS

| AGROPECUARIAS Y 7.697.208,00 8.160.479,00 463.271,00 6,02% 0,56%
FORESTALES

IEHD (Coparticipacion

Tributaria) 69.623.949,00 86.438.091,00 16.814.142,00 24,15% 5,91%
IDH (Subsidios y

Subvenciones) 51.863.372,00 69.199.277,00 17.335.905,00 33,43% 4,73%
FONDO DE

COMPENSACION 27.924.120,00 56.756.184,00 28.832.064,00 103,25% 3,88%
DEPARTAMENTAL ,




INGRESOS PROPIOS
HOSPITALES DE 50.490.410,00 31.705.559,00 -18.784.851,00 -37,20% 2,17%

TERCER NIVEL

RECURSOS
PROPIOS DE 54.372.859,00 44.792.723,00  -9.580.136,00 -17,62% 3,06%
SECRETARIAS

RECURSOS

PROPIOS DE

SECRETARIAS - 4.342.540,00 3.520.000,00 -822.540,00 -18,94% 0,24%
DESTINO

ESPECIFICO

RECURSOS
PROPIOS - TASAS

SERVICIOS
DEPARTAMENTALES

FINANCIAMIENTO
EXTERNO - 139.775.399,00  167.440.808,00 27.665.409,00 19,79% 11,44%
FONPLATA

FINANCIAMIENTO
EXTERNO - CAF

| FINANCIAMIENTO
EXTERNO -
RECURSOS DE
CONTRAVALOR

SALDOS DE CAJAY
BANCO '

7.491.097,00 11.608.075,00  4.116.978,00 54,96% 0,79%

80.799.351,00 83.475.762,00  2.676.411,00 3,31% 5,70% |

77.783.249,00 110.258.095,00 32.474.846,00 41,75% 7,54%

20.976.571,00 20.991.409,00 14.838,00 0,07% 1,43%

9.824.262,00 283.141,00 -9.541.121,00 -97,12% 0,02%

TOTAL GENERAL 1.147.087.233,00 1.463.278.750,00 316.191.517,00 27,56% 100,00%

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria — Base institucional de formulacion 2027. Series comparadas sobre presupuesto inicial
de cada gestion.
En el presupuesto proyectado para la gestion 2027 se identifican diversas fuentes de ingresos que

contribuyen al financiamiento de las operaciones y proyectos institucionales. A continuacion se describe
cada una de ellas:

* Regalias por Hidrocarburos (Bs 718.986.945,00). La Ley N° 3058, de 17 de mayo de 2005, de
Hidrocarburos, establece el 11% de la Produccion Departamental Fiscalizada de Hidrocarburos en
beneficio del Departamento donde se origina la produccion. Constituyen la fuente de ingreso mas
significativa del presupuesto departamental, con una participacion del 49,27% del total, y registran
un incremento de Bs 192.698.115,00 (36,61%).

* Regalias Mineras (Bs 49.662.202,00). Provienen de la explotacion minera dentro del
departamento, en el marco de la Ley N° 535, de 28 de mayo de 2014, de Mineria y Metalurgia, que
dispone la distribucion del 85% de las regalias mineras para el Gobierno Auténomo Departamental
productor. Registran el incremento relativo mas elevado del presupuesto de ingresos, con Bs
31.828.186,00 adicionales (178,47%).

* Regalias Agropecuarias y Forestales (Bs 8.160.479,00). Se derivan del aprovechamiento y
comercializacion de recursos forestales. La Ley N° 1700, de 12 de julio de 1996, Ley Forestal,
establece que los Gobiernos Auténomos Departamentales percibiran el 35% de la patente de
aprovechamiento y el 25% de las patentes de desmonte. Presentan un incremento de Bs 463.271 ,00
(6,02%).




IEHD — Coparticipacion Tributaria (Bs 86.438.091,00). Representa un ingreso fiscal compartido
con el nivel central del Estado. Se rige por la Ley N° 843, de 20 de mayo de 1986, y sus

modificaciones (Leyes N° 1606 y N° 2152), el Decreto Supremo N° 29777, de 05 de noviembre de
2008, y la Disposicion Transitoria Octava de la Ley N° 031, proveniente del 25% de la recaudacién
en efectivo del IEHD, distribuyéndose el 50% en funcion del nimero de habitantes de cada

Departamento y el restante 50% en forma igualitaria entre los nueve Departamentos. Registra un
incremento de Bs 16.814.142,00 (24,15%).

IDH - Subsidios y Subvenciones (Bs 69.199.277,00). Fuente de destino especifico establecida
en el marco de la Ley N° 3058, el Decreto Supremo N° 28421, de 21 de octubre de 2005, y el
Decreto Supremo N° 29322, de 24 de octubre de 2007, que modifica el Articulo 2 del D.S. N° 28421.
Presenta un incremento de Bs 17.335.905,00 (33,43%). Estos recursos se destinan a educacién,
salud, caminos, desarrollo productivo y generacion de fuentes de trabajo, y se encuentran sujetos
a las asignaciones obligatorias desarrolladas en el Acapite V.

Fondo de Compensacién Departamental (Bs 56.756.184,00). La Disposicion Transitoria Séptima
de la Ley N° 031 establece que el 10% de la recaudacion en efectivo del IEHD se destinara a favor
de los Gobiernos Auténomos Departamentales que se encuentren por debajo del promedio de
regalias departamentales por habitante; en caso de exceder dicho limite, su distribucion se ajustara
proporcionalmente entre los departamentos beneficiarios. Registra un incremento de Bs
28.832.064,00 (103,25%), duplicando su magnitud respecto de la gestion precedente.

Recursos Propios de Hospitales de Tercer Nivel (Bs 31.705.559,00). Los hospitales generan
ingresos mediante la prestacion de servicios médicos, incluyendo consultas, procedimientos
quirdrgicos, analisis de laboratorio y diagndstico por imagen, asi como por cobros interniveles
correspondientes al reembolso de servicios especializados prestados a pacientes referidos desde
los distintos niveles de atencion. Registra una contraccion de Bs 18.784.851,00 (37,20%), atribuible
al incremento sostenido de pacientes atendidos mediante el Sistema Unico de Salud (SUS).

Recursos Propios de Secretarias (Bs 44.792.723,00) y de destino especifico (Bs 3.520.000,00).
Las distintas secretarias generan ingresos propios por actividades administrativas y servicios
prestados, venta de servicios, multas, y otros conceptos. Constituyen una fuente auténoma de
financiamiento que complementa las transferencias y regalias. En conjunto registran una
disminucion de Bs 10.402.676,00 (17,72%).

Recursos Propios — Tasas (Bs 11.608.075,00). Comprenden las tasas por transporte, ingreso a
areas protegidas, prevencion y control ambiental y servicios turisticos, entre otras. Presentan un
incremento de Bs 4.116.978,00 (54,96%).

Servicios Departamentales (Bs 83.475.762,00). Ingresos provenientes de la prestacion de
servicios administrados por el Gobierno Departamental, correspondiendo la mayor recaudacion al
cobro de peaje de las carreteras fundamentales. Registra un incremento de Bs 2.676.411,00
(3,31%).

Financiamiento Externo - FONPLATA (Bs 167.440.808,00). Financiamiento del Fondo Financiero
para el Desarrollo de la Cuenca del Plata destinado al Proyecto de Construccién con Pavimento del
Camino Faja Norte (Yapacani).

Financiamiento Externo — CAF (Bs 110.258.095,00). Financiamiento de la Corporacion Andina de
Fomento — Banco de Desarrollo de América Latina, destinado al Proyecto de Construccion Camino
Norte Integrado — Yapacani.
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* Financiamiento Externo — Recursos de Contravalor (Bs 20.991.409,00). Destinado al Proyecto
de Mejoramiento de la Carretera Okinawa Il — Il

* Saldos de Caja y Banco (Bs 283.141,00). Corresponden a saldos disponibles al cierre de la gestion
precedente. Registran una reduccion de Bs 9.541.121,00 (97,12%), toda vez que la gestién 2026
incorporaba el saldo del convenio con la CRE destinado a proyectos de electrificacion y los saldos
de IDH afectados a los programas contra la violencia hacia la muijer.

3.1. Recursos provenientes del nivel central del Estado

Para la gestion 2027 se proyecta un incremento del 41,07% en los recursos transferidos por el nivel
central del Estado respecto de la gestion 2026, equivalente a Bs 287.971.683,00 adicionales. El
crecimiento se explica principalmente por la recuperaciéon de las Regalias por Hidrocarburos, el
incremento extraordinario de las Regalias Mineras y la duplicacion del Fondo de Compensacion
Departamental, conforme al siguiente detalle:

CUADRO N° 2
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
RECURSOS DEL NIVEL CENTRAL — VARIACION 2026 / 2027
(en bolivianos)

TIPO DE GASTO | RUBRO m GESTION 2026 | GESTION 2027 | VARIAGCION VAR. %

INGRESOS 14100 REGALIAS MINERAS 17.834.016,00  49.662.202,00  31.828.186,00 178,47%
REGALIAS
REGALIAS s
14221 QS o UROS 526.288.830,00  718.986.94500  192.698.115,00 36,61%
REGALIAS
14300 AGROPECUARIAS Y 7.697.208,00  8.160.479,00 463.271,00 6,02%
FORESTALES
TOTAL INGRESOS
FEALS 551.820.054,00  776.809.626,00  224.989.572,00 40,77%
 INGRESOS FONDO DE
FONDO DE 19216 COMPENSACION 27.924120,00  56.756.184,00  28.832.064.00 103,25%
COMPENSACION DEPARTAMENTAL
TOTAL INGRESOS
FONDODE 27.924120,00  56.756.184,00  28.832.064,00 103,25%
COMPENSACION
INGRESOS
IMPUESTO 19211 IDH 51.863.372,00  69.199.277,00  17.335.905 00 33,43%
' HIDROCARBUROS
19212 IEHD 69.623.949.00  86.438.091,00  16.814.142,00 24,15%
TOTAL INGRESOS
IMPUESTO 121.487.321,00  155.637.368,00  34.150.047,00 28,11%
HIDROCARBUROS
TOTAL GENERAL 701.231.49500  989.203.178,00  287.971.683,00 41,07%

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria. Series comparadas sobre presupuesto inicial de cada gestion.

Cabe seitalar que estos valores corresponden a proyecciones y podrian variar en funcion de la transferencia efectiva durante la gestion.
La estructura de ingresos configura una elevada dependencia respecto de variables que la entidad no controla, particularmente la
evolucion de los precios internacionales de los hidrocarburos y los volimenes de produccién departamental fiscalizada, riesgo
expresamente advertido por el numeral 3 del Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N® 010/2026.

3.2. Ingresos propios institucionales

Para la gestion 2027 los ingresos propios de la Gobernacion presentan una disminucion global de Bs
18.394.138,00 respecto de la gestion 2026, equivalente al 9,31%. La contraccién se concentra en los
hospitales de tercer nivel, cuyos ingresos caen en Bs 18.784.851.00 (37,20%) debido al incremento del
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nimero de pacientes atendidos mediante el Sistema Unico de Salud (SUS), lo que reduce la cantidad
de personas que pagan por los servicios. Los recursos propios de Secretarias descienden en 17,72%,

en tanto que los Servicios Departamentales y Tasas registran un incremento del 12,22%.

CUADRO N° 5
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
INGRESOS PROPIOS INSTITUCIONALES
(en bolivianos)

INGRESOS GESTION 2026 GESTION 2027 VARIACION VAR. %
INGRESOS PROPIOS
| HOSPITALES DE TERGER NIVEL 50.490.410,00 31.705.559,00 -18.784.851,00 -37.20%
' RECURSOS PROPIOS DE
fon ly 58.715.399,00 48.312.723,00 -10.402.676,00 A7.72%
| \s{.;s&ggos DEPARTAMENTALES 88.290.448,00 99.083.837,00 10.793.389,00 12.22%
TOTAL INGRESOS PROPIOS 197.496.257,00 179.102.119,00 -18.394.138,00 9.31%

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria.

IV. TECHOS PRESUPUESTARIOS Y LIMITE DE GASTO DE FUNCIONAMIENTO

Conforme a la Disposicion Transitoria Novena de la Ley N° 031, de 19 de julio de 2010, Marco de
Autonomias y Descentralizacion, el limite maximo de gasto de funcionamiento de los Gobiernos
Autonomos Departamentales asciende al quince por ciento (15%) de los recursos provenientes de
regalias departamentales, del Fondo de Compensacién Departamental y del Impuesto Especial a los
Hidrocarburos y sus Derivados. El Impuesto Directo a los Hidrocarburos no se computa en dicha base,
por tener destino taxativo conforme a la Ley N° 3058 y al Decreto Supremo N° 28421.

CUADRO N° 7
TECHOS PRESUPUESTARIOS GESTION 2027
REGALIAS - FONDO DE COMPENSACION — IEHD
(en bolivianos)

RUBRO GESTION 2027 | GASTO CTE. 15% | INVERSION 85% | FPNR ;g:/" DEL
(+}

' REGALIAS MINERAS 49.662.202,00 7.449.330,30 42.212.871,70 4.221.287,17
' REGALIAS HIDROCARBUROS 718.986.945,00 107.848.041,75 611.138.903,25 61.113.890,33
REGALIAS AGROPECUARIAS
Y FORESTALES 8.160.479,00 1.224.071,85 6.936.407,15 693.640,72
FONDO DE COMPENSACION ‘
' DEPARTAMENTAL 56.756.184,00 8.513.427,60 48.242.756,40 4.824.275,64
IEHD (Coparticipacion
Tributaria) 86.438.091,00 12.965.713,65 73.472.377,35 7.347.237,73
BASE DE CALCULO — TOTAL 920.003.901,00 138.000.585,15 782.003.315,85 78.200.331,59

| IDH - excluido de la base
. (destino taxativo)

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria. El IDH (Bs 69.199.277, 00) se excluye de la base de célculo por tener destino taxativo.

69.199.277,00 - i ]

El limite maximo de gasto de funcionamiento para la gestion 2027 asciende a Bs 138.000.585,15,
equivalente al 15% de la base de calculo de Bs 920.003.901,00, adicionalmente se puede presupuestar
CON recursos propios.
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Verificado el cumplimiento del limite, el gasto corriente imputado a las fuentes sujetas a la Disposicion
Transitoria Novena asciende a Bs 127.629.869,00, distribuido en Bs 103.762.812,00 con cargo a

regalias, Bs 22.927.692,00 con cargo al IEHD y Bs 939.365,00 con cargo al Fondo de Compensacion
Departamental. Ello representa una utilizacion del 92,49% del limite, quedando un margen disponible
de Bs 10.370.716,15.

CUADRO N° 8
GESTION 2027

VERIFICACION DEL LiMITE DE GASTO DE FUNCIONAMIENTO
(en bolivianos)

CONCEPTO LIMITE / SUBLIMITE | PROGRAMADO UTILIZACION

. Gasto de funcionamiento (15% de la base de

caleulo) 138.000.585,15 127.629.869,00 92,49%
— con cargo a Regalias (fuente 20-220) - 103.762.812,00 —
— con cargo al IEHD (fuente 41-117) —_ 22.927.692,00 —_
— con cargo al Fondo de Compensacion _ 939.365,00 i

(fuente 41-116)
MARGEN DISPONIBLE DEL LIMITE DEL 15% 10.370.716,15 7,51%

. Programas No Recurrentes relacionados a
inversion (10% del 85%)

MARGEN DISPONIBLE DEL SUBLIMITE DEL
10% DEL 85%

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria, calculado sobre la base de datos institucional de formulacion 2027 por fuente de
financiamiento y organismo financiador,

78.200.331,59 78.200.332,00 100,00%

0,00 0,00%

V. ANALISIS Y PROYECCION DE GASTOS

Por principio de equilibrio presupuestario entre Ingresos y Gastos, establecido en el Articulo 115 de la
Ley N° 031 y reiterado por el numeral 3 del Comunicado MEFP/VVPCF/DGPGP/N® 010/2026, el
presupuesto de gastos del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz asciende a Bs
1.463.278.750,00 (Un mil cuatrocientos sesenta y tres millones doscientos setenta y ocho mil
setecientos cincuenta 00/100 Bolivianos), compuesto de la siguiente clasificacion:

CUADRON° 9
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
GESTION 2027
DISTRIBUCION DE GASTOS
(en bolivianos)

DETALLE GESTION 2027

' DEUDA 211.709.553,00
GASTOS CORRIENTES 145.693.636,00

' HOSPITALES DE 3er NIVEL 283.642.852,00

' INVERSION 373.612.203,00

| gEgS&Q&"@%O 231.171.519,00

' SERVICIOS DELEGADOS 93.991.223,00
TRANSFERENCIA 123.457.764,00
Total general 1.463.278.750,00

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria, sobre la base de datos institucional de formulacion 2027 (3.461 registros
presupuestarios).
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1. Deuda (Bs 211.709.553,00)

La gestion de la deuda publica es una prioridad, enfocada en cumplir con las obligaciones financieras

del departamento. Para la gestion 2027, la Deuda Publica Interna y Externa comprende los siguientes
créditos, con un incremento de Bs 83.958.934,00 equivalente al 65,72% respecto de la gestion
precedente:

CUADRO N° 10
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y EXTERNA
(en bolivianos)

chT)'G DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2026 | GESTION 2027 VARIACION

FNDR CONTRAPARTES LOCALES PARA

0990037 a0 15.993.950,00  101.044.960,00 85.051.010,00
0990031  CFA 8237 PROG. INFRAESTRUCTURA 24.252.060,00  38.843.487,00 14.591.427,00
RURAL SC
FINANCIAMIENTO DE APOYO A LA
0990044  REACTIVACION DE LA INVERSION 391.256,00  20.107.671,00 19.716.415,00
PUBLICA
0990050  FONPLATA BOL-37/2023 152160800  18.579.153,00 17.057.545,00
0990024  DEUDA FLOTANTE 42.652.764,00  16.014.817.00  -26.637.947.00
0990027  KFW RIEGO COMARAPA 15.368.258,00 7.778.003,00 -7.590.255,00
FNDR PROYECTOS DE INVERSION
BOROSE Ly e BT St 20.970.616,00 235968500  -18.610.931,00
| CAF - PROYECTO DE CONSTRUCCION
0990051  CAMINO NORTE INTEGRADO — 3.572.065,00 2.026.200,00 -1.545.865,00
YAPACANI
0990030  KFW RIEGO MAIRANA 882.109,00 1.451.682,00 569.573,00
BID 3091/BL/BO PROG. AGUA POTABLE
0990038 5D 3091/ 892.931,00 1.450.189,00 557.258,00
; CREDITO ESPANOL 012025.0
| 000020 o A INTEGR AL 866.845,00 1.420.740,00 553.895,00
CREDITO ESPAROL 012027.0 (10.000
0990028 | IR Sy 386.157,00 632.966,00 246.809,00
127.750.619,00  211.709.553,00 83.958.934,00

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria. Comprende amortizacion de capital, intereses, comisiones y otros gastos financieros
de las operaciones de crédito vigentes, asi como la deuda flotante.

El incremento se explica principalmente por el crecimiento de las obligaciones con el Fondo Nacional
de Desarrollo Regional por concepto de contrapartes locales, que pasan de Bs 15.993.950,00 a Bs
101.044.960,00; por el CFA 8237 — Programa de Infraestructura Rural Santa Cruz, que se incrementa
de Bs 24.252.060,00 a Bs 38.843.487,00; por el Financiamiento de Apoyo a la Reactivacion de la
Inversion Publica, que pasa de Bs 391.256,00 a Bs 20.107.671,00; y por FONPLATA BOL-37/2023, que
pasa de Bs 1.521.608,00 a Bs 18.579.153,00. En sentido inverso, la deuda flotante se reduce de Bs
42.652.764,00 a Bs 16.014.817,00 y el FNDR Proyectos de Inversion Publica (D.S. N° 3855) de Bs
20.970.616,00 a Bs 2.359.685,00.

2. Gastos Corrientes (Bs 145.693.636,00)

Los gastos corrientes han sido priorizados para garantizar el funcionamiento efectivo del Gobierno
Auténomo Departamental (GAD). Segtn lo establecido en la Disposicién Transitoria Novena de la Ley
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N° 031 de 19 de julio de 2010, Marco de Autonomias y Descentralizacion, el limite maximo para estos
gastos es del 15% de los recursos procedentes de regalias, el Fondo de Compensacién, y el Impuesto

Especial a los Hidrocarburos y sus derivados. Esta asignacién se complementa a través de recursos
propios del GAD.

Estos gastos estan alineados con las politicas de austeridad, asegurando que se presupuesten
Unicamente los elementos estrictamente necesarios, incluyendo también el gasto relacionado con la
Asamblea Legislativa Departamental. Registran un incremento de Bs 4.801.389,00, equivalente al
3,41%, constituyendo el componente de menor crecimiento relativo del presupuesto de gastos,
relacionados a incrementos por bono de antigiiedad, asignaciones familiares y recursos propios del
SEDES. Del total programado, Bs 127.629.869,00 se imputan a las fuentes sujetas al limite del quince
por ciento, conforme a la verificacion consignada en el Cuadro N° 8.

3. Gastos en Hospitales de Tercer Nivel (Bs 283.642.852,00)

Las inversiones sustanciales en el sector salud reflejan el compromiso con la provisién de servicios
médicos en salud. El gasto en los Hospitales de tercer nivel de atencién esta compuesto por recursos
propios generados por los mismos establecimientos y recursos de regalias, y registra un incremento de
Bs 45.295.118,00 equivalente al 19,00%:

CUADRO N° 11
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
HOSPITALES DE TERCER NIVEL
(en bolivianos)

. RECURSOS

ESTABLECIMIENTO DE SALUD GESTION 2027 PROPIOS PART. %

HOSPITAL JAPONES 68.075.231,00 24,00%

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 61.800.413,00 21,79%
' HOSPITAL DE LA MUJER DR. PERCY BOLAND

RODRIGUEZ 38.036.953,00 13,41%

HOSPITAL DE NINOS DR. MARIO ORTIZ SUAREZ 37.233.883,00 13,13%
INSTITUTO ONCOLOGICO DEL ORIENTE 9

BOLIVIANO 36.054.609,00 12,71%
' BANCO DE SANGRE REGIONAL SANTA CRUZ 21.866.787,00 7,711%
' HOSPITAL DE TERCER NIVEL DE MONTERO 20.574.976,00 7,25% |
- Total general 283.642.852,00 31.705.559,00 100,00%

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria, por direccién administrativa. Los recursos propios hospitalarios consignados
corresponden al agregado institucional del Cuadro N° 1.

Se advierte una tension estructural de financiamiento en este componente: mientras el gasto se
incrementa en 19,00%, los ingresos propios generados por los propios establecimientos se
contraen en 37,20%. En consecuencia, de los Bs 283.642.852,00 programados, tUnicamente Bs
31.705.559,00 (11,18%) se financian con recursos propios hospitalarios, debiendo cubrirse Bs
251.937.293,00 (88,82%) con recursos de regalias. En la gestion 2026 dicha proporcion era de
21,18% y 78,82% respectivamente.




4. Inversion (Bs 373.612.203,00)

Se ejecutan tres proyectos de infraestructura vial financiados con crédito externo por una inversion total

de Bs 298.786.036,00. La "Construccion con Pavimento del Camino Faja Norte (Yapacani)" cuenta con
Bs 167.440.808,00 financiados por el Fondo Financiero para el Desarrollo de la Cuenca del Plata. La
"Construccion del Camino Norte Integrado — Yapacani” dispone de Bs 110.258.095,00 financiados por
la Corporacion Andina de Fomento (Banco de Desarrollo de América Latina). El "Mejoramiento de la
Carretera Okinawa Il — lI" cuenta con Bs 21.087.133,00 provenientes de Recursos de Contravalor.

Se destinan Bs 59.872.570,00 para la ejecucion de proyectos con recursos institucionales, distribuidos

en:

Rehabilitacion de la carretera Ruta 9 Brecha Casarabe Nucleo 23 (San Julian): Bs 26.231.015,00.
Electrificacion rural en comunidades de Guarayos y Concepcién: Bs 5.823.206,00.
Construccién y mejoramiento de sistemas de riego: Bs 9.807.163,00.

Implementacion y adecuacion a categoria FIFA del Estadio Ramén Tahuichi Aguilera Costas: Bs
10.000.000,00.

Obras de seguridad ciudadana (estaciones policiales integrales de San Ignacio y Warnes, y médulo
policial Cotoca): Bs 7.532.892,00.

Proyectos de los Pueblos Indigenas por un importe de Bs 478.294,00.

Se destinan Bs 14.953.597,00 para los consejos provinciales, considerando la proyeccioén de ejecucién

y el Fideicomiso gestionado para la presente gestion.

CUADRO N° 12

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027

PROYECTOS DE INVERSION
(en bolivianos)

CAT. PROG. / SISIN DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2027 PART. %

43009070175500000000 CONST. CON PAVIMENTO CAMINO FAJA NORTE (YAPACANI) 167.440.808,00 44,82%
43009070167500000000 CONST. CAMINO NORTE INTEGRADO - YAPACANI 110.258.095,00 29,51%
43009070153100000000 5‘532&5 CRRT. 9 BRECHA CASARABE NUCLEO 23 (SAN 26.231.015,00 7,02%
| 43009070176700000000 MEJ. DE LA CARRETERA OKINAWA Il - IlI 21.087.133,00 5,64%
‘ PREVISION PARA GASTOS DE INVERSION PARA
0970115 PO 14.953.597,00 4,00%
IMPLEM. Y ADECUAC. A CATEGORIA FIFA ESTADIO RAMON .
44009070181900000000 et Sl 10.000.000,00 2,68%
| 95009070150500000000 CONST. ESTACION POLICIAL INTEGRAL SAN IGNACIO 6.366.899,00 1,70%
12009070157800000000 MEJ. DEL SISTEMA DE RIEGO PRESA LA CARADA 4.184.803,00 1,12%
110090701814000000 CONST. SIST. ELECTRIF. COMUNIDADES CONGEPCION 3.601.156,00 0,96%
12209070172500000000 CONST. SISTEMA DE RIEGO TOCO CITANO (VALLEGRANDE) 2.718.982,00 0,73%
' 110090701813000000 CONST. SIST. ELECTRIF. COMUNIDADES GUARAYOS 2.222.050,00 0,59%
12009070166300000000 CONST. SIST. RIEGO PIOCOCA S.JOSE DE CHIQUITOS 1.800.000,00 0,48%
| 95009070161600000000 CONST. MODULO POLICIAL COTOCA 895.993,00 0,24%
IMPLEM. Y MEJORAM. DE FRUTICULTURA Y HORTICULTURA
12009070162800000000 R GOh. MalGR e e TR TESLT R 450.000,00 0,12%
| 950090701574000000 CONST. ESTACION POLICIAL INTEGRAL WARNES 270.000,00 0.07%
AT RoR CONST. SISTEMA DE RIEGO HIERBA BUENA MILITAR 257.024.00 —

(MAIRANA)
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CAT. PROG. / SISIN DESCRIPCION CATEGORIA PROG. . GESTION 2027 PART. %

CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDAD CADILLAR
253.725,00 0,07%
122090701816000000 (COMARAPA)
+ 122090701815000000 CONST. SISTEMA DE RIEGO EL DEAN (SAIPINA) 206.139,00 0,06%
| CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDAD CHIRIMOYARCITO 5
1220907011818000000 (PAMPA GRANDE) 201.490,00 0,05%
| 12009070177500000000 ?gggg.zSIST. RIEGO AGUAS CALIENTES FLORIDA (EL C.R. 185.000,00 0,05%
)
| CONST. CASA ANCESTRAL CULTURAL COMUNIDAD G
23009070159000000000 INDIGENA YAGUARU PROV. GUARAYOS 28.294,00 0,01%
Total general 373.612.203,00 100,00%

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria. El Presupuesto de Inversion Publica sera registrado en el Sistema de Informacion
sobre Inversiones (SISIN WEB), conforme a la reglamentacion del Viceministerio de Inversién Pablica y Financiamiento Externo.

5. Programas No Recurrentes (Bs 231.171.519,00)

Estos incluyen programas de inversion destinados a necesidades puntuales. Para esta gestion se han
priorizado los programas no recurrentes para el cumplimiento de la normativa que los establece como
gastos obligatorios, aquellos cuyo origen de recursos es de destino especifico —donde la recaudacion
de la unidad solo puede ser ejecutada en esos programas— y otros establecidos como prioridades a
los cuales se les ha asignado presupuesto en la presente gestion. Comprenden noventa y tres (93)
categorias programéticas y registran un incremento de Bs 60.632.407,00 equivalente al 35,55%.

CUADRO N° 13
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
PROGRAMAS NO RECURRENTES DE MAYOR ASIGNACION
(en bolivianos)

1000063 PROG. FORTAL. GESTION PARA LA EDUCACION AMBIENTAL 475.853,00
1000107 PROG. FORTAL. PARA CONTROL Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL 3.900.870,00
1000108 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION AMBIENTAL 2.933.293,00
1000111 PROG. PARA MANEJO INTEGRAL DE FAUNA SILVESTRE DPTOQ. SCZ. 1.742.949,00
1000112 PROG. PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL FUEGO DPTO. SCZ. 2.649.550,00
1000113 PROG. RESTAURACION DE PAISAJES NATURALES SCZ 1.488.389,00
1000114 PROG. DPTAL. DE CAMBIO CLIMATICO 560.913,00
1000115 PROG. CONSERVACION SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO NATURAL DPTO. SCZ 2.520.636,00
1000116 PROG INTEGRAL DE FOMENTO A LAS UCPN EN CORREDOR BIOCEANICO 120.000,00
1100184 PROG. DESARROLLO ENERGETICO DPTO. DE SANTA CRUZ 1.262.786,00
1200141 IMPLEM. PROG. DE DESARROLLO PRODUCTIVO DEL SUR (PRODESUR) 2.289.405,00
1200142 IMPLEM. PROG. DE DESARROLLO PRODUCTIVO DEL NORTE (PRODENOR) 1.570.913,00
gt | CROSAMADE POY0 A LA PRODUCCION ACROPECUARIABAIOSSTEMAS
e g:g(;. SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DE APOYO A LA PRODUCCION - 1.133.439,00
1220065 ESSSS.C[I[\:&};EDGA%A'I:‘&STSOA;SBﬁchgliNOCUlDAD PARA LA MEJORA SOSTENIBLE DE LA 3.703.657.00
1220067 PROGR. INTEGRAL DE FORTALEC.Y REVITALIZAC. A SISTEMAS DE RIEGO SCZ 1.005.322,00
1220069 PROG. FORTAL. AL DESARROLLO PRODUCTIVO AGRICOLA FORESTAL P. AYOREO 397.032,00
1220070 PROG. FORTAL A PRODUCCION DE YUCA Y DERIVADOS P. CHIQUITANO 606.532,00
1220151 PROG. MEJORAM. DE PRODUC. Y PROMOCION DE CAFE P. YURACARE MOJENO 200.000,00
1220156 lI\I/\‘ll(l;’\IJ.I;EKR‘/IOY COMERC. DEL CULTIVO DE PLATANO BELLACO COMUNID. P. YURACARE 200.000,00

1220172 MEJ. SISTEMA DE TRASNFORM. Y COMERCIALIZ. DEL CUSI P. GUARAYOS 302.132,00
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1220173
1220174

1220175
1220176
1220177
1220178
1220179
1230066
1230071
1230072
1230143
1230145
1230150
1230154
1230157
1230165
1230170
1230172
1230173
1230174
1230175
1300091
1300099
1500073
1600050
1600082
1600094
1600147
1600172
1600173
1600174
1600175
1600178
1600179
1600180
1600181
1600182
1600183
1600184
1600185
1600186
2300104
2300105
2300107

MEJ. SISTEMA DE TRASNFORM. Y COMERCIALIZ. DEL CACAO P. GUARAYOS
FORTAL. A PRODUC. CACAO NATIVO CON SIST. AGROFORESTAL P. YURACARE MOJENO

IMPLEM. PROG. PRODUC. DE ARROZ TECNIFICADO P. YURACARE MOJENO

IMPLEM. PROG. PRODUC. Y COMERCIALIZ. DE YUCA P. YURACARE MOJENO

PROG. DPTAL. PARA CULTIVO DE HUERTOS E HIDROPONIA SOSTENIBLE

MEJ. PROD. CULTIVOS DE SOYA, MAIZ Y FREJOL PROV. ICHILO P. YURACARE MOJENO
PROG. FORTAL. PARA PRODUC. AGRICOLA SOSTENIBLE PUEBLO AYOREO

IMPLEM. PROGRAMA DPTAL. DE ERRADICACION DE PESTE PORCINA CLASICA

PROG. FORTAL. PARA MEJORAR LA PRODUCCION APICOLA P.CHIQUITANO

PROG. FORTAL. PARA CRIA Y MANEJO DE GALLINAS PONEDORAS EN COMUN. AYOREAS
IMPLEMEN. PROG. INTEGRAL DE SANIDAD AVIAR DPTO. SCZ

IMPLEM. PROGR. DE BUENAS PRACTICAS PECUARIAS

PROGR. DE MEJORAM. DE PRODUCCION PORCINA P. YURACARE MOJERO

DESARR. PROG. PRODUCCION ESPECIAL. GANADERIA MUN. URUBICHA - PROV
GUARAYOS

PROGR. FORTALEC. A PRODUCCION PECUARIA COMUN. PUEBLO GUARANI
PROGR. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y SANIDAD GANADERA DPTO. SCZ
FORTALEC. CAPACIDADES TECNICAS PRODUCCION PORCINA PUEBLO AYOREQ
FORTALEC. DE LA PRODUC. AVICOLA EN LAS COMUNIDADES DEL P. CHIQUITANO
PROG. IMPLEMENTAC. PARA MANEJOS DE GALLINAS PONEDORAS P. GUARANI
FORTAL. A LA PRODUC. Y COMERC. APICOLA EN CAPITANIAS P. GUARANI
PROG. DPTAL. PARA DESARROLLO DE APICULTURA Y MELIPONICULTURA
PROG. FORTAL. PARA PROMOCION TURISTICA

PROG. FORTAL. AL TURISMO INTEGRAL P. YURACARE MOJERNO

PROG. IMPLEM. INTEGRAL DE REC. HIDRICOS DPTO SCZ

Parcipacioén y Control Social

SERVICIO CIVIL

OTRAS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

PROG. DE CONSOLIDACION DE LA AGENCIA TRIBUTARIA DPTAL. SCZ

PROG. DESARROLLO COMUNICACIONAL EN PROV. DPTO SCZ

PROG. COMUNICACION ESTRATEGICA PARA SANTA CRUZ

PROG. POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN DEL DPTO SCZ (MARCA SANTA CRUZ)
PROGRAMA DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA GAD SCZ (DEIT)

PROG. DE FORTAL. AL DESARROLLO JURIDICO INSTITUCIONAL GAD SCZ.

PROG. FORTAL. AL TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL E INTERPROVINCIAL
DEL DPTO. SCZ

PROG. FORT. PARA CONSOLIDAC. DE DESCENTRALIZ. DE SUBGOBERNAC. DPTO SCZ
(PRODESUB)

PROG. FORTAL. A LA GESTION MUNICIPAL E INSTIT. EN DPTO. SCZ
PROG. IMPLEM. INSTRUMENTOS PARA LA PLANIF. TERRITORIAL EN EL DPTO SCZ

PROG. SEGUIM. A LOS LIMITES INTRA INTER DPTAL SCZ

PROG. FORTALEC. A LA ADM. Y PROMOCION DE LA MEMORIA HISTORICA DEL GAD SCZ
(FORAPROME)

PROG. FORTALEC. A LA GENERACION Y DIFUSION DE ESTADISTICAS DPTALES SCZ
PROGRAMA INTEGRAL DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL GAD-SCZ

FORTAL. A LA IDENTIDAD CULTURAL DEL PUEBLO YURACARE MOJENO

PROG. PRESERV. Y CONSERV. DE SITIOS ARQUEOLOGICOS DPTO. SCZ

PROG. FORTAL. PARA PRODUC. ARTESANAL P. GWARAYU

162.132,00
280.000,00

180.000,00
180.000,00
1.221.417,00
180.000,00
309.032,00
1.430.705,00
552.156,00
383.680,00
2.2156.272,00
935.507,00
200.000,00
440.000,00
535.000,00
3.223.407,00
469.328,00
580.156,00
336.233,00
478.767,00
988.905,00
1.619.385,00
280.000,00
4.735.307,00
1.000,00
127.776,00
700,00
1.834.441,00
2.383.862,00
3.224.319,00
896.488,00
2.529.836,00
2.172.481,00
3.476.000,00
1.5056.241,00
1.092.777,00
678.039,00
603.779,00
100.000,00
400.000,00
3.205.410,00
220.000,00
974.452,00
246.728,00



2510093 PROG. DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA HACIA LA MUJER EN EL DPTO DE SCZ 940.727,00
2520002 \P/E)(l)-gﬁc?igg_l%ﬁis%?ON Y ATENCION INTEGRAL A MUJERES EN SITUACION DE 726.593,00
2600089 PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO DE PRIMERA INFANCIA (PADEPI) 8.232.711,00
2600090 PROG. DE PREVEN. Y ATENCION TERAP. PARA NNA VICTIMAS DE VIOLENCIA ( CEPAT) 1.547.064,00
2600091 PROG. FORTAL. PARA LA INNOVACION JUVENIL EN EL DPTO. SCZ 456.770,00
2600092 PROG. INTEGRAL, PREVENCION Y PROTECCION A NNA VULNERABLES DPTO. SCZ 1.803.050,00
3500087 FORTAL A INICIATIVAS ARTESANALES PUEBLO AYOREQ 266.847,00
3500088 g%igﬁbOCQPACIDADES PARA GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS PUEBLO 301.714,00
3500090 PROG. DE FORT. PARA LA GESTION INTEGRAL DEL PARQUE INDUSTRIAL 725.565,00
350091 PROG. DESARR PRODUCTIVO Y COMERCIAL DE ARTESANIAS EN CAPITANIAS GUARANI 350.000,00
4000060 SERVICIO DE SALUD - ITEMS 72.795.908,00
4000159 FORTAL. A LA SALUD INTEGRAL DEL PUEBLO AYOREO 374.081,00
4000162 gﬁ%%nQENTRTAL. A LA SALUD INTEGRAL PREVENTINA EN LA POBLACION INDIGENA 461.156,00
4000163 PROG. FORTAL. PARA LA CALIFICACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (FOCAPEDI) 404.809,00
4000164 PROG. DPTAL. DE INOCUIDAD ALIMENTARIA Y CONTROL SANITARIO 5.646.358,00
4000165 PROG. FORTAL. A LA SALUD INTEGRAL EN MUNICIPIOS P. GWARAYU 269.000,00
4000168 PROG. FORTAL A LA SALUD INTEGRAL EN CAPITANIAS GUARANI 500.000,00
4020153 ;%IRI’ETL_?OLQG%I?_?ITION INTEGRAL HOSPITALARIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE TERCER 1.746.421,00
4100142 gl;?_g gCEZS?IfRROOEI)_IIE_S"I[I)\JTEGRAL DE LOS INSTITUTOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS 2.823.581,00
4200110 PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR (PAM) 8.794.346,00
4200111 CENTRO INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CIPDI) 1.622.258,00
4400095 DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE EN DPTO. SCZ 4.000.000,00
9500080 FORTALECIMIENTO A LA FELCV 484.395,00
9500083 Trata y Trafico de Personas 2.110.625,00
9500100 PROG. INTEGRAL DE SEGURIDAD PREVENTIVA DPTO SANTA CRUZ 900.000,00
9500101 PROG. APOYO PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA DPTO. SCZ 3.632.962,00
9600095 PROG. INTEGRAL DE ATENCION, PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS 3.695.700,00
9690100 ATENCION A DESASTRES O EMERGENCIAS 5.144.562,00
9520094 PROGRAMA REGIMEN PENITENCIARIO 23.480.927,00

Total general 231.171.519,00

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria. El detalle integro de las 93 categorias programaticas se consigna en el Cuadro N° 5
del Cuadernillo adjunto.

Los Gastos Obligatorios se aplican segun la siguiente normativa:

Asignacion de Recursos para Seguridad Ciudadana

Los GAD deben destinar el 10% de los recursos del IDH, previa deduccién del 30% para la Renta
Dignidad, a programas, proyectos y actividades contenidos en los Planes de Seguridad Ciudadana,
conforme a lo establecido en la Ley N° 264, de 31 de julio de 2012, del Sistema Nacional de
Seguridad Ciudadana «Para una Vida Segura», la Ley N° 836, de 27 de septiembre de 2016, que
modifica y complementa la Ley N° 264, y sus decretos reglamentarios N° 1436, de 14 de diciembre
de 2012, y N° 1617, de 19 de junio de 2013. Asimismo, de acuerdo con el Articulo 2 del Decreto
Supremo N° 4012, de 14 de agosto de 2019, que modifica el Paragrafo IV del Articulo 13 del Decreto
Supremo N° 2145, de 14 de octubre de 2014, las ETA deben destinar como minimo el 10% de los
recursos asignados a seguridad ciudadana para infraestructura, equipamiento, tecnologia y




fortalecimiento de la FELCV, a ltravés de la Policia Boliviana, en el marco de las funciones
establecidas en la Ley N° 348; dichos recursos deben apropiarse en el Programa 950 «Servicio de

Seguridad Ciudadana», Actividad 80 «Fortalecimiento a la FELCV».

Asignacién de Recursos para Participaciéon y Control Social

En el marco de la Ley N° 341, de 05 de febrero de 2013, de Participacién y Control Social, los GAD
deben destinar recursos para efectivizar la PyCS, los mismos que deben registrarse en el Programa
160 «Fortalecimiento Institucional», Actividad 50 «Participacion y Control Social».

Asignacién de Recursos para Garantizar a las Mujeres una Vida Libre de Violencia

En el marco de la Ley N° 348, de 09 de marzo de 2013, Integral para Garantizar a las Mujeres una
Vida Libre de Violencia, y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 2145, modificado
por el Decreto Supremo N° 4012, los GAD utilizaran al menos el 15% del total de los recursos del
IDH de Seguridad Ciudadana para actividades de prevencion contra la violencia hacia las mujeres,
nifias y adolescentes, construccién y mantenimiento, asi como la atencién de las casas de acogida
y refugios temporales para mujeres en situacién de violencia y sus dependientes, a través de la
provision de personal y gastos de funcionamiento.

Asignacién de recursos para la Trata y Trafico de Personas

En el marco de la Ley N° 263, de 31 de julio de 2012, Integral contra la Trata y Tréafico de Personas,
los GAD deben programar recursos destinados a la TyTP.

Prevision de Recursos para Gestion de Riesgos en la Jurisdiccion Departamental

En el marco de la Ley N° 602, de 14 de noviembre de 2014, de Gestién de Riesgos, cada GAD debe
prever en su POA y Presupuesto los recursos necesarios para la gestién de riesgos, segtn lo
establecido en sus planes de desarrollo, planes de emergencia y planes de contingencia.

Asignacion de recursos para prediarios

En el marco del Decreto Supremo N° 1854, de 24 de diciembre de 2013, los GAD son responsables
del pago total de los gastos por prediarios de todas las personas privadas de libertad ubicadas en
su Departamento.

Asignacion de Recursos para la Nifiez y Adolescencia

Conforme a la Ley N° 548, de 17 de julio de 2014, Cddigo Niria, Nifio y Adolescente, los GAD deberan
disponer de los recursos econémicos y humanos suficientes para la efecucion de programas
destinados a la Nifiez y Adolescencia.

Asignacién de Recursos para Personas con Discapacidad

En el marco de la Ley N° 223, de 02 de marzo de 2012, General para Personas con Discapacidad,
los GAD deberén priorizar el acceso de personas con discapacidad a planes y programas de
promocién e inclusién social y a estrategias de reduccién de la pobreza, y contaran con unidades
especializadas para la ejecucion de planes, programas y proyectos integrales a favor de este sector.
En el marco del Decreto Supremo N° 29608 y la Ley N° 977, de 26 de septiembre de 2017, los
Gobiernos Auténomos Departamentales tienen la obligacion de insertar laboralmente a personas
con discapacidad, a la madre o el padre, cényuge, tutora o tutor que se encuentren a cargo de una
0 mas personas con discapacidad menores de 18 afios o con discapacidad grave y muy grave, en
un porcentaje no menor al 4% de su personal.

Asignacion de Recursos para Adultos Mayores
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Los recursos que se asignen en el marco del Numeral 30 del Articulo 300 de la Constitucién Politica
del Estado y de la Ley N° 369, de 01 de mayo de 2013, de las Personas Adultas Mayores, deben

registrarse en el Programa 420 — 429 «Desarrollo de la Gestién Socialy.

CUADRO N° 14
PRESUPUESTO ANUAL 2027
GASTOS OBLIGATORIOS
(en bolivianos)

DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2027 PART. %

’ 4200112 PROG. SOCIAL DE PROTECCION INTEGRAL A NNA Y

0,
LA oS oeF 25.194.164,00 22,47%
19520093  PROGRAMA REGIMEN PENITENCIARIO 23.480.927,00 20,94%
14200088 Renta Dignidad 20.759.783,00 18.51%
4100089 Universidades 17.287.618,00 15,42%
4200110  PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR (PAM) 8.794.346,00 7.84%
‘ PROG. INTEGRAL DE ATENCION, PREVENCION Y \
(9600005 LRO 0 P A 3.695.700,00 3,30%
I gg(z)c;. APOYO PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA DPTO. — 3.24%
1 9500083 Trata y Trafico de Personas 2.110.625,00 1,88%
PROG. INTEGRAL, PREVENCION Y PROTECCION A NNA .
280002 | yr o d B Ea R 1.803.050,00 161%
CENTRO INTEGRAL PARA PERSONAS CON ,
4200111 B SOARAGIDAD, [GIFD) 1.622.258,00 1.45%
_ PROG. DE PREVEN. Y ATENCION TERAP. PARA NNA .
2600090 \/cTIMAS DE VIOLENCIA ( CEPAT ) 1.547.064,00 1,38%
PROG. DE PREVENCION DE LA VIOLENGIA HACIA LA ,
2610088 puion O PREE CON OE, 940.727,00 0,84%
- PROGR. DE PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL A
12520092\ JERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DPTO. SGZ. 726.593,00 0.65%
| PROG. FORTAL. PARA LA CALIFICACION A PERSONAS
4000163 ON DISCAPACIDAD (FOCAPEDI) 404.809,00 0.36%
4100088 Fondo de Fomento a la Educacién Civico Patriética 138.399,00 0,12%
- 1600050 Participacion y Control Social 1.000,00 0,00%
Total general 112.140.025,00 100,00%

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria. De dicho importe, Bs 65.299.689,00 corresponden a competencias delegadas por el
nivel central del Estado (Renta Dignidad, Universidades, Fondo de Fomento a la Educacion Civico Patridtica, Régimen Penitenciario
y Apoyo a la Seguridad Ciudadana).

5.1. Cascada de asignaciones obligatorias del Impuesto Directo a los Hidrocarburos

Sobre la base del IDH proyectado para la gestion 2027 de Bs 69.199.277,00, las asignaciones
obligatorias por mandato normativo expreso determinan un piso comprometido conforme al siguiente
calculo:

CUADRO N° 15
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
CASCADA DE ASIGNACIONES OBLIGATORIAS DEL IDH
(en bolivianos)
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, BASE DE IMPORTE % IDH FUNDAMENTO

b plle | CALGULO | NORMATIVO
 BASE IDH PROYECTADA Ley N° 3058 / D.S. N°
e i —  69.199.277,00 100,00% o3,

: Renta Dignidad 30% de la base 20.759.783,10 30,00% Ley N° 3791

Fondo de Fomento a la

0, o
Educacién Civico Patrittica 0,20% de la base 138.398,55 0,20% D.S. N° 859

10% previa Ley N° 264, Art. 38

' Seguridad Ciudadana deduccién del 4.843.949,39 7,00%

| 30% num. 2

| — Fortalecimiento a la 10% del bloque de o, D.S.N°4012/D.S.N°
FELCV sequridad 484.394.94  0.70% 5145

= Preyenciép y aten_cién de 15% c_IeI bloque de 726.592.41 1,05% Ley N° 348, Art. 25
la violencia hacia la mujer seguridad
PISO COMPROMETIDO POR A

| NORMA EXPRESA 25.742.131,04 37,20%
SALDO PROGRAMABLE CON

' DISCRECIONALIDAD 43.457.145,96 62,80%

| SECTORIAL

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria. Los sub-bloques FELCV y Ley N° 348 se encuentran comprendidos dentro del bloque
de Seguridad Ciudadana y no se suman al piso comprometido. La asignacién efectiva a Renta Dignidad (Bs 20.759.783,00) y al Fondo
de Fomento a la Educacion Civico Patrictica (Bs 138.399,00) coincide con el célculo normativo; el Fortalecimiento a la FELCV se
programa en Bs 484.395,00 y la prevencién de la violencia hacia la mujer en Bs 940.727,00, superando el minimo exigido.

6. Servicios Delegados (Bs 93.991.223,00)

Implica el presupuesto para el Servicio Departamental de Caminos con lo originado por la recaudacion
de peaje y lo presupuestado para el Programa Social de Proteccién Integral a Nifias, Nifios,
Adolescentes y Familia. Registra un incremento de Bs 19.122.790,00, equivalente al 25,54%:

CUADRO N° 16
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
SERVICIOS DELEGADOS
(en bolivianos)

SQZ,'G DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2027 | PART.%

ACTIVIDADES DEL SERVICIO DPTAL. DE CAMINOS (

astoote QSO 56.124.492,00 59,71%

' PROG. SOCIAL DE PROTECCION INTEGRAL A NNA Y

4200112 EAMILIA DPTO. SCZ (ASISTENCIA SOCIAL) 25.194.164,00 26,80%

| ACTIVIDADES DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE

| 4910050 1 XNO8 (BEDGAR ) 12.672.567,00 13.48%
Total general 93.991.223,00 100,00% |

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria.

7. Transferencias (Bs 123.457.764,00)

Fondos transferidos a las entidades descentralizadas y otros establecidos por la normativa vigente como
obligatorios. Se incluye también la transferencia para el Desayuno Escolar, a las Universidades y la
Renta Dignidad. Registran un incremento de Bs 35.293.275,00, equivalente al 40,03%. Conforme al
numeral 4 del Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N° 010/2026, las transferencias interinstitucionales
deben registrarse de manera coordinada entre la entidad otorgante y la beneficiaria, adjuntando el
convenio o normativa que las autorice:
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CUADRO N° 17 .
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
TRANSFERENCIAS
(en bolivianos)

DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2027 PART. %
4000089 Bono de Vacunacion - Escalafon al Mérito - Becas de Medicina 25.752.626,00 20,86%
4200088 Renta Dignidad 20.759.783,00 16,82%
TRANSF. A GOB. MUNICIP. PARA EL DESAYUNO -
14110115 ESCOLAR. 18.500.000,00 14,98% |
4100089 Universidades 17.287.618,00 14,00% |
9610085 SERVICIO DE ENCAUZAMIENTO DE RIOS ( SEARPI) 15.500.000,00 12,55%
CENTROS DE ORIENTACION Y REINTEGRACION SOCIAL ( G
9510098 CENVICRUZ ) 13.399.904,00 10,85%
1240102 )CENTRO DE INVESTIGACION AGRICOLA TROPICAL ( CIAT 10.000.000,00 8,10%
| 2300092 PLAN MISIONES 1.500.000,00 1,21%
2300089 FESTIVAL DE MUSICA 343.000,00 0,28%
SERVICIO AL MEJORAMIENTO DE LA NAVEGACION 5
1 1000081 AMAZONICA - (SEMENA) 276.434,00 0,22%
4100088 Fondo de Fomento a la Educacion Civico Patriética 138.399,00 0,11%
Total general 123.457.764,00 100,00%

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria.

Asimismo, en el marco de las transferencias precedentes se aplica la siguiente normativa:

Asignacién para el Pago de la Renta Dignidad

En el marco de la Ley N° 3791, de 28 de noviembre de 2007, de la Renta Universal de Vejez, los
GAD deben programar el pago de la Renta Dignidad en el objeto del gasto 73100 «Transferencias
Corrientes al Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional por Subsidios o Subvenciones», Fuente de
Financiamiento 41 «Transferencias TGN» y Organismo Financiador 119 «Tesoro General de la
Nacion — Impuesto Directo a los Hidrocarburos», con Entidad de Transferencia 99 « Tesoro General
de la Nacion», Programa 420 «Desarrollo de la Gestion Social», Actividad 88 «Renta Dignidad.

Otros Gastos Obligatorios
En el marco de la Ley N° 3302, de 16 de diciembre de 2005, del Presupuesto 2006, los GAD
financiaran con recursos del IDH el Costo del Bono de Vacunacién —vidticos de vacunacién y
escalafon al mérito otorgado al sector salud para campafias de vacunacién, segun monto
determinado en Decreto Supremo— y el Servicio al Mejoramiento de Navegacion Amazénica.

Asignacién de Recursos para el Fondo de Fomento a la Educacién Civico Patridtica

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 859, de 29 de abril de 2011, los GAD destinaran el 0,20%
del IDH al Fondo de Fomento a la Educacién Civico Patriética, debiendo programar el gasto en el
objeto del gasto 73100, Fuente de Financiamiento 41, Organismo Financiador 119 y Entidad de
Transferencia 53 «Ministerio de Culturas, Descolonizacién y Despatriarcalizacion.

VI. ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DEPARTAMENTALES




CUADRO N° 19 .
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
TRANSFERENCIAS A ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DEPARTAMENTALES
(en bolivianos)

ENTIDAD DESCENTRALIZADA GESTION 2026 GESTION 2027 % VARIACION VAR. %

SEARPI - Servicio de Encauzamiento

19.222 500,00 15.500.000,00  -3.722.500,00 -19.37%
de Rios

Entidad Descentralizada Nueva Vida 5
Sl e 8.500.000,00 13.399.904,00 4.899.90400 57.65%
Centro de Investigacion Agricola 8.627.500,00 10.000.000,00 1.372.500,00 15,91%

Tropical (CIAT )

Total general 36.350.000,00 38.899.904,00 2.549.904,00 7,01%
Fuente: Direccion de Presupuesto y Contaduria.

Para el Servicio de Encauzamiento de Rios (SEARPI) se ha presupuestado una transferencia de Bs
15.500.000,00 (Quince millones quinientos mil 00/100 bolivianos).

Para Entidad Descentralizada Nueva Vida Santa Cruz (CENVICRUZ) se ha presupuestado una
transferencia de Bs 13.399.904,00 (Trece millones trescientos noventa y nueve mil novecientos cuatro
00/100 bolivianos).

Para el Centro de Investigacion Agricola Tropical (CIAT) se ha presupuestado una transferencia de Bs
10.000.000,00 (Diez millones 00/100 bolivianos).

El Anteproyecto de Presupuesto consolida las transferencias otorgadas a las entidades descentralizadas
departamentales, y no asi los ingresos propios que dichas entidades generan, los cuales se presentan en
sus respectivos presupuestos institucionales.

VIl. PRINCIPALES RIESGOS PRESUPUESTARIOS

La formulacion del Anteproyecto de Presupuesto 2027 se encuentra expuesta a los siguientes riesgos,
cuya identificacion se consigna a efectos de su consideracion por la instancia decisoria:

* Riesgo de realizacion de ingresos por hidrocarburos. Las Regalias por Hidrocarburos y el IDH
representan en conjunto el 53,86% del presupuesto de ingresos y dependen de variables no
controlables por la entidad —precios internacionales y volimenes de produccion departamental

fiscalizada—. Una desviacion negativa respecto de la proyeccion obligaria a modificaciones
presupuestarias de magnitud.

* Riesgo asociado al incremento extraordinario de Regalias Mineras. El incremento del 178,47%
proyectado para este rubro requiere respaldo documental de la proyeccién remitida por el nivel
central, dada su magnitud atipica respecto de la serie histérica 2021 — 2026 y al grado de
cumplimiento de transferencia observado en gestiones precedentes.

* Riesgo de sostenibilidad del componente hospitalario. La divergencia entre el crecimiento del gasto
(19,00%) y la contraccién de los ingresos propios hospitalarios (37,20%) traslada Bs 251.937.293.00
de presién de financiamiento hacia regalias y otras fuentes institucionales.

Vill. CONCLUSIONES

* En el marco de la normativa presupuestaria vigente, el Anteproyecto de Presupuesto
correspondiente a la gestion 2027 del Gobierno Auténomo Departamental de Santa Cruz asciende
a la suma de Bs 1.463.278.750,00 (Un mil cuatrocientos sesenta y tres millones doscientos setenta
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y ocho mil setecientos cincuenta 00/100 Bolivianos), con un incremento de Bs 316.191.517,00
equivalente al 27,56% respecto del presupuesto inicial de la gestion 2026.

Dicho importe se distribuye de la siguiente manera:

1. Asamblea Legislativa Departamental.- Con la suma de Bs 25,796,026.00.- (veinticinco millones
setecientos noventa y seis mil veintiséis 00/100 Bolivianos).

2. Organo Ejecutivo Departamental. - Con la suma de Bs 1.437.482.724.- (un mil cuatrocientos
treinta y siete millones cuatrocientos ochenta y dos mil setecientos veinticuatro 00/100 Bolivianos),
que incluye las transferencias a las entidades descentralizadas CENVICRUZ, CIAT y SEARPI, y no
asi sus ingresos propios.

* El equilibrio presupuestario entre ingresos y gastos, exigido por el Articulo 115 de la Ley N° 031 y
reiterado por el numeral 3 del Comunicado MEFP/VPCF/DGPGP/N° 010/2026, se encuentra
plenamente verificado: los ingresos v los gastos ascienden ambos a Bs 1.463.278.750,00.

« Ellimite de gasto de funcionamiento establecido en la Disposicion Transitoria Novena de la Ley N°
031 se cumple: el gasto corriente imputado a las fuentes sujetas asciende a Bs 127.629.869,00
frente a un limite de Bs 138.000.585,15, con una utilizacion del 92,49% y un margen disponible de
Bs 10.370.716,15.

* El anteproyecto de presupuesto fue Expuesto y Aprobado en Gabinete.

IX. RECOMENDACIONES

Se recomienda, en el marco de lo establecido en las Directrices de Formulacién Presupuestaria y demas
normativa vigente, que se gestione la aprobacion mediante Ley Departamental de lo siguiente:

* Programa Operativo Anual gestion 2027.
* Anteproyecto de Presupuesto Institucional gestion 2027.

Por lo tanto, se instruya la elaboracion del proyecto de Ley Departamental correspondiente. Asimismo,

Con este particular motivo, saludo a usted atentamente.
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CUADRO N° 1 . -
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027 sc Seoramrns
INGRESOS POR CLASIFICACION I
(en bolivianos)

GESTION 2026 GESTION 2027 VARIACION VAR. %

TIPO

Hospitales de tercer nivel 50.490.410,00 31.705.559,00 -18.784.851,00 -37,20%
Recursos propios — destino especifico 4.342.540,00 3.520.000,00 -822.540,00 -18,94%
Recursos propios — tasas 7.491.097,00 7.608.075,00 116.978,00 1,56%
'Servicios departamentales 80.799.351,00 87.475.762,00 6.676.411,00 8,26%
Saldo en banco 8.774.892,00 283.141,00 -8.491.751,00 -96,77%
Cruclia exteme (CAF, FONPLATA, 238.535.219,00  298.690.312,00 60.155.093,00  2522%
Contravalor)

Regelias (hidrocarburce, mineras, 551.820.054,00 776.809.626,00 224.989.572,00  40,77%
agropecuarias y forestales) _

I1I-DCI;—II\; (Fenda de-Compensacitin, IEHD, 149.411.441,00 212.393.562,00 62.982.111,00  42,15%
‘Recursos propios de Secretarias 54.372.859,00 44.792.723,00 -9.5680.136,00 -17,62%
Saldo en banco — IDH violencia contra la 1.049.370,00 0,00 -1.049.37000  -100,00%

muier

TOTAL GENERAL 1.147.087.233,00 1.463.278.750,00 316.191.517,00 = 27,56%
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CUADRO N° 3

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
DISTRIBUCION DE INGRESOS Y GASTOS

INGRESOS

REGALIAS POR HIDROCARBUROS (11%)

REGALIAS MINERAS

REGALIAS AGROPECUARIAS Y FORESTALES

IEHD (Coparticipacion Tributaria)

IDH (Subsidios y Subvenciones)

FONDO DE COMPENSACION DEPARTAMENTAL
INGRESOS PROPIOS HOSPITALES DE TERCER NIVE
RECURSOS PROPIOS DE SECRETARIAS
RECURSOS PROPIOS DE SECRETARIAS — DESTINO
RECURSOS PROPIOS — TASAS

SERVICIOS DEPARTAMENTALES

FINANCIAMIENTO EXTERNO — FONPLATA
FINANCIAMIENTO EXTERNO - CAF
FINANCIAMIENTO EXTERNO — RECURSOS DE CONTt
SALDOS DE CAJA Y BANCO

TOTAL INGRESOS

(en bolivianos)

526.288.830,00
17.834.016,00
7.697.208,00
69.623.949,00
51.863.372,00
27.924.120,00
50.490.410,00
54.372.859,00
4.342.540,00
7.491.097,00
80.799.351,00
139.775.399,00
77.783.249,00
20.976.571,00
9.824.262,00
1.147.087.233,00

718.986.945,00
49.662.202,00
8.160.479,00
86.438.091,00
69.199.277,00
56.756.184,00
31.705.559,00
44.792.723,00
3.520.000,00

7.608.075,00

87.475.762,00
167.440.808,00
110.258.095,00
20.991.409,00
283.141,00
1.463.278.750,00

31.828.186,00

463.271,00

16.814.142,00
17.335.905,00
28.832.064,00
-18.784.851,00
-9.580.136,00
-822.540,00
116.978,00
6.676.411,00
27.665.409,00
32.474.846,00

14.838,00

-9.541.121,00
316.191.517,00

GESTION 2026 GESTION 2027 VARIACION PART. %

192.698.115,00

49,14%
3,39%
0,56%
5,91%
4,73%
3,88%
2,17%
3,06%
0,24%
0,52%
5,98%

11,44%
7,54%
1,43%
0,02%

100,00%

GASTOS GESTION 2026 GESTION 2027 VARIACION PART. %

DEUDA

'GASTOS CORRIENTES
'HOSPITALES DE 3er NIVEL
INVERSION

PROGRAMAS NO RECURRENTES
SERVICIOS DELEGADOS
TRANSFERENCIA

TOTAL GASTOS

VERIFICACION DEL EQUILIBRIO PRESUPUESTARIO
(Art. 115, Ley N° 031)

Fuente: Direccion de Presupuesto y Contadurfa. El equilibrio se verifica cuando la diferencia entre ingresos y gastos es igual a cero.

127.750.619,00
140.892.247,00
238.347.734,00
306.524.599,00
170.539.112,00
74.868.433,00
88.164.489,00
1.147.087.233,00

0,00

211.709.553,00
145.693.636,00
283.642.852,00
373.612.203,00
231.171.519,00
93.991.223,00
123.457.764,00
1.463.278.750,00

83.958.934,00
4.801.389,00
45.295.118,00
67.087.604,00
60.632.407,00
19.122.790,00
35.293.275,00
316.191.517,00

14,47%
9,96%
19,38%
25,53%
15,80%
6,42%
8,44%
100,00%
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SCZ

CUADRO N° 5
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
PROGRAMAS NO RECURRENTES ~ PROYECTOS ~ PREVISION DE INVERSION
(en bolivianos)

PROGRAMAS NO RECURRENTES

CAT. PROG.
1000063
1000107
1000108
1000111
1000112
1000113
1000114
1000115
1000116
1100184
1200141
1200142

1200155
1200164
1220065

1220067
1220069
1220070
1220151
1220156
1220172
1220173
1220174
1220175
1220176
1220177
1220178
1220179
1230066
1230071
1230072
1230143
1230145
1230150
1230154
1230157
1230165
1230170
1230172
1230173
1230174
1230175
1300091
1300099
1500073
1600050
1600082
1600094
1600147
1600172
1600173
1600174
1600175

DESCRIPCION CATEGORIA PROG.

PROG. FORTAL. GESTION PARA LA EDUCACION AMBIENTAL

PROG. FORTAL. PARA CONTROL Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION AMBIENTAL

PROG. PARA MANEJO INTEGRAL DE FAUNA SILVESTRE DPTO. SCZ.
PROG. PARA EL MANEJO INTEGRAL DEL FUEGO DPTO. SCZ.

PROG. RESTAURACION DE PAISAJES NATURALES SCZ

PROG. DPTAL. DE CAMBIO CLIMATICO

PROG. CONSERVACION SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO NATURAL DPTO. 5CZ
PROG INTEGRAL DE FOMENTO A LAS UCPN EN CORREDOR BIOCEANICO
PROG, DESARROLLO ENERGETICO DPTO. DE SANTA CRUZ

IMPLEM. PROG. DE DESARROLLO PRODUCTIVO DEL SUR (PRODESUR)
IMPLEM. PROG. DE DESARROLLO PRODUCTIVO DEL NORTE (PRODENOR)

PROGRAMA DE APQYO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA BAJO SISTEMAS SILVOPASTORILES,

PUEBLO YURACARE MOJERNO
PROG. SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DE APOYO A LA PRODUCCION - SICAP

PROGR. INTEGRAL DE SANIDAD E INOCUIDAD PARA LA MEJORA SOSTENIBLE DE LA PRODUCTIVIDAD

HORTOFRUTICOL

PROGR. INTEGRAL DE FORTALEC.Y REVITALIZAC. A SISTEMAS DE RIEGO SCZ
PROG. FORTAL. AL DESARROLLO PRODUCTIVO AGRICOLA FORESTAL P. AYOREQ
PROG. FORTAL A PRODUCCION DE YUCA Y DERIVADOS P. CHIQUITANO

PROG. MEJORAM. DE PRODUC. Y PROMOCION DE CAFE P. YURACARE MOJENO

IMPLEM. Y COMERC. DEL CULTIVO DE PLATANO BELLACO COMUNID. P. YURACARE MOJERO

MEJ. SISTEMA DE TRASNFORM. Y COMERCIALIZ. DEL CUSI P. GUARAYOS

MEJ. SISTEMA DE TRASNFORM. Y COMERCIALIZ. DEL CACAO P. GUARAYOS

FORTAL. A PRODUC. CACAO NATIVO CON SIST. AGROFORESTAL P. YURACARE MOJERO
IMPLEM. PROG. PRODUC. DE ARROZ TECNIFICADO P. YURACARE MOJENO

IMPLEM. PROG. PRODUC. Y COMERCIALIZ. DE YUCA P. YURACARE MOJERO

PROG. DPTAL. PARA CULTIVO DE HUERTOS E HIDROPONIA SOSTENIBLE

MEJ. PROD. CULTIVOS DE SOYA, MAIZ Y FREJOL PROV. ICHILO P. YURACARE MOJENO
PROG. FORTAL. PARA PRODUC. AGRICOLA SOSTENIBLE PUEBLO AYOREQ

IMPLEM. PROGRAMA DPTAL. DE ERRADICACION DE PESTE PORCINA CLASICA

PROG. FORTAL. PARA MEJORAR LA PRODUCCION APICOLA P.CHIQUITANO

PROG. FORTAL. PARA CRIA Y MANEJO DE GALLINAS PONEDORAS EN COMUN. AYOREAS
IMPLEMEN. PROG. INTEGRAL DE SANIDAD AVIAR DPTO. SCZ

IMPLEM. PROGR. DE BUENAS PRACTICAS PECUARIAS

PROGR. DE MEJORAM. DE PRODUCCION PORCINA P. YURACARE MOJENO

DESARR. PROG. PRODUCCION ESPECIAL. GANADERIA MUN. URUBICHA - PROV GUARAYOS
PROGR. FORTALEC. A PRODUCCION PECUARIA COMUN. PUEBLO GUARANI

PROGR. DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y SANIDAD GANADERA DPTQ. SCZ
FORTALEC. CAPACIDADES TECNICAS PRODUCCION PORCINA PUEBLO AYOREOQ
FORTALEC. DE LA PRODUC. AVICOLA EN LAS COMUNIDADES DEL P. CHIQUITANO
PROG. IMPLEMENTAC. PARA MANEJOS DE GALLINAS PONEDORAS P. GUARANI
FORTAL. A LA PRODUC. Y COMERC. APICOLA EN CAPITANIAS P. GUARANI

PROG. DPTAL. PARA DESARROLLO DE APICULTURA Y MELIPONICULTURA

PROG. FORTAL. PARA PROMOCION TURISTICA

PROG. FORTAL. AL TURISMO INTEGRAL P. YURACARE MOJEROQ

PROG. IMPLEM. INTEGRAL DE REC. HIDRICOS DPTO SCZ

Parcipacién y Control Social

SERVICIO CIVIL

OTRAS COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

PROG. DE CONSOLIDACION DE LA AGENCIA TRIBUTARIA DPTAL. SCZ

PROG. DESARROLLO COMUNICACIONAL EN PROV. DPTO SCZ

PROG. COMUNICACION ESTRATEGICA PARA SANTA CRUZ

PROG. POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN DEL DPTO SCZ (MARCA SANTA CRUZ)
PROGRAMA DE DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA GAD SCZ (DEIT)

IMPORTE
475.853,00
3.900.870,00
2.933.293,00
1.742.949,00
2.649.550,00
1.488.389,00
560.913,00
2.520.636,00
120.000,00
1.262.786,00
2.289.405,00
1.570.913,00

280.000,00
1.133.439,00
3.703.657,00

1.005.322,00
397.032,00
606.532,00
200.000,00
200.000,00
302.132,00
162.132,00
280.000,00
180.000,00
180.000,00
1.221.417,00
180.000,00
309.032,00
1.430.705,00
552.156,00
383.680,00
2.215.272,00
935.507,00
200.000,00
440.000,00
535.000,00
3.223.407,00
469.328,00
580.156,00
336.233,00
478.767,00
988.905,00
1.619.385,00
280.000,00
4.735.307,00
1.000,00
127.776,00
700,00
1.834.441,00
2.383.862,00
3.224.319,00
896.488,00
2.529.836,00



1600178
1600179

1600180
1600181
1600182
1600183

1600184

1600185
1600186
2300104
2300105
2300107
2510093
2520092
2600089
2600090
2600091
2600092
3500087

3500088

3500090
350091
4000060
4000159

4000162

4000163
4000164
4000165
4000168

4020153

4100142

4200110
4200111
4400095
9500080
9500083
9500100
9500101
9600095
9690100
9520094
Total general

PROG. DE FORTAL. AL DESARROLLO JURIDICO INSTITUCIONAL GAD SCZ.
PROG. FORTAL. AL TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL E INTERPROVINCIAL DEL DPTO. SCZ

PROG. FORT. PARA CONSOLIDAC. DE DESCENTRALIZ. DE SUBGOBERNAC. DPTO SCZ (PRODESUB)
PROG. FORTAL. A LA GESTION MUNICIPAL E INSTIT. EN DPTO. SCZ

PROG. IMPLEM. INSTRUMENTOS PARA LA PLANIF. TERRITORIAL EN EL DPTO SCZ

PROG. SEGUIM. A LOS LIMITES INTRA INTER DPTAL SCZ

PROG. FORTALEC. A LA ADM. Y PROMOCION DE LA MEMORIA HISTORICA DEL GAD SCZ (FORAPROME)

PROG. FORTALEC. A LA GENERACION Y DIFUSION DE ESTADISTICAS DPTALES SCZ
PROGRAMA INTEGRAL DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL GAD-5CZ

FORTAL. A LA IDENTIDAD CULTURAL DEL PUEBLO YURACARE MOJERNO

PROG. PRESERV. Y CONSERV. DE SITIOS ARQUEOLOGICOS DPTO. SCZ

PROG. FORTAL. PARA PRODUC. ARTESANAL P. GWARAYU

PROG. DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA HACIA LA MUJER EN EL DPTO DE SCZ
PROGR. DE PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA DPTO. SCZ.
PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO DE PRIMERA INFANCIA (PADEPI)

PROG. DE PREVEN. Y ATENCION TERAP. PARA NNA VICTIMAS DE VIOLENCIA ( CEPAT )
PROG. FORTAL. PARA LA INNOVACION JUVENIL EN EL DPTO. SCZ

PROG. INTEGRAL, PREVENCION Y PROTECCION A NNA VULNERABLES DPTO. SCZ
FORTAL A INICIATIVAS ARTESANALES PUEBLO AYOREQ

FORTAL. CAPACIDADES PARA GESTION DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS PUEBLO GUARAYOS

PROG. DE FORT. PARA LA GESTION INTEGRAL DEL PARQUE INDUSTRIAL

PROG. DESARR PRODUCTIVO Y COMERCIAL DE ARTESANIAS EN CAPITANIAS GUARANI
SERVICIO DE SALUD - ITEMS

FORTAL. A LA SALUD INTEGRAL DEL PUEBLO AYOREO

PROG. DE FORTAL. A LA SALUD INTEGRAL PREVENTINA EN LA POBLACION INDIGENA CHIQUITANA

PROG. FORTAL. PARA LA CALIFICACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (FOCAPEDI)
PROG. DPTAL. DE INOCUIDAD ALIMENTARIA Y CONTROL SANITARIO

PROG. FORTAL. A LA SALUD INTEGRAL EN MUNICIPIOS P. GWARAYU

PROG. FORTAL A LA SALUD INTEGRAL EN CAPITANIAS GUARANI

FORT. A LA GESTION INTEGRAL HOSPITALARIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE TERCER NIVEL-FORGEI-
In

PROG. DESARROLLO INTEGRAL DE LOS INSTITUTOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS DPTO. SCZ
(PRODEITT)

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR (PAM)

CENTRO INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CIPDI)

DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPORTE EN DPTO. SCZ

FORTALECIMIENTO A LA FELCV

Trata y Trafico de Personas

PROG. INTEGRAL DE SEGURIDAD PREVENTIVA DPTO SANTA CRUZ

PROG. APOYO PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA DPTO. SCZ

PROG. INTEGRAL DE ATENCION, PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS

ATENCION A DESASTRES O EMERGENCIAS

PROGRAMA REGIMEN PENITENCIARIO

PROYECTOS DE INVERSION

CAT. PROG.
110090701813000000
110090701814000000
12009070157800000000
12009070166300000000
12009070177500000000
1220907011818000000
12209070172500000000
122090701815000000
122090701816000000
122090701817000000
43009070153100000000

DESCRIPCION CATEGORIA PROG.

CONST. SIST. ELECTRIF. COMUNIDADES GUARAYOS

CONST. SIST. ELECTRIF. COMUNIDADES CONCEPCION

MEJ. DEL SISTEMA DE RIEGO PRESA LA CANADA

CONST. SIST. RIEGO PIOCOCA S.JOSE DE CHIQUITOS

CONST. SIST. RIEGO AGUAS CALIENTES FLORIDA (EL C.R. TORREZ)
CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDAD CHIRIMOYARCITO (PAMPA GRANDE)
CONST. SISTEMA DE RIEGO TOCO CITANO (VALLEGRANDE)
CONST. SISTEMA DE RIEGO EL DEAN (SAIPINA)

CONST. SISTEMA DE RIEGO COMUNIDAD CADILLAR (COMARAPA)
CONST. SISTEMA DE RIEGO HIERBA BUENA MILITAR (MAIRANA)
REHAB. CR RT. 9 BRECHA CASARABE NUCLEOQ 23 (SAN JULIAN)

2.172.481,00
3.476.000,00

1.505.241,00
1.092.777,00
678.039,00
603.779,00

100.000,00

400.000,00
3.205.410,00
220.000,00
974.452,00
246.728,00
940.727,00
726.593,00
8.232.711,00
1.547.064,00
456.770,00
1.803.050,00
266.847,00

301.714,00

725.565,00
350.000,00
72.795.908,00
374.081,00

461.156,00

404.809,00
5.646.358,00
269.000,00
500.000,00

1.746.421,00

2.823.581,00

8.794.346,00
1.622.258,00
4.000.000,00

484.395,00
2.110.625,00

900.000,00
3.632.962,00
3.695.700,00
5.144.562,00

_23.480.927,00

231.171.519,00

IMPORTE
2.222.050,00
3.601.156,00
4.184.803,00
1.800.000,00

185.000,00
201.490,00
2.718.982,00
206.139,00
253.725,00
257.024,00
26.231.015,00



43009070167500000000
43009070175500000000
43009070176700000000
44009070181900000000

12009070162800000000
23009070159000000000
95009070150500000000
950090701574000000

95009070161600000000

I —

CONST. CAMINO NORTE INTEGRADO - YAPACANI

CONST. CON PAVIMENTO CAMINO FAJA NORTE (YAPACANI)

MEJ. DE LA CARRETERA OKINAWA [1 - 11l

IMPLEM. Y ADECUAC. A CATEGORIA FIFA ESTADIO RAMON TAHUICHI AGUILERA COSTAS

IMPLEM. Y MEJORAM. DE FRUTICULTURA Y HORTICULTURA EN COM. INDIGENAS PROV. GUARAYOS

CONST. CASA ANCESTRAL CULTURAL COMUNIDAD INDIGENA YAGUARU PROV. GUARAYOS
CONST. ESTACION POLICIAL INTEGRAL SAN IGNACIO

CONST. ESTACION POLICIAL INTEGRAL WARNES

CONST. MODULO POLICIAL COTOCA

PREVISION PARA GASTOS DE INVERSION PARA PROVINCIAS

total proyectos de inversion

110.258.095,00
167.440.808,00
21.087.133,00
10.000.000,00

450.000,00

28.294,00
6.366.899,00
270.000,00
895.993,00

_14.953.597,00

373.612.203,00



CAT. PROG.

4310016
4200112

4310050

CUADRO N° 6 .
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027 sc
SERVICIOS DELEGADOS '

(en bolivianos)

1a Cruz

DESCRIPCION CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION 2026 GESTION 2027 VARIACION

/ACTIVIDADES DEL SERVICIO DPTAL. DE CAMINOS

(SEDCAM) 53.954.764,00 56.124.492,00 2.169.728,00
PROG. SOCIAL DE PROTECCION INTEGRAL A NNA Y

FAMILIA DPTO. SCZ (ASISTENCIA SOCIAL) 20.913.669,00 25.194.164,00 4.280.495,00
ACTIVIDADES DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE

CAMINOS (SEDCAM) 0,00 12.672.567,00 12.672.567,00
TOTAL GENERAL 74.868.433,00 93.991.223,000  19.122.790,00

Fuente: Direccién de Presupuesto y Contaduria. Total 2027 Bs 93.991.223,00 (+25,54%). La categoria 4310050 corresponde a una apertura nueva de la gestion 2027, sin comparativo
en la gestion precedente.




CAT. PROG.

14020051
4020054
4020052
4020053
4020055

14020056

14020157

DESCRIPCION CATEGORIA PROGRAMATICA

'HOSPITAL JAPONES
'HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

CUADRO N° 7
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO GESTION 2027
HOSPITALES DE TERCER NIVEL

{en bolivianos)

HOSPITAL DE LA MUJER DR. PERCY BOLAND RODRIGUEZ |
HOSPITAL DE NINOS DR. MARIO ORTIZ SUAREZ

INSTITUTO ONCOLOGICO DEL ORIENTE BOLIVIANO

BANCO DE SANGRE REGIONAL SANTA CRUZ

TOTAL GENERAL

'HOSPITAL DE TERCER NIVEL DE MONTERO

54.891.452,00
51.168.664,00
31.531.923,00
28.689.519,00

27.638.387,00.

31.309.141,00
13.118.648,00

238.347.734,00

68.075.231,00
61.800.413,00

I

GESTION 2026 GESTION 2027

|

38.036.953,00

37.233.883,00
36.054.609,00
21.866.787,00

20.574.976,00

283.642.852,00

VARIACION

13.183.779,00
10.631.749,00
6.505.030,00'
8.544.364,00
8.416.222,00
-9.442.354,00
7.456.328,00
45.295.118,00

Fuente: Direccién de Fresupuesto y Contaduria, por direccion administrativa. Total 2027 Bs 283.642.852,00 (+19,00%). De este total, unicamente Bs 31.705.559,00 (11,18%) se
financian con recursos propios hospitalarios, debiendo cubrirse Bs 251.937.293,00 (88,82%) con recursos de regalias y otras fuentes institucionales.

Ing. José Emesto Sudrez 5.
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CUADRO N° 10
PRESUPUESTO ANUAL 2027

GASTOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS POR NORMATIVA EXPRESA

(en bolivianos)

4200112 PROG. SOCIAL DE PROTECCION INTEGRAL A NNA Y FAMILIA DPTO. SCZ
9520093 PROGRAMA REGIMEN PENITENCIARIO

4200088 Renta Dignidad

4100089 Universidades

4200110 PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR (PAM)

9600095 PROG. INTEGRAL DE ATENCION, PREVENCION Y REDUCCION DE RIESGOS

9500101 PROG. APOYO PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA DPTO. SCZ

9500083 Trata y Tréafico de Personas

PROG. INTEGRAL, PREVENCION Y PROTECCION A NNA VULNERABLES DPTO.
SCz

4200111 CENTRO INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CIPDI)

2600090 CP:ESST l))E PREVEN. Y ATENCION TERAP. PARA NNA VICTIMAS DE VIOLENCIA (

PROG. DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA HACIA LA MUJER EN EL DPTO DE
SCz

PROGR. DE PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL A MUJERES EN SITUACION
DE VIOLENCIA DPTO. SCZ.

PROG. FORTAL. PARA LA CALIFICACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(FOCAPEDI)

4100088 Fondo de Fomento a la Educacion Civico Patridtica

2600092

2510093

2520092

4000163

1600050 Participacién y Control Social
Total general

Ing. José Emesto Sudrez .

DRECTOR DE PRESUPLESTO'Y CONT
AUTONOMO DPTAL.
GOBIERNO A TA CRUZ

25.194.164,00
23.480.927,00
20.759.783,00

~ 17.287.618,00

8.794.346,00
3.695.700,00

3.632.962,00
2.110.625,00

1.803.050,00
1.622.258,00
1.547.064,00

940.727,00
726.593,00

404.809,00

138.399,00
1.000,00

CAT. PROG. DESCRIPCION CATEGORIA PROG. GESTION 2027 PART. % §

22,47%
20,94%
18,51%
15,42%

7,84%

3,30%

3,24%!
1,88%

1,61%
1,45%
1,38%

0,84%
0,65%

0,36%

0,12%
0,00%

112.140.025,00 100,00%



